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Tabla 1. Resumen estadístico institucional 2021 

 

VARIABLE 
SEDE 

TUNJA SOGAMOSO YOPAL 

INFORMACIÓN GENERAL 

FACULTADES 6 5 2 
DIVISIONES 17 0 0 
DEPARTAMENTOS 16 0 0 
LABORATORIOS Y CENTROS DE PRÁCTICA 52 10 0 

ESTUDIANTES 

Periodo 2021-1 
PREGRADO TUNJA SOGAMOSO YOPAL 
FADU – Facultad de Arquitectura, Diseño y 
Urbanismo 322 173   

FCAC – Facultad de Ciencias Administrativas y 
Contables 218 72  

FCSA – Facultad de Ciencias de la Salud 2004   
FCIN – Facultad de Ciencias e Ingeniería 505 192  
FCHE – Facultad de Ciencias Humanas y Educativas 290 119  
FCJS – Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales 368 297  
POSTGRADO TUNJA SOGAMOSO YOPAL 
Especializaciones 222 15  20  
Especializaciones Virtuales 351     
Especialidad Médica 15      
Maestrías 94     
Extensión 142   

Periodo 2021-2 
PREGRADO       
FADU 320 168   
FCAC 211 68   
FCSA 1992     
FCIN 463 167   
FCHE 271 116   
FCJS 336  287   
POSTGRADO       
Especializaciones 193 13 22 
Especializaciones Virtuales  331     
Especialidad Médica  19     
Maestrías  69     
Extensión 237   
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VARIABLE 
SEDE 

TUNJA SOGAMOSO YOPAL 

PROFESORES 

Periodo 2021-1 489 37   
Profesores Tiempo Completo 272 33  
Profesores Medio Tiempo 12 4  
Profesores Tiempo Parcial 70   
Profesores Catedráticos 135   
Periodo 2021-2 540 40   
Profesores Tiempo Completo 303 34  
Profesores Medio Tiempo 21 4  
Profesores Tiempo Parcial 72 2  
Profesores Catedráticos 144   

PROGRAMAS ACADÉMICOS 
(Con registro calificado vigente a diciembre de 2021) 

PREGRADO 23 5   
Virtuales 1   
     FCAC 1   
Presenciales 22 5  
     FADU 3 1  
     FCAC  3 1  
     FCSA 6   
     FCIN 7 1  
     FCHE 2 1  
     FCJS 2 1  
POSTGRADO 23 2 2 
Especializaciones presenciales 13 2 4 
Especializaciones virtuales 3   
Especialidad Médica 1   
Maestrías 6   

INTERNACIONALIZACIÓN 

Periodo 2021-1       
Convenios 749 
Intercambio de estudiantes - saliente nacional 6   
Intercambio de estudiantes - saliente internacional 23 4  
Intercambio de estudiantes – entrante nacional 1   
Intercambio de estudiantes – entrante internacional 37   
Periodo 2021-2       
Convenios 773 
Intercambio de estudiantes - saliente nacional       
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VARIABLE 
SEDE 

TUNJA SOGAMOSO YOPAL 

Intercambio de estudiantes - saliente internacional 11      
Intercambio de estudiantes – entrante nacional       
Intercambio de estudiantes – entrante internacional 25      

INVESTIGACIÓN 

Grupos Investigación reconocidos Minciencias 18 (resultado preliminar 
Convocatoria 2020) 

Docentes con horas en investigación 2021-1 161 24  
Docentes con horas en investigación 2021-2 198 26  

ACREDITACIÓN 

Acreditación institucional de alta calidad En proceso (recibió visita de 
pares académicos del CNA) 

Programas acreditados 10 programas pregrado 

RECURSOS FÍSICOS Y DE APOYO 

Área Terreno m2  82.397 7.729 253 
Área Construida m2 43.861 15.734 636 
Área de Recreación y Deportes m2 24.102 1.896   
 MATERIAL BIBLIOGRÁFICO 
Títulos 20.758 1538 301 
Volúmenes 30.487 2.850 545 
Bases de Datos Consultadas en 2021 12 

 

Tabla 2. Oferta académica 2021 (programas con estudiantes matriculados) 

FACULTAD / PROGRAMA CODIGO SNIES/SEDE ACREDITADO 
CNA* Tunja Sogamoso Yopal Virtual 

Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo 
Arquitectura 20700 20700   SI 
Diseño de Modas 90577     
Diseño Gráfico 20713    SI 
Especialización en Diseño Urbano 9108 52321    
Especialización en Gestión del 
Patrimonio Cultural (Virtual) 

   106626  

Maestría en Urbanismo 101364     
Facultad de Ciencias Administrativas y Contables 
Administración de Empresas 20708 20708    
Administración de Negocios 
Internacionales 20739     

Administración de Empresas (Virtual)    109370  
Contaduría Pública 20709     
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FACULTAD / PROGRAMA CODIGO SNIES/SEDE ACREDITADO 
CNA* Tunja Sogamoso Yopal Virtual 

Especialización en Gerencia de 
Mercadeo 20720     

Especialización en Gerencia de 
Proyectos 20724 20724 105447   

Especialización en Tributaria 20703 20703 106297   
Especialización en Gerencia Turística 
(Virtual)    107745  

Maestría en Administración 105563     
Maestría Gerencia de Proyectos 106938     
Facultad de Ciencias de la Salud 
Bacteriología y Laboratorio Clínico 20734    SI 
Enfermería 101677     
Fisioterapia 20712    SI 
Instrumentación Quirúrgica 20704     
Medicina 20697    SI 
Terapia Respiratoria 20712    SI 
Especialización en Epidemiología      
Especialización en Seguridad y Salud 
en el Trabajo (Virtual)    107450  

Especialización en Gerencia de 
Instituciones de Salud 20696     

Especialización en Medicina del 
Deporte y la Actividad Física 107744     

Facultad de Ciencias e Ingeniería 
Ingeniería Ambiental 53841 53841   SI 
Ingeniería Civil 108951     
Ingeniería de Sistemas 20710     
Ingeniería en Multimedia 108452     
Ingeniería Industrial 20699 20699    
Ingeniería Mecatrónica 54539     
Ingeniería Sanitaria 20711    SI 
Especialización en Ingeniería Ambiental 20702     
Especialización en Sistemas Integrados 
de Gestión QHSE 91037  106003   

Maestría en Ingeniería Ambiental 106772     
Maestría en Sistemas Integrados de 
Gestión 106939     

Facultad de Ciencias Humanas y Educativas 
Psicología 52316 52316   SI 
Licenciatura en Pedagogía Infantil 105810     
Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales 
Comunicación Social 20716     
Derecho y Ciencias Políticas 20706 20706   SI 
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FACULTAD / PROGRAMA CODIGO SNIES/SEDE ACREDITADO 
CNA* Tunja Sogamoso Yopal Virtual 

Especialización Derecho Laboral y 
Seguridad Social 106940     

Especialización en Derecho Procesal 20698     
Maestría en Derecho Procesal y 
Probatorio 106965     

Fuente. División de Planeación y Acreditación 
* CNA: Consejo Nacional de Acreditación 
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Tabla 3. Estudiantes matriculados según nivel de estudio, sede, facultad y programa académico, últimos 5 años 

Variables 
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Facultad de Arquitectura, Diseño y 
Urbanismo   237 447   684   214 473   687   211 488   699 176 410   586 173 409   582 169 427   596 

Arquitectura   231  200   431    208 208   416    208 197   405 174  151   325  173 165   338  168 157   325 
Diseño de Modas     45   45     42   42     43   43   29   29   25   25   27   27 
Diseño Gráfico     122   122     127   127     140   140   107   107   132   132   136   136 
Especialización en Diseño Urbano    6 4   10    6 7   13    3 10   13 2  5   7   2   2  1     1 
Especialización en Gestión del 
Patrimonio Cultural 

    7   7     10   10     6   6   13   13   15   15   8   8 

Maestría en Urbanismo         0     10   10     10   10   9   9   5   5   6   6 
S de Grado en Diseño Urbano     3   3     4   4     8   8   6   6               
S de Grado en Gestión del 
Patrimonio Cultural (Virtual)     13   13     19   19     14   14   20   20   28   28   27   27 

S de Grado en Maestría en 
Urbanismo 

                             3   3   1   1   3   3 

Diplomado en Interventoría en 
Obras Públicas 

    53   53     46   46     60   60   67   67   36   36   63   63 

Facultad de Ciencias 
Administrativas y Contables 9 141 388 44 582 2 135 346 33 516 2 111 386 23 522 77 307 25 409 87 316 13 416 80 330 13 423 

Administración de Empresas   99 44   143     39   39   87 57   144 64 32   96 72 34   106 68 34   102 
Administración de Negocios 
Internacionales 9   162   171 2 97 14   113 2   147   149   119   119   149   149   137   137 

Administración de Empresas (Virtual)                                            5   5 
Administración Financiera y de 
Sistemas     1   1     1   1                               

Contaduría Pública     38   38     34   34     47   47   37   37   35   35   35   35 
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Variables 
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Especialización en Gerencia de 
Mercadeo     15   15     5   5     5   5   5   5   10   10   4   4 

Especialización en Gerencia de 
Proyectos 

  12 27 39 78   22 26 31 79   9 15 20 44 6 16 24 46 3 9 11 23 6 12 11 29 

Especialización en Tributaria     3 1 4                                     
Especialización en Gerencia Turística                                  5   5   6   6 
Maestría en Administración     24   24     18   18     17   17   12   12   7   7   4   4 
Maestría Gerencia de Proyectos     23   23     22   22     31   31   32   32   22   22   14   14 
S de Grado en Tributaria     1   1                                     
S de Grado en Gerencia Turística                       9   9   3   3   2   2   2   2 
S de Grado en Gerencia de 
Mercadeo     12   12     13   13     5   5   14   14   6   6   15   15 

S de Grado en Gerencia de 
Proyectos   30 13 4 47   16 20 2 38   15 19 3 37 7 13 1 21 12 12 2 26 6 12 2 20 

S de Grado en Maestría en 
Administración 

                     1   1   2   2   1   1 

S de Grado en Maestría en 
Gerencia de Proyectos                      1   1            

Diplomado en Logística para la 
Exportación     25   25     19   19     2   2                      

Diplomado en Marketing Digital                   32   32   22   22   23   23   49   49 
Facultad de Ciencias de la Salud     1941   1941     2016   2016     2140   2140   2119   2119   2376   2376   2345   2345 
Bacteriología y Laboratorio Clínico     211   211     219   219     241   241   200   200   252   252   253   253 
Enfermería     334   334     344   344     336   336   282   282   325   325   328   328 
Fisioterapia     281   281     279   279     281   281   222   222   285   285   281   281 
Instrumentación Quirúrgica     87   87     84   84     89   89   76   76   70   70   59   59 
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Variables 
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Medicina     829   829     791   791     838   838   873   873   980   980   974   974 
Terapia Respiratoria     92   92     91   91     84   84   77   77   92   92   97   97 
Especialización en Epidemiología     24   24     9   9     14   14   24   24   30   30   19   19 
Especialización en Seguridad y 
Salud en el Trabajo (Virtual)     23   23     137   137     162   162   210   210   210   210   197   197 

Especialización en Gerencia de 
Instituciones de Salud 

    15   15     6   6     4   4              2   2 

Especialización en Medicina del 
Deporte y la Actividad Física              4   4     8   8   12   12   15   15   19   19 

S de Grado en Seguridad y Salud en 
El Trabajo (Virtual)     15   15     38   38     78   78   129   129   113   113   107   107 

S de Grado en Epidemiología     10   10     4   4     2   2   14   14   3   3   2   2 
S de Grado en Gerencia de 
Instituciones de Salud 

    20   20     10   10     3   3          1   1   7   7 

Facultad de Ciencias e Ingeniería   320 839 9 1168   291 799 17 1107   270 748 19 1037 230 603 11 844 192 600 7 799 167 538 9 714 
Ingeniería Ambiental   240 249   489   203 223   426   167 189   356 130 137   267 98 141   239 72 115   187 
Ingeniería Civil                          5   5   7   7   13   13 
Ingeniería de Sistemas     77   77     73   73     81   81   75   75   72   72   75   75 
Ingeniería en Multimedia                   12   12   11   11   19   19   23   23 
Ingeniería Industrial   80 192   272   88 165   253   103 146   249 100 103   203 94 104   198 95 92   187 
Ingeniería Mecatrónica     129   129     116   116     119   119   86   86   98   98   86   86 
Ingeniería Sanitaria     96   96     94   94     92   92   78   78   64   64   59   59 
Especialización en Ingeniería 
Ambiental     9   9     11   11     4   4   5   5   12   12   8   8 

Especialización en Sistemas 
Integrados de Gestión QHSE 

    17 8 25     14 14 28     22 17 39   30 11 41   21 7 28   18 9 27 
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Variables 
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Maestría en Ingeniería Ambiental     14   14     14   14     15   15   7   7   8   8   7   7 
Maestría en Sistemas Integrados de 
Gestión     12   12     15   15     17   17   16   16   17   17   9   9 

S de Grado en Ingeniería Ambiental     5   5     4   4         0   2   2   3   3   2   2 
S de Grado en Sistemas Integrados 
de Gestión QHSE 

    26 1 27     36 3 39     30 2 32   24   24   12   12   13   13 

S de Grado en Maestría en Sistemas 
Integrados de Gestión 

                             1   1 

Diplomado en Uso de Medios y TIC     13   13     34   34     21   21   24   24   22   22   17   17 
Facultad de Ciencias Humanas y 
Educativas   158 376   534   161 357   518   165 355   520 127 304   431 119 325   444 116 333   449 

Psicología   158 258   416   168 248   416   165 252   417 127 211   338 119 243   362 116 221   337 
Licenciatura en Pedagogía Infantil     42   42     46   46     44   44   41   41   47   47   50   50 
Curso de Inglés para docentes     13   13                                        
Curso intensivo de Inglés     20   20              12   12          7   7   18   18 
Diplomado en Docencia en 
Ambientes Virtuales de Aprendizaje  

                                       13   13 

Diplomado en Docencia 
Universitaria (Virtual)     43   43     63   63     47   47   52   52   28   28   31   31 

Facultad de Ciencias Jurídicas y 
Sociales   396 512   908   361 468   829   359 486   845 316 512   828 297 505   802 287 469   756 

Comunicación Social     204   204     199   199   359 196   555   161   161   187   187   181   181 
Derecho y Ciencias Políticas   396 221   617   361 205   566     210   210 316 187   503 297 181   478 287 155   442 
Especialización Derecho Laboral y 
Seguridad Social 

    4   4     1   1     3   3   8   8   5   5   7   7 

Especialización en Derecho Procesal     6   6     11   11     15   15   25   25   14   14   22   22 
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Variables 
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Maestría en Derecho Procesal y 
Probatorio     15   15     13   13     16   16   30   30   31   31   23   23 

S de Grado en Derecho Laboral y 
Seguridad Social 

    19   19     12   12     16   16   15   15   19   19   11   11 

S de Grado en Derecho Procesal     20   20     27   27     30   30   36   36   41   41   23   23 
S de Grado en Maestría en Derecho 
Procesal y Probatorio 

                     1   1   1   1   1   1 

Diplomado en Contratación Estatal     23   23                     49   49   26   26   46   46 
Total General 9 1252 4503 53 5817 2 1162 4459 50 5673 2 1116 4603 42 5763 926 4255 36 5217 868 4531 20 5419 819 4442 22 5283 

Fuente. Sistema de Información Integrado de la Universidad de Boyacá (SIIUB) 
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Tabla 4. Tasa de admisión (% de admitidos respecto a inscritos) por programa académico y Sede – últimos 3 años 

VARIABLES 

TASA DE ADMISIÓN 
2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 
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Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo                                     
Arquitectura 93.94 100  100 94.44  100 96.30  100 100  100 100  95.24 100  
Diseño de Modas 100   100   100      100      
Diseño Gráfico 100   95.45   100   100   95.24   95.83   
Especialización en Diseño Urbano 100 100  100 100  100 100  100   0      
Especialización en Gestión del Patrimonio Cultural (Virtual) 100   100   100   100   100   100   
Maestría en Urbanismo    100   100   100   100   100   
S de Grado en Diseño Urbano 100   100   100            
S de Grado en Gestión del Patrimonio Cultural (Virtual) 100   100   100   100   100   100   
S de Grado en Maestría Urbanismo          100   100   100   
Diplomado en Interventoría en Obras Públicas 100   100   100   100   100   100   
Facultad de Ciencias Administrativas y Contables                                     
Administración de Empresas 100 100  100 100  100 100  100 100  100 100  85.71 100  
Administración de Negocios Internacionales 100   100   97.10   100   100   92.31   
Administración de Empresas (Virtual)                100   
Contaduría Pública 85.71   100   100   100   100   100   
Especialización en Gerencia de Mercadeo 100   100   100   100   100   100   
Especialización en Gerencia de Proyectos 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 95 100 100 100 100 100 
Especialización en Tributaria 100                  
Especialización en Gerencia Turística             100   100   
Maestría en Administración 100   100   75   100   100   100   
Maestría Gerencia Proyectos 91.01   80   94.10   92.31   83.33   100   
S de Grado en Tributaria 100                  
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VARIABLES 

TASA DE ADMISIÓN 
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S de Grado Gerencia Turística       100   0   100   100   
S de Grado Gerencia de Mercadeo 100   100   100   100   100   100   
S de Grado en Gerencia de Proyectos 100 95 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
S de Grado en Maestría en Administración          100   100      
S de Grado en Maestría en Gerencia de Proyectos          100         
Diplomado en Logística para la Exportación 100   100               
Diplomado en Marketing Digital       100   100   100   100   
Facultad de Ciencias de La Salud                                     
Bacteriología y Laboratorio Clínico 98.08   94.59   97.87   100   97.47   100   
Enfermería 98.78   92.65   100   100   89.25   96.10   
Fisioterapia 98.44   97.37   98.28   100   91   89.29   
Instrumentación Quirúrgica 100   100   100   100         
Medicina 93.85   91   95.45   98.08   89.88   84.76   
Terapia Respiratoria 94.44   100   95.45   90.91   100   94.10   
Especialización en Epidemiología 100   100   100   96   100   100   
Especialización en Seguridad y Salud en el Trabajo (Virtual) 100   99.31   96.35   97.99   99.05   99.27   
Especialización en Gerencia de Instituciones de Salud 100   100   100         100   
Especialización Medicina del Deporte y la Actividad Física    28.57   44.44   44.44   66.67   71.00   
S de Grado en Seguridad y Salud en el Trabajo (Virtual) 100   100   100   100   98.51   100   
S de Grado en Epidemiología 100      100   100   100   100   
S de Grado en Gerencia de Instituciones de Salud 100   100            100   
Facultad de Ciencias e Ingeniería                                     
Ingeniería Ambiental 100 100  100 100  100 100  100 100  100 100  100 100  
Ingeniería Civil            100   100   100   
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VARIABLES 

TASA DE ADMISIÓN 
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Ingeniería de Sistemas 100   100   94.74   100   91.01   100   
Ingeniería en Multimedia        100   100   93.75   88.89   
Ingeniería Industrial 100 100  100 100  100 100  100 100  100 100  100 100  
Ingeniería Mecatrónica 100   100   91.01   100   94.10   100   
Ingeniería Sanitaria 100   100   100   100   100   100   
Especialización en Ingeniería Ambiental 100   100   100   100   100   100   
Especialización en Sistemas Integrados de Gestión QHSE 100  100 100  100 100  100 100  100 100  100 100  100 
Maestría en Ingeniería Ambiental    0   100   100   100   100   
Maestría en Sistemas Integrados de Gestión 100   100   100   100   100   100   
S de Grado en Ingeniería Ambiental 100   100       100   100   100   
S de Grado en Sistemas Integrados de Gestión QHSE 100  100 100  100 100   100   100   100   
S de Grado en Maestría en Sistemas Integrados de Gestión                  100   
Diplomado en Uso de Medios y TIC 100   100   100   100   100   100   
Facultad de Ciencias Humanas y Educativas                                     
Psicología 93.33 96.15  100 100  94.64 100  100 100  100 100  96.55 100  
Licenciatura en Pedagogía Infantil 100   100   100   80   100   100   
Diplomado en Docencia en  Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje                  100   
Diplomado en Docencia Universitaria (Virtual) 100   100   100   100   100   100   
Curso de Inglés para docentes 100                    
Curso intensivo de Inglés 100       100      100   100   
Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales                                     
Comunicación Social 100   100   100   100   96.30   100   
Derecho y Ciencias Políticas 100 95.12  100 100  94.12 97.61  0.875 100  100 96.67  100 100  
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VARIABLES 

TASA DE ADMISIÓN 
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Especialización en Derecho Laboral y Seguridad Social 100   100   100   100   100   100   
Especialización en Derecho Procesal 100   100   100   100   100   100   
Maestría en Derecho Procesal y Probatorio 100   100   100   100   100   100   
S de Grado en Derecho Laboral y Seguridad Social 100   100   100   100   100   100   
S de Grado en Derecho Procesal 100   100   100   100   100   100   
S de Grado en Maestría en Derecho Procesal y Probatorio            100   100      
Diplomado en Contratación Estatal 100           100   100   100   

Fuente. SIIUB 

Tabla 5. Tasa de absorción (% de estudiantes matriculados respecto a los admitidos) por programa académico y Sede – últimos 3 años 
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Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo                                     
Arquitectura 74.19 81.82  81.48 88.24  70.97 73.08  66.67 75  80 71.43  70 92.86  
Diseño de Modas 80   71.43   28.57            
Diseño Gráfico 100   85.71   84.62   64.29   90   91.30   
Especialización en Diseño Urbano 80 100  75 100  81.82 100  100         
Especialización en Gestión del Patrimonio Cultural 100   100   57.14   87.5   71.43   55   
Maestría en Urbanismo    100   100   100   75   33.33   
S de Grado en Diseño Urbano 100   100   100            
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S de Grado en Gestión Del Patrimonio Cultural (Virtual) 100   100   88.89   94.12   94.44   95.24   
S de Grado en Maestría Urbanismo          75   100   100   
Diplomado en Interventoría en Obras Públicas 97.83   97.87   95   96.97   91.43   100   
Facultad de Ciencias Administrativas y Contables                   
Administración de Empresas  80   91.67  94.12   100 75  60 80  83.33 100  
Administración de Negocios Internacionales 92.31   93.75   88.24   88.89   81.48   66.67   
Administración de Empresas (Virtual)                83.33   
Contaduría Pública 33.33      71.43   100   87.5   33.33   
Especialización en Gerencia de Mercadeo 91.30   100   77.78   83.33   66.67   83.33   
Especialización en Gerencia de Proyectos 80.65 81.25 89.29 100 92.86 77.78 92.86 100 81.25 94.44 91.67 78.57 89.47 100 71.43 85.71 76.92 71.4 
Especialización en Tributaria 75                  
Especialización en Gerencia Turística             60   37.5   
Maestría en Administración 75   100   33.33   100   100   0   
Maestría Gerencia Proyectos 81.82   75   93.75   75   40   80   
S de Grado en Tributaria 100                  
S de Grado Gerencia Turística       90      100   100   
S de Grado Gerencia de Mercadeo 100   100   100   100   100   100   
S de Grado Gerencia de Proyectos 90.91 100 100 100 91.67 100 90.91 100 100 88.89 100  100 88.89 100 100 100 100 
S de Grado en Maestría en Administración          100   100      
S de Grado en Maestría en Gerencia de Proyectos          100         
Diplomado en Logística para la Exportación 100   100               
Diplomado en Marketing Digital       94.29   95.65   100   96.08   
Facultad de Ciencias de La Salud                   
Bacteriología y Laboratorio Clínico 78.43   80   86.96   73.33   68.83   60.47   
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Enfermería 79.01   87.30   90.91   84.62   57.83   48.65   
Fisioterapia 82.54   78.38   75.44   65   74.07   68   
Instrumentación Quirúrgica 94.12   69.23   73.91   71.43         
Medicina 74.32   65.52   73.81   64.71   57.58   65.47   
Terapia Respiratoria 94.12   100   90.48   70   57.14   75   
Especialización en Epidemiología 88.24   100   100   75   76.92   90   
Especialización en Seguridad y Salud en el Trabajo 
(Virtual) 88.89   81.94   79.55   81.54   87.02   90.44   
Especialización en Gerencia de Instituciones de Salud 87.5   100   80         100   
Especialización Medicina del Deporte y la Actividad 
Física    100   100   100   100   100   
S de Grado en Seguridad y Salud en el Trabajo (Virtual) 100   100   94.44   93.41   93.94   98.90   
S de Grado en Epidemiología 100      100   100   100   100   
S de Grado en Gerencia en Instituciones de Salud 100   80            100   
Facultad de Ciencias e Ingeniería                   
Ingeniería Ambiental 85 88.89  75 71.43  77.78 0  57.14 75  27.27 50  44.44 66.67  
Ingeniería Civil          55.56   42.86   50   
Ingeniería de Sistemas 89.47   77.78   72.22   25   72.73   78.57   
Ingeniería en Multimedia       100   100   73.33   87.5   
Ingeniería Industrial 87.5 76.47  75 82.35  80 96  83.33 100  66.67 60  44.44 100  
Ingeniería Mecatrónica 86.96   66.67   90.91   70   75   50   
Ingeniería Sanitaria 100   82.14   95   100   60   87.5   
Especialización en Ingeniería Ambiental 100   100   100   100   100   83.33   
Especialización en Sistemas Integrados de Gestión 
QHSE 83.33  100 96.15  77.78 96.77  92.86 97.14  66.67 92  66.67 78.95  75 
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Maestría en Ingeniería Ambiental       100   50   100   33.33   
Maestría en Sistemas Integrados de Gestión 83.33   100   100   50   100   20   
S de Grado en Ingeniería Ambiental 100   100      100   66.67   100   
S de Grado en Sistemas Integrados de Gestión QHSE 100  100 100  66.67 95.24   100   100   83.33   
S de Grado en Maestría en Sistemas Integrados de 
Gestión                100   
Diplomado en Uso de Medios y TIC 100   97.14   100   100   100   100   
Facultad de Ciencias Humanas y Educativas                   
Psicología 85.71 76  70 81.25  79.25 75  76.47 33.33  75.76 50  71.43 75  
Licenciatura en Pedagogía Infantil 75   91.67   0   75   60   83.33   
Curso de Inglés para docentes 100                  
Curso intensivo de Inglés 100      100      43.75   94.74   
Diplomado en Docencia en Ambientes Virtuales de 
Aprendizaje                92.86   
Diplomado en Docencia Universitaria (Virtual) 94.29   93.44   88.64   90.74   83.87   96.875   
Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales                   
Comunicación Social 77.5   90.91   91.9   66.67   73.08   73.33  77.5 
Derecho y Ciencias Políticas 73.53 74.36  77.78 89.66  81.2 92.7  71.43 70.6  54.55 72.41  84.62 86.67 73.5 
Especialización en Derecho Laboral y Seguridad Social 33.33   100   100   62.07   100   75  33.3 
Especialización en Derecho Procesal 84.62   96   88.2   88.37   90.91   80.95  84.6 
Maestría en Derecho Procesal y Probatorio 66.67   33.33   80.9   89.47   66.67   80  66.7 
S de Grado en Derecho Laboral y Seguridad Social 100   100   100   100   100   80  100 
S de Grado en Derecho Procesal 100   88.89   95.24   92.59   100   100  100 



 

  

29
   

  B
ol

et
ín

 E
st

a
d

íst
ic

o 
20

21
   

   

 VARIABLES 

TASA DE ABSORCIÓN 
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S de Grado en Maestría en Derecho Procesal y  
Probatorio          

50   100      

Diplomado en Contratación Estatal 100         96.08   89.66   97.87  100 
Fuente. SIIUB 

 

Tabla 6. Distribución de estudiantes matriculados por programa y sexo, 2020 y 2021 
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Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo 305 43.6% 394 56.4% 251 42.8% 335 57.2% 255 43.8% 327 56.2% 270 45.3% 326 54.7% 
Arquitectura 137 33.8% 268 66% 115 35.4% 210 65% 119 35.2% 219 64.8% 118 36.3% 207 63.7% 
Diseño de Modas 41 95.3% 2 4.7% 28 96.6% 1 3.4% 24 96% 1 4% 25 92.6% 2 7.4% 
Diseño Gráfico 78 55.7% 62 44.3% 56 52.3% 51 47.7% 72 54.5% 60 45.5% 74 54.4% 62 45.6% 
Especialización en Diseño Urbano 5 38.5% 8 62% 3 42.9% 4 57% 1 50% 1 50%    1 100% 
Especialización en Gestión del Patrimonio Cultural (Virtual) 5 83% 1 16.7% 6 46% 7 53.8% 6 40% 9 60% 5 62.5% 3 37.5% 
Maestría en Urbanismo 1 10% 9 90% 3 33% 6 66.7% 3 60% 2 40% 5 83.3% 1 16.7% 
S de Grado en Diseño Urbano     8 100%     6 100%             
S de Grado en Gestión del Patrimonio Cultural (Virtual) 4 28.6% 10 71.4% 8 40% 12 60% 13 46.4% 15 53.6% 11 40.7% 16 59.3% 
S de Grado en Maestría en Urbanismo         1 33.3% 2 66.7%    1 100% 1 33.3% 2 66.7% 
Diplomado en Interventoría en Obras Públicas 34 56.7% 26 43.3% 31 46.3% 36 53.7% 17 47.2% 19 52.8% 31 49.2% 32 50.8% 
Facultad de Ciencias Administrativas y Contables 279 53% 243 46.6% 224 55% 185 45.2% 237 57.0% 179 43.0% 237 56.0% 186 44% 



 

 

30
    

 U
ni

ve
rs

id
a

d
 d

e 
Bo

ya
cá
 

VARIABLES 

2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 

M
uj

er
es

 

% 

Ho
m

br
es

 

% 

M
uj

er
es

 

% 

Ho
m

br
es

 

% 

M
uj

er
es

 

% 

Ho
m

br
es

 

% 

M
uj

er
es

 

% 

Ho
m

br
es

 

% 

Administración de Empresas 86 59.7% 58 40.3% 59 61.5% 37 38.5% 59 55.7% 47 44.3% 52 51% 50 49% 
Administración de Negocios Internacionales 88 59.1% 61 40.9% 74 62.2% 45 37.8% 95 63.8% 54 36.2% 90 65.7% 47 34.3% 
Administración de Empresas (Virtual)                       2 40% 3 60% 
Contaduría Pública 31 66% 16 34% 22 59.5% 15 40.5% 22 62.9% 13 37.1% 22 62.9% 13 37.1% 
Especialización en Gerencia de Mercadeo 4 80% 1 20% 3 60% 2 40% 7 70% 3 30% 2 50% 2 50% 
Especialización en Gerencia de Proyectos 14 32% 30 68.2% 15 33% 31 67.4% 8 34.8% 15 65.2% 12 41.4% 17 58.6% 
Especialización en Gerencia Turística (Virtual)                 3 60% 2 40.0% 3 50% 3 50% 
Maestría en Administración 9 52.9% 8 47.1% 6 50% 6 50% 3 42.9% 4 57.1% 1 25% 3 75% 
Maestría en Gerencia Proyectos 15 48.4% 16 51.6% 14 43.8% 18 56.3% 11 50% 11 50.0% 6 42.9% 8 57.1% 
S de Grado Gerencia Turística (Virtual) 3 33.3% 6 66.7%    3 100%   2 100% 2 100%    
S de Grado en Gerencia de Mercadeo 2 40% 3 60% 9 64.3% 5 35.7% 4 66.7% 2 33.3% 11 73.3% 4 26.7% 
S de Grado en Gerencia de Proyectos 13 35.1% 24 64.9% 8 38.1% 13 61.9% 9 34.6% 17 65.4% 9 45% 11 55% 
S de Grado en Maestría en Administración            1 100% 1 50% 1 50% 1 100%   
S de Grado en Maestría en Gerencia de Proyectos            1 100%             
Diplomado en Logística para la Exportación    2 100%                     
Diplomado Marketing Digital 14 43.8% 18 56.3% 14 63.6% 8 36.4% 15 65.2% 8 34.8% 24 49.0% 25 51% 
Facultad de Ciencias de La Salud 1615 75% 525 24.5% 1561 74% 558 26.3% 1758 74% 618 26% 1739 74.2% 606 25.8% 
Bacteriología y Laboratorio Clínico 202 83.8% 39 16.2% 164 82% 36 18% 213 84.5% 39 15.5% 213 84.2% 40 15.8% 
Enfermería 284 85% 52 15.5% 235 83% 47 16.7% 270 83.1% 55 16.9% 277 84.5% 51 15.5% 
Fisioterapia 233 82.9% 48 17.1% 178 80.2% 44 19.8% 234 82.1% 51 17.9% 226 80.4% 55 19.6% 
Instrumentación Quirúrgica 77 86.5% 12 13.5% 66 86.8% 10 13.2% 60 85.7% 10 14.3% 49 83.1% 10 16.9% 
Medicina 551 65.8% 287 34.2% 575 65.9% 298 34.1% 644 65.7% 336 34.3% 639 65.6% 335 34.4% 
Terapia Respiratoria 77 91.7% 7 8.3% 71 92.2% 6 7.8% 82 89.1% 10 10.9% 90 92.8% 7 7.2% 
Especialización en Epidemiología 10 71.4% 4 28.6% 18 75% 6 25% 27 90% 3 10% 14 73.7% 5 26.3% 
Especialización en Seguridad y Salud en El Trabajo (Virtual) 113 69.8% 49 30.2% 149 71% 61 29% 145 69% 65 31% 134 68% 63 32% 
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Especialización en Gerencia de Instituciones de Salud 3 75% 1 25%               1 50% 1 50% 
Especialización en Medicina del Deporte y la Actividad Física 1 13% 7 87.5% 2 17% 10 83.3% 3 20% 12 80% 5 26.3% 14 73.7% 
S de Grado en Seguridad y Salud en el Trabajo (Virtual) 59 75.6% 19 24.4% 89 69% 40 31% 77 68.1% 36 31.9% 84 78.5% 23 21.5% 
S de Grado en Epidemiología 2 100%     14 100%    2 66.7% 1 33.3% 2 100%    
S de Grado en Gerencia de Instituciones de Salud 3 100%            1 100%   5 71.4% 2 28.6% 
Facultad de Ciencias e Ingeniería 521 50.2% 516 49.8% 434 51.4% 410 48.6% 158 66.1% 81 33.9% 118 63.1% 69 36.9% 
Ingeniería Ambiental 230 64.6% 126 35% 180 67.4% 87 33%   7 100.0% 3 23.1% 10 76.9% 
Ingeniería Civil         1 20% 4 80% 16 22.2% 56 77.8% 14 18.7% 61 81.3% 
Ingeniería de Sistemas 16 19.8% 65 80.2% 17 22.7% 58 77.3% 2 10.5% 17 89.5% 4 17.4% 19 82.6% 
Ingeniería en Multimedia 1 8.3% 11 91.7%   11 100% 101 51% 97 49% 92 49.2% 95 50.8% 
Ingeniería Industrial 129 51.8% 120 48.2% 110 54.2% 93 45.8% 16 16.3% 82 83.7% 12 14% 74 86% 
Ingeniería Mecatrónica 15 12.6% 104 87.4% 14 16.3% 72 83.7% 44 68.8% 20 31.3% 35 59.3% 24 40.7% 
Ingeniería Sanitaria 65 70.7% 27 29.3% 52 66.7% 26 33.3% 7 58.3% 5 41.7% 4 50% 4 50% 
Especialización en Ingeniería Ambiental 1 25% 3 75% 3 60% 2 40% 15 53.6% 13 46.4% 19 70.4% 8 29.6% 
Especialización en Sistemas Integrados de Gestión QHSE 20 51.3% 19 49% 22 53.7% 19 46% 5 62.5% 3 37.5% 5 71.4% 2 28.6% 
Maestría en Ingeniería Ambiental 11 73.3% 4 26.7% 4 57.1% 3 42.9% 6 35.3% 11 64.7% 5 55.6% 4 44.4% 
Maestría en Sistemas Integrados de Gestión 8 47.1% 9 53% 7 43.8% 9 56% 1 33.3% 2 66.7% 1 50% 1 50% 
S de Grado en Ingeniería Ambiental         2 100%   8 66.7% 4 33.3% 11 84.6% 2 15.4% 
S de Sistemas Integrados Gestión QHSE 14 43.8% 18 56.3% 8 33.3% 16 66.7%       1 100%    
S de Grado en Maestría de Sistemas Integrados de Gestión                 12 54.5% 10 45.5% 5 29.4% 12 70.6% 
Diplomado en Uso de Medios y TIC 11 52.4% 10 47.6% 14 58.3% 10 41.7% 158 66.1% 81 33.9% 118 63.1% 69 36.9% 
Facultad de Ciencias Humanas y Educativas 425 82% 95 18.3% 347 81% 84 19.5% 372 83.8% 72 16.2% 376 83.7% 73 16.3% 
Psicología 346 83% 71 17% 282 83.4% 56 16.6% 299 82.6% 63 17.4% 283 84% 54 16% 
Licenciatura en Pedagogía Infantil 42 95.5% 2 4.5% 39 95.1% 2 4.9% 45 95.7% 2 4.3% 49 98% 1 2% 
Diplomado Docencia en Ambientes Virtuales de Aprendizaje                       7 53.8% 6 46.2% 



 

 

32
    

 U
ni

ve
rs

id
a

d
 d

e 
Bo

ya
cá
 

VARIABLES 

2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 

M
uj

er
es

 

% 

Ho
m

br
es

 

% 

M
uj

er
es

 

% 

Ho
m

br
es

 

% 

M
uj

er
es

 

% 

Ho
m

br
es

 

% 

M
uj

er
es

 

% 

Ho
m

br
es

 

% 

Diplomado en Docencia Universitaria (Virtual) 28 59.6% 19 40.4% 26 50% 26 50% 22 78.6% 6 21.4% 22 71% 9 29% 
Curso intensivo de Inglés 9 75% 3 25%         6 85.7% 1 14.3% 15 83.3% 3 16.7% 
Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales 483 57.2% 362 42.8% 466 56.3% 362 43.7% 444 55.4% 358 44.6% 429 56.7% 327 43.3% 
Comunicación Social 125 63.8% 71 36.2% 97 60.2% 64 39.8% 115 61.5% 72 38.5% 118 65.2% 63 34.8% 
Derecho y Ciencias Políticas 319 56.1% 250 43.9% 288 57.3% 215 42.7% 260 54.4% 218 45.6% 249 56.3% 193 43.7% 
Especialización en Derecho Laboral y Seguridad Social 2 67% 1 33% 3 38% 5 63% 3 60% 2 40% 2 28.6% 5 71.4% 
Especialización en Derecho Procesal 7 46.7% 8 53.3% 15 60% 10 40% 8 57.1% 6 42.9% 11 50% 11 50% 
Maestría en Derecho Procesal y Probatorio 6 37.5% 10 63% 12 40% 18 60% 12 38.7% 19 61.3% 9 39.1% 14 60.9% 
S de Grado de Derecho Laboral y Seguridad Social 8 50% 8 50% 8 53.3% 7 46.7% 11 57.9% 8 42.1% 6 54.5% 5 45.5% 
S de Grado en Derecho Procesal 16 53.3% 14 47% 17 47.2% 19 53% 20 48.8% 21 51.2% 11 47.8% 12 52.2% 
S de Grado en Maestría en Derecho Procesal y Probatorio         1 100%     1 100%    1 100%    
Diplomado en Contratación Estatal         25 51% 24 49% 14 53.8% 12 46.2% 22 47.8% 24 52.2% 

Total General 3628   2135   3283   1934   3457   1962   3380   1903   
Fuente. SIIUB 

 

 



 

  

33
   

  B
ol

et
ín

 E
st

a
d

íst
ic

o 
20

21
   

   

Tabla 7. Convenios y número de estudiantes beneficiados en los últimos 3 años 

Nombre del 
Convenio 

Tunja Sogamoso Yopal 

Total 
Últimos 
3 Años 

Nuevos 
Beneficiados con el 

Convenio 

Antiguos 
Beneficiados con el 

Convenio Total 
Tunja 

Nuevos 
Beneficiados con el 

Convenio 

Antiguos 
Beneficiados con el 

Convenio Total 
Sogamoso 

Nuevos 
Beneficiados con 

el Convenio 

Antiguos 
Beneficiados con 

el Convenio Total 
Yopal 

2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 2019 2020 2021 
I II I II I II I II I II I II I II I II I II I II I II I II I II I II I II I II I II I II 

ACERÍAS PAZ DEL 
RIO                 1       1 1 1                     2                           3 
BECA 
COLOMBIA- 
ICETEX 

  1             1       
2 

                        
0 

                        
  2 

COMFACASANARE   3 2 3         2 2     12                         0 7 2   1   2 9 5   1     27 39 
CANAPRO   1 1       4 2 5     1 14               1       1 2                       1 1 17 
CASUR/TEGEN 1 3   1   1 1 1   4   8 20             1 1   1   2 5                           25 
COEDUCADORES 1 3 2 1   2 1 2 3 2   5 22                         0                           22 
COOMEVA   3 1 1     1 1 2       9   1           1   1     3                           12 
ESOCOL     1                   1   1             1       2                           3 
GENSA             1   1 1     3                         0                           3 
PORVENIR   5 6 6   2 1 1 16 7   3 47                         0 4 10   6   2   6   11     39 86 
SENA 127 90 123 39 7 41 56 61 54 100 96 100 894 39 29 41 8 4 16 16 31 24 60 43 47 358                           1252 
STUDIUM 127 104 161 25   52 45 67 75 103 8 110 877 38 28 37 2   8 21 23 25 51 2 43 278                           1155 

TOTAL 256 213 297 76 7 98 110 135 160 219 104 227 1902 78 60 78 10 4 24 38 57 50 113 45 93 650 11 12  7  4 9 11  12  1 67 2619 
Fuente. Secretaría General 
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Tabla 8. Número de becas entregadas por la institución, distribuidas por periodo y sedes, últimos 5 años 

PERIODO 
SEDES 

Total 
Sogamoso Tunja  Yopal 

2017-1 179 882 6 1067 
2017-2 150 550 2 702 
2018-1 197 775 18 990 
2018-2 191 720 26 937 
2019-1 188 839 34 1061 
2019-2 182 897 35 1114 
2020-1 182 988 31 1201 
2020-2 1095 4912 60 6067 
2021-1 832 3921 11 4764 
2021-2 953 4804 27 5784 
Total 4.149 19.288 250 23.687 

Fuente. Secretaría General 

 

Figura 1. Distribución gráfica del número de becas entregadas por la institución, por Sede, últimos 5 años 

 
Fuente. Secretaría General 
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2.1 Procedencia 

2.1.1 Procedencia de estudiantes de pregrado 

Procedencia de estudiantes matriculados en el primer y segundo periodo del 2021 

 
Tabla 9. Número de estudiantes de pregrado matriculados distribuidos por departamento de procedencia, 2021 

DEPARTAMENTO 2021-1 2021-2 
AMAZONAS 15 13 
ANTIOQUIA 6 5 
ARAUCA 107 110 
ATLÁNTICO 3 5 
BOLÍVAR 6 6 
BOYACÁ 3143 3071 
CALDAS 5 4 
CAQUETÁ 21 20 
CASANARE 438 399 
CAUCA 2 2 
CESAR 33 34 
CHOCÓ 1 1 
CÓRDOBA 6 5 
CUNDINAMARCA 276 272 
EXTERIOR 48 29 
GUAINÍA 2 1 
GUAVIARE 7 9 
HUILA 30 35 
LA GUAJIRA 9 8 
MAGDALENA 5 5 
META 70 67 
NARIÑO 8 8 
N. SANTANDER 54 52 
PUTUMAYO 7 6 
SAN ANDRÉS 1 1 
SANTANDER 231 214 
SUCRE 2 3 
TOLIMA 25 25 
VALLE DEL CAUCA 4 4 
VICHADA 2 3 
TOTAL 4567 4417 

Fuente. SIIUB 
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Figura 2. Distribución gráfica de departamentos con mayor número de estudiantes procedentes (pregrado), 2021 

 
Fuente. SIIUB 

 

Teniendo en cuenta que Boyacá es el departamento con mayor número de 
estudiantes matriculados, el total de estudiantes matriculados en este 
departamento se distribuye en ciudad de origen (ver tabla 10) 

Tabla 10. Número de estudiantes de pregrado matriculados, distribuidos por municipio de procedencia 
(Departamento de Boyacá), 2021 

CIUDAD 2021-1 2021-2 
ALMEIDA 1 1 
AQUITANIA 36 33 
ARCABUCO 8 9 
BELÉN 12 9 
BELENCITO 1 1 
BETÉITIVA 4 5 
BOAVITA 5 6 
BOYACÁ 5 4 
BRICEÑO 3 3 
BUSBANZÁ 2 2 
CALDAS 2 3 
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CIUDAD 2021-1 2021-2 
CAMPOHERMOSO 2 4 
CERINZA 5 5 
CHINAVITA 2 2 
CHIQUINQUIRÁ 108 114 
CHÍQUIZA 3 3 
CHISCAS 2 3 
CHITA 7 9 
CHITARAQUE 5 6 
CHIVATÁ  1 
CIÉNEGA 1  
CÓMBITA 16 20 
COPER 4 3 
CORRALES 10 10 
COVARACHÍA 2  
CUBARÁ 1 1 
CUCAITA 6 4 
CUÍTIVA 2 2 
DUITAMA 382 368 
EL COCUY 3 3 
EL ESPINO 4 4 
FIRAVITOBA 23 21 
FLORESTA 4 3 
GACHANTIVÁ 1 1 
GÁMEZA 8 8 
GARAGOA 20 21 
GUACAMAYAS 2 1 
GUATEQUE 7 6 
GÜICÁN 5 6 
IZA 3 2 
JENESANO 13 11 
JERICÓ 2 3 
LA CAPILLA 3 3 
LA UVITA 6 5 
MACANAL 1 1 
MARIPÍ 4 3 
MIRAFLORES 12 11 
MONGUA 5 5 
MONGUÍ 7 8 
MONIQUIRÁ 33 37 
MOTAVITA 3 4 
MUZO 2 4 
NOBSA 53 43 
NUEVO COLÓN 9 6 
OICATÁ 7 6 
OTANCHE 4 3 
PACHAVITA 1 2 
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CIUDAD 2021-1 2021-2 
PÁEZ 4 4 
PAIPA 106 103 
PAJARITO 2 2 
PANQUEBA 3 3 
PAUNA 4 4 
PAYA 5 4 
PAZ DE RÍO 12 14 
PESCA 11 9 
PUERTO BOYACÁ 3 3 
QUÍPAMA 3 4 
RAMIRIQUÍ 25 23 
RÁQUIRA 11 12 
SABOYÁ 6 8 
SÁCHICA 7 5 
SAMACÁ 57 50 
SAN EDUARDO 4 3 
SAN JOSÉ DE PARE 2 1 
SAN LUIS DE GACENO 4 3 
SAN MATEO 3 3 
SAN MIGUEL DE SEMA 1 1 
SAN PABLO DE BORBUR 1 4 
SANTA MARÍA 1 1 
SANTA ROSA DE VITERBO 29 24 
SANTA SOFÍA 2 2 
SANTANA 2 1 
SATIVANORTE 2 2 
SATIVASUR 1 1 
SIACHOQUE 7 9 
SOATÁ 19 22 
SOCHA 15 14 
SOCOTÁ 4 5 
SOGAMOSO 780 737 
SOMONDOCO 1  
SORA 3 4 
SORACÁ 4 4 
SOTAQUIRÁ 8 6 
SUSACÓN 2 1 
SUTAMARCHÁN 7 5 
TASCO 8 9 
TENZA 1 1 
TIBANÁ 10 14 
TIBASOSA 34 37 
TINJACÁ 2 2 
TOCA 13 13 
TOGÛÍ 4 4 
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CIUDAD 2021-1 2021-2 
TÓPAGA 9 9 
TOTA 9 9 
TUNJA 912 912 
TUNUNGUÁ 1 1 
TURMEQUÉ 8 8 
TUTA 13 11 
TUTAZÁ 4 5 
ÚMBITA 5 6 
VENTAQUEMADA 16 15 
VILLA DE LEYVA 48 49 
VIRACACHÁ 1  
ZETAQUIRA 2 3 

Fuente. SIIUB 

 
Figura 3. Distribución gráfica de municipios de Boyacá con mayor número de estudiantes procedentes 

(pregrado), 2021 

 
Fuente. SIIUB 
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2.1.2 Procedencia de estudiantes de postgrado 
Tabla 11. Departamento de procedencia de estudiantes de postgrado, 2021 

DEPARTAMENTO 2021-1 2021-2 
ANTIOQUIA 12 8 
ARAUCA 5 6 
ATLÁNTICO 1 4 
BOLÍVAR 7 7 
BOYACÁ 441 409 
CALDAS 1 1 
CAQUETÁ 3 1 
CASANARE 104 89 
CAUCA 2  
CESAR 1 1 
CHOCÓ 1 1 
CÓRDOBA 2 3 
CUNDINAMARCA 56 50 
EXTERIOR 1  
GUAVIARE 1  
HUILA 11 8 
MAGDALENA 2 1 
META 9 1 
NARIÑO 6 5 
N. SANTANDER 5 4 
PUTUMAYO 1 3 
QUINDIO 2 2 
RISARALDA 2 2 
SAN ANDRÉS 1 1 
SANTANDER 27 24 
SUCRE 2 2 
TOLIMA 2 8 
VALLE DEL CAUCA 9 6 

Total general 717 647 
Fuente. SIIUB 
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Figura 4. Distribución gráfica de departamentos con mayor número de estudiantes procedentes (postgrado), 2021 

 
Fuente. SIIUB 

Teniendo en cuenta que Boyacá es el departamento con mayor número de 
estudiantes procedentes para Postgrado, se distribuye el número de matriculados 
por ciudad. 

Tabla 12. Número de estudiantes de postgrados matriculados, distribuidos por municipio de procedencia 
(Departamento de Boyacá), 2021 

CIUDAD 2021-1 2021-2 
AQUITANIA 5 2 
ARCABUCO 1 1 
BELÉN 1 2 
BELENCITO  1 
BERBEO 1   
BOAVITA 1 1 
BOYACÁ 1   
CHINATIVA 1 1 
CHIQUINQUIRÁ 11 9 
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CIUDAD 2021-1 2021-2 

GÁMEZA 1   
GARAGOA 2 2 
GUACAMAYAS  2 
GUATEQUE  1 
GÜICÁN 1   
IZA 2 1 
JERICÓ  1 
MACANAL 1  
MARIPÍ 1  
MIRAFLORES 1 3 
MONGUA 1 1 
MONGUÍ 4 2 
MONIQUIRÁ 13 4 
NOBSA 1 9 
NUEVO COLÓN 11  
PAÉZ  2 
PAIPA 1 9 
PAYA 1 1 
PAZ DE RÍO 2 1 
PESCA 1 1 
RAMIRIQUÍ 1 2 
RÁQUIRA  1 
SAMACÁ 1 7 
SAN EDUARDO  1 
SAN JOSÉ DE PARE 1 1 
SAN MIGUEL DE SEMA  1 
SAN PABLO DE BORBUR 2   
SANTA MARÍA 1   
SANTA ROSA DE VITERBO 2 4 
SANTA SOFÍA 1 2 
SATIVASUR 2   
SIACHOQUE 119 2 
SOATÁ 1 3 
SOCHA 3  
SOGAMOSO 2 113 
SUTAMARCHÁN 3 1 
TASCO 1 4 
TIBANÁ 1  
TIBASOSA 1 2 
TINJACÁ 2  
TOCA 1  
TOGÜI 166 1 
TÓPAGA 1 2 
TOTA 2  
TUNJA 2 140 
TURMEQUÉ 2 1 
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CIUDAD 2021-1 2021-2 
TUTA 3 1 
TUTAZÁ 2 2 
VENTAQUEMADA 5 1 
VILLA DE LEYVA 1 4 
ZETAQUIRA 1 2 

Fuente. SIIUB 

 

Figura 5. Distribución gráfica de municipios de Boyacá con mayor número de estudiantes procedentes 
(postgrado), 2021 

 
SIIUB 

 

 

  

3

166

3 3

119

11 13
4

47

11 54

140

4

113

4 7 9 9 4

47

9

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

P. 2021.1 P. 2021.2



 

 

44
   

  U
ni

ve
rsi

d
a

d 
de

 B
oy

a
cá
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3  PROFESORES 
 

 

 

 

  



 

 

45
   

  B
ol

et
ín

 E
st

a
d

íst
ic

o 
20

21
 

3.1 Clasificación de docentes por dedicación, forma de contratación y 
nivel de formación 

Tabla 13. Número de docentes clasificados en: Dedicación, forma de contratación y máximo nivel de estudios 
2021-1 

Dedicación  Forma de 
contratación 

Nivel de formación Total Doctores Magísteres Especialistas Profesionales 

TIEMPO 
COMPLETO 

TC 

INDEFINIDO 5 101 12 17 135 
12 MESES  1  2 3 
10-11 MESES 5 16 4 7 32 
5-6 MESES  77 33 25 135 
TOTAL 10 195 49 51 305 

MEDIO 
TIEMPO 

MT 

INDEFINIDO  1  1 2 
12 MESES      
10-11 MESES  1 1  2 
5-6 MESES  4 3 5 12 
TOTAL  6 4 6 16 

TIEMPO 
PARCIAL 

TP 

INDEFINIDO      
12 MESES      
10-11 MESES      
5-6 MESES 1 37 19 13 70 
TOTAL 1 37 19 13 70 

CÁTEDRA 
CAT 

INDEFINIDO      
12 MESES      
10-11 MESES      
5-6 MESES 11 86 20 18 135 
TOTAL 11 86 20 18 135 

Fuente. Centro de Información Estadístico de Recursos Humanos 

 

 

Tabla 14. Número de docentes clasificados por: dedicación, forma de contratación y máximo nivel de estudios 
2021-2 

Dedicación  Forma de 
contratación 

Nivel de formación Total Doctores Magísteres Especialistas Profesionales 

TIEMPO 
COMPLETO 

INDEFINIDO 5 102 11 13 131 
12 MESES  1  3 4 
10-11 MESES 6 33 5 7 51 
5-6 MESES 2 83 37 24 146 
OTRO  3 2  5 
TOTAL 13 222 55 47 337 

MEDIO 
TIEMPO 

INDEFINIDO  1   1 
12 MESES      
10-11 MESES  2 1 1 4 
5-6 MESES  10 4 6 20 
TOTAL  13 5 7 25 
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Dedicación  Forma de 
contratación 

Nivel de formación Total Doctores Magísteres Especialistas Profesionales 

TIEMPO 
PARCIAL 

INDEFINIDO      
12 MESES      
10-11 MESES  1 1  2 
5-6 MESES  31 20 20 71 
OTRO   1  1 
TOTAL  32 22 20 74 

TIEMPO 
PARCIAL 

INDEFINIDO      
12 MESES      
10-11 MESES      
5-6 MESES 2 32 16 10 60 
OTRO 11 52 18 3 84 
TOTAL 13 84 34 13 144 

Fuente. Centro de Información Estadístico de Recursos Humanos 

 

3.2 Tipo de contratación 

Tabla 15. Docentes clasificados por tipo de contratación y sede, 2021 

AÑO PERIODO 
Indefinido Hasta 11-12 meses Hasta 4-5 meses 

Total 
Tunja Sogamoso Tunja Sogamoso Tunja Sogamoso 

2021 
I 122 15 32 5 335 17 526 
II 118 14 55 6 367 20 580 

Fuente. Centro de Información Estadístico de Recursos Humanos 
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3.3 Clasificación docente por género y nivel de formación 

Tabla 16. Número de docentes por género y nivel de formación, 2021 

Dedicación  

2021-1 

Total 

2021-2 

Total Nivel de formación Nivel de formación 
Doctores Magísteres Especialistas Profesionales Doctores Magísteres Especialistas Profesionales 
M H M H M H M H M H M H M H M H 

TIEMPO COMPLETO 8 2 119 76 28 21 26 25 305 10 3 133 89 30 25 27 20 337 
MEDIO TIEMPO 0 0 2 4 2 2 1 5 16 0 0 4 9 1 4 1 6 25 
TIEMPO PARCIAL 0 1 10 27 15 4 10 3 70 0 0 7 25 16 6 13 7 74 
CATEDRÁTICO 3 8 27 59 5 15 6 12 135 5 8 24 60 10 24 2 11 144 
TOTAL 11 11 158 166 50 42 43 45 526 15 11 168 183 57 59 43 44 580 

Fuente. Centro de Información Estadístico de Recursos Humanos 
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3.4 Escalafón docente 

Tabla 17. Docentes clasificados en el escalafón docente en el año 2021 

Periodo Dedicación 
Categoría del escalafón 

Auxiliar Asistente Asociado Titular 

2021-1 

Tiempo Completo 98 

200 

98 

174 

57 

86 

52 

66 Medio Tiempo 4 8 2 2 
Tiempo Parcial 43 17 9 1 
Catedrático 55 51 18 11 

2021-2 

Tiempo Completo 114 

240 

110 

187 

61 

88 

52 

65 Medio Tiempo 14 7 2 2 
Tiempo Parcial 53 15 6 0 
Catedrático 59 55 19 11 

Fuente. Centro de Información Estadístico de Recursos Humanos 

 

3.5 Relación estudiante/docente 

Tabla 18. Relación estudiante/docente, últimos 5 años 

Período Tipo de contrato Número de 
docentes 

Total 
docentes 
TC, MT, TP 

Total 
estudiantes 

Relación 
estudiantes/docente 

* 

2017-1 

Tiempo 
completo 374 

536 6222 11.61 Medio tiempo 37 
Tiempo Parcial 125 

2017-2 

Tiempo 
completo 391 

562 5956 10.60 
Medio tiempo 38 
Tiempo Parcial 133 

2018-1 

Tiempo 
completo 434 

578 5873 10.16 
Medio tiempo 132 
Tiempo Parcial 12 

2018-2 

Tiempo 
completo 451 

588 5623 9.56 
Medio tiempo 43 
Tiempo Parcial 94 

2019-1 

Tiempo 
completo 446 

574 5630 9.81 Medio tiempo 42 
Tiempo Parcial 86 

2019-2 Tiempo 
completo 457 585 5515 9.43 
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Período Tipo de contrato Número de 
docentes 

Total 
docentes 
TC, MT, TP 

Total 
estudiantes 

Relación 
estudiantes/docente 

* 
Medio tiempo 40 
Tiempo Parcial 88 

2020-1 

Tiempo 
completo 416 

543 5593 10.30 Medio tiempo 45 
Tiempo Parcial 82 

2020-2 

Tiempo 
completo 296 

367 5003 13.63 Medio tiempo 19 
Tiempo Parcial 52 

2021-1 

Tiempo 
completo 305 

391 5277 13.50 Medio tiempo 16 
Tiempo Parcial 70 

2021-2 

Tiempo 
completo 337 

436 5058 11.60 Medio tiempo 25 
Tiempo Parcial 74 

Fuente. Centro de Información Estadístico de Recursos Humanos 

* Para calcular esta relación se toma en cuenta el número de docentes de TC, MT 
y TP, y el número de estudiantes de pregrado de postgrado. 
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3.6 Distinciones a docentes 

Tabla 19. Número de docentes que han recibido distinciones en los últimos 5 años, Sede Tunja 

Variables 

Tunja  
2017 2018 2019 2020 2021 
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Alma Mater 35 años     1       1                           
Cruz 30 años             2                           
Escudo de Bronce     41       27       35       28       47   
Escudo de Oro     9       12       8       1       7   
Escudo de Plata     15       15       21       16       20   
Medalla Fundadores 20 años                                     7   
Medalla Fundadores 25 años                     12       6       5   
Medalla Fundadores 30 años                     1               2   
Medalla Fundadores 35 años                     1                   
Medalla Fundadores 40 años                             1           
Premio al Mérito en Proyección Social   4       13               1       6     
Premio al Mérito Investigativo 14       8       12       15       24       
Profesor Distinguido       1       1       6             3   
Profesor Emérito                               2       1 
Reconocimiento 25 años     4       3                           
Reloj 20 años     12       13       3       8           
Total general 14 4 82 1 8 13 73 1 12   81 6 15 1 60 2 24 6 91 1 
Total incentivos por año 101 95 99 78 122 

Fuente. División de Recursos Humanos 
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Tabla 20. Número de docentes que han recibido distinciones en los últimos 5 años, Sede Sogamoso 

Variables 

Sogamoso 
2017 2018 2019 2020 2021 
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Escudo de Bronce     5       14       12       5       6   
Escudo de Oro                     1       1       1   
Escudo de Plata                     3       2       1   
Medalla Fundadores 25 años                                     1   
Premio al Mérito en Proyección Social           2                       1     
Premio al Mérito Investigativo         5                       6       
Profesor Distinguido                                     1   
Reloj 20 años     1                                   
Total general     6   5 2 14       16       8   6 1 10   
Total incentivos por año 6 21    16  8 17 

Fuente. División de Recursos Humanos 
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4.1 Convenios 

Tabla 21. Convenios nacionales e internacionales por tipo, a 30 de noviembre de 2021 

TIPO DE CONVENIO NACIONALES INTERNACIONALES TOTAL 
Prácticas profesionales 271 1 

756 

Prácticas formativas y Proyección social 47   
Studium 277   
Beneficios Egresados/funcionarios 18 85 
Universidades 21 1 
Cooperación Interinstitucional 16   
Docencia Servicio 27   
Becas Parciales 9   

TOTAL CONVENIOS 669 87 
Fuente. División de Relaciones Interinstitucionales e internacionales 

 

4.2 Movilidad estudiantil 

Tabla 22. Número de estudiantes que realizaron intercambio (remoto) entrante y saliente, por sede, año 2021 

VARIABLE 
Tunja Sogamoso Total 

Internacional 
Total 

Nacional 

Total 
Movilidad 
Estudiantil Internacional Nacional Internacional Nacional 

2021-10 
Entrante 37 1     37 1 38 
Saliente 23 6 4   27 6 33 

2021-20 
Entrante 25       25    25 
Saliente 11       11    11 

Total general 96 7 4   100 7 107 
Fuente. División de Relaciones Interinstitucionales e internacionales 

 

Tabla 23. Número de estudiantes que realizaron intercambio (remoto) entrante por país de origen, últimos 5 años 

PAÍS 2017 2018 2019 2020 2021 Total estudiantes 
entrantes por país 

Argentina 19 12 16 8 6 61 
Bolivia 13 16 16 8 7 60 
Brasil 3 6 7 7 4 27 
Colombia         1 1 
Ecuador       1   1 
Estados Unidos 1         1 
Francia   1   1   2 
México 34 42 28 17 8 129 
Países Bajos 2         2 
Paraguay 4 1       5 
Perú 8 8 13 18 37 84 
Salvador       1   1 
Total general 84 86 80 61 63 374 

Fuente. División de Relaciones Interinstitucionales e internacionales 
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Figura 6. Distribución gráfica de estudiantes que realizaron intercambio entrante por país, últimos 5 años 

 
Fuente. División de Relaciones Interinstitucionales e internacionales 

 

Figura 7.Distribución gráfica de intercambio remoto entrante y saliente por países, año 2021 

 
Fuente. División de Relaciones Interinstitucionales e internacionales 
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Figura 8. Distribución gráfica de Intercambio estudiantil entrante y saliente por facultades, año 2021 

 
Fuente. División de Relaciones Interinstitucionales e internacionales 
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Tabla 24. Consolidado de movilidad estudiantil, últimos 5 años 

CONSOLIDADO MOVILIDAD ESTUDIANTIL Y OTROS TIPOS DE VISITANTES 

Año y 
Período 

Movilidad Estudiantil Saliente Movilidad Estudiantil Entrante Otra Movilidad Entrante (Visitantes) 

Total 
Extranjeros 
Entrantes 

Total 

N° de 
Estudiantes  
en Otras IES  
Nacionales 

N° de Estudiantes  
en Otras IES  

Internacionales 

No. de 
Estudiantes 
Visitantes 

Nacionales 

No. de Estudiantes Visitantes 
Internacionales 

No. Total de 
Estudiantes 
Visitantes 

(Nacionales y 
Extranjeros) 

Asistentes de 
Idiomas Investigadores 

Tu
nj

a 

Tu
nj

a 

C
hi

qu
in

qu
irá

 

So
ga

m
os

o 

To
ta

l 

Tu
nj

a 

Tu
nj

a 

So
ga

m
os

o 

No. Visitantes 
Internacionales To

ta
l 

Tu
nj

a 

Sogamoso Tunja 

N
ac

io
na

le
s 

Ex
tra

nj
er

os
 

N
ac

io
na

le
s 

Ex
tra

nj
er

os
 

2017-1 0 42     42   40   40 40         1 41   
2017-2 0 40 1 4 45 3 42   42 45 3       1 46 87 
2018-1 3 32 2 3 40 1 47   47 48 3       1 51   
2018-2 4 50 1 2 57 1 38   38 39           38 89 
2019-1 2 16 2 4 24 3 39   39 42 1       1 41   
2019-2 9 32   3 44 3 41 1 42 45 4         46 87 
2020-1 2 44   3 49   51   51 51           51   
2020-2 3 2   5 10   10   10 10           10 61 
2021-1 6 27     33 1 37   37 38           37   
2021-2                     1         1 38 

Fuente. División de Relaciones Interinstitucionales e internacionales 
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4.3 Intercambio docente 

Figura 9. Distribución gráfica de intercambio docente remoto, por facultad, año 2021 

 
Fuente. División de Relaciones Interinstitucionales e internacionales 
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5.1 Grupos de investigación 

Tabla 25. Clasificación de grupos de investigación, últimas 4 convocatorias MINCIENCIAS 

Grupo de investigación 

Clasificación 
convocatoria 
Colciencias 
No. 737-2015 

Clasificación 
convocatoria 

Colciencias No. 
781-2017 

Clasificación 
convocatoria 
Colciencias  
No. 833-2018 

Clasificación 
convocatoria 
Colciencias  
No. 894-2021 
(Preliminar) 

XISQUA (investigaciones en 
estética y comunicación visual) C C A1 A 

Gestión ambiental B B A B 
OXIGENAR C C A A 
ETHOS (emociones, salud y 
educación) D C A A 

Grupo de investigaciones 
sectoriales empresariales y 
desarrollo económico - GISEDE 

C Sin clasificación A A 

Gestión de recursos hídricos C B A A 
Grupo de investigación en 
instrumentación, modelamiento, 
automatización y control – 
GIMAC 

C C B B 

Grupo de investigación en 
procesos y calidad de software 
– GIPROCAS 

C C B B 

LOGyCA (logística, operaciones, 
gestión y calidad) C C B B 

Grupo de investigación del 
programa de bacteriología y 
laboratorio clínico - GRIBAC 

C C B B 

HYGEA (salud pública) C C B B 
CORPS (cuerpo y movimiento) B C B B 
NÚCLEO D C B B 
NO-DOS (arquitectura, diseño y 
urbanismo) B C B B 

PAME (patrimonio y memoria) No 
reconocido C B RECONOCIDO 

Comunicación UB C C B B 
Investigación socio jurídica - 
derecho y ciencias políticas C C B A 

 InBioMed (Grupo de 
Investigaciones Biomédicas)     

Sin 
clasificación-
Creado en el 

2019 

B 

Fuente. Centro de Investigaciones para el Desarrollo 
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5.2 Participación de docentes en investigación 

Tabla 26. Número de docentes pertenecientes a grupos de investigación, últimos 5 años 

Número de docentes que han pertenecido grupos de investigación 2017-2021  
Sedes Tunja y Sogamoso 

Facultad Nombre del Grupo de 
Investigación 

Año de vinculación al grupo 
2017 2018 2019 2020 2021 

FCSA 

CORPS 7 1 5   2 
GRIBAC 1 4 1     
HYGEA 13 19 4 1 4 
InBioMed 2 7 1     
OXIGENAR     2     
Total  23 31 13 1 6 

FCJS 
COMUNICACIÓN UB 4 5 3   2 
SOCIO JURÍDICA 8 3 4 1 1 
Total  12 8 7 1 3 

FCHE ETHOS 6 1 4   2 
Total 6 1 4   2 

FCAC GISEDE 16 4 4 2 2 
Total  16 4 4 2 2 

FADU 

NO-DOS 9 8   1 1 
PAME 5 3   2   
Xisqua 1 2   1   
Total  15 13   4 1 

FCIN 

Gestión Ambiental 2 6 1 1   
Gestión de Recursos Hídricos    4       
GIMAC 2 3 2     
GIPROCAS 1   2     
LOGyCA   5 3     
NÚCLEO 4 9 4     

Total  9 27 12 1   
TOTAL GENERAL 81 84 40 9 14 

Fuente. Facultades 

 

Tabla 27. Número de docentes de la Sede Tunja, pertenecientes a grupos de investigación, últimos 5 años 

Número de docentes que han pertenecido grupos de investigación 2017-2021  
Sede Tunja 

Facultad Nombre del grupo de 
investigación 

Año de vinculación al Grupo 
2017 2018 2019 2020 2021 

FCSA 

CORPS 7 1 5   2 
GRIBAC 1 4 1     
HYGEA 13 19 4 1 4 
InBioMed 2 7 1     
OXIGENAR     2     
Total 23 31 13 1 6 
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Número de docentes que han pertenecido grupos de investigación 2017-2021  
Sede Tunja 

Facultad Nombre del grupo de 
investigación 

Año de vinculación al Grupo 
2017 2018 2019 2020 2021 

FCJS 
COMUNICACIÓN UB 4 5 3   2 
SOCIO JURÍDICA 4 2 2 1 1 
Total 8 7 5 1 3 

FCHE ETHOS 5 1 3   2 
Total 5 1 3   2 

FCAC GISEDE 12 4 3 2 1 
Total 12 4 3 2 1 

FADU 

NO-DOS 6 5       
PAME 3 3       
Xisqua 1 2   1   
Total 10 10   1   

FCIN 

Gestión Ambiental 2 4 1 1   
Gestión de Recursos Hídricos    2       
GIMAC 2 3 2     
GIPROCAS 1   2     
LOGyCA   4 2     
NÚCLEO 4 5 3     
Total 9 18 10 1   

TOTAL GENERAL 67 71 34 6 12 
Fuente. Facultades 

 

Tabla 28. Número de docentes de la Sede Sogamoso, pertenecientes a grupos de investigación, últimos 5 años 

Número de docentes que han pertenecido grupos de investigación 2017-2021  
Sede Sogamoso 

Facultad Nombre del grupo de 
investigación 

Año de vinculación al grupo 
2017 2018 2019 2020 2021 

FCJS SOCIO JURÍDICA 4 1 2     
Total 4 1 2     

FCHE ETHOS 1   1     
Total 1   1     

FCAC GISEDE 4 1     1 
Total 4 1     1 

FADU 
NO-DOS 3 3   1 1 
PAME 2     2   
Total 5 3   3 1 

FCIN 

Gestión Ambiental   2       
Gestión de Recursos Hídricos    2       
LOGyCA   1 1     
NÚCLEO   4 1     
Total general   9 2     

Fuente. Facultades 
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5.3 Participación de estudiantes en investigación 

Tabla 29. Número de auxiliares de investigación de la Sede Tunja, distribuidos por facultad y grupo de investigación, 
últimos 5 años 

Facultad Grupo De Investigación 
Número de Auxiliares de Investigación 

Vinculados al Grupo por año - Sede Tunja 
2017 2018 2019 2020 2021 

FADU 

Nodos         2 
Pame 2 1       
Xisqua 2 1       
Total  4 2     2 

FCAC Gisede 1       1 
Total  1       1 

FCHE Ethos 1 1 3   2 
Total  1 1 3   2 

FCIN 

Gestión Ambiental 2 1 3   2 
Gestión de Recursos hídricos 2 1 1     
Gimac 1 1       
Giprocas 1 1 1     
Logyca 2 1       
Núcleo         2 
Total  8 5 5   4 

FCIN/FCSA Núcleo     1     
Total      1     

FADU 

Comunicación UB 2       1 
Investigación socio-jurídica 1         
Socio- jurídica     1   2 
Total 3   1   3 

FCSA 

Bioética y educación en salud 1         
Corps 3 1 1     
GRIBAC     1     
Griib 3 1       
Hygea 1 4 4   1 
Oxigenar 3 1 2   1 
Total 11 7 8   2 

N/A 
Centro de Investigación para el 
Desarrollo - CIPADE         2 

Total            2 
Total general 28 15 18   16 

Fuente. Centro de Investigaciones para el Desarrollo 
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Tabla 30. Número de auxiliares de investigación de la Sede Sogamoso, distribuidos por facultad y grupo de 
investigación 

FACULTAD GRUPO DE INVESTIGACIÓN 
Número De Auxiliares De Investigación 

Vinculados Al Grupo Por Año Sede Sogamoso 
2017 2018 2019 2020 2021 

FCAC Gisede   1 1     
Total    1 1     

FCHE Ethos 1         
Total  1         

FCIN Núcleo 1         
Total  1         

FCJS Investigación socio-jurídica   1       

Total    1       
Total general 2 2 1     

Fuente. Centro de Investigaciones para el Desarrollo 

 

Figura 10. Participación de los estudiantes en investigación, por área de conocimiento, año 2021 

 
Fuente. Centro de Investigaciones para el Desarrollo 

 

Tabla 31. Número de Semilleros de investigación por facultad, últimos 5 años 

Número de Semilleros de Investigación por Facultad sedes Tunja y Sogamoso   
TOTAL 

SEMILLEROS AÑO Facultad - N° de semilleros  
FCAC FCSA FCIN FCJS FCHE FADU 

2017 8 14 16 11 10 7 66 
2018 8 14 17 14 12 6 71 
2019 8 15 17 16 12 8 76 
2020 5 17 13 14 11 5 65 
2021 10 30 16 15 17 6 94 

Fuente. Centro de Investigaciones para el Desarrollo 
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5.4 Proyectos de investigación 

Proyectos de investigación, innovación, creación artística y cultural y/o proyección 
social, realizados con miembros de comunidades nacionales e internacionales de 
reconocido liderazgo Sede Tunja y Sogamoso. 

 

Tabla 32. Número de proyectos de investigación realizados con comunidades nacionales e internacionales, 
últimos 5 años 

FACULTAD Número de proyectos 
2017- 2021 

Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo 2 
Facultad de Ciencias Administrativas y Contables 2 
Facultad de Ciencias de la Salud 25 
Facultad de Ciencias e Ingeniería 13 
Facultad de Ciencias Humanas y Educativas 5 
Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales 4 
TOTAL 51 

Fuente. Centro de Investigaciones para el Desarrollo 

 

Proyectos de investigación financiados con recursos internos por facultad o unidad 
y monto según fuentes de financiación – Sedes Tunja y Sogamoso (2017-2021) 

 

Tabla 33. Número de proyectos de investigación financiados, por facultad, últimos 5 años 

FACULTAD O 
UNIDAD 

Número 
de 

proyectos 

Financiación 
interna 

Financiación 
externa 

Financiación 
compartida  Total 

FADU 1   1    $    398,417,657  
FCAC 2     2  $    129,384,750  

FCHE 4 4      $    395,801,460  
    2    $    210,602,107  

FCIN 
13 6      $    273,184,919  
      3  $ 2,272,591,898  
    6    $ 2,636,260,114  

FCJS 3     2  $ 1,121,819,152  
  1      $    532,995,138  

FCSA 22     21  $ 2,300,494,471  
    1    $    156,250,212  

Total 
proyectos 45 5 10 28 

  
Total monto 
Financiado         $ 10,427,801,878 

Fuente. Centro de Investigaciones para el Desarrollo 
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Proyectos de investigación con financiación externa. Monto de la financiación 
externa y de la contra- partida en recursos propios de la Universidad, Sede Tunja y 
Sogamoso (2017-2021) 

 

Tabla 34. Número de proyectos con financiación externa, últimos 5 años 

Entidades 
Financiadoras 

Nombre de la(s) Entidad(es) en 
Asocio 

Tipo de 
Entidad 

Número de 
proyectos 

Monto de 
financiación 

externa 

MINCIENCIAS: 
Investigarte 2.0 

RED NEXUS: Universidad Juan de 
Castellanos, Universidad de 
Santander 

Pública 1  $ 398,417,657  

UPTC- DIN 05 
2018 UPTC Pública 2  $ 210,602,107  

Colciencias 794 Alcaldía de Paipa Usochicamocha Pública 2  $ 1,787,219,988  
Gobernación 
de Boyacá  Gobernación Pública 1  $ 3,518,800  

Colciencias Universidad de Caldas Pública 1  $ 655,535,329  
Proyecto Bio 798   Pública 1  $ 121,804,497  
Veolia SA ESP Veolia SA ESP Pública 1  $ 68,181,500  
CERMED     1  $ 156,250,212  
TOTAL        $ 3,401,530,090  

Fuente. Centro de Investigaciones para el Desarrollo 

 

Proyectos de investigación desarrollados en el marco de alianzas 
interinstitucionales nacionales e internacionales y aplicación a convocatorias 
externas, con la orientación del CIPADE 

Tabla 35. Proyectos de investigación desarrollados en alianza con otras entidades, año 2021 

Facultad No. de Grupos de 
Investigación 

Número de 
Proyectos Entidades Aliadas 

FCIN 

Núcleo 
Gestión de Recursos 
Hídricos 
Gestión Ambiental 

5 

Minciencias 
Universidad de Caldas 
UPTC 
Veolia Aguas de Tunja S.A E.S.P 
Gobernación de Boyacá - Secretaria de Salud 
de Boyacá 

FCSA 

Oxigenar 
Gribac 
Hygea 
InBioMed 
Corps  

15 

Minciencias 
Universidad Veracruzana México   
Universidad del Sinú 
Hospital Universitario San Rafael de Tunja 
Fundación Neumológica Colombiana 
Gensa 
Universidad Andina del Cusco 
Universidad de La Sabana 
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Facultad No. de Grupos de 
Investigación 

Número de 
Proyectos Entidades Aliadas 

Universidad de Rosario 
UPTC 
Universidad San Buenaventura –Cartagena 
Universidad de Santander - UDES 
Universidad de Pamplona 
Hospital Universitario de La Samaritana 

FCJS Comunicación UB 
Socio Jurídica 2 

Universidad de Santander - UDES 
UNAM México   

FADU Xisqua 1 
Universidad de Santander - UDES  
Fundación Universitaria Juan de Castellanos 

FCAC Gisede 2 
Cámara de Comercio de Tunja 
Crepib 

FCHE Ethos 1 UPTC 
Fuente. Centro de Investigaciones para el Desarrollo 

 

Figura 11. Número de artículos producto de investigación, año 2021 

 
Fuente. Centro de Investigaciones para el Desarrollo 

RINI: revista internacional no indexada 

RNNI: revista nacional no indexada 
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Tabla 36. Proyectos en proyección social desarrollados por facultad, últimos 5 años 

Número De Proyectos De Proyección Social Desarrollados 2017-2021 

Facultad 
Tunja Sogamoso 

Finalizado En 
Ejecución Valor Financiado Propia Nacional Finalizado En 

Ejecución Valor Financiado Propia Nacional 

FCAC 2 3  $      21,543,000.00  5   1    $   40,100,000.00  X   
FCJS 1 2  $      32,969,996.00  3   1    $     4,045,000.00  X   
FADU 7 3  $    210,387,566.00  10 1           
FCHE 5 1  $    186,402,629.00  6             
FCIN 5 2  $    186,242,760.01  7             
FCSA 1 1  $    194,185,602.00  2             

Fuente. División de Responsabilidad Social y Universitaria 

 

Tabla 37. Proyectos de consultoría y valor financiado, últimos 5 años 

Año Nombre del Proyecto Gestionado por DIPE Sede 
 

Entidad(es) y/o Institución(es) 
en Asocio Para el Desarrollo el 

Proyecto 

Sector de la Entidad 
en Asocio  

(Marque con X) 
Valor del 
Proyecto 

Privado Público 

2017 

Diplomado en Cultura Ciudadana y 
Seguridad Vial Tunja Fundación Saldarriaga Concha X   $   28,500,000 

Diplomado en Orientaciones Técnicas, 
Pedagógicas y Administrativas Para la 
Atención Educativa de Estudiantes con 
Discapacidad 

Tunja Fundación Saldarriaga Concha X   $   64,000,000 

Fortalecimiento de los Comités 
Interinstitucionales de Educación 
Ambiental Municipales de la Jurisdicción 
de Corpoboyacá y el Comité 
Interinstitucional de Educación Ambiental 
de Boyacá  

Tunja y 
Sogamoso 

Corpoboyacá   X $   46,065,738 
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Año Nombre del Proyecto Gestionado por DIPE Sede 
 

Entidad(es) y/o Institución(es) 
en Asocio Para el Desarrollo el 

Proyecto 

Sector de la Entidad 
en Asocio  

(Marque con X) 
Valor del 
Proyecto 

Privado Público 

2018 

Primer Foro Empresarial. Alianza Boyacá 
Cimienta Sogamoso 

Alianza Boyacá Cimienta, 
Entidades Participantes:  
Argos 
Acerías Paz del Rio 
Holcim 
Sena 
Cámara de Comercio 
Sogamoso 
Gobernación de Boyacá 
Alcaldía de Nobsa 
Cámara de Comercio Duitama 
Comfaboy 
Junta Comunal del Barrio 
Nazareth  

X   $   13,000,000  

Diplomado en Estrategias de Mercadeo y 
Servicio al Cliente Tunja Centro Comercial Unicentro 

Tunja X   $   12,150,000 

2019 

Curso Impuesto Unificado de Tributación - 
Régimen Simple. Ley 1943 del 2018 

Tunja, 
Yopal Esocol Colombia X   $   11,433,500 

Curso en Derecho Laboral Tunja, 
Yopal Esocol Colombia X   $   5,300,000 

Curso en Estilos de Vida Saludables Tunja Eds Tisquesusa X   $   150,000 

Curso - Taller en Prácticas Seguras en Eds Tunja, 
Yopal 

Esocol Colombia X   $   2,800,000 

Monitoreo de la Calidad del Aire Tunja Gensa X X $   30,000,000 
Diplomado en "Estrategia y Habilidades 
Gerenciales" 

Yopal Fondo Soldicom y Fendipetróleo 
Nacional 

  X $   20,000,000 

2020 

Váuches Innovación Boyacá: Extensión 
Tecnológica Mediante Diagnóstico del 
Estado Actual de la Empresa Loktech Ltda, 
Incluyendo Procesos Administrativos-

Tunja y 
Sogamoso 

Innpulsa, Universidad 
Pedagógica y Tecnológica de 
Colombia 

  X $   9,900,000 
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Año Nombre del Proyecto Gestionado por DIPE Sede 
 

Entidad(es) y/o Institución(es) 
en Asocio Para el Desarrollo el 

Proyecto 

Sector de la Entidad 
en Asocio  

(Marque con X) 
Valor del 
Proyecto 

Privado Público 
Gerenciales, de Producción y del Talento 
Humano y Elaboración del Estudio de 
Clima Organizacional. 

Váuches Innovación Boyacá: Extensión 
Tecnológica Realizando el Análisis y Diseño 
No Funcional de Una Herramienta Tipo 
Plataforma Electrónica para el Servicio 
Horeca (Hoteles, Restaurantes y Cafeterías) 
en la Región del Valle de Tenza. 

Tunja 
Innpulsa, Universidad 
Pedagógica y Tecnológica de 
Colombia 

  X $   8,019,000 

2021 

Váuchers de Innovación Boyacá: "Servicios 
Profesionales de la Universidad de Boyacá, 
para Implementar la Segunda Fase del 
Diagnóstico del Estado Actual de la 
Empresa Loktech Ltda, Incluyendo 
Procesos Administrativos-Gerenciales, de 
Producción y del Talento Humano, 
Elaborando un Análisis de Procesos para 
los Diferentes Productos Vigentes, Así como 
la Transferencia de Conocimientos en 
Herramientas para la Medición de Tiempos 
y Mejora de la Productividad de la 
Empresa. Dentro del Servicio de Innovación 
Extensión Tecnológica, que Permitirá 
Culminar el Proyecto Presentado por la 
Empresa Beneficiaria Loktech Ltda" 

Tunja 
Innpulsa, Universidad 
Pedagógica y Tecnológica de 
Colombia 

  X $   9,900,000 

Váuchers de Innovación Boyacá: "Servicios 
Profesionales de la Universidad de Boyacá, 
para Implementar la Segunda Fase de la 
Realización de un Análisis y Diseño de Una 
Herramienta para el Montaje de Una 

Tunja 
Innpulsa, Universidad 
Pedagógica y Tecnológica de 
Colombia 

  X $   4,131,000 
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Año Nombre del Proyecto Gestionado por DIPE Sede 
 

Entidad(es) y/o Institución(es) 
en Asocio Para el Desarrollo el 

Proyecto 

Sector de la Entidad 
en Asocio  

(Marque con X) 
Valor del 
Proyecto 

Privado Público 
Plataforma Electrónica para el Sector 
Horeca en la Región de Valle de Tenza; 
Dentro del Servicio de Innovación 
Extensión Tecnológica, que Permitirá 
Culminar el Proyecto Presentado por la 
Empresa Beneficiaria Alba Yadira Cruz 
Alfonso" 
Capacitación "Estilos de Vida Saludable" Tunja Esocol Colombia X   $   500,000 
Estudio de Clima Organizacional Tunja Alcaldía de Tunja    X $   32,200,000 
Capacitación en Manejo Lms y 
Orientación de Formación Enfocada a 
Salud Mental 

Tunja  Ministerio de Salud y Protección 
Social  

  X $   818,000,000 

Diplomado en Normativas de 
Ordenamiento Territorial Tunja Alcaldía de Tunja    X $   31,200,000 

Diplomado en Administración de 
Plataforma Moodle  Tunja  Inpec   X $   56,550,000 

Curso en Atención al Cliente  Tunja  Esocol X   $   12,800,000 
Diplomado en Mantenimiento Mecánico Tunja Acerías Paz del Río  X   $   45,000,000 
Diplomado en Mantenimiento Eléctrico Tunja Acerías Paz del Río  X   $   45,000,000 
Diplomado en Siderúrgia, Proceso e 
Innovación 

Tunja Acerías Paz del Río  X   $   54,000,000 

Fuente. División de Extensión 
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Tabla 38. Número de graduados de programas tecnológicos a 2021 

Programa  Total a La 
Fecha 

Tecnólogo en Administración Comercial y Financiera 560 
Tecnólogo en Administración en R. I. 347 
Tecnólogo en Marketing y Ventas 15 
Total 922 

Fuente. Secretaría General 

Los programas tecnológicos se dejaron de ofertar desde el año 2007, sin embargo, se genera esta tabla teniendo en 
cuenta que los egresados de estos programas hacen parte de las estadísticas institucionales de graduados, que se 
presentan a continuación. 

Tabla 39. Número de graduados de pregrado a diciembre de 2021 

Facultad Programas Pregrado Tunja Sogamoso Chiquinquirá Total por 
Programa 

Total por 
Facultad 

Facultad Ciencias 
Administrativas y 
Contables 

Administración de Empresas 1254 51 52 1357 

3275 
Administración de Empresas - ITAE 418     418 
Contaduría Pública 834     834 
Administración de Negocios Internacionales 506     506 
Administración Financiera y de Sistemas 160     160 

Facultad Ciencias 
Jurídicas y Sociales 

Comunicación Social - Periodismo 118     118 
2629 Derecho y Ciencias Políticas 1803 284 16 2103 

Comunicación Social  408     408 

Facultad Ciencias e 
Ingeniería 

Ingeniería Sanitaria 493     493 

3638 

Ingeniería Sanitaria y Ambiental 454     454 
Ingeniería Ambiental 417 385   802 
Ingeniería de Sistemas 875     875 
Ingeniería de Sistemas - IAFIC 95     95 
Ingeniería Industrial  769 9   778 
Ingeniería Mecatrónica 141     141 
Terapia Física 499     499 3763 
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Facultad Programas Pregrado Tunja Sogamoso Chiquinquirá Total por 
Programa 

Total por 
Facultad 

Facultad Ciencias de la 
Salud 

Terapia Física - IAFIC  141     141 
Fisioterapeuta 311     311 
Instrumentación Quirúrgica 403     403 
Terapia Respiratoria 376     376 
Médico Cirujano 790     790 
Médico 440     440 
Bacteriología y Laboratorio Clínico  560     560 
Enfermería  243     243 

Facultad de Arquitectura, 
Diseño y Urbanismo 

Arquitectura  478 161   639 
1024 Diseño Gráfico 339     339 

Diseño de Modas 46     46 
Facultad Ciencias 
Humanas y Educativas Psicología 299 130   429 429 

Total 13.670 1.020 68   14.758 
Fuente. Secretaría General 

 

Tabla 40. Número de graduados de programas de Especialización a diciembre de 2021 

Facultad Programas Postgrados Tunja Sogamoso Yopal Total por 
Programa 

Total por 
Facultad 

Facultad de 
Arquitectura, Diseño y 
Urbanismo 

Esp. en Diseño Urbano 127 8   135 
176 

Esp. en Gestión Del Patrimonio Cultural 41     41 

Facultad Ciencias 
Jurídicas y Sociales 

Esp. en Gerencia de Producción de Medios 
Comunicación 71     71 

910 
Esp. Ciencia Política 57     57 
Esp. en Derecho Procesal 607     607 
Esp. en Derecho Probatorio 65     65 
Esp. en Derecho Laboral y Seguridad Social  42     42 
Esp. en Revisoría Fiscal y Contraloría 68     68 
Esp. en Epidemiología 352     352 880 
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Facultad Programas Postgrados Tunja Sogamoso Yopal Total por 
Programa 

Total por 
Facultad 

Facultad en Ciencias de 
La Salud 

Esp. en Gerencia de Inst. de Salud 479     479 
Esp. en Gestión y Aseguramiento de La Calidad en 
Laboratorios Clínicos 47     47 

Esp. en Gerencia Turística  2     2 

Facultad de Ciencias 
Administrativas y 
Contables 

Esp. en Gerencia Financiera 112     112 

2.088 

Esp. en Gerencia en Mercadeo 419     419 
Esp. en Ciencias Tributarias 77     77 
Esp. en Comercio Internacional 33     33 
Esp. en Gerencia de Proyectos  933 192 123 1248 
Esp. en Tributaria 198   1 199 

Facultad de Ciencias e 
Ingeniería 

Esp. Informática Educativa 246     246 

2.280 

Esp. en Gestión Ambiental 126     126 
Esp. en Ingeniería Ambiental 271     271 
Esp. en Gerencia de Sistemas Informáticos 115     115 
Esp. en Sistemas Integrados de Gestión - QHSE 813   36 849 
Esp. en Telemática 93     93 
Esp. en Seguridad y Salud en el Trabajo 580     580 

Total 5.974 200 160   6.334 
Fuente. Secretaría General 

Tabla 41. Número de graduados de programa de Maestría a diciembre de 2021 

Facultad Programa  Total a La 
Fecha 

Total por 
Facultad 

Facultad Ciencias Administrativas y Contables Maestría en Gerencia de Proyectos  18 65 
Maestría en Administración  47 

Facultad Ciencias e Ingeniería Maestría en Sistemas Integrados de Gestión  7 12 
Maestría en Ingeniería Ambiental  5 

Facultad Ciencias Jurídicas y Sociales Maestría en Derecho Procesal y Probatorio 10 10 
Facultad De Arquitectura, Diseño y Urbanismo Maestría en Urbanismo 13 13 

Total 100 100 
Fuente. Secretaría Genera 
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Tabla 42. Consolidado de graduados por tipo de programa a diciembre de 2021 

Consolidado por tipo de programa Total a la fecha 

PROGRAMAS PREGRADO 14.758 
PROGRAMAS POSTGRADO 6.334 
PROGRAMAS MAESTRÍA 100 
PROGRAMAS TECNOLÓGICOS 922 
TOTAL 22.114 

Fuente. Secretaría General 

 

Tabla 43. Graduados vinculados a la Institución, últimos 5 años 

Periodo 

Tunja  Sogamoso  Yopal 

# 
Egresados 
vinculados 

Porcentaje de 
egresados 

vinculados con la 
institución* 

# 
Egresados 
vinculados 

Porcentaje de 
egresados 

vinculados con 
la institución* 

# 
Egresados 
vinculados 

Porcentaje de 
egresados 

vinculados con 
la institución* 

2017-1 287 33.18% 31 20.39% 2 66.67% 
2017-2 294 34.96% 33 20.00% 2 66.67% 
2018-1 303 35.23% 31 19.02% 2 66.67% 
2018-2 319 35.76% 24 21.05% 2 66.67% 
2019-1 250 30.90% 27 17.76% 2 66.67% 
2019-2 289 35.33% 31 21.68% 2 66.67% 
2020-1 281 36.83% 27 21.26% 2 66.67% 
2020-2 209 38.42% 12 29.27% 2 66.67% 
2021-1 196 33.16% 11 26.19% 2 66.67% 
2021-2 277 42.75% 18 36.73% 2 66.67% 

Fuente. Elaboración a partir de información extraída del Centro de Información estadística de 
Recursos Humanos CIERH 

*El porcentaje de graduados, es de acuerdo al número de funcionarios que había 
en ese periodo en cada sede. 

Tabla 44. Distribución de egresados por Sede, vinculados con la Institución en 2021  

EGRESADOS 
2021-1 

SEDE ACADÉMICOS ADMINISTRATIVOS 
SOGAMOSO 7 

31 
TUNJA 171 
YOPAL  2 

2021-2 
SEDE ACADÉMICOS ADMINISTRATIVOS 

SOGAMOSO 7 
100 

TUNJA 190 
YOPAL  2 

Fuente. Elaboración a partir de información extraída de la División de Recursos Humanos y el Centro 
de Información estadística de Recursos Humanos. 
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Tabla 45. Cobertura de los servicios de bienestar universitario por sede, últimos 5 años 
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-1
 

Salud  

4236 

4674 110.3% 

430 

57 13.3% 

678 

625 92.2% 

166 

595 358.4% 

1378 

1160 84.2% 

34 

3 8.8% 

144 

292 202.8% 

12 

5 41.7% 
Desarrollo 
Humano  290 6.8% 1 0.2% 9 1.3%    541 39.3% 9 26.5% 140 97.2% 3 25% 

Cultura 890 21%    12 1.8% 4 2.4% 246 17.9% 5 14.7% 58 40.3% 3 25% 
Deporte 1104 26.1% 12 2.8%    89 53.6% 1350 98% 5 14.7% 218 151.4% 7 58.3% 
Tutorías  558       154 22.7%    331 24% 1 2.9% 150 104.2%     
Ed. Inclusiva                          

20
17

-2
 

Salud  

4098 

4747 115.8% 

  

    

  

    

  

    

1343 

772 57.5% 

  

    

  

    

  

    
Desarrollo 
Humano  236 5.8%             456 34.0%             

Cultura 1032 25.2%             378 28.1%             
Deporte 975 23.8%             1628 121.2%             
Tutorías  439 10.7%             338 25.2%             
Ed. Inclusiva                                

20
18

-1
 

Salud  

4019 

2147 53.4% 

354 

25 7.1% 

688 

437 63.5% 

154 

356 231.2% 

1334 

1211 90.8% 

37 

9 24.3% 

155 

386 249.0% 

14 

4 28.6% 
Desarrollo 
Humano  285 7.1%    7 1%    439 32.9% 11 29.7% 180 116.1% 8 57.1% 

Cultura 1914 47.6% 2 0.6% 15 2.2% 6 3.9% 352 26.4% 18 48.6% 71 45.8% 5 35.7% 
Deporte 2430 60.5% 14 4.0%    314 203.9% 1326 99.4% 8 21.6% 285 183.9% 9 64.3% 
Tutorías  188 4.7%    310 45.1%    411 30.8% 2 5.4% 171 110.3%   
Ed. Inclusiva 469 11.7%       17 11% 135 10.1%   74 47.7% 1 7.1% 

20
18

-2
 Salud  

3831 

5305 138.5% 

  

    

  

    

  

    

1278 

1007 78.8% 

  

    

  

    

  

    
Desarrollo 
Humano  999 26.1%             323 25.3%             

Cultura 1831 47.8%             269 21%             
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Área  

TUNJA SOGAMOSO 

Estudiantes Pregrado  Estudiantes 
Postgrado Docentes Administrativos  Estudiantes Pregrado  Estudiantes 

Postgrado Docentes Administrativos  

Po
bl

ac
ió

n 
to

ta
l 

pr
om

ed
io

 
Pa

rti
ci

pa
ci

ón
 

to
ta

l 

Po
rc

en
ta

je
 

Po
bl

ac
ió

n 
to

ta
l 

 
Pa

rti
ci

pa
ci

ón
 

to
ta

l 

Po
rc

en
ta

je
 

Po
bl

ac
ió

n 
to

ta
l 

pr
om

ed
io

 
Pa

rti
ci

pa
ci

ón
 

to
ta

l 

Po
rc

en
ta

je
 

Po
bl

ac
ió

n 
to

ta
l 

 
Pa

rti
ci

pa
ci

ón
 

to
ta

l 

Po
rc

en
ta

je
 

Po
bl

ac
ió

n 
to

ta
l 

pr
om

ed
io

 
Pa

rti
ci

pa
ci

ón
 

to
ta

l 

Po
rc

en
ta

je
 

Po
bl

ac
ió

n 
to

ta
l 

 
Pa

rti
ci

pa
ci

ón
 

to
ta

l 

Po
rc

en
ta

je
 

Po
bl

ac
ió

n 
to

ta
l 

pr
om

ed
io

 
Pa

rti
ci

pa
ci

ón
 

to
ta

l 

Po
rc

en
ta

je
 

Po
bl

ac
ió

n 
to

ta
l 

 
Pa

rti
ci

pa
ci

ón
 

to
ta

l 

Po
rc

en
ta

je
 

Deporte 2578 67.3%             893 69.9%             

Tutorías  706 18.4%             397 31.1%             

Ed. Inclusiva 1360 35.5%             103 8.1%             

20
19

-1
 

Salud  

3866 

1789 46.3% 

398 

38 9.5% 

668 

213 31.9% 

152 

208 136.8% 

1208 

673 55.7% 

53 

1 1.9% 

128 

27 21.1% 

12 

3 25% 
Atención 
psicológica 270 7% 3 0.8% 1 0.1% 1 0.7% 135 11.2% 3 5.7% 12 9.4% 4 33.3% 

Cultura 2290 59.2% 74 18.6% 45 6.7%    383 31.7% 3 5.7% 8 6.3% 1 8.3% 
Deporte 2387 61.7% 3 0.8% 14 2.1% 110 72.4% 684 56.6% 7 13.2% 21 16.4% 18 150% 
Tutorías  601 15.5%   52 7.8% 1 0.7% 437 36.2% 3 5.7% 9 7.0%   
Ed. Inclusiva 716 18.5%   198 29.6% 10 6.6% 98 8.1%   9 7.0% 1 8.3% 

20
19

-2
 

Salud  

3731 

1329 34.4% 

521 

6 1.5% 

667 

350 52.4% 

152 

203 133.6% 

1121 

626 55.8% 

46 

4 8.7% 

129 

33 25.6% 

12 

5 41.7% 
Atención 
psicológica 945 24.4% 6 1.5% 51 7.6% 40 26.3% 106 9.5% 1 2.2% 67 51.9% 12 100% 

Cultura 565 14.6%    5 0.7% 2 1.3% 256 22.8% 3 6.5% 13 10.1% 3 25% 
Deporte 2763 71.5% 64 16.1% 191 28.6% 197 129.6% 861 76.8% 7 15.2% 73 56.6% 24 200% 
Tutorías  348 9% 2 0.5% 36 5.4%    184 16.4% 4 8.7% 17 13.2%   
Ed. Inclusiva 461 11.9%    302 45.2%    71 6.3%   172 133.3% 2 16.7% 

20
20

-1
 

Salud  

3791 

696 18.4% 

586 

3 0.5% 

607 

10 1.6% 

144 

9 6.3% 

1093 

182 16.7% 

29 

4 13.8% 

120 

35 29.2% 

10 

36 360% 

Atención 
psicológica 398 10.5%   57 9.4% 14 9.7% 233 21.3%   7 5.8% 2 20% 

Cultura 172 4.5%   13 2.1% 4 2.8% 360 32.9%   25 20.8% 25 250% 
Deporte 1327 35.0% 11 1.9% 9 1.5% 3 2.1% 188 17.2%   15 12.5% 15 150% 
Tutorías  336 8.9%   372 61.3% 3 2.1% 78 7.1%   1 0.8%   
Ed. Inclusiva 55 1.5%   3 0.5%   3 0.3%       
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Salud  

3287 

302 9.2% 

741 

2 0.3% 

444 

447 100.7% 

94 

113 120.2% 

914 

1527 167.1% 

15 

  

40 

226 565% 

4 

30 750% 
Atención 
psicológica 307 9.3% 11 1.5% 26 5.9% 11 11.7% 1034 113.1% 1 6.7% 6 15% 2 50% 

Cultura 38 1.2%   7 1.6% 3 3.2% 410 44.9%   22 55%   

Deporte 224 6.8% 1 0.1% 18 4.1% 12 12.8% 1109 121.3% 3 20.0% 12 30% 10 250% 

Tutorías  351 10.7% 2 0.3% 161 36.3% 1 1.1% 244 26.7%   111 277.5%   

Ed. Inclusiva 27 0.8%   7 1.6%   33 3.6%   72 180%   

20
21

-1
 

Salud  

3654 

686 18.8% 

682 

1 0.1% 

487 

103 21.1% 

102 

21 20.6% 

861 

9591 1113.9% 

15 

112 746.7% 

39 

52 133.3% 

5 

18 360% 
Atención 
psicológica 991 27.1% 991 145.3% 186 38.2% 67 65.7% 4670 542.4% 98 653.3% 67 171.8% 10 200% 

Cultura 188 5.1%   17 3.5% 6 5.9% 32 3.7%       

Deporte 295 8.1% 2 0.3% 17 3.5% 11 10.8% 63 7.3% 1 6.7% 2 5.1% 1 20% 

Tutorías  497 13.6% 2 0.3% 74 15.2% 9 8.8% 120 13.9% 2 13.3% 36 92.3% 7 140% 

Ed. Inclusiva 804 22.0%   184 37.8% 62 60.8% 70 8.1%   3 7.7% 1 20% 

20
21

-2
 

Salud  

3595 

3009 83.7% 

826 

3 0.4% 

540 

250 46.3% 

108 

57 52.8% 

818 

3669 448.5% 

14 

0 0.0% 

40 

70 175.0% 

49 

27 55.1% 
Atención 
psicológica 2236 62.2% 19 2.3% 522 96.7% 282 261.1% 1086 132.8% 1 7.1% 59 147.5% 22 44.9% 

Cultura 716 19.9%     41 7.6% 84 77.8% 1344 164.3% 2 14.3% 15 37.5% 3 6.1% 

Deporte 1320 36.7% 33 4.0% 42 7.8% 32 29.6% 447 54.6% 7 50.0% 9 22.5% 33 67.3% 

Tutorías  1227 34.1%     83 15.4% 7 6.5% 27 3.3%     2 5.0%     

Ed. Inclusiva 1119 31.1%     382 70.7% 102 94.4% 65 7.9%     11 27.5%     
Fuente. División de Bienestar Universitario 
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Funcionarios de la institución 

Tabla 46. Funcionarios de la Institución por género, año 2021 

Variable 

2021-10 

Total 

2021-20 

Total 

Tunja Sogamoso Yopal Tunja Sogamoso Yopal 

Ho
m

br
es

 

M
uj

er
es

 

Ho
m

br
es

 

M
uj

er
es

 

Ho
m

br
es

 

M
uj

er
es

 

Ho
m

br
es

 

M
uj

er
es

 

Ho
m

br
es

 

M
uj

er
es

 

Ho
m

br
es

 

M
uj

er
es

 

Académicos 
Directivos 20 33 2 3   58 17 37 2 2   58 
Docentes Tiempo Completo 91 128 12 16   247 103 146 14 16   279 
Docentes Medio Tiempo 8 4 3 1   16 15 6 4    25 
Docentes Tiempo Parcial 36 34     70 37 35 2    74 
Docentes Catedráticos 34 13     47 44 16     60 
Docentes Módulos Post. 59 29     88 59 25     84 
Total académicos 248 241 17 20   526 275 265 22 18   580 

Administrativos 
Directivos 7 12    1 20 10 12  1  1 24 
Profesionales Tiempo Completo 24 22  2  1 49 20 22 2 2  1 47 
Servicios De Apoyo (Secretarias - Aux. 
Administrativo) 6 21 2 1  1 31 9 25  3  1 38 

Servicios Generales 5 5     10 5 5     10 
Medio Tiempo           1   1 
Total Administrativos 42 60 2 3  3 110 44 64 2 7  3 120 
Total Personal 290 301 19 23  3 636 319 329 24 25  3 700 

Fuente. Centro de Información Estadístico de Recursos Humanos 
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Tabla 47. Funcionarios de la Institución por tipo de vinculación, año 2021 

Variable 

2021-1 

Total 

2021-2 

Total 

Tunja Sogamoso Yopal Tunja Sogamoso Yopal 

Fi
jo

 

In
de

fin
id

o 

Fi
jo

 

In
de

fin
id

o 

Fi
jo

 

In
de

fin
id

o 

Fi
jo

 

In
de

fin
id

o 

Fi
jo

 

In
de

fin
id

o 

Fi
jo

 

In
de

fin
id

o 

Académicos 
Directivos 14 39 1 4   58 14 40 1 3   58 
Docentes Tiempo Completo 138 81 17 11   247 171 78 20 10   279 
Docentes Medio Tiempo 10 2 4    16 20 1 4    25 
Docentes Tiempo Parcial 70      70 72  2    74 
Docentes Catedráticos 47      47 60      60 
Docentes Módulos Post. 88      88 84      84 
Total académicos 367 122 22 15   526 421 119 27 13   580 

Administrativos 
Directivos 4 15    1 20 10 12  1  1 24 
Profesionales Tiempo Completo 22 24 1 1  1 49 20 22 2 2  1 47 
Servicios De Apoyo (Secretarias - Aux. 
Administrativo) 

8 19 2 1 1  31 9 25 3  1  38 

Servicios Generales 1 9     10 5 5     10 
Medio Tiempo          1    1 
Total Administrativos 35 67 3 2 1 2 110 44 64 6 3 1 2 120 
Total Personal 402 189 25 17 1 2 636 465 183 33 16 1 2 700 

Fuente. Centro de Información Estadístico de Recursos Humanos 
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Tabla 48. Distribución de funcionarios por edades y género, año 2021 

Rango  20-24 25-29 30-34 35–39 40–44 45-49 50+ Total Por 
Género Total  

2021-1 
20-24 25-29 30-34 35–39 40–44 45-49 50+ Total Por 

Género Total  
2021-2 H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M H M 

Planta 1 3 17 24 33 43 44 60 35 56 22 47 64 52 216 285 501 3 3 21 30 35 50 49 69 39 66 24 45 70 52 241 315 556 
Catedrático 0 0 2 2 10 2 6 1 2 2 5 3 9 3 34 13 47 0 0 2 2 8 2 9 2 5 2 7 2 13 6 44 16 60 
Postgrado 0 0 1 0 4 3 6 6 11 10 7 3 30 7 59 29 88 0 0 0 0 3 2 5 5 12 5 9 4 30 9 59 25 84 
Total 1 3 20 26 47 48 56 67 48 68 34 53 103 62 309 327 636 3 3 23 32 46 54 63 76 56 73 40 51 113 67 344 356 700 

Fuente. Centro de Información Estadístico de Recursos Humanos 

 

Figura 12. Porcentaje de personal administrativo que ha recibido estímulos por parte de la Universidad de Boyacá, últimos 5 años 

 
Fuente: Elaboración a partir de la información suministrada por la División de Recursos Humanos DIRH – 2021 
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10.1 Infraestructura física 

10.1.1 Sede Tunja 
Tabla 49. Distribución de la infraestructura física Sede Tunja 

EDIFICIO 
ÁREA 

CONSTRUIDA 
(m2) 

ÁREA LOTE 
(m2) 

ÁREA 
TOTAL 

Campus Osmar Correal C. Tunja.   24511 1682 
Edificio de aulas No.1 1950     
Edificio de aulas No.2 1950     
Edificio de aulas No.3 1950     
Edificio plazoleta 1200     
Edificio Académico - Administrativo o Edificio Central 6115     
Edificio múltiple No.1 4800  24.511   
Edificio múltiple No.2 2450     
E-4 Edificio de Ciencias Biológicas, Laboratorio de Suelos y Bioterio 1419     
Edificio 11 1923     
Parqueaderos 7583     
Coliseo 1568  6.500 1247 
Edificio 10 1984     
Edificio 12* Posgrados 12139     
Campus Deportivo Norte 887 36551 19376 
Campus Deportivo Sur 340 4260 1797 
Casa de huéspedes 309 327   
Lote Sur - Sur   10248   
SUB TOTAL 49.817 82.397 24.102 

Fuente. División de Infraestructura 
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Tabla 50. Laboratorios y centros de servicio Sede Tunja 

NOMENCLATURA NOMBRE DEL ESPACIO FÍSICO FACULTAD  O DIVISIÓN   

E1-100 Laboratorio de Cuidado Cardiorrespiratorio Facultad de Ciencias de la Salud 

E1-101 Centro Universitario de Atención en Fisioterapia-
CUAF 

Facultad de Ciencias de la Salud 

E1-103 Laboratorio de Anatomía Integrada Facultad de Ciencias de la Salud 

E1-403  Laboratorio de Fisioterapia Área de Prácticas y 
Estimulación Adecuada Facultad de Ciencias de la Salud 

E3-100 Centro de Asesoría en Vivienda y Desarrollo Urbano 
-  "CAVIUR" Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo 

E3-100 Centro de Asesoría Gráfica Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo 

E3-300B Centro de Asesoría Empresarial  Facultad de Ciencias Administrativas y 
Contables 

EM2-401  Laboratorio de Análisis Ambiental Facultad de Ciencias e Ingeniería 
EM2-402  Laboratorio de Química General Facultad de Ciencias e Ingeniería 
EM2-403  Laboratorio de Investigación en Química Aplicada Facultad de Ciencias e Ingeniería 
EM2-404  Laboratorio Química Analítica Facultad de Ciencias e Ingeniería 
EM2-405  Laboratorio de Bioquímica Facultad de Ciencias e Ingeniería 
EM2-201 Centro de Informática  División de Tecnología 

EC-412a Centro de Investigación para el Desarrollo (CIPADE) Vicerrectoría de Investigación Ciencia e 
Innovación 

EC-508 Centro de Innovación 
Vicerrectoría de Investigación Ciencia e 
Innovación 

E4-103 Laboratorio de Morfología y Patología (Anfiteatro) Facultad de Ciencias de la Salud 
E4-105  Laboratorio de Epidemiología Molecular Facultad de Ciencias de la Salud 
E4-201  Laboratorio de Biología Molecular Facultad de Ciencias e Ingeniería 
E4-202  Laboratorio de Histología Facultad de Ciencias de la Salud 



 

  

88
   

  U
ni

ve
rsi

d
a

d 
de

 B
oy

a
cá
 

NOMENCLATURA NOMBRE DEL ESPACIO FÍSICO FACULTAD  O DIVISIÓN   

E4-203 Laboratorio de Física Facultad de Ciencias e Ingeniería 
E4-204 Laboratorio de Termodinámica Facultad de Ciencias e Ingeniería 
E4-301   Laboratorio de Virología Facultad de Ciencias de la Salud 
E4-302   Laboratorio de Hematología   Facultad de Ciencias de la Salud 
E4-303 Laboratorio de automatización Facultad de Ciencias e Ingeniería 
E4-304 Laboratorio de Procesos Industriales Facultad de Ciencias e Ingeniería 
E4-401  Laboratorio Microbiología Facultad de Ciencias de la Salud 
E4-402   Laboratorio de Biología Facultad de Ciencias e Ingeniería 
E4-403 Laboratorio de Investigación en ciencias biológicas Facultad de Ciencias e Ingeniería 

101 Externo al E4 Laboratorio Bioterio Facultad de Ciencias e Ingeniería 
E4-102  Externo al 

E4 Laboratorio de Procesos Biológicos Facultad de Ciencias e Ingeniería 

E4-103  Externo al 
E4 

Laboratorio Mecánica de Suelos   Facultad de Ciencias e Ingeniería 

EP-101 Centro de Simulación Facultad de Ciencias de la Salud 
E10-100 EXTERNO 

AL E10 Salón de la Construcción Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo 

E10-102A Laboratorio de Fisiología  Facultad de Ciencias de la Salud 
E10-102A Laboratorio Hidráulica    Facultad de Ciencias e Ingeniería 
E10-106 Laboratorio Centro de Mecanizado Fresadora  Facultad de Ciencias e Ingeniería 
E10-107 Laboratorio Centro de Mecanizado Torno   Facultad de Ciencias e Ingeniería 
E10-203 Laboratorio de Análisis de Movimiento Facultad de Ciencias de la Salud 

E10-203A Laboratorio de Anatomía 3D - Ciber Anatomy Facultad de Ciencias de la Salud 
E10-306 Taller de Joyería Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo 
E10-307 Taller  de confección Facultad de Arquitectura, Diseño y Urbanismo 
E10-402 Cámara de Gesell Facultad de Ciencias Humanas y Educativas 
E12-300 Consultorio Jurídico Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales 
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NOMENCLATURA NOMBRE DEL ESPACIO FÍSICO FACULTAD  O DIVISIÓN   

E12-301 Centro de Conciliación Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales 
E12-601 Sala de audiencias Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales 
E12 400 Centro Multimedios División de Tecnología 
E12-407  Laboratorio de fotografía División de Tecnología 
E12-406  Laboratorio Emisora Virtual División de Tecnología 
E12-408  Laboratorio de audio División de Tecnología 
E12-414  Laboratorio de televisión División de Tecnología 
E12-404  Laboratorio de diseño grafico División de Tecnología 
E12- 500 Clínica de Simulación Facultad de Ciencias de la Salud 

Fuente. División de Infraestructura  
 

10.1.2 Sede Sogamoso 
Tabla 51. Distribución de la infraestructura física Sede Sogamoso 

EDIFICIO 
ÁREA 

CONSTRUIDA 
(m2) 

ÁREA LOTE 
(m2) ÁREA TOTAL 

Edificio No.1 12.647 6.881 1.896 
Edificio No.2 3.000 848   
Apartamento Huéspedes 87     
Parqueadero   754   
SUB TOTAL 15.734  8.483 1.896 

Fuente. División de Infraestructura 
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Tabla 52. Laboratorios y centros de servicio Sede Sogamoso 

NOMENCLATURA NOMBRE DEL ESPACIO FÍSICO FACULTAD  O DIVISIÓN   
E1S-301 Laboratorio de Biología Ciencias e Ingeniería   
E1S-302 Laboratorio de Química Ciencias e Ingeniería   
E1S-402 Laboratorio de Física Ciencias e Ingeniería   

E1-213 Coordinación Consultorio Jurídico Facultad de Ciencias Jurídicas y 
Sociales 

E1-214 Centro Conciliación Facultad de Ciencias Jurídicas y 
Sociales 

  Sala Reuniones centro asesoría 
empresarial 

Facultad de Ciencias Jurídicas y 
Sociales 

E1-802 Sala de audiencias  Facultad de Ciencias Jurídicas y 
Sociales 

E1-801 Cámara de Gesell  Facultad de Ciencias Humanas y 
Educativas 

E2- CAVIUR Facultad de Arquitectura, Diseño 
y Urbanismo 

E2- Salón de la construcción Facultad de Arquitectura, Diseño 
y Urbanismo 

Fuente. División de Infraestructura 
 

10.1.3 Sede Yopal 
Tabla 53. Distribución Física de la Sede Yopal 

RECURSOS DE LA INSTITUCIÓN EN 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA CANTIDAD DE ESPACIOS M2 

Aulas de Clase 12 287.75 
Sala de Tutores 1 12.88 
Bibliotecas 1 14.76 
Sala de cómputo 1 36.24 
Oficinas 2 34.9 
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RECURSOS DE LA INSTITUCIÓN EN 
INFRAESTRUCTURA FÍSICA CANTIDAD DE ESPACIOS M2 

Cafeterías 1 5.55 
Zonas Recreación 1 18.05 
Servicios Sanitarios 6 20.57 
Otros 4 37.24 
TOTALES 29 467.94 

Fuente. División de Infraestructura Física 
 

 

10.2 Infraestructura tecnológica 

Tabla 54. Equipos de cómputos disponibles en la institución, año 2021 

VARIABLE Tunja Sogamoso Yopal Total 
ADMINISTRATIVO 203 30 5 238 

DOCENTE 416 78 0 494 
ESTUDIANTE (SALAS) 200 109 15 324 

Equipos en la Institución 1.056 
Fuente. División de Tecnología 

 

Tabla 55. Distribución equipos de cómputo sede Tunja, año 2021 

REFERENCIA DIRECTIVA 
ADMINISTRATIVA ACADÉMICA 

Total Discriminado 
portátiles Otras 

dependencias Politeca Otras 
dependencias 

Salas de 
Informática 

Docentes 
TC/MT 

DELL PRECISION T3630 1 20         21   
DELL PRECISION T3620 3 23 5   77 64 172   
DELL PRECISION T1700   38 5   37 172 252   
DELL PRECISION T1650   11 2     61 74   
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REFERENCIA DIRECTIVA 
ADMINISTRATIVA ACADÉMICA 

Total Discriminado 
portátiles Otras 

dependencias Politeca Otras 
dependencias 

Salas de 
Informática 

Docentes 
TC/MT 

DELL PRECISION T1600 2 22 1   70 51 146   
DELL PRECISION T1500   5       21 26   
DELL VOSTRO 230   11 1 1   2 15   
DELL VOSTRO 220 S   1 1 1     3   
DELL OPTIPLEX 9020   3         3   
COMPAQ 500B 1 2 4       7   
LENOVO C50-30   1         1   
MAC 2 18     16 13 49   
20-r104la   1         1   
22-3102la   1         1   
Lenovo Product   2       1 3   
PowerEdge T110   1         1   
INSPIRON 5567   3       4   7 
INSPIRON 5547   2       4   6 
Inspiron 5437   1           1 
Aspire E1-432   1           1 
HP ENVY Sleekbook 4 PC   1           1 
HP Pavilion dv2000 
(GN033LA#ABM)   1           1 

HP Pavilion Notebook           1   1 
HP Pro 3000/3080           1   1 
Latitude E7240   1       1   2 
Latitude 3490   1       12   13 
Latitude 5501           6   6 
Lenovo ideapad Y700-15ISK   1           1 
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REFERENCIA DIRECTIVA 
ADMINISTRATIVA ACADÉMICA 

Total Discriminado 
portátiles Otras 

dependencias Politeca Otras 
dependencias 

Salas de 
Informática 

Docentes 
TC/MT 

XPS 13 7390 2-in-1   1           1 
XPS L421X 1             1 
XPS L321X   1           1 
SUBTOTAL PORTÁTILES        44 
TOTAL 10 174 19 2 200 414 819  

Fuente. División de Tecnología 

 

Tabla 56. Distribución equipos de cómputo sede Sogamoso,año 2021 

REFERENCIA DIRECTIVA 
ADMINISTRATIVA ACADÉMICA 

Total Discriminado 
portátiles Otras 

dependencias Politeca Otras 
dependencias 

Salas de 
Informática 

Docentes 
TC/MT 

DELL PRECISION Tower 3620  8 1 5 20 15 49   
DELL PRECISION T1700  6  7 65 29 107   
DELL PRECISION T1650    1 2 2 5   
DELL PRECISION T1600 1 6  7 22 10 46   
DELL PRECISION T1500          
DELL VOSTRO 230  2 3 2   7   
PORTÁTILES  3       3 
SUBTOTAL PORTÁTILES        3 
TOTAL 1 25 4 22 109 56 217  

Fuente. División de Tecnología 
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Tabla 57. Distribución equipos de cómputo sede Yopal, año 2021 

REFERENCIA DIRECTIVA 
ADMINISTRATIVA ACADÉMICA 

Total Discriminado 
portátiles Otras 

dependencias Politeca Otras 
dependencias 

Salas de 
Informática 

Docentes 
TC/MT 

DELL PRECISION Tower 3620         2   2   
DELL PRECISION T1700 1 2     0   3   
DELL PRECISION T1600         13   13   
HP Pavilion   1           1 
Lenovo H220   1           1 
SUBTOTAL PORTÁTILES        2 
TOTAL 1 4     15   20  

Fuente. División de Tecnología 

 

10.3 Educación virtual 

Tabla 58. Número de estudiantes participantes por programas E-learning, últimos 3 años 

Facultad Programa 
Número de estudiantes participantes 

2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 

FADU Especialización en Gestión 
del Patrimonio Cultural 20 24 18 13 42 31 

FCSA Especialización en Seguridad 
y Salud en el Trabajo 39 175 142 210 333 213 

FCAC Especialización en Gerencia 
Turística 

  9  8 5 

Total 59 199 169 223 383 249 
Fuente. División de Educación Virtual 
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Tabla 59. Módulos virtuales con número de estudiantes participantes, últimos 3 años 

VARIABLE  

Tunja Sogamoso 

20
19

-1
 

20
19

-2
 

20
20

-1
 

20
20

-2
 

20
21

-1
 

20
21

-2
 

20
19

-1
 

20
19

-2
 

20
20

-1
 

20
20

-2
 

20
21

-1
 

20
21

-2
 

FADU 33 122 63 117 21 116 33 95         
Constitución y Formación Ciudadana 33 33 63 28     33 34         
Historia de la Ciudad Antigua y Clásica         21               
Saber Pro Competencias Específicas   89   89  116   61         

FCAC 32 66 145 84 125 206 38 53   31 37 49 
Constitución Y Formación Ciudadana 32 26 78 39     38 32   31 37 49 
Contabilidad Básica         55 35             
Fundamentos de Mercados           30             
Microeconomía           30             
Saber Pro Competencias Específicas   40   45   65   21         
Teorías de la Administración     67   70 46             

FCHE 26 110 78 103   94       42     
Constitución Y Formación Ciudadana 26 23 78 35           42     
Saber Pro Competencias Específicas  87  68   94             

FCIN 48 195 109 228 565 632   62         
Constitución y Formación Ciudadana 48 46 109 66                 
Emprendimiento e innovación TI         15 20             
Gerencia de Proyectos de Tecnología         4 12             
Ingeniería del Software I         12 13             
Lógica         526 419             
Lógica de la Programación           21             
Redes de Computadores I         8 12             
Saber Pro Competencias Específicas   149   162   135   62         

FCJS 35 92   158 394 472   64         
Constitución y Formación Ciudadana 35 40     325 310             
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VARIABLE  

Tunja Sogamoso 

20
19

-1
 

20
19

-2
 

20
20

-1
 

20
20

-2
 

20
21

-1
 

20
21

-2
 

20
19

-1
 

20
19

-2
 

20
20

-1
 

20
20

-2
 

20
21

-1
 

20
21

-2
 

Saber Pro Competencias Específicas   52   158   109   64         
Sistemas Alternativos de Solución de Conflictos         69 53             

FCSA 205 448 160 380 89 359             
Constitución y Formación Ciudadana 165 163 122 128                
Electiva de profundización II habilitación y 
acreditación 10 6 7 24 22 8             

Electiva de Profundización II: Vigilancia en 
Salud Pública        32 58             

Electiva de profundización III Administración y 
Coordinación de Salas de Cirugía y Centrales 
de Esterilización 

30 29 31 43                 

Electiva de profundización III Discapacidad y 
Sociedad          17             

Metodología y práctica de la investigación        35 20             
Neumología y Cardiología          11             
Saber Pro Competencias Específicas   250   185   245             

ASIGNATURAS TRANSVERSALES   34 73 208 1021 913             
Cálculo Diferencial       88 44 57             
Inglés I         430 247             
Inglés II         422 463             
Matemática Básica   34 73 120 125 146             
Total general 379 1067 628 1278 2215 2792 71 274  73 37 49 

Fuente. División de Educación Virtual 
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Tabla 60. Programas de extensión virtuales (E-learning) con número de estudiantes participantes, últimos 3 años 

FACULTAD-DEPENDENCIA/NOMBRE DEL CURSO O 
DIPLOMADO/MÓDULOS 20

17
-1

 

20
17

-2
 

20
18

-1
 

20
18

-2
 

20
19

-1
 

20
19

-2
 

20
20

-1
 

20
20

-2
 

20
21

-1
 

20
21

-2
 

DIVISIÓN DE EDUCACIÓN VIRTUAL                     
Cursos de Capacitación                     
  Gestores Bibliográficos - Uso de Mendeley                   11 
  Herramientas TIC                   23 
  Plataformas virtuales para trabajo en red y socialización de 
proyectos 

                  24 

  Simulacro Saber Pro II – 2021                   756 
  Sistemas de Información                   30 
Universidad Simón Bolívar                   43 
  Ética Profesional                   43 
FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISEÑO Y URBANISMO                     
Curso de Capacitación                     
Cultura corporativa y sistema flexible 8 5 8 12 3 4         
Diplomado en Interventoría en Obras Públicas                     
  Aspectos legales y reglamentario 67   26 40 48 46 57 64 35 59 
  Evaluación y productos 66   28 43 49 46 59 64 31 58 
  Gestión y planeación de la interventoría 69   28 43 48 46 57 64 33 60 
  Interventoría integral: técnica, administrativa y financiera 70   28 40 49 46 57 64 33 61 
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES                     
Curso de Capacitación                     
  Cultura corporativa y sistema flexible   4 6 37   2         
Diplomado en Logística para la Exportación                     
  Fundamentos de logística 17   18 20 27 19         
  Preparación de la carga 18   26 20 25 19         
  Procedimiento y obligaciones en la logística internacional 19   28 23 24 19         
  Selección Del Medio De Transporte 19   26 23 25 19         
Diplomado en Marketing Digital                     
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FACULTAD-DEPENDENCIA/NOMBRE DEL CURSO O 
DIPLOMADO/MÓDULOS 20

17
-1

 

20
17

-2
 

20
18

-1
 

20
18

-2
 

20
19

-1
 

20
19

-2
 

20
20

-1
 

20
20

-2
 

20
21

-1
 

20
21

-2
 

  Pilares del Marketing Digital             17 21 23 49 
  Plan de Marketing Digital             12 23 23 49 
  Principales Herramientas del Marketing Digital             17 22 23 49 
  Publicidad Digital con Google Adwords             21 22 23 49 
Diplomado Gestión Turística                     
  Gestión de la calidad y sostenibilidad 16                   
  Innovación y desarrollo para la competitividad 14                   
  Marketing Turístico 15                   
  Plan de Negocios Turístico 17                   
Maestría en administración                     
  Habilidades básicas en Inglés   43                 
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y EDUCATIVAS                     
Curso de Capacitación                     
  cultura corporativa y sistema flexible 32 8 22 10 14 12         
Diplomado en Docencia en Ambientes Virtuales de Aprendizaje                     
  Ambientes virtuales de aprendizaje 19                 13 
  Estrategias educativas para el desarrollo del aprendizaje autónomo 17                 13 
  Modelos pedagógicos y educación virtual 19                 13 
  Planeación y diseño de cursos virtuales 19                 13 
Diplomado en Docencia Universitaria                     
  Currículo 43 11 43 30 36 58 40 50 28 31 
  Epistemología 45 11 43 30 35 58 42 52 27 31 
  Ética 43 11 46 30 34 58 39 53 27 31 
  Evaluación 43 11 43 30 36 58 42 52 27 31 
  Informática para docentes 44 11 46 30 34 58 41 52 27 31 
  Investigación 45 11 43 30 36 58 40 49 27 31 
  Pedagogía y didáctica universitaria 45 11 43 30 36 58 39 49 27 31 
  Universitología 41 11 38 30 35 58 32 51 26 31 
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FACULTAD-DEPENDENCIA/NOMBRE DEL CURSO O 
DIPLOMADO/MÓDULOS 20

17
-1

 

20
17

-2
 

20
18

-1
 

20
18

-2
 

20
19

-1
 

20
19

-2
 

20
20

-1
 

20
20

-2
 

20
21

-1
 

20
21

-2
 

  Atención educativa a estudiantes con discapacidad   40                 
  Creando lazos y pasos   40                 
  Diseño Universal de Aprendizaje - DUA   40                 
  Marco conceptual y legal   40                 
FACULTAD DE CIENCIAS E INGENIERÍA                     
Curso de Capacitación                     
  Cultura corporativa y sistema flexible 45 13 13 20 11 9         
Diplomado en Gerencia de Proyectos con Énfasis en PMBOK                     
  Gestión del alcance del proyecto 42   29               
  Gestión del tiempo del proyecto 42   29               
  Marco conceptual y ciclo de vida del proyecto 40   28               
  Procesos de la dirección de proyectos y gestión de la integración 42   28               
Diplomado en Uso de Medios y TIC                     
  Diseño de esquemas pedagógicos 19   28 16 13 34 14 24 22 17 
  Herramientas sociales 18   28 16 14 34 21 24 22 17 
  Medios tecnológicos 18   28 16 13 34 21 24 22 17 
  Recursos tic para presentación de ideas 18   28 16 13 34 21 24 22 17 
FACULTAD DE CIENCIAS JURÍDICAS Y SOCIALES                     
Curso de Capacitación                     
 Cultura corporativa y sistema flexible   4 8 8 8 7         
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD                     
Curso de Capacitación                     
  Cultura corporativa y sistema flexible 12 21 29 24 12 18         
Curso de Extensión                     
  Seguridad del paciente         7           
VICERRECTORÍA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL                     
Curso de Capacitación                     
  Proyecto Egreso             954 336 795 571 
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FACULTAD-DEPENDENCIA/NOMBRE DEL CURSO O 
DIPLOMADO/MÓDULOS 20

17
-1

 

20
17

-2
 

20
18

-1
 

20
18

-2
 

20
19

-1
 

20
19

-2
 

20
20

-1
 

20
20

-2
 

20
21

-1
 

20
21

-2
 

VICERRECTORÍA DE INVESTIGACIÓN, CIENCIA E INNOVACIÓN                     
Cursos de capacitación                     

Actualización en metodologías de diseño en instalaciones 
hidráulicas y sanitarias                     

Apps para la enseñanza y el aprendizaje       25 42 33         
Aprendizaje colaborativo a través de recursos web         34           
Aproximación al cambio climático     30   29           
Aspectos generales de la legislación laboral: contrato de trabajo         29           
Aspectos legales y reglamentarios                     
Atención integral a víctimas de violencia sexual 2381 1515 3421 1037 32         30 
Bioseguridad en el laboratorio de microbiología   13                 
Capacitación moodle   13 13               
Capacitación moodlerooms     13               
Capacitación tutores módulos e_learning         15           
Casos de fraude contable                     
Cirugía mínimamente invasiva     30               
Community tips     30               
Community tips marketing de contenidos         29           
Construcción de material didáctico                     
Consumo sostenible   23                 
Curso de inducción cultura corporativa (inducción y reinducción) 88 67 87 24 69 23 55 23 477 517 
Curso introductorio manejo de la plataforma moodle 948 50 970 0 0 334   1960 1864 825 
Curso tutor en ambientes virtuales de aprendizaje   10 146 28 36 32         
Demanda de agua         30           
Diagnóstico y seguimiento por laboratorio de la diabetes         29           
Divulgación científica y cultural   19                 
El peritaje psicológico     31   29           
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FACULTAD-DEPENDENCIA/NOMBRE DEL CURSO O 
DIPLOMADO/MÓDULOS 20

17
-1

 

20
17

-2
 

20
18

-1
 

20
18

-2
 

20
19

-1
 

20
19

-2
 

20
20

-1
 

20
20

-2
 

20
21

-1
 

20
21

-2
 

Elaboración de actividades de aprendizaje formativas a través de 
recursos web 79                   

Elaboración de documento maestro     38 37 22           
Elaboración de mapas mentales 25 32 30 18 33 30         
Entornos personales de aprendizaje 25                   
Estrategias gráficas a través de tic     28 31 30 32         
Evaluación neuropsicológica anamnesis y tamizaje   25                 
Excel básico         36 33         
Fotografía básica a través de dispositivos móviles         30         20 
Fundamentos para la educomunicación                     
Geotecnia básica para arquitectos     30   30           
Herramientas digitales para la docencia 25                   
Herramientas ofimáticas aplicadas a la formación educativa     21   0           
Historia y teoría de lo urbano   10     27           
Innovación y desarrollo para la competitividad         30           
Investigación cuantitativa y cualitativa     30 41 30           
Investigadores e identidad digital       25   31         
Material didáctico e-learning                     
Modelo pedagógico de la universidad de boyacá           11 533 5     
Mooc - estrategias lecto-escritoras   28                 
Mooc - ética profesional para ingenieros   28                 
Neuroendoscopia     30               
Normas apa 25     53 27 28         
Planeación estratégica en proyectos   25     31           
Polisomnografía-sahos   19                 
Post prensa         29           
Project avanzado para la gestión de proyectos     32   0           
Prospectiva y dirección estratégica     0   31           
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FACULTAD-DEPENDENCIA/NOMBRE DEL CURSO O 
DIPLOMADO/MÓDULOS 20

17
-1

 

20
17

-2
 

20
18

-1
 

20
18

-2
 

20
19

-1
 

20
19

-2
 

20
20

-1
 

20
20

-2
 

20
21

-1
 

20
21

-2
 

Proyección social     70 9 15 20         
Psicología de grupos     31               
Rally virtual                   21 
Responsabilidad social universitaria e innovación social   25                 
Rúbricas de evaluación                     
Rutas de atención a víctimas de violencia intrafamiliar         30           
Saber pro competencias genéricas   782 796     875   710   752 
Sensibilización frente al inglés para docentes       34 87           
Word básico         17 27         

Universidad Andina del Cusco                     
Aplicación de las ecuaciones diferenciales de primer orden     26               
Construcción de material didáctico                     
Herramientas para la tutoría virtual                     
Tutor en ambientes virtuales de aprendizaje                     

Universidad de la Costa                     
  Constitución y formación ciudadana             27 54 53 22 
Universidad Santiago de Cali                     
  Constitución y formación ciudadana             19       
Universidad Simón Bolívar                     
Aplicación de las ecuaciones diferenciales de primer orden     36               
Constitución y formación ciudadana     8 20 28   16 11 12 20 
Estrategias gráficas a través de tic       25             

Total general 4.762 3.030 6.842 2.074 1.651 2.421 2.293 3.947 3.729 4.467 
Fuente. División de Educación Virtual 
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10.4 Recursos bibliográficos 

Tabla 61. Colección bibliográfica Sede Tunja, año 2021 

Material Bibliográfico Títulos Volúmenes 

Libros Colección general, reserva, referencia, publicaciones 
Universidad de Boyacá y fondos especiales (donaciones). 20.758     30 .487 

Publicaciones Seriadas 1.946 29.543 
Fuente. Politeca 

 

Tabla 62. Número de libros distribuidos por área de conocimiento, año 2021 

Áreas de conocimiento Títulos Volúmenes 
Generalidades  1.27 1822 
Filosofía y psicología  657 927 
Religión  169 196 
Ciencias Sociales  8.456 11.714 
Lenguas 303 403 
Ciencias naturales y matemáticas 1.192 1.817 
Tecnología  5.63 9.531 
Las artes  1.25 1.712 
Literatura y retórica 1.023 1.2 
Geografía e historia  808 1.165 
Total 20.758 30.487 

Fuente. Politeca 
 

Tabla 63. Número de revistas distribuidas por área de conocimiento, año 2021 en la Sede Tunja,  

Áreas de conocimiento Títulos Volúmenes 
Generalidades  347 5.237 
Filosofía y psicología  35 326 
Religión  3 12 
Ciencias Sociales  829 10.29 
Lenguas 12 157 
Ciencias naturales y matemáticas 54 501 
Tecnología  611 10.097 
Las artes  83 1.713 
Literatura y retórica 19 628 
Geografía e historia  25 281 
Total 2.018 29.242 

Fuente. Politeca 
 

 
Tabla 64. Colección bibliográfica 2021 Sede Sogamoso 

Material Bibliográfico Títulos Volúmenes 

Libros Colección general, reserva, referencia y 
publicaciones Universidad de Boyacá. 1.538 2.854 

Publicaciones Seriadas 57 856 
Fuente. Politeca 
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Tabla 65. Número de libros en la Sede Sogamoso a 2021, distribuidos por área de conocimiento 

Áreas de conocimiento Títulos Volúmenes 
Generalidades  27 37 
Filosofía y psicología  64 138 
Religión  1 3 
Ciencias Sociales  661 1.196 
Lenguas 9 39 
Ciencias naturales y matemáticas 142 263 
Tecnología  466 838 
Las artes  150 257 
Literatura y retórica 8 20 
Geografía e historia  10 63 
Total 1.538 2.854 

Fuente. Politeca 
 

Tabla 66. Número de revistasen la Sede Sogamoso a 2021, distribuidas por área de conocimiento 

Áreas de conocimiento Títulos Volúmenes 
Generalidades  8 220 
Filosofía y psicología  3 28 
Religión  0 0 
Ciencias Sociales  13 36 
Lenguas 0 0 
Ciencias naturales y matemáticas 0 0 
Tecnología  14 204 
Las artes  24 459 
Literatura y retórica 0 0 
Geografía e historia  1 2 
Total 63 310 

Fuente. Politeca 
 

Tabla 67. Colección bibliográfica, Sede Yopal 2021 

Material Bibliográfico Títulos Volúmenes 

Libros Colección general, reserva, referencia y 
publicaciones Universidad de Boyacá. 301 545 

Publicaciones seriadas 27 70 
Fuente. Politeca 

 

Tabla 68. Número de libro en la Sede Yopal a 2021, distribuidos por área de conocimiento 

Áreas de conocimiento Títulos Volúmenes 
Generalidades  13 26 
Filosofía y psicología  9 11 
Religión  1 3 
Ciencias Sociales  86 155 
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Áreas de conocimiento Títulos Volúmenes 
Lenguas 0 0 
Ciencias naturales y matemáticas 18 42 
Tecnología  150 246 
Las artes  21 53 
Literatura y retórica 3 9 
Geografía e historia  0 0 
Total 301 545 

Fuente. Politeca 
 

Tabla 69. Número de revistas a 2021 distribuidas por área de conocimiento. Sede Yopal 

Áreas de conocimiento Títulos Volúmenes 
Generalidades  1 14 
Filosofía y psicología  1 1 
Religión  0 0 
Ciencias Sociales  2 2 
Lenguas 0 0 
Ciencias naturales y matemáticas 0 0 
Tecnología  4 36 
Las artes  2 18 
Literatura y retórica 0 0 
Geografía e historia  0 0 
Total 10 70 

Fuente. Politeca 
 

Tabla 70. Tipos de recursos bibliográficos manejados por la Universidad de Boyacá en sus diferentes sedes 

Tipo de Recurso Cantidad Ubicación 
Trabajos de grado 5.484 Politeca Sedes Tunja y Sogamoso 

Publicaciones periódicas 2.081 Politeca Sedes Tunja, Sogamoso y 
Yopal 

Colecciones materiales especiales 
(Videos, DVD, CD) 870 Politeca Sedes Tunja y Sogamoso 

Colección general 5.969 Politeca Sedes Tunja, Sogamoso y 
Yopal 

Colección de reserva 15.027 Politeca sedes Tunja, Sogamoso y 
Yopal 

Colección de Referencia 1.601 Politeca Sedes Tunja, Sogamoso y 
Yopal 

Bases de datos Nacionales e 
Internacionales por suscripción 7 Politeca Sedes Tunja, Sogamoso y 

Yopal 

Recursos de acceso abierto 122 Politeca Sedes Tunja, Sogamoso y 
Yopal 
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Tabla 71. Detalle de consulta en Bases de Datos especializadas, últimos 5 años 

BASE DE DATOS 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 
E LIBRO 8596 9294 10380 20518 26098 12556 10576 9227 8841 7216 
EBOOK CENTRAL 3329 2726 3633 2619 6194 4704 5918 2533  4866 
PROQUEST 13045 14120 9144 9944 8393 14073 11576 8588 7569 5682 
OVID 18067 11614 9695 8874 9572 10694 19548 20146 20699 10431 
LEGISCOMEX 1692 2675 3521 3485 1660 4288 4229 7580 14800 10873 
MULTILEGIS 3264 14408 8306 14869 12226 8308 8414 16635 21106 16350 
SCIENCE DIRECT 8088 7924 4998 8775 15001 12915 39832 35  2033 
VIRTUAL PRO 13995 13354 10294 5534 2226 2307 3903 15792 5642 3044 
MENDELEY 13 2357 2127 4936 5300 5871 3162 11   
PSICODOC 60 2230 7039 3226 3179 1737 1416 589 762 1135 
SCOPUS 25 2354 1771 6865 4136 3331 11132 27  277 
FASHION SNOOPS         899 608 594    
EBOOK 7-24             712    
Alfaomega             158    
DE ACCESO ABIERTO             6068 6451 6404 5479 
TOTAL 70.174 83.056 70.908 89.645 94.884 81.392 127.238 87.614 85.823 67.386 

Fuente. Politeca 
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11.1 Ejecución presupuestal por funciones Sustantivas y Adjetivas 

Figura 13. Ejecución presupuestal por funciones sustantivas 2021 

 
Fuente: Sección de Presupuesto. División Financiera, 2021. 

 

**Cifras expresadas en millones de pesos 

 

Figura 14. Ejecución presupuestal por funciones adjetivas 2021 

 
Fuente: Sección de Presupuesto. División Financiera, 2021. 

 

**Cifras expresadas en millones de pesos 
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11.2 Ejecución presupuestal de convenios de investigación 

Tabla 72. Ejecuciones de los convenios de investigación en cada uno de los proyectos, año 2021 

PROYECTO 
DESEMBOLSO 

ACUMULADO A 
2020 

DESEMBOLSO 
2021 TOTAL INGRESO 

EJECUTADO 
ACUMULADA A 

2021 

% DE 
EJECUCIÓN 

ESTADO DEL 
PROYECTO 

PROY01 - HEMATOLOGIA 
(CORJECUCIÓN) 

- $   66.643.025,00 $      66.643.025,00 $       17.297.938,00 26% EN EJECUCIÓN 

PROY02 - DIALOGOS DE 
TERRITORIO $ 180.624.315,00 - $    180.624.315,00 $     117.559.560,00 65% EN EJECUCIÓN 

PROY05 - JOVENES 
INVESTIGADORES - $ 111.627.629,00 $    111.627.629,00 $       46.818.640,00 42% EN EJECUCIÓN 

PROY06 - ALTERNATIVAS DE 
MITIGACIÓN - $   82.372.371,00 $      82.372.371,00 $       23.132.965,00 28% EN EJECUCIÓN 

PROY07 -CALIDAD DEL 
AGUA 

$  349.733.475,00 - $    349.733.475,00 $     108.899.693,00 31% EN EJECUCIÓN 

PROY08 - CALENDULA $   365.844.719,00  -  $     365.844.719,00   $     365.844.719,00  100% TERMINADO 
PROY09 - LAGO 
SOCHAGOTA  $  337.233.621,00   $    37.465.140,40   $     374.698.761,40   $     374.704.024,00  100% TERMINADO 

PROY013 - CEPA SILVESTRE $   228.026.378,40   $  114.013.189,00   $     342.039.567,40   $     380.043.964,00  111% EN EJECUCIÓN 
PROY014 - QUESO PAIPA $    79.503.760,00   $    34.073.040,00   $     113.576.800,00   $       61.438.792,00  54% EN EJECUCIÓN 
PROY17 -CLOSTRIDIUM  -  $  894.442.142,00   $     894.442.142,00   - 0% EN EJECUCIÓN 
TOTAL $1.540.966.268,40  $1.340.636.536,40   $  2.881.602.804,80   $  1.495.740.295,00      

Fuente: División Financiera
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Para la vigencia 2021 como medida de control se le asignó a cada proyecto de 
investigación un código interno para identificación dentro de la contabilidad y 
para cualquier solicitud asociada a ejecución de los proyectos.  

11.3 Alternativas de financiación para los estudiantes 

A continuación, se presenta cuadro comparativo primer y segundo semestre 2021, 
de estudiantes matriculados con crédito educativo y el valor financiado. 

 

Tabla 73.Relación matrículas con financiación, año 2021 

ENTIDAD FINANCIERA 
2021-1 2021-2 

No. 
Estudiantes Valor financiado No. 

Estudiantes Valor financiado 

Institucional 29  $        96,369,044  32  $        117,521,066  
Icetex 1.206  $   9,898,725,772  1.187  $   10,238,550,628  
Sufi Bancolombia 15  $      109,368,332  19  $        127,677,758  
Pichincha 61  $      320,979,067  66  $        356,701,591  
Comultrasan 45  $      223,809,500  30  $        155,746,689  
Fincomercio 60  $      307,818,500  46  $        256,689,750  
TOTAL 1.416 $  10,957,070,215  1.38  $   11,252,887,482  

Fuente: Sección de Créditos. División Financiera 

 

11.4 Comportamiento de los créditos tomados por los estudiantes para 
financiamiento de matrícula. 

Figura 15. Distribución gráfica de los créditos aprobados a los estudiantes, año 2021 

 
Fuente: Sección de Créditos. División Financiera 

ICETEX PICHINCHA FINCOMERCIO COMULTRASAN INST. SUFI
2021-20 86,0% 4,8% 3,3% 2,2% 2,3% 1,4%
2021-10 85,2% 4,3% 4,2% 3,2% 2,0% 1,1%

Entidad financiadora
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Periodo 2021-1 
Para el primer semestre 2021, se matricularon 5374 estudiantes de pregrado, 
postgrado y diplomados, de los cuales 1416, es decir, el 26% obtuvieron crédito 
educativo con las diferentes entidades, como se muestra en la siguiente tabla: 

 

Tabla 74. Créditos otorgados por entidades financieras, 2021-1 

ENTIDAD FINANCIERA No. Estudiantes Vlr. Financiado % 

C. Institucional 29  $         96,369,044  0,50% 
ICETEX 1.206  $    9,898,725,772  22,40% 
Bancolombia 15  $       109,368,332  0,30% 
Pichincha 61  $       320,979,067  1,10% 
Comultrasan 45  $       223,809,500  0,80% 
Fincomercio 60  $       307,818,500  1,10% 
TOTAL 1.416  $   10,957,070,215  26,30% 

Fuente: Sección de Créditos. División Financiera 

 

Del total de estudiantes matriculados en la universidad en el periodo 2021-1, el 
73.7% lo realizó con recursos propios y el 26.3% con financiamiento educativo, 
donde el 22.4% lo realizó con ICETEX, siguiendo Pichincha con el 1.1%, Fincomercio 
con 1%, Comultrasan con el 0.8% Sufi Bancolombia con el 0.3%. 
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Figura 16. Distribución gráfica del porcentaje de estudiantes matriculados con crédito educativo, 2021-2 

 
Fuente: Sección de Créditos. División Financiera 

 

Crédito ICETEX 

En el primer semestre de 2021, 1206 estudiantes realizaron su matrícula con crédito 
ICETEX por un valor de $9.898.725.772 con las diferentes modalidades de crédito 
que ofrece esta entidad. La Universidad realizó aportes del 0.9% correspondiente a 
las líneas Acces, Mediano Plazo, y Nuevas Líneas, por valor de $130.114.633. 

Tabla 75. Giros realizados por ICETEX por modalidad, 2021-1 

MODALIDAD DE CRÉDITO No. 
Estudiantes TOTAL GIRADO 

1 – ACCES 38  $       301,207,792  
100 - TU ELIGES 25% CON FONDO GARANTÍA 6  $         70,426,000  
101 - TU ELIGES 40% 17  $       143,638,000  
102 - TU ELIGES 60% 20  $       143,973,001  
112 - TU ELIGES 30% 170  $    1,219,847,701  
120050 - JENARO DÍAZ JORDÁN CONDONABLE 4  $         33,544,946  
120489 - MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA 1  $           5,643,000  
120504 - LA EQUIDAD SEG DE VIDA BÁSICA MEDIA Y 
SUPERIOR 6  $           5,451,156  

120546 - MUNICIPIO DE AIPE ICETEX 1  $           4,353,700  
121880 - MINDEFENSA LEY 1699 DE 2013 2  $           9,990,000  
121949 - FONDO TALENTO TI 2  $           9,850,000  
121950 - PILO FARIÑERO 1  $           6,711,736  
121952 - FONDO EN ADMINISTRACIÓN EDUCATIVO 1  $           5,230,350  
121959 - POBLACIÓN VÍCTIMA MEN 2  $         15,561,805  
121961 - ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD 1  $            5,230,350  
121969 - ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD FSC 1  $            4,388,175  
126 - TU ELIGES 40% 1C 8  $         101,618,000  
127 - TU ELIGES 60% 1C 5  $           55,683,500  

C. Institucional; 
0,5%

C. ICETEX; 22,4%

Sufi Bancolombia; 
0,3%

Pichincha; 1,1%

Comultrasan; 0,8%

Fincomercio; 1,1%

Total 
Matriculados; 

73,7%
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MODALIDAD DE CRÉDITO No. 
Estudiantes TOTAL GIRADO 

135 - TU ELIGES 25% 2 345  $      2,630,395,400  
136 - TU ELIGES 25% CON FONDO GARANTÍA 2 9  $            62,415,000  
137 - TU ELIGES 40% 2 82  $          613,559,500  
138 - TU ELIGES 60% 2 36  $          233,327,000  
139 - TU ELIGES 100% 2 9  $            56,295,000  
146 - POSGRADO PAÍS 40SMLV 2 3  $            23,740,000  
147 - POSGRADO PAÍS SIN DEUDOR 20% 2 6  $            30,048,500  
153 - POSGRADO PAÍS 40SMLV MEDICINA 2 6  $            94,500,000  
154 - MAS COLOMBIANO 4  $            49,238,820  
156 - TU ELIGES 0% FG COVID19 AFECTACIÓN 
ECONÓMICA 2  $            13,605,000  

159 - TU ELIGES 0% FG COVID19 AFECTACIÓN EN SALUD 1  $            11,430,000  
4 - ALIANZA 5  $            41,178,786  
80 - PREGRADO MP 50-50 2  $            19,649,619  
82 - TU ELIGES 0% 126  $      1,160,419,500  
83 - TU ELIGES 10% 52  $          587,279,000  
84 - TU ELIGES 25% 165  $      1,426,771,185  
85 - TU ELIGES 50% 8  $            82,307,500  
92 - PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL 0% 47  $          487,816,250  
98 - TU ELIGES 0% CON FONDO GARANTÍA 11  $          117,370,500  
99 - TU ELIGES 10% CON FONDO GARANTÍA 1  $            15,030,000  
TOTAL 1.206 $    9,898,725,772  

 Fuente: Sección de Créditos. División Financiera 

 

Periodo 2021-2 

Para el segundo semestre 2021, el 26% de los estudiantes matriculados obtuvieron 
crédito educativo con diferentes entidades, como se muestra en la siguiente tabla:  

 

Tabla 76. Créditos otorgados por entidades financieras, 2021-2 

ENTIDAD FINANCIERA No. 
Estudiantes Valor financiado % 

C. INSTITUCIONAL 32  $              117,521,066  0,6% 
ICETEX 1.187  $        10,238,550,628  22,6% 
BANCOLOMBIA 19  $              127,677,758  0,4% 
PICHINCHA 66  $              356,701,591  1,3% 
COMULTRASAN 30  $              155,746,689  0,6% 
FINCOMERCIO 46  $              256,689,750  0,9% 
TOTAL 1.38  $      11.252.887.482  0.26 

Fuente: Sección de Créditos. División Financiera 
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De los estudiantes que tuvieron financiamiento educativo, el 22.3% lo realizó con 
ICETEX, siguiendo Pichincha con el 1.3%, Fincomercio con 0.9%, Comultrasan con el 
0.6%, Sufi Bancolombia con el 0.4%. 

Figura 17. Distribución gráfica del porcentaje de estudiantes matriculados con crédito educativo, 2021-2 

 
Fuente: Sección de Créditos. División Financiera, 2021 

 

Crédito ICETEX 

En el segundo semestre académico de 2021, 1187 estudiantes realizaron su 
matrícula con crédito ICETEX por un valor de $10.238.550.628 con las diferentes 
modalidades de crédito que ofrece esta entidad. La Universidad realizó aportes del 
1.5% correspondiente a las líneas Acces, Mediano Plazo, y Nuevas Líneas, por valor 
de $152.814.605. 

 

Tabla 77. Giros realizados por ICETEX por modalidad 2021-2 

MODALIDAD DE CRÉDITO No. 
Estudiantes TOTAL GIRADO 

1 – ACCES 26  $        228,446,220  
100 - TU ELIGES 25% CON FONDO GARANTÍA 4  $          66,771,000  
101 - TU ELIGES 40% 14  $        142,059,500  
102 - TU ELIGES 60% 17  $        140,356,650  
112 - TU ELIGES 30% 192  $     1,443,089,500  
120050 - JENARO DÍAZ JORDAN CONDONABLE 4  $          32,962,537  
120489 - MUNICIPIO DE CASTILLA LA NUEVA 1  $            5,548,950  
120504 - LA EQUIDAD SEG DE VIDA BÁSICA MEDIA Y SUPERIOR 6  $            5,451,156  
120546 - MUNICIPIO DE AIPE ICETEX 1  $            4,255,200  

Tipo de 
financiamiento; 0

Crédito 
Institucional; 0,6%

Crédito ICETEX; 
22,6%

Sufi Bancolombia; 
0,4%

Banco Pichincha; 
1,3%Comultrasan; 0,6%

Fincomercio; 0,9%

Matrículados ; 74%
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MODALIDAD DE CRÉDITO No. 
Estudiantes TOTAL GIRADO 

121790 - FONDO DE REPARACIÓN VÍCTIMAS 1  $            6,747,300  
121880 - MINDEFENSA LEY 1699 DE 2013 1  $            4,500,000  
121949 - FONDO TALENTO TI 2  $            9,850,000  
121950 - PILO FARIÑERO 2  $          12,228,945  
121952 - FONDO EN ADMINISTRACIÓN EDUCATIVO 1  $            5,970,085  
121959 - POBLACIÓN VÍCTIMA MEN 1  $            6,222,738  
121961 - ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD 1  $            5,520,925  
121969 - ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD FSC 1  $            4,865,900  
122103 - FONDO DE VETERANOS LEY 1979 1  $            4,230,000  
126 - TU ELIGES 40% 1C 8  $          21,335,000  
127 - TU ELIGES 60% 1C 3  $          37,762,500  
135 - TU ELIGES 25% 2 348  $     2,842,137,400  
136 - TU ELIGES 25% CON FONDO GARANTÍA 2 8  $          53,152,500  
137 - TU ELIGES 40% 2 94  $        704,951,250  
138 - TU ELIGES 60% 2 40  $        277,689,000  
139 - TU ELIGES 100% 2 13  $          90,945,000  
146 - POSGRADO PAIS 40SMLV 2 2  $            7,050,000  
147 - POSGRADO PAÍS SIN DEUDOR 20% 2 8  $          36,582,000  
153 - POSGRADO PAÍS 40SMLV MEDICINA 2 4  $          66,500,000  
154 - MAS COLOMBIANO 5  $          54,978,600  
155 - POSGRADO PAÍS MEDICINA SIN DEUDOR 2  $          32,375,000  
156 - TU ELIGES 0% FG COVID19 AFECTACIÓN ECONÓMICA 2  $          14,625,000  
159 - TU ELIGES 0% FG COVID19 AFECTACIÓN EN SALUD 1  $          11,070,000  
4 - ALIANZA 3  $          39,158,786  
80 - PREGRADO MP 50-50 1  $            9,993,786  
82 - TU ELIGES 0% 124  $     1,157,461,500  
83 - TU ELIGES 10% 45  $        540,171,500  
84 - TU ELIGES 25% 133  $     1,297,433,650  
85 - TU ELIGES 50% 5  $          58,021,250  
92 - PROTECCIÓN CONSTITUCIONAL 0% 53  $        560,202,800  
98 - TU ELIGES 0% CON FONDO GARANTÍA 8  $          79,442,500  
99 - TU ELIGES 10% CON FONDO GARANTÍA 1  $          16,435,000  
TOTAL 1.187  $    10,138,550,628  

 Fuente: Sección de Créditos. División Financiera 
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