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PRESENTACION

Las actividades desarrolladas en el afio 2020 por las dependencias académicas y
administrativas han sido lideradas desde la Rectoria y se orientan a consolidar la calidad
integral de la Institucion y el aseguramiento de la excelencia académica. El trabajo realizado
por las personas adscritas a todas las dependencias est4 enfocado a mejorar las condiciones
de vida de la sociedad circundante, el fortalecimiento y consolidacién de las sedes como
respuesta a las necesidades de la poblacién estudiantil, el manejo eficiente de los recursos
institucionales, la calidad certificada de sus procesos, la proyeccién de la institucion hacia
la internacionalizacion, la produccion vy transferencia de conocimiento, el fortalecimiento de
la capacidad productiva del recurso humano en el &rea docente y administrativo, la dotacién
tecnolégica vy logistica para el desarrollo de la academiay la gestién administrativa en
condiciones de calidad y bienestar, el desarrollo de las acciones tendientes a la busqueda
incesante de la Acreditacion nacional de la Institucién y de sus programas académicos y la
presencia asertiva en organismos nacionales e internacionales que direccionan la
educacion superior.

La evolucién de la Universidad de Boyaca ha sido constante en los aspectos misionales como
institucionales y ha jugado un papel protagonico en el contexto de la educacién superior en la
region y a nivel nacional.

El crecimiento de la institucion se ve reflejado en la oferta de nuevos programas de alta
pertinencia local, en campos como Ciencias de la Salud, Ingenieria, y Ciencias Sociales, que
ademas de ser ofertados en la sede de Tunja, ha irradiado estas oportunidades a estudiantes
de Sogamoso y Yopal, municipios que por las condiciones socioeconémicas de sus habitantes,
dificilmente pueden acceder a los grandes centros de formacién, esta accién forma parte de la
responsabilidad social y de vocacidn de servicio que ha caracterizado a la Universidad.

La Universidad, en respuesta a las necesidades sentidas del contexto, ha estado, esta y estara
comprometida institucionalmente con el desarrollo arménico de la region, del pais y de la
sociedad, para lo cual ha ofrecido programas de Pregrado y Postgrado con alta pertinencia
demostrada en estudios de necesidades y acreditados nacional e internacionalmente con lo
gue se garantiza la calidad en la educacion.

Durante el afio 2020 se realizaron importantes proyectos con resultados muy positivos. En
primer lugar, en lo académico se obtuvo la renovacion del Registro Calificado de los siguientes
programas académicos:
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Tabla 1. Renovaciéon de programas
PROGRAMAS DE PREGRADO PROGRAMAS DE POSGRADO
Administracion de Empresas Tunja y Sogamoso: | Especializaciéon en Gestién y Aseguramiento de la
(resolucion 9938 de 17 de junio 2020) calidad en laboratorio clinico (resolucion 15040 de 18 de
diciembre de 2019)
Enfermeria (resolucion 7190 de 12 de mayo 2020) Especializacion en Epidemiologia (resolucion 15828 de

18 diciembre 2019)

Disefio Gréfico (resolucién 125 de 4 de enero de 2021) Especializaciébn en Gestion y Aseguramiento de la
calidad en laboratorio clinico (resoluciéon 15040 de 18 de
diciembre de 2019)

Ingenieria Ambiental (resolucion 16454 de 4 de
septiembre de 2020)

Contaduria Publica: resolucion de aprobacion 016933 de
27 de diciembre de 2019 (Se recibi6 registro en enero de
2020)

Fuente: Divisién de Gestion y Calidad Académica

Anualmente se elabora el Informe Estadistico para que esté a disposicion de la comunidad
universitaria y los grupos de interés, como referente de gestién y desarrollo universitario.
Igualmente, es util para apoyar con su informacion la elaboracion de planes, programas y
proyectos y en general asistir en todas las funciones de los procesos académico-administrativos
de la Universidad. Se constituye en una herramienta de gestion fundamental en la toma de
decisiones para evaluar el desarrollo institucional y para encaminar los esfuerzos necesarios
conducentes a la excelencia académica y administrativa.

Es importante destacar la colaboracion prestada desde las diferentes dependencias de la
Universidad de Boyaca para la compilacién, consolidacion y procesamiento de la informacién
plasmada en el presente documento.
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LA INSTITUCION

La Universidad de Boyaca, es una Institucion de Educacioén Superior de caracter civil, de
utilidad comun sin &nimo de lucro, dotada de Personeria Juridica, patrimonio independiente y
en especial de la autonomia universitaria consagrada en el articulo 69 de la Constitucion
Politica de Colombia. Su caracter académico es Universidad, destinada al fomento y difusién
de las Ciencias y las Artes, la Investigacién Cientifica y la Formacién Profesional.?

VISION )
Ser los mejores

Desde su creacion en 1979 la institucion ha trabajado intensa y permanentemente con vision
de largo plazo, pues ello es un sello distintivo que marca la diferencia en cuanto a la calidad.

Para la Universidad de Boyaca, la “EXCELENCIA ACADEMICA” ha sido una tarea constante
porque sabemos que ello se construye dia a dia con el trabajo de sus funcionarios y para “SER
LOS MEJORES” se ha buscado la calidad académica a través de los paradigmas y los
procesos institucionales que denotan una vocacion de liderazgo institucional.

MISION

“Inspirados en el poder del saber, formar

hombres y mujeres libres, criticos y
comprometidos socialmente”

Esta frase que enmarca la filosofia Institucional fue extractada de los principios y propositos
fundamentales que condujeron a que hoy en dia esta sea la Institucion de la Excelencia y el
Cumplimiento Académico.

OBJETIVO GENERAL

Procurar el avance y transmision del saber universal, adaptandolo para el servicio de la
comunidad y para el desarrollo del pais a través de sus programas de educacion formal, en las
diferentes areas del conocimiento, formando hombres (Utiles, libres y comprometidos
socialmente.

1 Tomado del Articulo nimero 3 de los Estatutos de la Universidad de Boyaca
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ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Acuerdo Consejo de Fundadores No. 118 - septiembre 28 de 2020

[ Consejo de Fundadores ]

——

[ Consejo Directivo ]
)

[ Oficina de Asesoria Juridica ]—[ Rectoria
4{ Division Financiera ]
[ Secretaria General ]
[ Division de Bienestar Universitario ]7 [ Division de Tecnologia ]
[ Division de Planeacion y Acreditacion ] [ Sedes ]

Vicerrectoria de

Vicerrectoria Investigacion,
Académica Ciencia e

Innovacion

Vicerrectoria de Vicerrectoria

Desarrollo Administrativa y
Institucional de Infraestructura

Vicerrectoria Cra)
Académica G5

| Facultad de Arquitectura,
Division de Gestion y | Disefio y Urbanismo
. . p — .
Calidad Academica Facultad de Ciencias
( Division de Formacion y ) Administrativas y Contables
- .- | Fa ; N ~
Capacitacion Docente ) | [ Facultad de Ciencias e
- - - F - ) i i
Divisién de Educacion | | Ingenieria /
1 ' - -
. Virtual y Facultad de Ciencias de la
( ) L Salud )
Divisién de Extension p —
. ) | Facultad de Ciencias
Humanas y Educativas
Comité de Programacién Académica ( Facultad de Ciencias
Comité de Curriculo Institucional Juridicas Y Sociales

Comité de Seleccidn Estudiantil
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Vicerrectoria de Vicerrectoria de
Investigacién, Ciencia Desarrollo Institucional
e Innovacién —
—[ Divisién de Egresados ]
_' Centro de Investigaciones ) (" Divisién de Relaciones
__para el Desarrollo - CIPADE | — Internacionales e
( ) \_ Interinstitucionales (DIRI) )
— Centro de Innovacion ) §
. / | | Division de Responsabilidad
| Division de Investigacion ) __ Social Universitaria (DIRS) )
Formativa / [ Seccion de Proyeccion Social
[ Divisién de Publicaciones %E) | Divisién de Proyectos
L Especiales )
—[ Politeca ] [ Oficina de Comunicaciones |
L y Mercadeo )
(CE) Comité Editorial
Comité de internacionalizacién
Comité de egresados

Vicerrectoria Administrativa y
de Infraestructura

e s . . Division de Recursos
Division Administrativa
Humanos

[ Seccién de Servicios Generales | [ Seccion de Personal |
—[ Seccion de Almacén ] Seccion de Seguridad y Salud
en el Trabajo )

—{ Seccién de Archivo )

( Division de Calidad en la
Gestidn de Servicios

[ Division de Infraestructura ]—

Seccion de Sistemas Integrados
de Gestion

Fuente: Acuerdo Consejo de Fundadores No. 118 - septiembre 28 de 2020
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RESUMEN ESTADISTICO

Tabla 2. Cuadro Resumen afios 2015 — 2020

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Estudiantes (promedio anual) 6.287 6.553 6.097 5.803 5.669 5.490

Personal Docente (promedio anual) 759 819 841 836 797 599

zrel[lsacl))nal Administrativo (promedio 165 169 156 173 167 130

549 613 696 497 953 1032
596 429 377 241 580 482

Total Graduados Pregrado

(acumulado) 11.281 11.894 12.590 13.087 14.040 15072
Total Graduados Postgrado

(acumulado) 3.557 3.986 4.363 4.604 5.184 5666
WELEY ElE NER 0D cEllinbct o 14.838 | 15.880 | 16.953 | 17.691 | 19.224 | 20738
(Pregrado + Postgrado)

# Sublineas de Investigacion 48 49 49 51 52 52

Libros Publicados 6 6 11 12 6 7
431 493 575 703 785 748

CREAEED @ W s e e 51433 | 51.433 | 52403 | 53.653 | 65792 | 66.187

Fisica (mts?)
Fuente: Unidades académicas y administrativas
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PROGRAMAS
ACADEMICOS

Fotografia de los edificios 2 y 11 — Sede Tunja
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Programas académicos por modalidad y sede

Figura 1. No. de programas académicos por tipo, modalidad y sede

25 23
20
16
15
10
6 6
5 4 4 3
1 1
0 _— [
Tunja Sogamoso Yopal Virtual
M Pregrado 23 6 1
Especializacién 16 4 4 3
Maestria 6
M Esp. Médico-quirurgica

Fuente: Division de Planeacion y Acreditacion

Programas académicos de la Sede Tunja

Tabla 3. Programas académicos presenciales de Pregrado — Sede Tunja

RESOLUCION DE REGISTRO CODIGO
FROGRAE CALIFICADO SNIES

Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo

1 Arquitectura 3337 del 2 de abril de 2019 20700
2 Disefio Gréfico 17364 del 27 de diciembre de 2019 20713
3 Disefio de Modas 21475 del 16 de noviembre de 2016 90577
| Facultad de Ciencias Administrativas y Contables |
4 Administracion de Empresas 1876 del 26 de febrero de 2013 20708
5 Administracion y Negocios Internacionales 15835 del 18 de diciembre de 2019 20739
6 Contaduria Publica 16933 del 27 de diciembre de 2019 20709
7 Administracion de Empresas (Virtual 11400 de 2 de julio de 2020 109370
Facultad de Ciencias e Ingenieria
8 Ingenieria Ambiental 4823 del 15 de abril de 2015 53841
9 Ingenieria de Sistemas 10320 del 27 de junio de 2018 20710
10 | Ingenieria Industrial 11865 del 13 de noviembre de 2019 20699
11 | Ingenieria Mecatrénica 14394 del 7 de septiembre de 2015 54539
12 Ingenieria Sanitaria 2387 del 15 de febrero de 2018 20711
13 Ingenieria en Multimedia 11866 del 13 de noviembre de 2019 108452
14 | Ingenieria Civil 15855 del 18 de diciembre de 2019 108951
15 Derecho y Ciencias Politicas 17669 del 6 de diciembre de 2013 20706

16 Comunicacion Social 132 del 3 de enero de 2014 20716
| Facultad de Ciencias de la Salud
17 | Bacteriologia y Laboratorio Clinico 16183 del 15 de noviembre de 2013 20734
18 | Fisioterapia 17490 del 30 de agosto de 2016 20712
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RESOLUCION DE REGISTRO CODIGO
FHHOLEL AL CALIFICADO SNIES
19
20

Instrumentacion Quirdrgica 15196 del 29 de octubre de 2013 20704
Medicina 4765 del 15 de abril de 2015 20697
21 | Terapia Respiratoria 831 del 22 de enero de 2014 20705
22 Enfermeria 007190 del 12 de mayo de 2020 101677

Facultad de Ciencias Humanas y Educativas

23 | Psicologia 2075 del 19 de febrero de 2014 52316
24 | Licenciatura en Pedagogia Infantil 16592 del 22 de agosto de 2016 105810
Fuente: Resoluciones expedidas por Ministerio de Educacion Nacional (MEN)

Tabla 4. Programas académicos presenciales de Postgrado — Sede Tunja

RESOLUCION DE REGISTRO CODIGO
PR CALIFICADO SNIES

Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo

1 Maestria en Urbanismo 7304 del 4 de mayo de 2018 101364
2 Esp. En Disefio Urbano 9108 del 18 de julio de 2013 52321
Facultad de Ciencias Administrativas y Contables
2 Maestria en Administracion 9824 del 18 de mayo de 2016 105563
3 Maestria en Gerencia de Proyectos 8652 del 24 de mayo de 2018 106938
4 Especializacion Comercio Internacional 6117 del 9 de abril de 2018 91082
5 Especializacién Gerencia de Proyectos 11271 del 26 de agosto de 2013 20724
6 Especializacién Gerencia de Mercadeo 8082 del 30 de mayo de 2014 20720
7 Especializacién Gerencia Financiera 8081 del 30 de mayo de 2014 20694
8 Especializacion en Tributaria 17176 del 17 de octubre de 2014 20703
| Facultad de Ciencias e Ingenieria
9 Maestria en Ingenieria Ambiental 3658 del 2 de marzo de 2018 106772
10 | Maestria en Sistemas Integrados de Gestion 8092 del 17 de mayo de 2018 106939
1 _Ezrﬁgléhzamon Sistemas Integrados de Gestién 15490 del 4 de agosto de 2017 91037
12 | Especializaciéon Ingenieria Ambiental 17726 del 6 de diciembre de 2013 20702
| Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
13 | Maestria en Derecho Procesal y Probatorio 9761 del 18 de junio de 2018 106965
14 | Especializacién en Derecho Procesal 2074 del 19 de febrero de 2014 20698
15 | Especializacién en Derecho Probatorio 973 del 24 de enero de 2014 20695
16 | Especializacion en Derecho Laboral y 7305 del 4 de mayo de 2018 106940
Seguridad Social
17 | Especializacion en Gerencia de Produccion de 2073 del 19 de febrero de 2014 20735
Medios de Comunicacion
| Facultad de Ciencias de la Salud
1g | Especializacion en Gestion y Aseguramiento de | 15444 ye| 18 de diciembre de 2019 101931
la Calidad en Laboratorios Clinicos
19 | Especializacién Epidemiologia 15828 del 18 de diciembre de 2019 20714
20 ng)uedmahzacmn Gerencia de Instituciones de 16676 del 20 de noviembre de 2013 20696
21 Especializacion Médico Clinica en Medicina del 2181 del 5 de marzo de 2019 107744

Deporte y la Actividad Fisica
Fuente: Resoluciones expedidas por Ministerio de Educacion Nacional (MEN)
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Programas académicos de la Sede Sogamoso

Tabla 5. Programas académicos presenciales de Pregrado - Sede Sogamoso

RESOLUCION DE REGISTRO CODIGO
PROGRAMA CALIFICADO SNIES

Facultad de Ciencias Administrativas y Contables

3337 del 2 de abril de 2019 20700

' Facultad de Ciencias Administrativas y Contables
' Facultad de Ciencias e Ingenieria
Ingenieria Ambiental 4823 del 15 de abril de 2015
4 | Ingenieria Industrial 173 del 15 de enero de 2013 20699
' Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales

Derecho y Ciencias Politicas 17669 del 6 de diciembre de 2013 20706

' Facultad de Ciencias Humanas y Educativas
6 Psicologia 2075 del 19 de febrero de 2014 52316

Fuente: Resoluciones expedidas por Ministerio de Educacion Nacional (MEN)

Tabla 6. Programas académicos presenciales de Postgrado - Sede Sogamoso

RESOLUCION DE CODIGO
PROGRAMAS REGISTRO CALIFICADO SNIES

Facultad de Ciencias Administrativas y Contables

1 | Especializacién en Disefio Urbano 3662 del g(;jlesmarzo de 52321
Facultad de Ciencias Administrativas y Contables

2 | Especializacién Gerencia de Proyectos 11271 del %%fg agosto de 20724

3 | Especializacion en Tributaria 17176 del 127022 octubre de 20703
Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales

4 | Especializacion Derecho Probatorio 03077 del230<i<; marzo de 20695

Fuente: Resoluciones expedidas por Ministerio de Educacion Nacional (MEN)

Programas académicos ofrecidos en la Sede Yopal

Tabla 7. Programas académicos presenciales de Postgrado — Sede Yopal

RESOLUCION DE REGISTRO CODIGO
CALIFICADO SNIES

PROGRAMA

Facultad de Ciencias Administrativas y Contables

Especializacion Gerencia de Proyectos 5577 del 29 de marzo de 2016 105447

2 | Especializacion Gerencia Financiera 14773 del 18 de julio de 2016 105706

Especializacion en Tributaria 17176 del 17 de octubre de 2014 20703
Facultad de Ciencias e Ingenieria |

Especializacion Sistemas Integrados | 15490 del 4 de agosto de 2017

de Gestion - QHSE

Fuente: Resoluciones expedidas por Ministerio de Educacion Nacional (MEN)

91037
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Programas académicos ofrecidos en la Modalidad Virtual

Tabla 8. Programas académicos de Postgrado — Modalidad virtual

RESOLUCION DE
REGISTRO CALIFICADO

Facultad de Ciencias Administrativas y Contables

PROGRAMAS

CODIGO
SNIES

Especializaciéon en Gestién del Patrimonio | 29536 del 29 de diciembre de

1 106626
Cultural 2017
Facultad de Ciencias Administrativas y Contables

2 | Especializacién en Gerencia Turistica 13311 del godlzfebrero de 107745
Facultad de Ciencias de la Salud |
Especializaciéon en Seguridad y Salud en | 15851 del 21 de septiembre

3 . 107450
el Trabajo de 2018

Fuente: Resoluciones expedidas por Ministerio de Educacion Nacional (MEN)

Programas Académicos con Acreditacion Nacional ante CNA (Consegjo
Nacional de Acreditacion

Tabla 9. Programas académicos Acreditados hasta diciembre de 2020

12, Acreditacién Ultima renovacion

Programa Resolucion Végggga Resolucion V(igsgga
Isngri?:;a 23 %‘Z‘gggzmbre 3023 3 feb1r5er0c|>ede 02387 4
2018
Fisioterapia 21 dggggio de 6892 4 |30 ddeeza(‘)gl‘?to 17490 6
T [T o |
Psicologia 1 dzsez;())tilzmbre 9735 4
Disefio Gréfico | 27 9% AOMPre | 917364 4
Medicina 21 dgedzigi;”bre 017365 4
e | ™ | | 4
Cacriogsy| TEMOE | 10 | 4
Arquitectura 28 d((ej:ezr())tiz%mbre 18047 6

Fuente: Resoluciones expedidas por Ministerio de Educacion Nacional (MEN)
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45% de los programas acreditados

respecto alos acreditables
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Programas académicos con Acreditacion Internacional ante RIEV (Red
Internacional de Evaluadores)

Tabla 10. Programas académicos Acreditados por la RIEV en Tunja

Nivel de Programa e Seguimiento y
Acreditacién | Académico ; Evaluacion - Aseguramiento o
Preparatoria Acreditacion de la Calidad Reacreditacion
Educativa
. marzo de junio ) octubre - abril - octubre
Arquitectura 2014 ”OV'gme de | oviembre de 2015 | de 2017
RIEV 3 Inio -
Ingenieria marzo de novfembre de octubre - abril - octubre
Sanitaria 2014 2014 noviembre de 2015 de 2017
. enero de junio ) octubre - noviembre de
Medicina 2015 ”OV'%"fsre de | oviembre de 2016 2028
gieerr?gigz y enero de novfgrr;llgr_e de octubre - noviembre de
Politicas 2015 2015 noviembre de 2016 2028
Fisioterapia enero de novfgrr::gr-e de octubre - noviembre de
RIEV 2 + 1 P 2015 oOLE noviembre de 2016 2028
Administracion abril - noviembre septiembre -
y  Negocios | abril de 2017 de 2016 octubre de 2017
Internacionales
Ingenieria . abril - noviembre septiembre -
Industrial abril de 2017 de 2016 octubre de 2017
. . . abril - noviembre septiembre -
Psicologia abril de 2017 de 2016 octubre de 2017
Disefio Grafico enero de abril - octubre de septiembre -
2017 2017 octubre de 2018
Comunicacioén enero de abril - octubre de septiembre -
Social 2017 2017 octubre de 2018
RIEGV 2 — - -
Ingenieria enero de abril - octubre de septiembre -
Ambiental 2017 2017 octubre de 2018
Terapia enero de abril - octubre de septiembre -
Respiratoria 2017 2017 octubre de 2018

Fuente: Divisién de Planeacion y Acreditacion
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Fotografia del Edificio central — Sede Tunja



, BOLETIN ESTADISTICO 2020
Pag. 22

Poblacion estudiantil

Figura 2. Poblacion estudiantil

5763
4882 >217
4201
657 792
o 07 o 2153
20201 2020-11
PREGRADO 4882 4201
 POSGRADO 657 792
INTERCAMBIO 50 10
B EXTENSION 174 214
B TOTAL POBLACION ESTUDIANTIL 5763

5217

Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)

Estudiantes matriculados por sexo

Figura 3. Estudiantes matriculados en pregrado y postgrado por sexo

5539
4993
3490
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2049 1830
1089
736
435 6>4 294 442
Hombres Mujeres TOTAL Hombres Mujeres TOTAL
2020-1 2020-11
B Total matriculados Nuevos

Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)
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Tabla 11. Estudiantes matriculados en pregrado y postgrado por sexo

2020-1 2020-11
Total 3490 2049 3163 1830
654 435 442 294

Fuente: Sistema Integrado de Informacion de la Universidad de Boyaca (SIIUB)

Estudiantes matriculados por sede

Los estudiantes que se presentan en las graficas de este apartado no incluyen estudiantes de
intercambio, ni extensidn, solo pregrado y postgrado.

Figura 4. Estudiantes matriculados por sede 2020-I

5539
4882 4993
4201
3787
3287
1093
| I 588 657 14 741 792
2 l 27 42 I 15 36
n < o < o < o = o) » < o o < o) = o)
c 2 8 £ 5 3 ¢ & 5 g2 3z & 5 3 % § g
[+ o o o
n = = e} S = = > 5 »n [= = % [= = = %
2] < = b < A 7] < h < A
3 3 =) o« 3 o 3 3 o« ] o
%) Q e} a ®] a n o a (@) 5
N o = N = N = N =
a I < < g s =
(@] = = = =
o o o o o o
= = = = = =
TOTAL PREGRADO POSGRADO TOTAL PREGRADO POSGRADO
2020-1 2020-1
2020-1 2020-2

Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)
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Figura 5. Estudiantes matriculados por facultad 2020

5763

5217
2119
2140
699 1037 845 828
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FADU FCAC FCSA FCIN FCHE FCIS TOTAL
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Fuente: Sistema Integrado de Informacion de la Universidad de Boyacé (SIIUB)

Figura 6. Estudiantes matriculados por facultad y tipo de programa 2020

4882
4201
897 389
Id e Zil 657 461251I723 662 | 792
107 80 | l 58 95 115
™ | . i N ™ | | -
PREGRADO POSGRADO PREGRADO POSGRADO
2020-1 2020-11
BFADU " FCAC WFCSA WFCIN WFCHE MFCJS mTOTAL

Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)
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Figura 7. Estudiantes matriculados en pregrado por Sede y Facultad 2020-I

m FADU
FCAC
W FCSA
H FCIN
W FCHE
W FCJS
mTOTAL

4882
3787
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1093
97 6
370, 26, .40 271 3g 579 453
3 287 20987 i I. 0200002 2
== - 66 IIF
TUNJA SOGAMOSO CHIQUINQUIRA TOTAL PREGRADO
2020-1
370 209 0 579
238 87 2 327
1865 0 0 1865
626 271 0 897
287 166 0 453
401 360 0 761
3787 1093 2 4882
Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)
Figura 8. Estudiantes matriculados en pregrado por Sede y Facultad 2020-I
4201
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Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)
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Figura 9. Estudiantes matriculados en posgrado por Sede y Facultad 2020-I
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Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)

Figura 10. Estudiantes matriculados en posgrado por Sede y Facultad 2020-11
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Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)
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Procedencia de estudiantes nuevos de pregrado

Figura 11. Procedencia de Estudiantes Tunjay Sogamoso 2020-I

140 148
* 3 33
2727 24 > pie 1g21? 23 15"
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Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)

Figura 12. Procedencia de Estudiantes Nuevos Tunja y Sogamoso 2020-11
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H FCIN 10 11 14
m FCIS 10 8 8

Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)
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Procedencia de los estudiantes nuevos de postgrado

Figura 13. Procedencia de Estudiantes Nuevos de Postgrado Tunjay Sogamoso 2020-I
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Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)
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Figura 14. Procedencia de Estudiantes de Postgrado Sede Tunja 2020-II
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Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)
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Fotografia del Edificio 11 — Sede Tunja
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Figura 15. Graduados por Nivel de Formacién 2020 Tunja, Sogamoso, Yopal y Chiquinquira

1047
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346
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]
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Fuente: Sistema Integrado de Informacion de la Universidad de Boyaca (SIIUB)

Figura 16. Programas con Mayor Nimero de Graduados Sede Tunja

64
63
59
Derecho y Ingenieria Fisioterapia Enfermeria Ingenieria
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Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)
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Figura 17. Programas con Mayor Nimero de Graduados Sede Sogamoso

108

Derecho y Ciencias Politicas

Ingenieria Ambiental

Fuente: Sistema Integrado de Informacion de la Universidad de Boyacé (SIIUB)

Tabla 12. Graduados por Facultad de Pregrado en Tunjay Sogamoso 2020

FACULTAD TUNJA SOGAMOSO
Facultad de Ciencias Administrativas y Contables 52 19
Facultad de Ciencias e Ingenieria 195 88
Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo 64 38
Facultad de Ciencias de la Salud 232 -
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales 103 108
Facultad de Ciencias Humanas y Educativas 55 38
TOTAL 701 291
Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)
Tabla 13. Graduados por Facultad de Postgrado en Tunjay Sogamoso 2020
FACULTAD TUNJA SOGAMOSO
Facultad de Ciencias Administrativas y Contables 44 23
Facultad de Ciencias e Ingenieria 56 -
Facultad de Arquitectura, Disefio y Urbanismo 23 4
Facultad de Ciencias de la Salud 172 -
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales 43 -
TOTAL 338 27

Fuente: Sistema Integrado de Informacién de la Universidad de Boyaca (SIIUB)
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EDUCACION
VIRTUAL

Fotografia del Edificio 4 Laboratorios — Sede Tunja
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Modulos e-learning cursados

Tabla 14. Médulos E-learning cursados en pregrado y posgrado

No. de estudiantes inscritos

No. de Médulos

E-LEARNING en plataforma
Especializacion Seguridad y Salud en el Trabajo 61 3.608
Especializacién en Gestién del Patrimonio Cultural 16 398
Especializacién en Epidemiologia 1 25
Especializacion en Gestion Turistica 5 45
Especializacion en Sistemas Integrados en Gestion QHSE 1 23
Diplomados 57 1.677
Curso de capacitacién docente 11 601
Constitucion y formacién Ciudadana 27 946
Electiva de profundizacién Il Habilitacion y acreditacion 3 72
Electiva de profundizacion Ill Administracién y Coordinacion 3 77
Matematica Basica 9 323
Calculo Diferencial 2 88
Inglés | 26 913
Inglés Il 13 509
Maodulos para examenes 504 13.709
Médulos Introductorios 21 3.187
Actividad Red Nexus 5 127
Examenes Supletorios 6 90
Examen de Grado FCSA 23 550
Examen de Grado FCIN 10 175
Examen de Grado FCAC 7 39
Examen de Grado FCHE 3 117
Examen de Grado FCJS 3 42
Preparatorios Derecho 92 1.815
Examen de Inglés 14 2.433
Simulacro Saber Pro 2 817
Saber Pro Competencia en Inglés 3 304
Examen de Competencias Profesionales 21 1.303
Médulos de coyuntura 126 591
TOTAL 1.075 34.604

Fuente: Divisiéon de Educacion Virtual



BOLETIN ESTADISTICO 2020

Pag. 35

Modulos b-learning cursados

Tabla 15. M6dulos B-learning cursados para pregrado y posgrado

B-LEARNING No. de Médulos No. de estudiantes inscritos

Médulos de Pregrado 551 13.204
Méodulos de Posgrado 8 89

TOTAL 559 13.293
TRANSVERSALES
Informatica basica 42 900
Formacion integral | 17 857
Formacion integral Il 20 838
Introduccién al programa 17 584
Inglés 13 431
Prueba Diagnostica de Quimica 7 236
Prueba Diagnéstica de Biologia 15 475

TOTAL 131 4.321

Fuente: Division de Educacion Virtual

Estudiantes inscritos en modulos virtuales

Modalidad B-learning

Tabla 16. Numero de estudiantes inscritos en modalidad b-learning ultimos 5 afios

NUMERO DE ESTUDIANTES

FACULTAD | PROGRAMA PARTICIPANTES
2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 2020
PISI Tunja 87 | 49 | 61 | 148 | 148 1227
PIME Tunja 85 | 54 | 106 | 55 66 43
PIAM Tunja | 210 | 54 | 234 | 359 | 167 188
ECIN PISA Tunja | 105 | o1 | 150 [ 180 | 111 86
PIIN Tunja | 302 | 187 | 324 | 461 | 142 547
ESIG Tunja 40 0 0 0 9 0
ESIG Yopal 0 0 0 0 25 0
EIAM Tunja 0 20 1 0 0 0
PMED Tunja | 549 | 665 | 790 | 485 | 883 1876
PFIT Tunja | 150 | 148 | 343 | 388 | 158 868
PTRE Tunja | 107 | 36 | 248 | 89 | 347 430
PIQU Tunja 32 | 26 | 117 | 207 | 221 367
FCSA PBLC Tunja | 220 | 332 | 452 | 400 | 747 | 12234
PENF Tunja | 261 | 345 | 493 | 232 | 301 742
EGIS Tunja 32 0 0 24 31 0
EGLC Tunja 17 0 17 16 0 0
EEPI Tunja 0 0 0 23 34 0
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NUMERO DE ESTUDIANTES

FACULTAD PROGRAMA PARTICIPANTES
PDGR Tunja 87 44 | 111 | 90 33 214 |

PARQ Tunja 109 | 32 | 133 | 230 63 236

FADU PDMO Tunja 0 0 0 0 9 0
EDUR Tunja 12 0 0 0 15 0

MURB Tunja 0 57 15 0 0 0

PDCP Tunja 156 | 35 | 270 | 284 | 174 497

FCJS PCSO Tunja 90 | 109 | 184 | 349 | 234 553
EGPM Tunja 0 0 0 0 0 0

PANI Tunja 118 | 43 | 136 | 172 28 283

PCPU Tunja 0 0 0 0 0 0

PAEM Tunja 43 23 12 79 49 154

FCAC EGPR Tunja 17 61 13 20 91 0
EGPR Yopal 13 26 10 0 0 0

EGME Tunja 60 66 41 0 18 0

MADMIN Tunja 0 0 0 0 17 31

MGPR Tunja 0 0 0 0 29 28

FCHE PSIC Tunja 207 | 146 | 189 | 265 | 204 89
PLIP Tunja 0 0 0 0 27 25

'NFg/';S'VI'éECA Tunja 0 0 0 0 | 404 810
FORMAAN | Tunja 0 0 0 0o | 339 755
TI\?TFE%AF&EW Tunja 0 0 0 o | 381 791

INGLES Ill Tunja 0 0 0 0 397 379
TRANSVERSAL | INGLES | Tunja 0 0 0 0 396 618
INGLES Il Tunja 0 0 0 0 464 227
'NFgARS'Vl'éX'CA Sogamoso| 0 0 0 0o | 101 0
Tﬁ?é\AGAFSAISII\I Sogamoso 0 0 0 0 77 0

II:I\(IDTFIQE'\(/;??C;\-\II_O :\II Sogamoso 0 0 0 0 121 0

FCIN PIAM Sogamoso| 222 | 66 | 266 | 200 | 102 0
PIIN Sogamoso 0 11 66 101 0 0

FADU PARQ Sogamoso | 96 81 [ 114 | 94 37 0
FCJS PDCP Sogamoso| 146 | 51 75 | 135 | 132 0
FCAC PAEM Sogamoso | 65 36 36 54 0 0
EGPR Sogamoso 0 0 0 0 9 0

FCHE PSIC Sogamoso| 126 | 61 | 141 | 110 78 0
Total | 3764 | 2955| 5148 [5250| 7419 9728

Fuente: Division de Educacién Virtual
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Figura 18. Evolucion participacion estudiantes mddulos b-learning
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2015 2016 2017 2018 2019 2020

Fuente: Division de Educacion Virtual

Modalidad E-learning

Tabla 17. Namero de estudiantes inscritos en modalidad e-learning, Gltimos 5 afios

NUMERO DE ESTUDIANTES

FACULTAD MODULO PARTICIPANTES

FCIN Tunja Constitucién Y Formacién Ciudadana | 107 | 230 | 123 | 100 | 94 | 175
FCSA Tunja Constitucién Y Formacién Ciudadana | 154 | 389 | 447 | 349 | 328 | 250
FADU Tunja Constitucién Y Formacién Ciudadana | 50 | 89 | 67 | 38 | 66 91
FCJS Tunja Constitucion Y Formacion Ciudadana | 55 88 77 54 75 0
FCAC Tunja Constitucién Y Formacién Ciudadana | 84 | 63 | 153 | 107 | 58 | 148
FCHE Tunja Constitucién Y Formacién Ciudadana | 0 | 65 | 60 | 53 | 49 | 155
FCIN Tunja Saber Pro Competencias Especificas | 289 | 196 | 141 | 169 | 149 | 162
FCSA Tunja Saber Pro Competencias Especificas | 140 | 189 | 193 | 214 | 250 | 185
FADU Tunja Saber Pro Competencias Especificas | 45 | 48 | 43 | 91 | 89 89
FCJS Tunja Saber Pro Competencias Especificas | 65 | 106 | 97 | 79 | 52 | 158
FCAC Tunja Saber Pro Competencias Especificas | 100 | 103 | 77 | 29 | 40 45
FCHE Tunja Saber Pro Competencias Especificas | 34 | 63 | 56 | 45 | 87 68
TRANSVERSAL Tunja Matematica Basica 0 0 0 0 | 34 | 193
TRANSVERSAL Tunja Calculo diferencial 0 0 0 0 0 88
osn | T |Shelmdtpotngmi ST o | o | o 0 0| m
Electiva de profundizacion 11l
cosa | e |MnnsmmayCondmoinge | o | o | o | 20| so |
Esterilizacién
FCAC Tunja Teorias de la Administracion 0 0 0 0 0 67
TOTAL 1293119121920 (1653|1791 | 1979

Fuente: Divisiéon de Educacion Virtual
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Figura 19. Evolucién participacién estudiantes médulos e-learning
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Fuente: Division de Educacion Virtual

Capacitacion virtual para docentes

Tabla 18. Cursos de capacitacion en modalidad virtual realizados para docentes

Descripcion de Resultados
la actividad Cursos No. Docentes
Modelo pedagdgico 362
Pedagogias y didacticas 306
Competencias y evaluacion basada en competencias 314
La investigacion mas alla del contenido: Scopus y Science direct 72
SPSS 37
Classroom y Google Meet 355
Plataforma virtual 343
Office 326
Desarrollo del | Tyrnitin 101
plan de
capacitacion a | MatLAB 26
docentes Mddulos b-Learning 152

Orientaciones para el desarrollo adecuado de procesos de

- L 116
entrevista de admision
Panel Académico Estrategias pedagdégicas y evaluativas 134
V Jornada Experiencias Docentes Exitosas 119
Recorrido virtual Museo del Saber en Gestion del Riesgo de 123
Desastres
Plataformas para trabajo en red y socializacion de proyectos 118

Herramienta Office Project Utilidad en la investigacion 128
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Desarrollo Sostenible en el Contexto Universitario 171
Estrategias participativas para el trabajo en comunidades — 144
Proyeccion Social

Microsoft teams 77
SMOWL visualizacion de resultados en cuestionarios de Moodle 66
Herramientas utilizadas en la educacion remota 217
Jornada de actualizacién docente “Tecnologia y educacién” 116

Fuente: Division de Educacion Virtual
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Fotografia del Edificio 3 y del Edificio central — Sede Tunja
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Docentes clasificados en el escalafon

Tabla 19. Relaciéon de Docentes clasificados en el escalafon docente

AUXILIAR 367 176
ASISTENTE 214 172
ASOCIADO 96 76
TITULAR 59 63

Fuente: Division de Recursos Humanos (DIRH).

Figura 20. Distribuciéon Poblaciéon Docente por Categoria y dedicacion 2020-I
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B DOCENTE AUXILIAR DOCENTE ASISTENTE m DOCENTE ASOCIADO DOCENTE TITULAR

Fuente: Division de Recursos Humanos (DIRH)

Fuente: Divisién de Recursos Humanos (DIRH)
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Figura 21. Distribuciéon Poblacién Docente por Categoria y Dedicacion 2020-11
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Nivel de formacién de los docentes
Tabla 20. Nivel de Formaciéon Docente 2020-I

Tiempo Tlempo Catedratico Postgrado-
completo parcial modulo

Nivel

académico

Licenciado 243% 0.14% 0.41% 0.27% 0.00% 3.24%
Profesional 81 1095% | 10 | 135% | 24 | 3.24% | 15 | 203% | 4 054% | 134 18.11%
Especialista 80 10.81% 15 2.03% 26 3.51% 46 | 6.22% 9 1.22% 176 | 23.78%
Magister 222 | 3000% | 18 | 243% | 29 | 392% | 63 | 851% | 48 649% | 380 | 51.35%
Doctor 17 2.30% 1 [ 014% | 0 000% | 1 | 0.14% | 7 095% | 26 | 3.51%

56.49% 11.08%

Fuente: Division de Recursos Humanos (DIRH).
Tabla 21. Nivel de Formaciéon Docente 2020-11

Tiempo Medlo Tlem_po Catedratico Postgrado-
completo tiempo parcial modulo

INTAVZELS

Académico

Licenciado 5 103% | 0 | 000% | O | 000% | O | 0.00% | O 0.00% 5 | 1.03%
Profesional 54 | 1109% | 6 | 123% | 8 | 164% | 9 | 1.85% | 7 144% 84 | 17.25%
Especialista | % | 1006% | 3 | 0% | 13| 267% | 7 | 144% | 12 246% 84 | 17.25%
Magister 179 | 3676% | 10 | 205% | 31 | 637% |20 | 411% | 59 | 1211% | 299 | 61.40%
Doctor 9 185% | 0 | 000% | 0 | 000% | O | 0.00% | 6 123% 15 | 3.08%

60.78% 3.90% 10.68% ‘36‘ 7.4% ‘ 84 ’ 17.25% ‘487‘ 100%

Fuente: Divisién de Recursos Humanos (DIRH)
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Figura 22. Evolucién de formacion docente

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Doctor 15 12 11 13 13 19 20 24 22 20 26 15
Magister 291 290 312 340 373 380 400 402 388 407 380 299
M Especialista’ 252 267 249 264 245 236 229 215 205 200 176 84
® Profesional | 209 221 234 229 205 218 204 195 182 170 134 84

Fuente: Divisién de Recursos Humanos (DIRH)

Personal directivo, administrativo y de apoyo

Tabla 22. Personal directivo, administrativo y de apoyo por cargo y contrato

_

VR Hombres | Mujeres fl_nde- Hombres | Mujeres I_nc_ie-
inido finido

Directivos 6 15 (213 ] 18 | 21 5 14 119 [ 6| 13 | 19
Profesionales 30 24 54 |24 | 30 54 21 20 4“a (17| 24 41
tiempo completo
Servicios de
apoyo
(cecrotarias | 18 51 | 69|47 22 | 69 7 23 |30 |[10| 20 | 30
aux.
Administrativo)
Servicios 7 8 15 | 5 10 15 5 6 11 |1 10 1"
generales

Total
administrativos

Fuente: Divisién de Recursos Humanos (DIRH)

i

80

159

101‘34‘ (Y4 ‘
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RELACIONES
INTERINSTITUCIONALES
E INTERNACIONALES

Fotografia del edificio 2 — Sede Tunja
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Convenios y beneficiados por studium

Tabla 23. Convenios vigentes

Practicas Proyeccion | Docenciay Convenios

profesionales social servicio

Studium . : Otros Total
internacionales

257 34 30 275 88 64 748

Fuente: Vicerrectoria de Desarrollo Institucional (VRDI).

Tabla 24. Poblacién abordada por Studium
Total
Poblacion

3507 590 1811 5908
Fuente: Vicerrectoria de Desarrollo Institucional (VRDI).

Estudiantes | Docentes Padres

Movilidad estudiantil

Figura 23. Movilidad estudiantil por Facultades
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Fuente: Vicerrectoria de Desarrollo Institucional (VRDI).
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Tabla 25. Movilidad estudiantil entrante y saliente

Tipo de Entrante SEUERIE

movilidad No. personas
Nacional \ 0 \ 5
Internacional | 61 | 30

Total
estudiantes
Fuente: Vicerrectoria de Desarrollo Institucional (VRDI).

Figura 24. Movilidad estudiantil por paises
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Fuente: Vicerrectoria de Desarrollo Institucional (VRDI).

Movilidad docente

Tabla 26. Movilidad docente entrante

Tipo de movilidad docente ’ Entraron ’ Salieron
Nacional 133 85
Internacional 95 48
Administrativa 6 2

Total movilidad docente

234 135
entrante

Fuente: Vicerrectoria de Desarrollo Institucional (VRDI).
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Fotografia del edificio 3 — Sede Tunja
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Caracterizacion de la investigacion

La investigacion desarrollada en la universidad que busca la transformacion de realidades del
contexto, la generacion de impacto, la transferencia y apropiacién de conocimiento, considera
dentro de los criterios de aprobacion de proyectos la utilidad, en consecuencia, las areas de
aplicacion de los proyectos desarrollados por los Grupos de Investigacion en el 2020 son:

Tabla 27. Areas de aplicacion de la Investigacion en 2020

172

Proyectos
Amb_|to Ambiental | Salud | Educacion |Tecnologia Campo_ Estatal
social empresarial
26 13 14 11 5 5 11

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion, Ciencia y Tecnologia (VRIC)

Tabla 28. Investigadores y proyectos realizados

P No. No.
FACULTAD GRUPO DE INVESTIGACION INVESTIGADORES PROYECTOS
XISQUA (Disefio mensaje visual) 12 8
Arqum_actura Disefio y PAME - Patrimonio y memoria 12 10
Urbanismo
NODOS (Urbanismo) 9 5
Ciencias Humanas y ETHOS  (educacion, emociones y ” 15
Educativas salud)
Ciencias Administrativas | GISEDE - Investigaciones sectoriales 19 13
y Contables empresariales y desarrollo econémico
Gestion Ambiental 12 9
Gestion de Recursos Hidricos 7 5
LOGYCA - Logistica, operaciones,
- . 10 7
gestion y calidad
Ciencias e Ingenieria GIPROCAS - Procesos y calidad de 8 8
software
GIMAC - Instrumentacién, modelacion, 8 7
automatizacion y control
NUCLEO (ciencias béasicas) 22 15
OXIGENAR 11 9
GRIBAC - Bacteriologia y Laboratorio
Clini 12 12
Ciencias de la Salud inico
HYGEA (salud publica) 22 13
CORPS (cuerpo y movimiento) 11 11
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0 . ___________________________________________________________________________________________________________________________________|]
INBIOMED - Investigacion Biomédica 7 4
Ciencias  Juridicas y | Socio Juridica 15 12
Sociales
Comunicaciéon UB 12 9
Total 18 Grupos de Investigacion 233 172

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion, Ciencia y Tecnologia (VRIC).

Tabla 29. Lineas y sublineas de investigacién

LINEA SUB - LINEAS

Procesos métodos y automatizacion del software

Calidad del software

Software educativo

Sistemas distribuidos

Teleinformética

Medios tecnoldgicos para la educacién

Gestion e innovacion en Tl

Investigacion en robdtica, automatizacion y control

Analisis, modelado y tratamiento de sefiales

10. Instrumentacion electronica

11. Fisica de superficies

12. Tratamiento de aguas residuales, generacion, disposicion final y
aprovechamiento de subproductos

13. Modelacién de sistemas ambientales

14. Gestion integral de recursos hidricos

15. Evaluacion y optimizacion de sistemas de abastecimiento de agua
potable

16. Contaminacion y calidad del aire

17. Evaluacién de servicios e impactos ambientales

18. Manejo ambiental de sistemas productivos y de servicios

19. Residuos solidos

20. Produccion y operaciones

21. Gestién empresarial

22. Sistemas de gestion

23. Bioquimica

24. Biotecnologia

25. Condiciones cardiorrespiratorias transmisibles y no transmisibles

26. Salud publica
27. Educacion en salud
28. Cuidado del ser humano
29. Intervencion en el movimiento
30. Perspectiva sociocultural de la salud
31. Bioanalisis
32. Emociones y salud
33. Calidad de vida: trabajo y organizaciones
34. Violencia, victimologia y postconflicto
35. Medios de comunicacion
36. Comunicacion y sociedad
Desarrollo humano juridico 37. Desarrollo humano juridico y social
y social sostenible 38. Derecho publico
39. Derecho procesal y probatorio
40. Derecho privado
41. Territorio y sociedad
42. Patrimonio y cultura
43. Disefio y sociedad

CoNoOr~LNE

Innovacioén cientifica, social
y tecnolégica para el
desarrollo sostenible

Salud y bienestar integral

Innovacion en héabitat,
patrimonio y disefio
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LINEA SUB - LINEAS

44. Educacion y practicas de vida
45. Inclusion

46. Gestion educativa

47. Gestion estratégica empresarial

Educacioén, integralidad,
inclusién y equidad

Competitividad e innovacion 48. Negocios internacionales
empresarial y 49. Estudios sectoriales
emprendimiento 50. Contabilidad y finanzas

51. Administracién y gestion de proyectos
Fuente: Vicerrectoria de Investigacion, Ciencia y Tecnologia (VRIC)

Grupos de investigacion e investigadores

Tabla 30. Clasificacion de grupos de investigacién en Colciencias

CATEGORIA

GRUPOS DE INVESTIGACION

Fuente: Resultados convocatoria Colciencias 833 de 2018 (Medicién de grupos e investigadores)

Tabla 31. Grupos de investigacién y categoria en Colciencias

GRUPOS DE

FACULTAD INVESTIGACION CATEGORIA
. N Xiqua Al
Arquitectura, Diseno y Pame — Patrimonio y
Urbanismo memoria B
FADU No-dos
Ciencias Humanas y
Educativas Ethos A
FCHE
Ciencias Administrativas .
y Contables FCAC Gisede A
Gestion Ambiental A
Gestion de Recursos A
Ciencias e Ingenieria Hidricos
FCIN Logyca B
Giprocas B
Gimac - Mecatronica B
FCIN y FCSA N“”i;;g;?“as B
Oxigenar A
o Corps - Cuerpo
Ciencias de la Salud Movimiento B
FCSA Gribac - Bacteriologia B
Hygea - Salud Publica B
Ciencias Juridicas y Socio Juridica B
Sociales L
FCJS Comunicacion UB B

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion, Ciencia y Tecnologia (VRIC)
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Tabla 32. Clasificacion de investigadores en Colciencias

CATEGORIA

INVESTIGADORES CLASIFICADOS

SENIOR | ASOCIADO | JUNIOR

|3 | 22 | 47

Fuente: Resultados convocatoria Colciencias 833 de 2018 (Medicién de grupos e investigadores)

Produccion cientifica

Tabla 33. Produccién cientifica nacional

CATEGORIA DE LOS ARTICULOS | No. ARTICULOS
Al 1
A2 3
B 8
C 4
D 5
Total 21

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion, Ciencia y Tecnologia (VRIC).

Figura 25. Produccién investigativa nacional 2020

95
= Libros producto de investigacion = Capitulos de libros producto de investigacion
Articulos en revistas nacionales indexadas Tesis de pregrado
= Libros académicos = Articulos en revistas nacionales no indexadas
= Tesis de Maestria = Direccion y Codireccidn de Tesis de Doctorado

= Ponencias nacionales de resultados de investigacion

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion, Ciencia y Tecnologia (VRIC)
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Tabla 34. Produccién cientifica internacional

CUARTIL No. ARTICULOS

Q1 22
Q2 8
Q3 5
Q4 17
Total 52

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion, Ciencia y Tecnologia (VRIC).

Figura 26. Produccién investigativa internacional 2019

=

= Articulos en revistas internacionales indexadas
Articulos en revista internacional no indexadas

= Ponencias internacionales de resultados de investigacion

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion, Ciencia y Tecnologia (VRIC).

Figura 27. Evolucién publicaciéon de revistas
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion, Ciencia y Tecnologia (VRIC)
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Investigacion formativa

Tabla 35. Semilleros de Investigacién

65
Semilleros

FCSA FCIN FCJS FCHE FCAC FADU
17 13 14 11 5 5

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion, Ciencia y Tecnologia (VRIC)

Figura 28. Evolucién de semilleros de investigacion, ultimos 6 afios

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion, Ciencia y Tecnologia (VRIC).
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Tabla 36. Participaciones en programas de Bienestar por programa

. No. de
Servicios ..
articipantes
Seccién de salud 4069
Seccion de atencién psicolégica 979
Tutorias 1466
Seccion de deportes 2737
Seccién de cultura 227
Seccién de Inclusiéon 868

Fuente: Divisién de Bienestar Universitario (DIBU)

Tabla 37. Numero de atenciones en el Servicio de Salud

Servicio No de atenciones

Vigilancia de condiciones de Salud en estudiantes 2019
El rincén de la salud 4069
Curso psicoprofilactico 11
Seguimiento a estudiantes de intercambio 100
Asesoria en el autocuidado en el hogar y vida saludable 19
Asesoria en vacunacion 34
Asesoria en planificacion familiar 228
Asesoria virtual en salud 269
Consulta de planificacion familiar 14
Administracion de medicamentos 193
Consulta por medicina general 135
Promocién y prevencién salud 524
Primeros auxilios y observacién 11
Procedimientos menores 133
Vacunacion 59

Fuente: Division de Bienestar Universitario (DIBU)

Tabla 38. NUmero de Usuarios en los servicios de atencion de Bienestar Universitario

PSICOLOGIA | Consulta Psicoléaica Orientacion | Entrevistas de | Segunda E;g\%ﬁ%ﬁ] Entrevista
9 Vocacional | Intercambio Entrevista Salud Mental Virtual

No de
Participantes

TUTORIAS Capacitacion Docente SEEIUIIEND & [ESGIETES Técnicas y Habitos de Estudio RS
en Prueba Académica Grupales

No de 35
Participantes

Préstamo
ACTIVIDADES eos Deporte Deporte
DEPORTIVAS el Internos FETDEIEDS CTESIE Formativo Competitivo
Deportlvos

No de
Participantes

Taller

EDUCACION | Teérico | Seguimiento Atencion  a

Asesoria Asesoria a

INCLUSIVA |- a Cursos Capacitacion | Padres  de | g qiantes Docentes

estudiantes Familia

Practico

No de 219 22 279 252 7 67 21

Participantes
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RECURSOS DE APOYO
ACADEMICO E
INFRAESTRUCTURA FISICA

Fotografia del Edificio 12 — Sede Tunja
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Areas de la institucion
Tabla 39. Areas de la Sede Tunja

AREA AREA AREA D[E
NO. EDIFICIO TERRENO (M2) CONSTRUIDA RECREACION Y
(M2) DEPORTES (M2)

1 | Edificio de aulas No. 1 1.950

2 | Edificio de aulas No. 2 1.950

3 | Edificio de aulas No. 3 1.950

4 | Edificio plazoleta 1.200

5 | Edificio académico- admén. EC 6.115

6 | Edificio multiple No. 1 24.511 4.800 1.682

7 | Edificio mdltiple No. 2 2.450

8 E_-4 o Edificio de ciencias 1419

biolégicas

9 Edificio 11 1.923

10 | Parqueaderos 7.583

11 | Coliseo 1.568

12 | Edificio 10 6.500 1.984 1.247
13 | Edificio 12 12.139

14 | Campus deportivo norte 36.551 887 19.376
15 | Campus deportivo sur 4.260 340 1.796
16 | Casa de huéspedes 327 309 0

17 | Lote sur sur 10.248 1.250 0

SUB TOTAL 82.397 49.817 24.102

Fuente: Division de Infraestructura (DIIN)

Tabla 40. Areas de la Sede Sogamoso

AREA | AREA | pfcreacion
EDIFICIO TERRENO | CONSTRUIDA
(M2) (M2) Y DEPORTES
(M2)
1 Edificio No 1 6.881 12.647 1.896
2 Edificio No 2 848 3.000
3 Apa}rtamento 87
Huéspedes
4 Parqueadero 754
SUB TOTAL 8.483 15.734 1.896

Fuente: Division de Infraestructura (DIIN)

Tabla 41. Evolucién areas de la institucién, ultimos 5 afos

AREA TERRENO | AREA CONSTRUIDA AREA DE RECREACION Y

(M2) (M2) DEPORTES (M2)
Sede Tunja 73.262 35.063 21.050
2016 Sede Sogamoso 8.483 15.734 1.896
Sede Yopal 253 636 0
TOTAL 81.998 51.433 22.946
Sede Tunja 77.522 36.033 22.846
2017 Sede Sogamoso 8.483 15.734 1.896
Sede Yopal 253 636 0
TOTAL 86.258 52.403 24.742
Sede Tunja 82.397 37.283 22.846
2018 Sede Sogamoso 8.483 15.734 1.896
Sede Yopal 253 636 0
TOTAL 91.133 53.653 24.742
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AREA TERRENO = AREA CONSTRUIDA | AREA DE RECREACION Y
DEPORTES (M2)

Sede Tunja 82.379 49.440 24.079
2019 Sede Sogamoso 8.483 15.734 1.919
Sede Yopal 253 636 0
TOTAL 91.115 65.810 25.998
Sede Tunja 82.397 49.817 24.102
2020 Sede Sogamoso 8.483 15.734 1.896
Sede Yopal 253 636 0
TOTAL 91.133 66.187 25.998

Fuente: Divisién de Infraestructura (DIIN)

Distribucién de espacios

Tabla 42. Espacios Fisicos Sede Tunja

USO DE ESPACIOS

Sede Tuna Laboratorio Sglas Auditorios | Bibliotecas | Computo | Oficinas | ESPASI0S | cateter SRS
oratorios tuto?es orios otecas pu cinas deportivos AlClenas | recreacion | sanitarios

Edificio

Uno E1 10 5 10 17 12 4

Edificio

Dos E2 17 1 4 8 1 10 5

Edificio

Plazoleta 1 2 6 2 7

EP

Edificio

Tres E3 15 8 14 10 5

Edificio

Central EC 23 2 2 a7 1 2 20 33

EM1 7 1 5 1 1 10 16 13

EM 2 5 12 1 9 12 8 8

Edificio

Ciencias

Biol6gicas 17 5 3 13

E4

Coliseo E9 1 1 3 2 4 3

Edificio 3 8 8 1 8 1

Diez E10

Edificio

Once E11 1 24 1 2 9 30

Edificio

Doce E12 23 1 7 1 11 68

Campo

Deportivo 1 5 2 11 11

CD

Campo Sur 2

Campo

Deportivo 1 1 2 1 1

Sur CDS

Casa de 1

Huéspedes

TOTAL
CANTIDAD

DE
ESPACIOS

Fuente: Division de Infraestructura (DIIN)
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Tabla 43. Espacios Fisicos Sede Sogamoso

USO DE ESPACIOS

Sede Aulas de Salas Espacios Zonas Servicios
Sogamoso
¢! - Laboratorios tutores Auditorios | Bibliotecas | Cémputo | Oficinas deportivos Cafeterias et | erfes

Edificio

Uno E1 9 68
Edificio

Dos E2 13 0 1 0 0 1 5 0 1 0 9 24
TOTAL

CANTIDAD

DE
ESPACIOS

Fuente: Divisién de Infraestructura (DIIN).

Politeca

Tabla 44. Recursos Bibliograficos

RECURSO COMPRA CANJE DONACION
. Vvol. [ Vol. | Vol.
Libros 68 5 67
Revistas en papel 27 13 37
Revistas virtuales 1 19 -

Material especial (CD’S, DVD’S)
o e s

Suscripciones a revistas y codigos 49

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion, Ciencia y Tecnologia (VRIC).

Tabla 45. Material Bibliografico

MATERIAL | No.

Libros:

Sede Tunja 30437
Sede Sogamoso 2822
Sede Yopal 783
Monografias 607
Trabajos de Grado 4474
Centro de - 1292
Documentacion

Ensayos

Total 40620

Fuente: Vicerrectoria de InvestlgaC|on Ciencia y Tecnologia (VRIC)
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Tabla 46. Namero de consultas bibliogréaficas por estudiantes

RECURSO
POBLACION EST. Libros, trabajos de
PERIODO| PREGRADOY grado, monografias y Revistas Bases de datos
POSGRADO ensayos (Institucional)
|_Tunja_| Sogamoso |  Tunja | Sogamoso |
Poblacion de
estudiantes 4641 1273 4641 1273 5914
2015-10 | No. de estudiantes 2035 9 3418 106 2627
gue consultan
% consulta 44% 1% 74% 8% 44%
Poblacién de
estudiantes 4519 1305 4519 1305 5824
2015-20 | No. de estudiantes 1738 179 2114 0 2652
gue consultan
% consulta 38% 14% 47% 0% 46%
Poblacin de 4686 1362 4686 1362 6048
estudiantes
2016-10 | No. de estudiantes 1933 490 1588 65 2711
gue consultan
% consulta 41% 36% 34% 5% 45%
Poblacin de 4630 1362 4630 1362 5992
estudiantes
2016-20 | No. de estudiantes 1756 303 1062 15 2504
gue consultan
% consulta 38% 22% 23% 1% 43%
Poblacin de 4706 1378 4706 1378 6084
estudiantes
2017-10 | No. de estudiantes 1745 427 875 23 2834
gue consultan
% consulta 37% 31% 19% 2% 47%
Poblacion de 4521 1373 4521 1373 5894
estudiantes
2017-20 | No. de cgnsultas 1616 371 446 12 2878
de estudiantes
% consulta 36% 27% 10% 1% 49%
Poblacion de 4421 1371 4421 1371 5792
estudiantes
2018-10 | No. de estudiantes 1498 390 937 76 2784
gue consultan
% consulta 34% 28% 21% 6% 48%
Poblacion de 4398 1325 4398 1325 Biee
estudiantes
2018-20 | No. de estudiantes 1357 345 1383 14 2108
gue consultan
% consulta 31% 26% 31% 1% 37%
Poblacion de 4495 1260 4495 1260 5755
estudiantes
2019-10 | No. de estudiantes 1441 468 912 149 2570
gue consultan
% consulta 32% 37% 20% 12% 45%
Poblacion de 4460 1166 4460 1166 5626
estudiantes
2019-20 | No. de estudiantes 1400 294 1459 26 2141
gue consultan
% consulta 31% 25% 33% 2% 38%
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Q |
RECURSO
POBLACION EST. Libros, trabajos de
PERIODO| PREGRADOY grado, monografias y Revistas Bases de datos
POSGRADO ensayos (Institucional)
Sogamoso Sogamoso
Poblacion de 4569 1122 42 4569 1122
estudiantes
No. de estudiantes 1371 208 0 421 0
2020-10 | que consultan
% consulta 30% 20% 0% 9% 0%

Fuente: Politeca

*En el periodo 2020-20 no hubo préstamo de libros por la pandemia.

Tabla 47. Namero de consultas bibliograficas por docente

RECURSO
PERIODO POBLACION DOCENTE Libros, trabajos de grado, monografias,
ensayos
Sogamoso
Poblacion docente
2015-10 No. de Docentes que consultan 117 17
% consulta 19% 14%
Poblacion docente 627 132
2015-20 No. de Docentes que consultan 93 9
% consulta 15% 7%
Poblacion docente 641 138
2016-10 No. de Docentes que consultan 137 23
% consulta 21% 17%
Poblacion docente 677 142
2016-20 No. de Docentes que consultan 116 21
% consulta 17% 15%
Poblacion docente 678 144
2017-10 No. de consultas de docentes 136 30
% consulta 20% 21%
Poblacion docente 688 153
2017-20 No. de Docentes que consultan 143 21
% consulta 21% 14%
Poblacion docente 688 155
2018-10 No. de Docentes que consultan 118 24
% consulta 17% 15%
Poblacion docente 676 160
2018-20 No. de Docentes que consultan 100 22
% consulta 15% 14%
Poblacion docente 668 129
2019-10 No. de Docentes que consultan 115 2
% consulta 17% 2%
Poblacion docente 664 133
2019-20 No. de Docentes que consultan 112 3
% consulta 17% 2%
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RECURSO
- Libros, trabajos de grado, monografias,
PERIODO POBLACION DOCENTE
ensayos
Sogamoso
Poblacion docente 619 117
2020-10 No. de Docentes que consultan 76 20
% consulta 12% 17%

Fuente: Politeca

Tabla 48. Uso de base de datos en los ultimos 5 afios

BASE DE DATOS

E LIBRO 22704 16110 17890 30898 38654 19803
EBOOK CENTRAL 11932 10614 6055 6252 10898 8451
PROQUEST 26748 28101 27165 19088 22466 20164
NOTINET 965

oVvID 21197 33215 29681 18569 20266 39694
LEGISCOMEX 4638 4078 4367 7006 5948 11809
MULTILEGIS 2732 8016 14408 23175 20534 25049
SCIENCE DIRECT 4464 9021 16012 13773 27916 39867
VIRTUAL PRO 793 20699 27349 15828 4533 19695
MENDELEY 2370 7063 11171 3199
PSICODOC 2290 10265 4916 2005
SCOPUS 2379 8636 7467 11159
FASHION SNOOPS 1507 594
TOTAL 96173 129854 149966 160553 176276 214008

Fuente: Politeca

Telecomunicaciones

Tabla 49. Distribucién general de puntos de red — datos y voz

PUNTOS DE| PUNTO DE PUNTO DE |PUNTOS DE|PUNTOS DE| PUNTOS DE

EDIFICIO DATOS DATOS VOZ
TOTALES | UTILIZADOS |DISPONIBLES| TOTALES |UTILIZADOS|DISPONIBLES
SEDE TUNJA
EDIFICIO 1 168 150 18 48 26 22
EDIFICIO 2 144 119 25 24 12 12
EDIFICIO 3 144 123 21 24 22 2
EDIFICIO 4 72 61 11 9 9 0
EDIFICIO
CENTRAL - A 267 253 14
EDIFICIO
CENTRAL - B 48 32 16 72 62 10
EDIFICIO
CENTRAL - C 24 18 6
EDIFICIO
MULTIPLE 1 120 97 23 40 26 14
EDIFICIO
MULTIPLE 2 - A 264 208 56 24 23 1
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Q |
EDIFICIO
MULTIPLE 2 - B 96 " 19
EDIFICIO MULTIPLE
2 — C (Telematica) 48 30 18
EDIFICIO 10 192 151 41 24 15 9
EDIFICIO 11 120 102 18 48 32 16
EDIFICIO 12 504 270 234
SEDE SOGAMOSO
EDIFICIO 1 357 116
EDIFICIO 2 100 43
SEDE YOPAL
EDIFICIO | 18 | | | 2 | |

Fuente: Divisién de Informéatica, Tecnologia y Telecomunicaciones (DINTEL)

Recursos de software institucional

Tabla 50. Recursos informéticos de la institucion por Sede

TIPO DE RECURSO

DESCRIPCION GENERAL DEL RECURSO

(Caracteristicas mas importantes)

CANTIDAD
DISPONIBLE

Sala de cémputo Edificio Multiple 2 - Sala 301 D - puestos de trabajo 20
Sala de coémputo Edificio Multiple 2 - Sala 301 E - puestos de trabajo 20
. Edificio Multiple 2 - Sala 301 F - Mac - puestos de
Sala de codmputo trabajo 17
Sala de coOmputo Edificio Mdltiple 2 - Sala 301 G - puestos de trabajo 20
Sala de cémputo Edificio Multiple 2 - Sala 301 H - puestos de trabajo 20
Sala de cémputo Edificio Multiple 2 - Sala 201 F - puestos de trabajo 20
Sala de coOmputo Edificio Mdltiple 2 - Sala 201 G - puestos de trabajo 20
Sala de coOmputo Edificio Mdltiple 2 - Sala 201 H - puestos de trabajo 20
Sala de coOmputo Edificio Mdltiple 2 - Sala 201 | - Telematica 25
PCs Escritorio Dell Precision T1600 - DD 1TB - RAM 8 GB - Win 10 - 20
Intel Xeon 3.3 GHZ
PCs Escritorio Dell Precision T1600 - DD 1TB - RAM 16 GB - Win 10 - 30
Intel Xeon 3.3 GHZ
PCs Escritorio Dell Precision T1700 - DD 1TB - RAM 8 GB - Win 10 - 20
Intel Xeon 3.4 GHZ
. . Dell Precision T1700 - DD 1TB - RAM 16 GB - Win 10 -
Tunja PCs Escritorio Intel Xeon 3.4 GHZ 35
PCs Escritorio Dell Precision T3620 - DD 1TB - RAM 16 GB - Win 10 - 60
Intel Xeon 3.5 GHZ
. IMAC 21.5 - DD 1TB - RAM 12 GB - High Sierra - Core
PCs Escritorio i5 2 7 GHZ 16
Video beam Dell 1610HD 2
Video beam ViewSonic VS15876 8
Tablet Intuos Pro-Modelo PTH-651 10
Cémara Web Life Cam HD-3000 2
Software Gréfico 3DMAX 2019 40
Software General 7zip (Libre) 35
Software Grafico ADOBE CLOUD 2019 VIP Educativo
Creative Cloud
Software_§|mulaC|on y AQUA DESIGNER 8.1 Cqmpany
Modelacién de aguas Licence
Software_§|mula0|on y Aqu Aero 3.0 NET Cc_)mpany
Modelacién de aguas Licence
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Software Simulacion y
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Modelacién de aguas AQUASIM 20
Software_§|mula0|on y Berkeley madonna 8.3 20
Modelacién de aguas
Education
Institutional
- Medium
Software Geogréfico ARCGIS 10.8 International
Academic
License
Software Gréafico ARCHICAD 23 40
Software Gréfico ARTLANTIS 6.0.2 20
Software Grafico AUTOCAD 2019 20
Software Infraestructura BENTLEY v8 20
Software de modelacion BERKELEY MADONNA 8.3.18 20
matematica
Software Grafico CAPDETWORKS 4.0 20
Software Grafico CURVE EXPERT 1.6 20
Software programacion ECLIPSE 2018 (Libre) 20
Software de analisis EPIDAT 4.1 (Libre) 20
estadistico y epidemioldgico
Software de analisis EPIDATA MANAGER 4.2 (Libre) 20
estadistico basico
Software médico, .
estadistico EPIINFO 7 (Libre) 180
Software Antivirus ESET ANTIVIRUS 165
Software Simulacion FLEXSIM 18.1 20
Software Matematico GAMS 24.02 20
Software Matematico GEOGEBRA (Libre) 140
Software Simulacion y
Modelacion de aguas GPS-X 8.0 20
Software Estadistico IBM SPSS 26(Statistics Base-Regression) 40
Software Matematico LINGO 16 20
Software Disefio Asistido LOAD 1.40 20
Software Grafico Lumion 10.x LAB - 35
Software matematico MATLAB 2018a 20
Software General MICROSOFT OFFICE 365 140
Software General MICROSOFT PROJECT PROFESSIONAL 2016 25
Software General MICROSOFT VISIO PROFESSIONAL 2016 25
Software Simulacion y MIKE 11 License MZ
Modelacién de aguas
Software de Programacion NETBEANS 8.2 (Libre) 40
Software Simulacion PROMODEL 2019 20
Software programacion PSEINT (Libre) 140
basica
Software Simulacion y .
Modelacién de aguas QUALZE (Libre) 45
Software Simulacion y .
Modelacién de aguas QUALZK (Libre) 45
Software Simulacion y .
Modelacion de aguas QUALZKW (Libre) 45
Software Estadistico R 3.4.1 (Libre) 45
Software Grafico REVIT 2019 60
Software Administrativo y SIIGO 8.1 I|ce(m|‘_e1
Contable académica
Software Entornos de STAR UML 2.8.1 (Libre) 60
Desarrollo Integrados
Software de Modelacién STELLA 10.4 20
Software Programacion SUBLIME TEXT BUILD 31.43 (Libre) 45
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Software Gréfico SUITE AUDACES 20
Software Grafico V-Ray 40
Softwar_e Simulacion y WATPRO 20
Tratamiento de Aguas
Software General XAMP 7.2.5 (Libre) 25
Software Estadistico XLSTAT 12 20
Software Estadistico MINITAB 20
Investigacion NVivo Elr_1_terpr|se
icense
Investigacion ENDNOTE 20
I Licenciamiento
Disefio de Modas Audaces Educativo
Sala de coOmputo Edificio 1 - Sala C - puestos de trabajo 16
Sala de coémputo Edificio 1 - Sala D - puestos de trabajo 30
Sala de computo Edificio 2 - Sala 202 - puestos de trabajo 20
Dell Precision T1600, PROCESADOR Intel(R) Xeon(R)
PCs Escritorio CPU E3-1245 v3 @ 3.30GHz [4 core(s) x64] MEMORIA 22
RAM 16GB DISCO DURO 1 Tera
Dell Precision T1650, PROCESADOR Intel(R) Xeon(R)
PCs Escritorio CPU E3-1225 v2 @ 3.20GHz [4 core(s) x64] MEMORIA 2
RAM 16GB DISCO DURO 1 Tera
Dell Precision T1700, PROCESADOR Intel(R) Xeon(R)
PCs Escritorio CPU E3-1220 v3 @ 3.10GHz [4 core(s) x64] MEMORIA 66
RAM 8GB DISCO DURO 500 GB
Dell Precision T3620, PROCESADOR Intel(R) Xeon(R)
PCs Escritorio CPU E3-1240 v5 @ 3.50GHz [4 core(s) x64] MEMORIA 20
RAM 16GB DISCO DURO 1 TERA TARJETA DE
VIDEO NVIDIA QUADRO K420
. SONY Modelo VPL-EX130 , resolucion 1024x768,
Video beam voltaje 100V - 240V 1
SANYO Model PLC-WR251, Resolution: 1280x800,
Video beam Data Modes: MAX 1600x1200, Voltage: 100V - 240V, 4
Size(cm) (HXWxD): 8 x 33 x 23, Weight: 2.8 kg.
DELL Modelo 1610HD, resolucién nativa WXGA (1280
Video beam x 800), conectores de entrada VGA dobles, puertos de 6
Sogamos entrada de video dobles y conector HDMI
0 Video beam VIEWSONIC Modelo VS15876 3
Video beam VIEWSONIC Modelo Modelo PJD 5555W 6
Video beam Epson PowerLite s31+ H719A 1
Software Gréfico Lumion 10.x LAB 35
Software_glmulacmn y GPSX 8.0 30
Modelacién de aguas
Software Modelacion CAPDETWORKS 4.0 20
Software de Modelacion Stella 10.4 20
Software de Modelacion Aquiasum 2.1.0 30
Software de Modelacion Aguadesigner 2.1.0 Cc_)mpany
Licence
Software de Modelacién Aqu Aero 3.0 NET CLqmpany
icence
Software de Modelacién UASBPLant 2.1.0 20
Software de Modelacion Watpro 30
SMoftware_§|muIaC|on y Berkeley madonna 8.3 20
odelacién de aguas
Software matematico Maple 18 35
Software Estadistico IBM SPSS 26(Statistics Base-Regression) 20
Software Gréfico Artlantis render 6 21
Software Gréfico ARCHICAD 23 40
Software Geogréfico ArcGis 10.8 Education

Institutional
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Medium
International
Academic

License
Software Grafico Autocad 19 59
Software Grafico Revit 2019 21
Software Grafico 3Dmax 2017 21
Software Grafico CorelDRAW Graphics Suite 2019 22

Software Grafico

ADOBE CLOUD 2019

VIP Educativo
Creative Cloud

Software Ingenieria Lingo 18 16
. . Campus
Software General Microsoft Visio 2016 Agreement
Software General Microsoft Project 2016 Campus
Agreement
Software General Microsoft Office 2016 Campus
Agreement
Software matematico Minitab 19/Minitab Express Multiple User 35
Software matemético Mathlab R2019a 20
Software Gréafico V-Ray 30

Fuente: Centro de informatica (CEIN)
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RECURSOS
FINANCIEROS

Fotografia edificio 11 — Sede Tunja
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Financiacion de matriculas
Tabla 51. Créditos Otorgados

Entidad Financiera

Valor Crédito

Cr. Institucional 73 181.719.653
ICETEX 2459 18.152843.997
Bancolombia 48 274.234.744
Pichincha 131 654.826.600
Comultrasan 111 507.481.800
Fincomercio 249 705.321.950
Total | 3071 | 20.476.428.744

Fuente: Divisién Financiera (DIFI)

Tabla 52. Créditos aprobados por programa académico en 2020-I

PROGRAMA MAT. INSTIT. ICETEX | BANCOL. | PICHINCHA | COMULT. | FINCOM.
Arquitectura 430 15 91 2 7 4 19
Disefio De Modas 45 1 6 - 1 1 1
Disefio Gréafico 120 3 19 - 1 2 2
Administracién De Empresas 137 2 13 - 1 1 2
Administracion Financiera Y De
Sistemas L ) L ) ) ) ]
Mo Y Neo0s] ae | s | w | 1 | s | 2 | s
Contaduria Publica 36 1 3 - - - -
Bacteriologi; i
Sacter gia Y Laboratorio 211 1 52 3 3 3 7
Enfermeria 331 5 82 3 6 3 12
Fisioterapia 280 4 81 2 5 1 7
Instrumentacion Quirdrgica 87 3 16 3 3 2 4
Medicina 828 6 399 13 8 2 8
Terapia Respiratoria 92 2 18 5 1 2 3
Ingenieria Ambiental 489 11 97 5 10 8 16
Ingenieria De Sistemas 75 1 22 - 1 - 2
Ingenieria Industrial 269 4 59 1 2 1 8
Ingenieria Mecatronica 126 3 26 3 4 2 1
Ingenieria Sanitaria 96 2 13 1 1 - 1
Licenciatura Pedagogia Infantil 41 - 1 - 2 - 2
Psicologia 407 9 87 5 8 3 8
Comunicacion Social 199 5 31 - 3 1 5
Derecho Y Ciencias Politicas 617 24 143 5 7 8 14
Esp. En Disefio Urbano 10 4 2 - - - -
(E:iﬁ.ura?est. Del Patrimonio 7 ) ) ) 1 1 )
S. Disefio Urbano 7 - - - - - 1
S. Gest. Del Patrimonio
Cultural-Virtual 13 L ) ) ) 1 )
Esp. En Gerencia De Mercadeo 15 - - - 1 - -
Esp. En Gerencia De Proyectos 78 8 3 1 2 - 1
Esp. En Tributaria 4 - 1 - - - -
S. En Tributaria 1 - - - - - 1
S. Gerenica De Mercadeo 12 - - - - 1 -
S. Gerencia De Proyectos 47 2 - - - - 1
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0 |
PROGRAMA MAT. INSTIT. | ICETEX [ BANCOL. | PICHINCHA | COMULT. [ FINCOM.
Esp. En Epidemiologia 24 - - 1 - - -
Esp. En _Seg_uridad Y Salud En 23 ) ) ) 1 ) )
El Trabajo Virtual
Esp. Gerencia Instituciones De
Salud 15 1 ) ) ) ) ]
S. En_Seg_uridad Y Salud En El 15 1 ) ) ) ) 2
Trabajo-Virtual
S. Epidemiologia 10 - - - - - 3
S. Gerenica Instituciones De
Salud 20 ) ) ) 1 1 )
Esp. En Ingenieria Ambiental 9 1 - - 1 - -
Esp. Sist. Integ. Gesti6én-Qhse 25 2 2 1 - - 1
S. Ingenieria Ambiental 5 - - - - -
S. Sistemas Integ. Gestion-
ohse 9 27 4 - 1 - 1 -
Esp. En Derecho Laboral Y
Seg. Social 4 ) ) ) ) ) )
Esp. En Derecho Procesal 6 1 - - - - -
S. _Derecho_ Laboral Y 19 3 ) ) ) ) )
Seguridad Social
S. Derecho Procesal 20 - - - - 1 1
Maestria En Administracion 24 3 - - - - 1
Maetstria Gerencia De
Proyectos 23 6 2 ) 1 ) )
Maestria En Ingenieria
Ambiental i 14 2 ) ) ) ) )
Maestria Sistemas Integrados
De Gestion ’ 12 L 2 ) ) ) ]
Maestria En Derecho Procesal
Y Prob 5 8 2 i ) . )
Diplomados 190 - - - - 1 3
Otros - - - - - - -
5,779 155 1,292 56

Fuente: Divisién Financiera (DIFI)

Tabla 53. Créditos aprobados por programa académico en 2020-I1

PROGRAMA | MAT. |INSTIT. | ICETEX | BANCOL. | PICHIN. | COMULT. | FINCOM.

Arquitectura 412 11 81 1 5 6 20
Disefio De Modas 42 1 6 - 1 1 1

Disefio Gréfico 126 3 16 1 - 5 1

Administracion De Empresas 130 5 14 - 2 2 5

Administracion Financiera Y De 3 ) ) ) ) ) )

Sistemas

Admlnlsyramon Y Negocios 147 3 14 1 5 1 3

Internacionales

Contaduria Publica 32 1 2 - - - -

Bacteriologia Y Laboratorio Clinico 217 2 53 1 4 2 6

Enfermeria 339 2 67 5 7 1 19
Fisioterapia 276 3 75 2 4 3 7

Instrumentacién Quirdrgica 84 1 15 - 2 2 1

Medicina 788 9 366 10 8 - 15
Terapia Respiratoria 91 2 19 2 1 3 2

Ingenieria Ambiental 426 4 93 3 10 9 16
Ingenieria De Sistemas 72 1 18 - 1 - 2

Ingenieria Industrial 250 5 47 1 2 - 10
Ingenieria Mecatrdnica 115 1 20 - 3 - 2

Ingenieria Sanitaria 94 1 13 1 1 3 -
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0 . ___________________________________________________________________________________________________________________________________|]
PROGRAMA MAT. [INSTIT. [ ICETEX [ BANCOL. | PICHIN. | COMULT. | FINCOM.
Licenciatura Pedagogia Infantil 46 - 2 - - - 1
Psicologia 400 8 84 2 5 4 9
Comunicacién Social 198 7 32 - 4 4 4
Derecho Y Ciencias Politicas 565 22 124 4 7 5 16
Esp. En Disefio Urbano 13 1 - - - - -
Esp. Gest. Del Patrimonio Cultural 10 - - - 1 -
S. Disefio Urbano 6 1 - - 1 1 -
S: Gest. Del Patrimonio Cultural- 19 ) ) ) 1 2 )
Virtual
Esp. En Gerencia De Mercadeo 5 - - - - 1 -
Esp. En Gerencia De Proyectos 79 8 - 2 1 - 2
S. Gerencia De Mercadeo 13 - - - - 1 1
S. Gerencia De Proyectos 38 4 - - - - 2
Esp. En Epidemiologia 9 - - - - - -
Esp. En Seguridad Y Salud En El
Trabajo Virtual 137 2 1 ) 4 3 1
Esp. Gerencia Instituciones De
6 - - - - - 1

Salud
Esp. Medicina Del Deporte Y Actv. 4 1 1
Fis. )
S. En Seguridad Y Salud En El
Trabajo-Virtual 38 2 ) ) 1 ) 4
S. Epidemiologia 4 - - - - - 2
S. Gerencia Instituciones De Salud 10 - - - - - -
Esp. En Ingenieria Ambiental 11 2 - - - - -
Esp. Sist. Integ. Gestion-Qhse 28 1 2 1 - - 2
S. Ingenieria Ambiental 4 - - - - - 1
S. Sistemas Integ. Gestién-Qhse 39 4 - - - 1 1
Esp. En Derecho Laboral Y Seg. 1 ) . . ) ) )
Social
Esp. En Derecho Procesal 11 2 - - - - -
S. Derecho Laboral Y Seguridad 12 5 ) ) ) ) 1
Social
S. Derecho Procesal 27 5 - - 1 - -
Maestria En Urbanismo 10 1 1
Maestria En Administracion 18 1 - - - - 1
Maestria Gerencia De Proyectos 22 3 2 - - - -
Maestria En Ingenieria Ambiental 14 - - - - - -
Maestria Sistemas Integrados De

> 15 - 2 - - - -
Gestion
Maestria En Derecho Procesal Y| . 5 . . ) ) 1
Prob
Diplomados 63 1 1 - 1

| 5532 | 136 1,17
Fuente: Divisién Financiera (DIFI)
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Becas
Tabla 54. Namero de estudiantes beneficiados por tipo de beca y sede, ultimos 5 afios

NUMERO DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS

SEDE NOMEEEEE LA 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2020
T T T T T T T T T I TN

Tunja

5% misma
empresa (3a5
funcionarios)

13

5

4

5

3

Tunja

5% convenio
Comfacasanare
afiliados sin
nucleo familiar
postgrado

Tunja

5% convenio
Comfacasanare
postgrado

Tunja

5% porvenir
afiliados Tunja

Tunja

5% afiliados y
nucleo familiar
esocol con mas
de 6 meses de
vinculacién

Tunja

7% catedraticos-
incentivos
familiares en
primer grado de
consanguinidad.

Tunja

8% casur
pensionados y
nucleo familiar

Tunja

8% convenio
Coomeva nucleo
familiar

Tunja

8% descuento a
familiares de
funcionarios de la
gobernacién de
Boyaca

Tunja

8% incentivos
para familias
segundo
matriculado

90

67

69

42

34

14

15

10

11

11

11

10

Tunja

8% nucleo
familiar-
personeria Tunja.

Tunja

10% activos y
pensionados-
incentivos para
funcionarios del
Inpec.

Tunja

10% asociado -
Coeducadores.

Tunja

10% empresas en
convenio vigente
de cooperacion
pregrado y
postgrado

Tunja

10% casur/tegen
funcionarios
activos

Tunja

10% descuento
especial

11

Tunja

10% funcionario-
personeria Tunja.
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10% funcionarios

Tunja gobernacion de - - - - - 3 3 4 2 - - -
Boyaca
10% Gensa

Tunja menos de 8 - - - - - - - - 1 1 1 - 1 1

estudiantes
10% incentivos
colegios que
Tunja 33?132 fj‘érl‘ve”'o 304 |207 | 293|208 | 285|150 | 213 | 143 | 177 |149 |172 | 171 | 236 | 128
programa
studium.

10% incentivos
Tunja para familias 2 2 3 3 2 5 1 - - - - 1 1 -
tercer matriculado
10% medio
tiempo y tiempo
parcial -

Tunja incentivos 4 5 1 1 - 6 5 2 2 2 1 - - -
familiares en
primer grado de
consanguinidad.
10% misma
Tunja empresa (6 a 10 13 20 7 - - - - - - 6 - - -
funcionarios)
10% nucleo
Tunja familiar - 3 6 5 5 2 - 2 - - 3 2 2 3 -
Canapro.
10% nucleo
Tunja familiar - 5 6 4 1 1 - - - 4 2 2 4 3 1
Coeducadores.
10% nucleo
Tunja familiar - 2 - - - - - - - - - - -
Coomeva.

10% pensionados
Tunja y nucleo familiar - 8 7 7 4 2 - - - - - - -
policia nacional.
10% convenio
Coomeva Tunja -

Tunja $0gamoso - - - 2 2 1 2 2 2 2 1 2 -
asociados y
empleados
10% convenio

Tunja Corpoboyacéa 01 - - - - - 3 - - - - - -

de marzo de 2016
10% empresas en
convenio vigente
Tunja de Cooperacion - - - - - - - - - - 1 - - -
pregrado y
postgrado
15% activos-

Tunja L ) 11 7 12 9 - - - - - - - -
policia nacional.

Tunja éiofa‘;‘jg.c'ado ] Sla - lr 3211 2 2 1] 3 .
. 15% beca parcial
Tunja al mérito cultural ) ) ) ) ! ) ) ) ) 3 ) )
15% beca parcial
Tunja al mérito 4 2 1 1 - 1 - - 3 2 3 1 -
deportivo.

15% beca parcial
por semestre para
estimular a

Tunja estudiantes de 1 - 44 | 25 4 20 | 12 7 44 64 | 31 | 55 57 34
pregrado de mas
alto rendimiento
académico.
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15% de
descuento para
los hijos de los
egresados que se
matriculen a los
programas de
pregrado y
postgrado.
Tunja | 19% descuento S I U 2 T T O T O A - | 3 -
especial
15% incentivos
para los
egresados que se
Tunja matriculen a 295 | 119 | 133 | 251 | 199 | 214 | 248 | 102 | 222 220 | 280 | 225 333
programas de
postgrado y
pregrado.
15% mejor
Tunja promedio 28 32 8 - - - - - - - - -
semestral
15% misma
Tunja empresa ( mas de - 5 - - - - - - - - - -
11 funcionarios)
15% para
egresados que se
Tunja matriculen en 1 17 - - - - - - - 181 - - -
pregrado a doble
titulacion
15% quinto (5)
puesto-beca
Tunja parcial a los cinco 1 6 - - - - - - - - - -
(5) mejores Icfes
del pais.
Tunja 15% Sena 30 35 | 50 | 70 | 127 | 123|182 | 132 | 145 | 137|183 | 151 | 177 139
15% tiempo
completo -
Tunja }“ce.’?“"os 31 |11 |27 |20 | 19|16 |15 |14 | 12 |11 | 7 | 8 | 5 3
amiliares en
primer grado de
consanguinidad.
20% beca pionero
Tunja ingenieria de - - 12 9 14 | 17 | 23 | 11 18 11 | 16 | 14 20 15
sistemas
20% descuento
egresados
Tunja acuerdo nimero: - 1 1 - - - - - - - - -
103 de fecha: 01-
02-2007
20% beca
Tunja estudiantes s. 6
grado en maestria
15% trabajadores
Tunja Acerias paz del - - - - - - - - - - - - 1 -
rio SA
15% descuento
especial
estudiantes
nuevos
20% descuento
. especial
Tunja emergencia ) ) ) ) ) . ) ) ) . ) ) ) 3797
sanitaria
. 20% descuento
Tunja especial - - 2 2 3 4 4 4 3 3 - 4 -
20% funcionarios
Tunja alcaldia - - 1 1 1 1 - - - - - -
Sogamoso

Tunja 12 8 18 | 19 | 20 | 15 | 21 | 14 24 17 | 27 | 22 22 23

Tunja 95
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10% descuento
. especial
Tunja | emergencia . - . . - - - - - - - - - 1
sanitaria
10% descuento
. especial
Tunja estudiantes . . . . . ” - - - N - - - 99
antiguos
10% descuento
. especial pronto
Tunja | o go estudiantes il . . . - - - - - - - - - 16
antiguos
10% descuento
para maestria a
egresados de
pregrado de
Tunja universidades con - - - - - - - - - - - - - 4
convenio vigente
de cooperacién
nacional e
internacional.
Tunja 20% Sena 13 9 8 11 | 10 4 2 1 - - - -
20% vinculado,
alcadia - tunja.
20% saber pro
segundo
programa
Tunja pregrado o un - - - - - - - - - - - - - 1
programa de
especializacién o
maestria
20% mejor
Tunja bachiller artistico - - - - - - - - - - - - - 2
de la promocién
20% mejor
. bachiller
Tunja deportista de la ) . . . ) ° . . . N - - - 12
promocién
25% beca parcial
por semestre al
estudiante de
cada programa de
iv semestre en
adelante de mejor
promedio
acumulado.
Tunja 25% dgscuento ) ) 1 ) ) ] 1 . i . ] ]
especial
25% mejor
Tunja bachiller artlst!co, ) ) ) 1 2 4 8 7 5 5 12 8 ; 5
en cada colegio a
nivel nacional.
25% mejor
bachiller
Tunja deportista, en - - - 4 6 3 7 4 1 5 14 | 8 8 11
cada colegio a
nivel nacional.
25% descuento
Tunja saber pro para s - - - - - 1 - - - 1 1 - -
de grado
25% descuento
Tunja saber pro - - - - - - - - - - - 1 2 -
postgrado
Tunja 40% d_escuento ) ) ) ) ) 5 1 1 1 . ] 1
especial
40% segundo

Tunja lugar pruebas - - - 4 7 5 10 9 9 16 | 12 | 15 17 15

Tunja

Tunja
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saber 11, de cada
institucion del
pais
40% segundo
. mejor bachiller de
Tunja cada institucion a - - - - - - 6 5 9 9 12 | 10 16 18
nivel nacional
50% beca parcial
al mérito
Tunja académico para 49 46 | 49 | 45 | 50 | 44 | 47 | 46 55 54 | 72 | 74 64 7
los mejores
bachilleres.
50% primer (1)
puesto-beca
Tunja parcial a los cinco 9 10 - - - - - - - 15 - - - -
(5) mejores Icfes
del pais.
50% primer lugar
pruebas saber 11,
Tunja de cada - - - 3 7 7 12 | 10 10 - 22 | 17 23 29
institucién del
pais.
Tunja 50% d_escuento ) ) ) ) ) 2 4 ) ) ) ) ) 1 )
especial
60% descuento

Tunja ! - - - - - - 1 - - - - - 1 -
especial

. 90% descuento
Tunja ; - - - - - 1 - - - - - - - -
especial
10% descuento
Tunja para maestria a ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) 1 )
egresados de
pregrado de
10% casur
Tunja funcionarios - - - - - - - - - - - - - 1
activos
20% estudiante
que se haya
destacado en su
Tunja | Promocion por ) A I U I R A ) A 9 )
meéritos
deportivos en
cada colegio a
nivel nacional.
20%, para el
estudiante que se
haya destacado
Tunja ensu pr_omocic’m ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) 3 )
por méritos
artisticos en cada
colegio a niver
nacional
100% beca
Tunja Colom_bla 2019 ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) ) 1 1 )
extranjeros-
Icetex,
Tunja  |100%descuento |5 4l 5 Lo 3 | 2 a2 1 | 1] 23] 5 1
especial
Subtotales sede Tunja 959 | 655|790 | 759 | 835 | 705 | 882 | 550 | 775 | 720 | 839 | 897 | 988 4912
5% misma
Sogamoso | empresa (3a5 - - 2 - - - - - - 3 - - -
funcionarios)
5% afiliados y
nucleo familiar
Sogamoso | esocol con mas - - - - - - - - - - - 1 1 -
de 6 meses de
vinculacién
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5% porvenir
afiliados Tunja
7% catedraticos-
incentivos
Sogamoso | familiares en - - 1 - - 1 - - - - - - -
primer grado de
consanguinidad.
8% casur
Sogamoso | pensionados y - - - - - 2 1 1 2 1 1 1 2 1
nucleo familiar
8% convenio
Sogamoso | Coomeva nlcleo - - - - - 1 - - 1 1 2 - 1
familiar
8% descuento a
familiares de
Sogamoso | funcionarios de la - - - - - - - - 1 - - - -
gobernacion de
Boyaca
8% incentivos
para familias
segundo
matriculado
8% nucleo
Sogamoso | familiar- 2 - - - - - - - - - - - R
personeria Tunja.
10% asociado -
S0gamoso | 464 cadores. ) ) ) ) 1 1 ) ) ) - - - -
10% descuento
alcaldia
Sogamoso Sogamoso nucleo ) ) 1 2 1 1 ) ) ) 1 - - -
familiar
Sogamoso 10% d_escuento ) ) ) ) ) ) 1 i i i . ] ]
especial
Sogamoso 10% func’ionaric_)- ) ) 1 i i ] . i i i ] ] ]
personeria Tunja.
10% funcionarios
Sogamoso | gobernacién de - - - - - - - 1 1 - - - -
Boyaca
10% incentivos
colegios que
tienen convenio
dentro del
programa
studium.
10% incentivos
Sogamoso | para familias 1 1 3 1 2 1 1 - - - - - - -
tercer matriculado
10% medio
tiempo y tiempo
parcial -
Sogamoso | incentivos 1 - - - - - - - - - - - - -
familiares en
primer grado de
consanguinidad.
10% nucleo
Sogamoso | familiar - - - 1 2 3 - - - - - - 1 - -
Canapro.
10% nucleo
Sogamoso | familiar - - 1 - - - - - - - - - - B, B,
Coeducadores.
10% nucleo
Sogamoso | familiar, alcaldia - 1 2 2 - - - - - - - - - - -
Tunja.
10% descuento
especial
Sogamoso estudiantes . ) ) . ) B . i} i} - - - - 21
antiguos

Sogamoso

Sogamoso 17 23 |22 |14 |17 | 10 | 11 5 3 4 2 2 3 3

Sogamoso 91 81 | 134| 90 | 114 | 72 | 98 | 65 80 67 | 59 | 51 62 53
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10% descuento
especial pronto
Sogamoso pago estudiantes ) ) ) . ) B . . . N - - - 18
antiguos
10% ndcleo
Sogamoso | familiar acerias
paz del rio s.a.
10% pensionados
Sogamoso |y nacleo familiar - 4 1 2 - 2 1 - - - - - - - -
policia nacional.
10% convenio
Coomeva Tunja -
So0gamoso | Sogamoso - - - - - 1 1 - - - - - - -
asociados y
empleados
10% Gensa
Sogamoso | menos de 8 - - - - - - - - - 1 - - - -
estudiantes
10% empresas en
convenio vigente
Sogamoso | de Cooperacion - - - - - - - - - - 1 - - -
pregrado y
postgrado
12% incentivos
Sogamoso para familias ) ) 1 ) 1 ) i i i i i i ) )
cuarto
matriculado.
Sogamoso 15% activos- - - 2 1 - - - - - - - - B, B}
policia nacional.
15% beca parcial
Sogamoso | al mérito 5 - - - 2 - - - 1 2 3 - 1 1
deportivo.
15% descuento
especial
S0gamoso | ooy diantes ) ) ) ) ) - ) ) ) - - - - 4
nuevos
15% beca parcial
por semestre para
estimular a
Sogamoso | estudiantes de - - - 6 3 4 2 3 18 23 | 27 | 20 24 13
pregrado de mas
alto rendimiento
académico.
15% de
descuento para
los hijos de los
egresados que se
matriculen a los
programas de
pregrado y
postgrado.
15% descuento
Sogamoso especial - - - - - 1 - - - - - - -
15% incentivos
para los
egresados que se
Sogamoso | matriculen a 2 2 5 1 3 10 | 11 5 10 9 10 | 18 5 7
programas de
postgrado y
pregrado.
15% mejor
Sogamoso | promedio 5 5 11 - - - - - - - - - -
semestral
15% para
Sogamoso | egresados que se 1 - - - - - - - - - - - -
matriculen en

'

'

'

'

'

'
N

'

'

'
=
[y

'

'

Sogamoso




BOLETIN ESTADISTICO 2020

Pag. 78

pregrado a doble
titulacion
15% quinto (5)
puesto-beca
Sogamoso | parcial a los cinco 1 - - - - - - - - - - _ _
(5) mejores Icfes
del pais.
Sogamoso | 15% Sena 5 22 | 21 | 18 | 17 | 23 | 30 | 53 60 62 | 55 | 60 65 68
15% tiempo
completo -
Sogamoso | (oo VoS 2 a a2 a2 1| -|2]2]1 1
amiliares en
primer grado de
consanguinidad.
15% trabajadores
Sogamoso | acerias paz del - - - - - - 1 - - 1 - - -
rio SA
20% cuarto (4)
puesto-beca
Sogamoso | parcial a los cinco 2 - - - - - - - - - - - .
(5) mejores Icfes
del pais.
20% descuento
egresados
Sogamoso | acuerdo nimero: - 1 - - - - - - - - - - -
103 de fecha: 01-
02-2007
20% mejor
bachiller
Sogamoso deportista de la . - - - - - - - - - - - - 1
promocién
20% descuento
Sogamoso especial - - 1 - - 1 - - - - - - -
20% descuento
Sogamoso especial . - - - - - - - - - - - - N 880
emergencia
sanitaria
20% funcionarios
Sogamoso | alcaldia - - - 2 - 1 - - - - - - R
S0gamoso
Sogamoso | 20% Sena 7 2 5 5 4 2 3 1 - - - - -
20% vinculado,
alcaldia - Tunja.
20% estudiante
que se haya
destacado en su
Sogamoso prgr_nocic’m por - - - - - - - - - - N N 1 _
meéritos
deportivos en
cada colegio a
nivel nacional.
20% estudiante
que se haya
destacado en su
Sogamoso | promocion por - - - - - - - - - - - - 1 -
meéritos artisticos
en cada colegio a
nivel nacional
25% beca parcial
por semestre al
estudiante de
cada programa de
iv semestre en
adelante de mejor
promedio
acumulado.

Sogamoso

Sogamoso




BOLETIN ESTADISTICO 2020

Pag. 79

0 |
25% mejor
Sogamoso bachiller artistico, ) ) ) ) ) ) ) ) 2 1 3 3 1 )

en cada colegio a
nivel nacional.
25% mejor
bachiller
Sogamoso | deportista, en - - - - - - - 2 4 2 4 2 2 3
cada colegio a
nivel nacional.
25% descuento

Sogamoso | saber pro para s - - - - - - - - - - 2 - - -
de grado
25% descuento

Sogamoso | saber pro - - - - - - - - - - - 1 - -
postgrado

40% segundo
lugar pruebas
Sogamoso | saber 11, de cada - - - - - - - - 2 1 - 1 2
institucién del
pais

40% segundo

s mejor bachiller de
0gamoso RSy - - - - - - - - - - - - 1 2
cada institucion a

nivel nacional
50% beca parcial
al mérito
Sogamoso | académico para 3 3 3 3 3 2 8 7 3 4 6 9 5 8
los mejores
bachilleres.

50% primer lugar
pruebas saber 11,

Sogamoso | de cada - - - - 2 2 2 2 2 - 3 2 1 2
institucién del
pais.

Sogamoso descuento ) ) ) ) i 1 i i i i . . . ]

especial 50%
100% descuento

Sogamoso especial - - 1 1 - 1 1 - - - - - - -
Subtotales sede Sogamoso 154 | 152 | 226 | 153 | 179 | 146 | 179 | 150 | 197 | 191 | 188 | 182 | 182 1095
5% misma
Yopal empresa (3a5 - - - - - - - - 7 3 8 10 4 1

funcionarios)
5% convenio
comfacasanare
Yopal afiliados sin - - - - - - - - - 4 7 7 - -
nucleo familiar
postgrado
5% convenio
Yopal comfacasanare - - - - - - - - - 5 9 - 6 2
postgrado
5% porvenir
Yopal | Sfiliados Tunja o A S A A N LI R I 4
10% descuento
especial
Yopal | osiudiantes . - . . - - - - - - - - - 2
antiguos
8% incentivos
Yopal para familias ) ) ) ) ) 1 i i i i 1 1 5 )
segundo
matriculado
20% descuento
vopal | especial A A AN I R
emergencia
sanitaria
10% misma
Yopal empresa (6 a 10 - - - - - - - - 9 9 - - - -
funcionarios)
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15% incentivos
para los
egresados que se
Yopal matriculen a - - 3 1 - 4 6 2 2 5 5 1 3 4
programas de
postgrado y
pregrado.

15% para
egresados que se
Yopal matriculen en - 1 - - - - - - - - - - - -
pregrado a doble
titulacion
SUBTOTALES SEDE YOPAL 0 1 3 1 0 5 6 2 18 26 | 34 | 35 31 60
Fuente: Secretaria General (SEGL)

Beneficios por convenio

Tabla 55. Convenios y numero de beneficiarios, ultimos 5 afios

NUMERO DE ESTUDIANTES NUMERO DE ESTUDIANTES

NOMBRE DEL NUEVOS ANTIGUOS
CONVENIO BENEFICIADOS CON EL BENEFICIADOS CON EL
CONVENIO CONVENIO

_—
Tunja Alcaldia Sogamoso

Tunja Acerias paz del rio - - - - - - - - - 1
Tunja Beca Colombia- icetex - - - 1 - - - - - 1
Tunja Comfacasanare - - - 3 5 - - - - 7
Tunja Alcaldia Tunja - - - - - - - - -
Tunja Canapro 3 2 3 1 1 4 2 6 5
Tunja Casur/tegen 12 8 2 4 1 8 6 4 2 4
Tunja Coeducadores 2 - 3 4 3 - - 3 3 5
Tunja Coomeva 3 3 2 3 2 2 3 4 2 2
Tunja Esocol - - - - 1 - - - - -
Tunja Gensa - - 1 - - - - 1 1 2
Tunja Gobernacién de Boyaca | 2 3 - - - 1 5 2 - -
Tunja Personeria de Tunja - - - - - - - - - -
Tunja Policia nacional 2 - - - - - - - - -
Tunja Porvenir 3 - 1 - 12 4 - - 2 23
Tunja Sena 216 | 271 | 206 | 217 | 162 48 46 76 117 | 154
Tunja Studium 371 | 309 | 214 | 231 | 186 64 47 112 | 112 | 173
Tunja Corpoboyaca - - - - - 3 - - - -
Tunja Inpec - - - - - 2 2 - - -
SUBTOTALES 615 | 596 | 432 | 464 | 373 | 137 | 111 | 204 | 245 | 377
TOTAL 3554
Sogamoso Alcaldia Sogamoso 1 - - - - 2 - 1 - -
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Sogamoso Alcaldia Tunja - - - - - - - - - -
Sogamoso Canapro 1 - - - - 2 - - -
Sogamoso Casur/tegen 1 - 2 - - 1 2 1 2 1
Sogamoso Coeducadores 2 - - - - - - - - -
Sogamoso Coomeva 2 - 1 1 - - 1 1 1 1
Sogamoso Esocol - - 1 - - - - R
Sogamoso Gensa - - 1 - - - - - -
Sogamoso Gobernacién de Boyaca | - 1 - - - - - 2 - R
Sogamoso Personeria de Tunja - - - - - - - - - -
Sogamoso Policia nacional 2 - - - - 1 - - - -
Sogamoso Porvenir - - - - - - - - - -
Sogamoso Sena 32 71 92 68 49 14 16 30 47 84
Sogamoso Studium 150 | 135 | 105 | 66 39 36 28 42 44 76
Sogamoso Acerias paz del rio - 3 - 2 - - - 1 - -
SUBTOTALES 191 | 210 | 201 | 138 | 88 56 47 78 95 | 163
TOTAL 1267
Yopal Comfacasanare - - 9 9 1 - - - 14 1
Yopal Porvenir - - - 14 6 - - - 6 11
SUBTOTALES 0 0 9 23 7 0 0 0 20 12
TOTAL 71

Fuente: Secretaria General (SEGL)



