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on la visita de dieciocho pares internacionales, entre

ellos rectores, vicerrectores y decanos de distintas

Universidades de América Latina, la Universidad de
Boyaca inici6 el proceso de Acreditacion Internacional Ins-
titucional con la RIEV (Red Internacional de Evaluadores),
una organizacién conformada por mas de 22 profesio-
nales encargados de evaluar el aseguramiento y mejora-
miento permanente de la calidad de las Instituciones de
Educacién Superior (IES).

“Este proceso que inicié la Universidad es parte de nuestra
politica institucional que busca la mas alta calidad acadé-
mica en todos sus procesos, los cuales estan enmarcados

dentro de los temas de autorregulacion y autoevaluacion
que llevamos a cabo. Es parte del sistema que nos per-
mite mostrarle a la sociedad, lo que estamos haciendo”,
afirma el Ingeniero Rodrigo Correal, Vicerrector Académico
de la Universidad de Boyaca.

Los pares responsables de participar en las actividades de
acreditacion pasaron por un proceso de formacion previo
de mas de un ano para poder ingresar a la RIEV, quienes
a través de un Analisis Estructural Integrativo de Organi-
zaciones Universitarias, mas conocido como modelo “V”,
evallan la calidad académica ofrecida por la Universidad
de Boyaca, proceso que se da en cuatro etapas.

La primera etapa es la autoevaluacion, que consiste en
la construccion de un documento institucional, basado en
los resultados obtenidos por el autoconocimiento, acier-
tos, desaciertos, del cual se obtiene un diagnostico y se
elabora un plan de mejoramiento para consolidar las for-
talezas, dar solucién a los problematicas identificadas y
mantener una constante mejoria en los procesos de la
Universidad.

Una segunda etapa es la evaluacion externa; en este ciclo
los pares (especialistas en determinadas areas de conoci-
miento) confrontan los resultados de la primera etapa, la
autoevaluacion. Es la Gnica modalidad en que los resulta-
dos son confidenciales y de uso exclusivo.
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Editorial

Testigos de la Historia

Por: Osmar Correal Cabral
Presidente de la Universidad

os periddicos con el paso del tiempo adquieren un valor creciente por-

que se constituyen en los testigos de la historia. Eso ha pasado con

“Antena Universitaria” que naci6é hace 22 anos y ha registrado los even-
tos mas importantes de la Universidad de Boyaca. En sus 28 ediciones ha
recogido en textos y fotos los acontecimientos que han marcado el desarrollo
de nuestra institucion: los primeros pasos de un esfuerzo institucional inno-
vador que queria crear su propio espacio, los programas pioneros de forma-
cion profesional en un contexto de educacion superior marcado por una au-
tonomia consagrada en la nueva Constitucion colombiana pero recortada en
la practica por diversas reglamentaciones, los timidos pasos para tener un
campus universitario de las mejores caracteristicas con laboratorios dotados
con tecnologias de punta, la proyeccion internacional con testimonios grafi-
cos de los convenios firmados con universidades de América Latina, los reco-
nocimientos recibidos por la labor realizada y la visita de ilustres personajes
nacionales y extranjeros , la presencia en nuestro Campus del Presidente de
la Republica y de la Ministra de Educacion Nacional, la sede de simposios,
congresos y asambleas de organismos y asociaciones, que le fueron dando
legitimacion a nuestra tarea y posicionamiento en el ambito universitario co-
lombiano.

El nombre de “Antena Universitaria” recogia una realidad que se extendia
merced al desarrollo tecnolégico y que dejaba para la historia la figura de
las iglesias y catedrales que con sus parlantes se comunicaban con toda su
parroquia. En medio de las antenas, que empezaban a aparecer por doquier,
nacia una institucion que pregonaba la libertad y el juicio critico, que se pro-
ponia formar a los nuevos dirigentes y empresarios con responsabilidad so-
cial, que creia que la comunicacion social y el periodismo eran temas que
requerian de una sélida formacion profesional por su papel protagbnico en
una sociedad cargada de tanto dolor y violencia, y en donde los medios reco-
geny canalizan opiniones y propuestas para la construccion de un mejor pais.
La institucion crecié en todas la areas del conocimiento y en sus paginas se
encuentran los testimonios de los logros mas sustantivos alcanzados.

Por las paginas del periédico han pasado muchos profesores y estudiantes
que con su solidaridad y sentido de pertenencia han plasmado sus aportes
en variadas colaboraciones que reflejan su interés por utilizar nuevos lengua-
jes comunicativos y participar en esa subcultura juvenil que se ha ido creando
alrededor del proyecto universitario.

Antena Universitaria
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La Dra. Rosita Cuervo Payeras, Rectora de
la Universidad de Boyaca hablé del Crecimiento
de la Institucion en entrevista concedida a R.C.N. Radio

Por: Juan Pablo Medina Villamil
Jefe Oficina de Comunicaciones y Mercadeo
Universidad de Boyaca

su equipo de trabajo de noticias R.C.N. Radio,

transmitieron desde el paraninfo de la Univer-
sidad de Boyaca (sede Tunja) su informativo diario.
Es la primera vez que este selecto grupo de perio-
distas visita la Universidad de Boyaca, para contar
en directo, a Colombia y el mundo, la actualidad
informativa regional, nacional e internacional, en
una jornada que se extendié desde las 4:00 a.m.
hasta las 2:00 p.m.

EI pasado viernes 6 de mayo, Yolanda Ruiz y

Mas de 500 asistentes, entre estudiantes, egresados,
empresarios, artistas y mandatarios del Departamento
y del Pais, acudieron al recinto desde muy temprano,
con el proposito de ver en vivo el ejercicio periodistico
de este importante medio de comunicacion nacional
que, ademas de Ruiz Ceballos, directora de noticias
R.C.N. Radio y ganadora el ano anterior del Premio de
Periodismo Simén Bolivar, reunié en la mesa de trabajo
a periodistas con gran trayectoria en el medio, como:
Juan Manuel Ruiz, Esperanza Rico, José Manuel Aceve-
do, Hernando Romero “El Capi“y Héctor Palau.

Durante la transmision del informativo la Dra. Rosita
Cuervo Payeras, rectora de la Universidad de Boyac3,
concedi6 una entrevista a la mesa de trabajo de R.C.N.
que a continuacién compartimos.

Yolanda Ruiz: estamos desde la Universidad de Boya-
ca en Tunja y es momento, Capi, para decir gracias a
quienes nos acogen aqui en la Universidad de Boyaca,
y tenemos precisamente a la rectora de la institucion,
a quien le digo que aqui nos han tratado como reyes.

Hernando “El Capi”: totalmente Yoland a, unas hermo-
sas instalaciones un campus universitario ubicado en
una zona de desarrollo impresionante, que es la zona
del norte de Tunja y la anfitriona nos acompana, la rec-
tora de la institucion, Doctora Rosita Cuervo Payeras,
mil gracias por acompanarnos y muy agradecidos.

Dra. Rosita: Muchas gracias a ustedes; la Universidad
realmente celebra que hayan aceptado veniry que ha-
gan esta importante trasmision desde nuestra casa de
estudios. Siéntanse como parte de ella, siempre seran
bienvenidos.

Yolanda Ruiz: me quiero detener un segundito en lo
que dice “el Capi”, ubicada en una zona de la ciudad de
Tunja que se esta convirtiendo una especie de polo de
desarrollo, que es la zona norte de la ciudad.

Dra. Rosita: Si, efectivamente, cuando nosotros empe-
zamos actividades en el ano 1979 esta parte de la ciu-
dad era completamente vacia, posteriormente nuestro

De izg. a der. Yolanda Ruiz, Directora RCN Noticias; Doctora Rosita Cuervo Payeras,
Rectora Universidad de Boyaca; José Manuel Acevedo, Periodista RCN Noticas.

campus universitario que inicié en 1993 fue el comien-
7o del crecimiento de esta parte de la ciudad, el norte
de Tunja se ha vuelto realmente la parte residencial, co-
mercial y sobre todo estudiantil, no solamente estamos
nosotros, hay sede de otra Universidad y también de
colegios, que han buscado estar en esta parte de Tun-
ja porque es la parte nueva, despejada y desarrollada,
creo que si hemos sido realmente un polo de desarrollo
de la ciudad de Tunja. Pioneros de la zona y pioneros
en educacion también, puesto que nosotros hemos
ofrecido los primeros programas en la mayoria de las
areas del conocimiento y después han venido otras ins-
tituciones, pero en realidad hemos sido los pioneros en
el desarrollo educativo en Boyaca.

Hernando El Capi: y no sélo raices en Tunja, también
en Sogamoso una buena noticia es la ampliacion que
ha realizado la Universidad de Boyaca, con su oferta
académica en esta ciudad boyacense.

Dra. Rosita: nosotros iniciamos labores en Sogamoso
hace ya mas de 5 anos con cinco programas de pregra-
doy 1 programa de postgrado. Hemos tenido una exce-
lente acogida en esta zona del Departamento, el nime-
ro de estudiantes ha crecido enormemente y tenemos
una gran demanda, pero también estamos trabajando
en Casanare, en donde ofrecemos dos especializacio-
nes; alli también hemos tenido mucho éxito afortuna-
damente. Creo que el buen nombre de la Universidad
ha influido para que padres de familia y estudiantes se
decidan a venir a nuestra institucion.

Juan Manuel Ruiz: hay un hecho bien interesante, Yolanda,
y ustedes los que no son de esta zona del pais, y es que
Tunja ha sido, usted lo sabe bien Dra. Rosita, tradicional
e histéricamente una ciudad estudiantil, aqui ha venido
gente de todas partes del pais, por ejemplo hay gente que
se admira, Yolanda, porque usted sale a las discotecas de
Tunja y encuentra tanto Vallenato, porque los Zuleta estu-

diaron en Tunja y dicen por ahi que dejaron huellas.
Yolanda Ruiz: es ciudad estudiantil, es decir, viene gen-
te de todo el pais.

Juan Manuel Ruiz: de todo el pais por la influencia de
la Universidad publica en su momento hace 30 anos,
que era practicamente la Unica institucion que habia.
En este sentido, Dra. Rosita, ¢Qué tipo de estudiantes
vienen a la Universidad de Boyaca?, ¢Todavia viene
gente de todo el oriente colombiano?, ¢De otras zonas
del pais?, ¢Tiene algln estudio? ¢Los han detectado?

Dra. Rosita: si, tenemos ubicados los estudiantes que
vienen a la Universidad de Boyaca. Naturalmente, la
mayoria son del Departamento y del oriente colombia-
no, pero efectivamente tenemos estudiantes desde
San Andrés hasta Leticia y en el occidente y el oriente
de todos los Departamentos. Creo que como ustedes
bien dicen, ha sido tradicionalmente una ciudad estu-
diantil; nosotros, por ejemplo, acogemos estudiantes
que vienen de fuera a través de casas de familia o de
residencias, donde gozan de un ambiente propicio para
estudiar; las condiciones econémicas son muy favora-
bles en relacion con el resto del pais, por esa razon bus-
can a Tunja y el frio también ayuda un poquito.

Yolanda Ruiz: yo voto por el frio, es mas facil estudiar
con un poquito de frio porque ayuda a concentrase. Los
programas emblematicos de la Universidad senora rec-
tora, ¢Cudles sus consentidos?, yo sé que me va a decir
que todos, pero siempre hay unos programas que son
insignia.

Dra. Rosita: usted bien lo ha dicho, todos, pero realmen-
te nosotros tenemos unos programas que han marca-
do un hito en el desarrollo universitario, especialmente
en todo el oriente colombiano y en los cuales nosotros
seguimos siendo pioneros y hasta este momento en
algunos de ellos, los Unicos. Hemos hecho un gran

Continuda pag. 4
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Viene pag. 3

desarrollo del area de las Ingenierias a través de cin-
co programas y nuestro primer programa, Ingenieria
Sanitaria, ha sido un programa que no solamente esta
acreditado, sino reacreditado dos veces, que ha hecho
importantes investigaciones para el desarrollo del De-
partamento, puesto que nuestros egresados trabajan
en 123 de los 123 municipios de Boyaca.

Yolanda Ruiz: es decir, tiene egresados en todos los mu-
nicipios.

Dra. Rosita: si, absolutamente en todos, comprobado
mediante un estudio que hemos hecho y realmente
esto mide el impacto que ha tenido la presencia de la
Universidad en el Departamento, pero no solamente en
el area de las Ingenierias, también en el area de Cien-
cias de la Salud nosotros hemos sido pioneros con los
seis programas que tenemos en esta Facultad y algu-
nos de ellos siguen siendo Unicos como: Bacteriologia
y Laboratorio Clinico, Fisioterapia y Terapia Respiratoria
e Instrumentacion Quirlrgica, y realmente creo que ha

sido también factor de desarrollo para el servicio de sa-

lud en todo el oriente colombiano.

Viene pag. 1

Por: Lorena Uribe Roa

Profesional Oficina de Comunicaciones y Mercadeo

Universidad de Boyaca

| tercer ciclo es la Acreditacion, etapa en la

cual la RIEV emite un dictamen donde verifica

que los estudios que imparte y las actividades
que desarrolla la Universidad de Boyaca, cumplen
con los propésitos disenados bajo su Plan de De-
sarrollo Institucional. La principal intenciéon de esta
etapa es constatar la calidad académica y la ges-
tién de las funciones sustantivas de la Institucion.

Y finalmente el proceso concluye su primera fase
con la Certificacion Integral Profesional Universita-
ria, la Gltima de las cuatro etapas que consiste en
el seguimiento a los egresados, mediante la cual se
evallan los resultados que produce una IES.

El Ingeniero Correal senal6 que actualmente la Uni-
versidad de Boyaca se encuentra en la segunda
etapa del modelo “V”. “Luego de la pre visita de la
RIEV, empezamos a detallar planes de trabajo a lar-
go plazo, con planes estratégicos de mediano plazo
y programas operativos de corto plazo de cada una
de las dependencias. Ya el 26 de agosto (visita de
acreditacion y elaboracién de informe testimonial)

4 Antena Universitaria
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Yolanda Ruiz: ¢Egresados en todos los municipios de
Boyaca y por el mundo?

Dra. Rosita: también, tenemos muy buenos egresados
que estan haciendo, por ejemplo, investigaciones en al-
gunos hospitales de Estados Unidos y tenemos gente
que ha viajado a través de nuestros convenios, que es
una faceta importante de nuestro trabajo por todo el
mundo. Justamente manana salen 25 estudiantes de
Arquitectura durante un mes a realizar una pasantia en
Universidades de Roma, Florencia, Génova y la Univer-
sidad de la Villeta en Paris; van a trabajar con docen-
tes de estas Universidades y a adelantar un proyecto
de construccion colectiva con los estudiantes de estas
Universidades.

Yolanda Ruiz: ¢Van de aquiy de pronto vienen de alla?,
¢Los visitan también?

Dra. Rosita: el ano pasado vinieron 21 estudiantes de
la Universidad Roma Tres, haciendo un trabajo con es-
tudiantes y docentes nuestros; estos 21 estudiantes vi-
nieron con dos profesores de la Universidad Roma Tres
para hacer un trabajo de Arquitectura muy importante
y ademas muy interesante, orientado a la solucion de
problemas de vivienda.

Yolanda Ruiz: pero slper interesante me parece eso,
intercambio con Universidades del mundo, vienen aqui
los estudiantes y van nuestros estudiantes. Envidia con
los 25 que se van para Europa, maravilloso. Senora
rectora, mil gracias de verdad, aqui han sido ustedes
muy generosos con el equipo de R.C.N. Radio, aqui
nos recibieron desde tempranisimo en la madrugada,
desde ayer que estamos molestando aqui, instalando
equipos toda la semana, varios dias aqui, y ustedes han
tenido toda la paciencia del mundo, de modo que mu-
chisimas gracias por acogernos aqui en la Universidad,
ha sido un gusto, mas adelante cuando terminemos el
programa tendremos la oportunidad estar conversando

un ratico con los estudiantes.

Dra. Rosita: gracias a esta importante cadena por ha-
cer presencia en la Universidad de Boyaca y siempre
bienvenidos, muy amables.

Yolanda Ruiz: muchisimas gracias, es la rectora de
la Universidad de Boyaca que nos ha atendido aqui
amablemente en esta institucion.

La Universidad de Boyaca, en el camino hacia
la Acreditacion Institucional Internacional

la RIEV viene a corroborar esa informacién y a eva-
luar de qué manera hemos constituido esos planes
de desarrollo y mejoramiento”.

La Red estudia dichos planes y ratifica que se estén
cumpliendo y que se enmarquen dentro de los linea-
mientos de sus politicas de acreditacion. “A final de
ano sabremos si nos dan una primera acreditacion,
que no es la definitiva, ya que después de un ano
nuevamente la RIEV visita la Universidad para corro-
borar que cumplimos el plan de mejoramiento, en
ese momento ratifican nuestra Acreditacién Institu-
cional Internacional” asegura el Vicerrector Académi-
co de la Universidad de Boyaca.

El papel que juegan los egresados para la Institucion
durante su desarrollo laboral es de suma importan-
cia y es uno de los principales factores para la acre-
ditacion. ¢Qué cambios estan generando nuestros
egresados? La RIEV mide que los profesionales for-
mados en la Universidad de Boyaca generen compe-
tencias sociales en sus areas de trabajo y de esta

manera se cumpla la misién de la Universidad.

¢Por qué es importante la Acreditacion Institucional

Internacional?

La educacion en el entorno internacional se esta-
blece como un elemento insustituible para el de-
sarrollo social y el crecimiento econémico de las
regiones, es una ayuda para erradicar la pobreza
y la preservacion de la identidad cultural. Ademas
de contribuir en la soluciéon de las necesidades
y carencias de una sociedad, la Universidad de
Boyaca en su blsqueda constante por la calidad
reconoce que estos procesos fortalecen la Institu-
cién y la enfocan al cumplimiento de su misién de
ser los mejores.

“No solamente estamos midiendo la Universidad
utilizando estos indicadores de calidad muy estric-
tos, sino que esta certificacion nos ayuda en nues-
tro proceso de mejoramiento continuo bajo unos
lineamientos establecidos que nos permite mostrar
nuestro compromiso social, enmarcado dentro de
nuestra mision y vision de ser los mejores, en nues-
tros programas e institucionalmente” concluye el
Ingeniero Rodrigo Correal.
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Exitoso Balance en el Cuarto Seminario
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Organizacionales Frente a la
Dinamica de la Globalizacién”
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De izqg. a der. Dr. Sergio Ramirez Cacho, Docente investigador de la Universidad de Colima - México; Dra. Marése Vermeer, Consultora - Holanda; Dr.
Rolf Orneé, Consultor y educador - Holanda; Dra. Rosita Cuervo Payeras, Rectora Universidad de Boyacd; Dr. Pablo Emilio Cepeda, Alcalde Mayor de
Tunja, Dr. Osmar Correal, Presidente Universidad de Boyacda; Mag. Victor Julio Pardo, decano Facultad de Ciencias Administrativas y Contables.

Por: Victor Julio Pardo Molina

Decano Facultad de Ciencias Administrativas y Contables

Universidad de Boyaca

on gran éxito se desarroll6 en la Universidad

de Boyacd, durante el 21 y 22 de abril, el IV

Seminario Internacional: Nuevas Tendencias
organizacionales frente a la dinamica de la globali-
zacion. Este cuarto encuentro de caracter cientifico,
abrié un espacio de discusion académica que posibi-
lité la disertacion de investigadores nacionales e in-
ternacionales sobre la aplicacion de nuevas técnicas
de organizacién empresarial, con el objetivo de ge-
nerar conocimiento Util y el afianzamiento de redes
de trabajo cientifico con otros paises, en especial
aquellos que ya pueden medir los resultados de la
implementacion de dichas técnicas de organizacion.

El evento reunié en Tunja aproximadamente a 450
personas, entre egresados de la Facultad de Cien-
cias Administrativas y Contables de la Universi-
dad de Boyaca, estudiantes de Administracion de
Empresas, Contaduria Publica y Administracion y
Negocios internacionales, economistas, adminis-
tradores y contadores de todas las universidades
del Pais, empresarios, consultores, contratistas y
funcionarios publicos del Departamento, ademas
de importantes conferencistas de talla internacio-
nal como el holandés Rolf Orneé, consultor y edu-
cador; de México el doctor Sergio Ramirez Cacho,
docente investigador de la Universidad de Colima;
Mg. José Javier Jiménez Cano, consultor empresa-

rial en Espana y actualmente, docente de la Uni-
versidad de Manizales; Dr. Flavio Ernesto Buchie-
ri, docente Titular Universidad Nacional de Entre
Rios, Argentina, entre otros destacados panelistas.

El Seminario internacional se orienté para propor-
cionar nuevos conocimientos sobre: modelos de
administracion, finanzas, emprendimiento, respon-
sabilidad social empresarial, marketing, innovacion,
neuromarketing y normas de informacién financiera,
tanto a nivel local, regional, nacional e Internacional.

Las tematicas abordadas fueron: perspectivas inter-
nacionales en contabilidad y auditoria frente al reto
de la globalizacion, a cargo del Dr. Sergio Ramirez
Cacho, Doctor en Contabilidad y Auditoria, docente
investigador de la Universidad de Colima, México;

incidencias del apalancamiento financiero en las
rentabilidades de los socios, impartida por Mg. Glo-
ria Manrique Joya y Mg. Gustavo E. Salazar Otalora,

docentes de la Universidad de Boyacd; concesiones
entre entidades del gobierno y entidades privadas
tratamiento contable bajo NIIF, a cargo del Mg. José
Javier Jiménez Cano, consultor empresarial, Espaina,
actualmente, docente de la Universidad de Maniza-
les; la crisis del 2008 y ¢ la crisis del 20167 reflexio-

nes a los problemas no resueltos y su efecto en las
organizaciones, impartida por el Dr. Flavio Ernesto
Buchieri, docente titular Universidad Nacional de
Entre Rios, Argentina; la norma ICONTEC de gestion
de innovacion o gestion de proyectos de innovacion
como estrategias para dirigir las organizaciones mo-
dernas, impartida por el Dr. Julio Mario Rodriguez De-
vis, Director del sistema unificado de investigaciones
Universidad Autonoma de Colombia; the dynamics
of globalization and the impact on organizations, a
cargo del Mg. Rolf J. Ornée, consultor, docente Ro-
tterdam Business School, Holanda; changes in co-
munication and advertising for a competitive world,
impartida por la Esp. Marése Vermeer, consultora,
Holanda; benchmarking de modelos de negocio en
empresas agrofruticolas exportadoras Colombia- Chi-
le, a cargo de Mg. Diego Waked Esquivel y Mg. Carlos
Fernando Penha Alarcon, docentes de la Universidad
de Boyaca; legislacion aduanera para las organiza-
ciones de comercio internacional, impartida por el
Dr. Rogelio Perilla Gutiérrez, docente catedratico Uni-
versidad Libre de Cali, Colombia; asociatividad como
elemento de competitividad para la escalabilidad
empresarial delas pymes, impartida por el Mg. Nel-
son Fonseca Carreno, docente de la Universidad de

Cundinamarca, Colombia.
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E Universidad de Boyacé

Facultades de Comunicacion
de América Latina

Debatieron Sobre los Medios y la Paz

De izqg. a der. Ing. Rodrigo Correal, Vicerrector Académico, C.S. Ginna Morelo, Pta. Consejo de Redaccion, C.S. Santiago Gémez, Vicepresidente AFA-
COM, C.S. Luis Horacio Escobar, Decano de la Facultad de Comunicacién Universidad Cooperativa Colombia C.S. Rafael Loaiza, Pte. ABOCCS, C.S.
Rafael Gonzalez Pardo Pte. AFACOM, C.S. Guadalupe Peres Cajia, Coordinadora ABOCCS, C.S. Olga Behar, Universidad Santiago de Cali, Dr. Osmar
Correal, Pte. Universidad de Boyacéa, C.S. Ethna Romero, Decana Facultad Ciencias Juridicas y Sociales, C.S. Alvaro Rojas Guzman, AFACOM, C.S.
Lizandro Penagos, Universidad Auténoma de Occidente, C.S. Jaime Pulido, Director del Programa Comunicacién Social Universidad de Boyaca.

Por: Jaime Alberto Pulido Ochoa
Director Programa de
Comunicacion Social
Universidad de Boyaca

Cerca de setenta programas de
comunicaciéon del pais, tres aso-
ciaciones internacionales y dos
organismos latinoamericanos se
reunieron en nuestra Universidad
para intercambiar ideas sobre los
retos de los medios y la academia
en la construccion de la paz

cuentro Académico y Asamblea Nacional de la

Asociacién Colombiana de Programas Universi-
tarios y Facultades de Comunicacion - AFACOM, que
desarroll6 la tematica: Narrativas de paz y nuevos
contextos para la comunicacion en América Latina.
El evento fue un espacio académico de debate, re-
flexion y propuestas donde se examind el papel
de los medios, la comunicacion, el periodismo y la
academia en relacion con la paz, el postconflicto y
la construccion de una cultura para la convivencia
futura en Colombia y Latinoamérica.

I a universidad de Boyaca fue sede del 39° En-

El evento propuso la relaciéon entre conflicto y relato.
Pudo constatarse como en el caso latinoamericano,
y especialmente el colombiano, la mayoria del perio-
dismo ha sido cooptado o se encuentra incrustado
en sectores de poder que tradicionalmente han im-
puesto una mirada Unica y excluyente sobre la cultu-
ra, la politica y la economia del pais. Esta realidad se
ve reflejada en un lenguaje mediatico que reproduce
situaciones de exclusion, estigmatizacion y estereo-
tipos sobre grupos, personas y fenémenos sociales.
Ante el hecho de que buena parte de los actuales
lenguajes mediaticos no aportan lo necesario para la
promocién de una cultura de tolerancia, convivencia
y respeto por los actores sociales, el encuentro plan-
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ted pistas de como promover desde la formacion uni-
versitaria nuevas narrativas sobre el conflicto y los
didlogos de paz, entendidas como el territorio simbo-
lico donde se juega un nuevo pais, esta vez basado
en una democracia real.

La conferencia inaugural a cargo del director de
CIESPAL, Francisco Sierra Caballero, reveld6 como
la concentracion de la propiedad de los medios de
masas constituyen el principal obstaculo para una
comunicacién democratica. De otra parte, la espec-
tacularizacion de la vida cotidiana y de los conflictos
sociales junto con la velocidad e inflacion informati-
vas han generado una banalizacion de la barbarie
que produce insensibilidad en los receptores. Pero
Sierra Caballero considera que en el otro polo los
nuevos entornos, lenguajes y dinamicas web pueden
ayudar a construir procesos de mediacion social so-
bre ideas comunes que siguen siendo innegociables
para los seres humanos.

La periodista y docente, Olga Behar, abordo la trayec-
toria historica del papel del periodismo en los pro-
cesos de paz entre gobierno y guerrillas. Recalcé la
responsabilidad que tiene el periodismo actual para
ayudar a los ciudadanos a comprender las logicas
del conflicto y aportar a una opinién publica cualifi-
cada que dé mas crédito a la paz que a la guerra.
En el mismo sentido intervino el profesor y realizador
audiovisual Lizandro Penagos y el comunicador orga-
nizacional Jorge Aguilera, quienes disertaron sobre
los retos de la television y la responsabilidad social
empresarial de los medios en un posible escenario
de post-acuerdo.

Durante los tres dias del Encuentro Académico y
Asamblea Nacional de AFACOM se realizo el panel:
Medios, economia, academia y comunicacion demo-
cratica, en el que ademas de los invitados naciona-
les particip6 Rafael Loaiza y Guadalupe Peres-Cajias;
directivos de la Asociacion Boliviana de Carreras de

Comunicacién Social - ABOCCS. En el panel se plan-
teo el papel de invisibilidad que los medios hegemé-
nicos ejercen contra ciertas expresiones politicas; y
el compromiso que la comunicacion y el periodismo
deben asumir en la cobertura honesta de los movi-
mientos sociales, las expresiones juveniles, movi-
mientos de mujeres, entre otros.

La periodista Ginna Morelo, quien recientemente ob-
tuvo el premio de periodismo Ortega y Gasset, expu-
S0 su experiencia y punto de vista de los desafios na-
rrativos e investigativos del periodismo en el contexto
del conflicto y un posible escenario de post-acuerdo.
Reconocié la tarea de algunos periodistas que han
renovado las formas de contar, especialmente oyen-
do y dejando hablar a las victimas. Igualmente im-
partio valiosas pistas y metodologias de trabajo para
la reporteria y escritura de crénicas y reportajes. A
su vez, la docente de la Universidad de Boyaca, Li-
bia Carolina Pinzon, ofrecio una conferencia sobre el
periodismo y sus narrativas de paz en las regiones.
Destacé la obligacion de la academia en formar fu-
turos comunicadores y periodistas dispuestos a na-
rrar toda la potencia cultural, histérica y social de su
region y localidades; y realz6 el papel desempena-
do desde el semillero de periodismo narrativo Cinco
Sentidos, la catedra de Redaccion literaria y perio-
distica y la revista de crénicas 1Un Pretexto, todos
pertenecientes al programa de Comunicacion Social.
Durante el evento, AFACOM hizo el reconocimiento al
maestro Javier Dario Restrepo por su aporte por mas
de 60 anos como reportero, escritor y orientador de
la ética en el periodismo colombiano.

El Encuentro “Narrativas de paz y nuevos contextos
para la comunicacién en América Latina”, concluyé
con la Asamblea anual de AFACOM que eligié su nuevo
Consejo Directivo para regir el desarrollo organico de
la asociacion integrada por casi setenta facultades y
programa de comunicacion y periodismo del pais.



@ Universidad de Boyacé

Programa de Arquitectura

Z

con Proyeccién Internacional

Adelante, de izqg. a der. Eliana Astrid Beltran Pinto, Paola Andrea Martinez Pedraza, Karen Edith Silva Ravelo, Karen Tatiana Gonzalez Cabulo, Arg. Juan
Martin Piaggio, Arq. Edilberto Molina Fuerte, Angie Daniela Walteros Neira, Leidy Yohana Rodriguez Beltran, Karen Yorleny Gordo Ramirez, Jinneth Carolina
Africano Londofo, Paula Andrea Parra Goyeneche. Atras, de izq. a der. Andrés Ricardo Martinez Riscanevo, Nicoldas Mesa Salamanca, Luis Alejandro Pinzén
Anaya, Brayan Alberto Camacho Morinelly, Jeisson Rolando Merchan Leén, Cristofer Santiago Chaparro Beltrén, Javier Steven Avila Quiroga, Edwin Eduardo
Albarracin Barén, Camilo Andrés Vargas Aguirre, José Salomén Gonzélez Pérez, Andersson Blanco Mojica, Deyson Javier MontafiaTurmequé, Javier Camilo
Guzman Camacho, Erick Nicolds Gonzélez Ricaurte, Diego Alejandro Castro Alvarado, Jorge Leonardo Gomez Pérez.

Por: Maria Leonor Mesa Cordero

Decana Facultad de Arquitectura y Bellas Artes

Universidad de Boyaca

os paradigmas de la educacion de hoy exigen

afianzar cada dia mas las propuestas para ha-

cer parte de un mundo académico global que
no se limite a lo local, regional o nacional, es por esto
que el programa de Arquitectura de la Universidad de
Boyacéa ha entendido el reto propuesto por la misma
instituciéon con la definicion de politicas sobre lo que
significa trabajar en la internacionalizacion.

Es asi como a finales del afio 2015 se llevé a cabo el
taller internacional de arquitectura en convenio con
la Universidad de Roma 3 (ltalia), un espacio don-
de se consolida el trabajo internacional entorno a
un problema especifico como lo fue “la ciudad infor-
mal en Colombia”, trabajado bajo la modalidad de
laboratorio de diseno que contd con la participacion
de 21 estudiantes de esta universidad ltaliana, dos
docentes acompanantes y 120 estudiantes del pro-
grama académico de las sedes Tunja y Sogamoso.

Los resultados de este encuentro académico fueron
satisfactorios, evidenciando la fortaleza de unir dos
universidades ubicadas en contextos geograficos di-
ferentes, para resolver un problema comdn a cual-
quier estudiante de arquitectura del mundo.

La segunda parte de este encuentro internacional se
consolida con la misién académica a ltalia y Francia
que inicié el pasado 7 de mayo y que se extendera
hasta el 5 de junio, donde veinticinco estudiantes
del programa de Arquitectura de las sedes Tunja y
Sogamoso de la institucion, viajaron a estos paises

para desarrollar con estudiantes de las universida-
des: Roma 3, Génova y Florencia (Italia), talleres de
diseno arquitectonico y espacio publico, en una expe-
riencia que ampliara su perspectiva personal y pro-
fesional frente a la dinamica educativa y cultural de
otros paises, ademas de proporcionarles nuevas he-
rramientas que les permita, como futuros profesiona-
les, ser alin mas competitivos en el mercado laboral.

Este grupo de estudiantes, quienes estaran acom-
panados por los arquitectos Edilberto Molina Fuer-
te, Director del programa de Arquitectura, y Juan
Martin Piaggio, Director de la Maestria en Urba-
nismo, iniciaran su pasantia con un taller sobre
vivienda estudiantil por realizarse en la sede de
la Universidad Roma 3, institucién de la cual estu-
diantes y docentes visitaron la Universidad de Bo-
yaca en el mes de agosto del ano anterior, donde
adelantaron el taller internacional de arquitectura:
“la ciudad informal”; posteriormente el grupo de
estudiantes se trasladaran a Génova, donde desa-
rrollaran un taller sobre espacio publico, para des-
pués viajar a Florencia, donde el tema del proyecto
sera la infraestructura educativa.

La gira académica incluye la visita a la Bienal de Ar-
quitectura de Venecia, organizada por el arquitecto
chileno y reciente premio Pritzker, Alejandro Aravena,
y concluird en Paris, donde con el apoyo de la Fa-
cultad de Arquitectura de la Universidad de Paris-La
Villette, el grupo de pasantes hara un recorrido por la
historia del urbanismo y la arquitectura.

Por otro lado, para continuar en el posicionamiento
de las actividades de internacionalizacion, se avan-
za en el diseno del encuentro internacional con la
Universidad de Cordoba (Argentina), en donde se
trabajara el tema de vivienda en centros histéricos:
caso centro histérico de Tunja, actividad que se pro-
pone para el mes de octubre con la participacion de
un grupo de estudiantes y docentes de la Universi-
dad Argentina y de esta casa de estudios.

Estas actividades fortalecen los procesos de interna-
cionalizacion y de movilidad internacional que la Uni-
versidad de Boyaca ha realizado desde el afo 1984,
ofreciendo desde entonces a estudiantes y docentes
de la Universidad, nuevas y mejores posibilidades
para su formacion integral.

“veinticinco estudiantes del pro-
grama de arquitectura de las se-
des Tunja y Sogamoso de la insti-
tucion, viajaron a Italia y Francia
el pasado 7 de mayo para de-
sarrollar con estudiantes de las
universidades: Roma 3, Génova
y Florencia (Italia), talleres de
diseno arquitectonico y espacio
publico, en una experiencia que
ampliara su perspectiva perso-
nal y profesional”
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@ Universidad de Boyacé

C.S. Ethna Yanira Romero Garzén, 30 anos
Trabajando por el Periodismo Escolar y Universitario

~---'

Por: Zaida Milena Diaz Cristancho

Profesional Oficina de Comunicaciones y Mercadeo

Universidad de Boyaca

a Comunicadora Social Ethna Yanira Romero

Garzon es actualmente Decana de la Facultad

de Ciencias Juridicas y Sociales, estuvo vin-
culada como editora en jefe del periddico Antena
Universitaria desde el origen del mismo en el ano
1994, cuando desempenaba la direccion del pro-
grama de Comunicacién Social de la Universidad;
ella habl6 de su experiencia en este medio, recordo
sus inicios y expresé como visualiza Antena Univer-
sitaria a futuro, por ello en esta edicién se rinde ho-
menaje a su ardua labor de trabajo periodistico y a
continuacion se comparte con nuestros lectores las
reflexiones de la docente.

Antena Universitaria surge por la necesidad de ge-
nerar un escenario de practica en el area de perio-
dismo para los estudiantes del programa de Comu-
nicacién Social, ademas por la urgencia de informar
a la comunidad en general acerca de las dinamicas
culturales, académicas y cientificas que se daban al
interior de la institucion.

El proposito inicial fue “generar una empresa didac-
tica”, asi definié la experiencia el Dr. Osmar Correal,
quien por aquella época era Rector de la Institucion.
A través de dicha empresa los estudiantes y docen-
tes que participabamos en el proyecto teniamos el
reto de crear el periédico y mantenerlo activo, es de-
cir que el proyecto era integral y debiamos atender
ademas de los aspectos periodisticos, editoriales e
informativos, todo lo relacionado con la organizacién
y administracion del periédico, lo cual incluia desde
la consecucion de recursos, hasta la distribucion.

En la primera edicion fundamentalmente participa-
ron los estudiantes de los semestres mas avanzados
del programa de Comunicacion Social que por aquel
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Gracias al liderazgo de la comunicadora social Ethna Yanira Romero Garzon, el periddico Antena

ano cursaban el quinto semestre. Entre los pioneros
recuerdo a Nancy Milena Buenahora, quien hoy es
directora de un reconocido medio radial universita-
rio; Emilia Inés Sandoval, actual gerente del periédi-
co Boyaca 7 Dias; Jaime Pulido Ochoa, director del
programa de Comunicacion Social; Ricardo Romero,
quien posteriormente fue gestor de la Revista Dosis;
Libia Teresa Huertas y Rocio Rojas, quienes son ase-
soras en comunicaciones. Este primer grupo de j6-
venes entusiastas, participaban en el periédico por
conviccién y dedicaban “sus tiempos libres” al fina-
lizar la jornada de clases a la labor de investigacion,
reporteria y redaccion, con lo cual ejercieron un im-
portante liderazgo y fueron referentes para quienes
se vincularon posteriormente.

Este importante grupo de lideres universitarios siem-
pre contd con el apoyo incondicional del Director del
periddico, el Dr. Osmar Correal, y la asesoria editorial
de la Dra. Rosita Cuervo Payeras, quien ha aporta-
do importantes directrices que nos han servido para
que el periddico mantenga su identidad. La primera
edicion abarcaba tematicas de actualidad como los
planteamientos de Lyotard acerca de la postmoderni-
dad, la situaciéon ambiental del Departamento, varias
expresiones culturales de la region cundiboyacense,
asi como el registro de los acontecimientos mas sig-
nificativos de la Universidad.

La filosofia de Antena Universitaria ha sido man-
tener vivo el contacto entre el mundo universita-
rio y la comunidad en general a partir del manejo
ético, responsable y fiable de la informacion y de
la opinién, siempre con la perspectiva de leer cri-
ticamente la realidad, pero aportando reflexiones
y propuestas que sirvan a la construccion de un
mundo mejor. En (ltimas, la filosofia del periddi-

Universitaria es hoy un referente para la comunidad universitaria y del Departamento en general.

co sintetiza el deber del periodismo y de la aca-
demia en la consolidacion de una sociedad mejor
informada y cercana a la tarea comun de repen-
sar nuestras necesidades, proponer soluciones y
fortalecer la voluntad de creer que si es posible
alcanzar cualquier meta individual o colectiva.

Lo mas representativo de estos anos de trabajo
con este periddico es apreciar que esta “empresa
didactica” es necesaria, posible e indispensable
en el desarrollo de narrativas y agendas propias;
ademas de ver que Antena Universitaria ha dado
los frutos esperados, pues muchos de quenes fue-
ron nuestros redactores se han mantenido en el
ambito del periodismo informando y opinando con
responsabilidad, lo cual contribuye a la construc-
cion de una mejor sociedad.

Pienso que Antena Universitaria seguira creciendo
y contribuyendo a la formacion integral de quienes
emprenden la loable tarea de informar y de opinar,
propiciando liderazgos y sembrando futuro a través
del conocimiento, el arte, la ciencia, la literatura; en
fin, ese maravilloso mundo del periodismo universi-
tario tan necesario y urgente en estos tiempos de
crisis y de desesperanza que infortunadamente nos
venden muchos medios convencionales.

El Director del periédico Dr. Osmar Correal, el equi-
po editorial y la Vicerrectoria de Desarrollo Institu-
cional hacen un reconocimiento a la Comunicadora
Social Ethna Yanira Romero Garzon por sus anos
de trabajo en Antena Universitaria, esperando que
la huella de su trabajo en este medio siga trascen-
diendo y que el mismo mantenga su filosofia y tra-
bajo por muchos afos mas.



@ Universidad de Boyacé

Retos y Estrategias Interinstitucionales para
la Implementacién de Politicas

en Salud — Formacién por Competencias

Por: Christina Prado Guerrero
Profesional Oficina de
Comunicaciones y Mercadeo
Universidad de Boyaca

lineas de accion para articular los procesos

de formacion, ejercicio y desempefo del ta-
lento humano en salud de la poblacion y los ob-
jetivos del Sistema de Salud Colombiano, la Uni-
versidad de Boyaca realiz6 el pasado 15 de abril,
el Taller “Retos y Estrategias Interinstitucionales
para la Implementacion de Politicas en Salud -
Formacion por Competencias”.

Con el propésito de establecer estrategias y

Esta actividad, ademas de directivos y docentes
de la Universidad, contd con la participacion de
Secretarios Municipales de Salud, Directores de
Educacion de las IPS, Directivos de Instituciones
Educativas, autoridades departamentales y na-
cionales de salud y educacion, y de la Academia
Nacional de Medicina, con la coordinacién del
Dr. Jorge Castellanos Robayo.

Los temas tratados se centraron en las Politicas de
Atencidn Integral de Salud, el Nuevo Modelo de Aten-
cién Integral en Salud, el informe técnico del Proyec-

s‘* ‘

En el taller los participantes hablaron sobre el nuevo modelo de Atencion Integral de Salud

to de Competencias Profesionales en Salud, las pro-
puestas para un Curriculum Unico para el desarrollo
de la medicina familiar, los retos y requerimientos de
cambio en el desempeno en la formacién y capacita-
cién del talento humano en salud.

Algunos logros y acciones que se desean alcanzar
con estos talleres son:

¢ Definicion de perfiles y competencias para 14 pro-
fesiones y 7 perfiles de auxiliares de la salud.

¢ Definicién de perfil, competencias y programa cu-
rricular unificado de especializaciones en medicina
familiar y salud familiar.

e Evaluacion de la pertinencia de los nuevos progra-
mas de formacién superior.

e Identificacion de perfiles y competencias para cada
ruta de atencion integral

En conclusion, la implementaciéon del Modelo de
Atencién Integral en Salud implica una forma de
medir la gestién de las instituciones, los procesos,

los servicios y los recursos donde el centro sean las
personas (pacientes, familias, comunidades, trabaja-
dores) y el cambio cultural.

El modelo requiere talento humano que tenga ga-
rantias para su ejercicio autonomo y adecuado. Se
necesita garantizar su permanencia y continuidad,
que le permitan mejor conocimiento de territorio, la
comunidad y las familias.

Asimismo se requiere fortalecer las competencias
asociadas a una mayor capacidad resolutiva de los
equipos de salud del componente primario: forma-
cion, gestion, incentivos, condiciones de desempeno.
Y la posibilidad de ampliar el ambito de desempeno
0 ejercicio de algunas profesionales, mediante recu-
peracion de espacios subutilizados o delegacion de
nuevas responsabilidades.

Este tipo de talleres evidencian la interaccion
que debe primar entre la academia y los dife-
rentes entes que intervienen en la implementa-
cion de politicas en salud.

Universidad de Boyaca organizé

Taller Inter
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Por: Ana Milena Castro Fernandez

Directora Programa de Diseno Grafico
Universidad de Boyaca

a Facultad de Arquitectura y Bellas Artes, a tra-

vés del programa de Diseno Grafico, siempre

interesados en ofrecer a sus estudiantes y egre-
sados eventos que potencien sus capacidades crea-
tivas, realizdé el Seminario Taller Internacional “Soy
Pixel” los pasados 26 y 27 de abril, en concordancia
con los principios de la profesion del disefio que ce-
lebré su Dia Mundial, con el propdsito de enaltecer
esta importante fecha con una actividad que puso
de manifiesto la relevancia del conocimiento de los
procesos digitales para la comunicacion visual en el
desempeno de un Disenador Grafico, que tiene en-
tre manos la inmensa responsabilidad de manejar
adecuadamente, los multiples recursos que ofrece la
tecnologia aplicada al diseno, social media, marke-
ting, diseno web y manejo de redes.

nacional “Soy Pixel”
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Cada semestre, el programa de Diseno Grafico de la Universidad de Boyaca lidera actividades con ponentes
internacionales. En esta oportunidad correspondié al taller “Soy Pixel” que celebr6 el dia mundial del diseno.

“SOY PIXEL" estuvo orientado por 8 profesionales de
gran reconocimiento nacional, entre ellos, el artista de
desarrollo visual, Vicente Numpaque, experto en dibujo
y creacion de personajes utilizando recursos digitales;
el consultor en publicaciones digitales, disenador web 'y
multimedia, y desarrollador de contenidos interactivos,
Marlon Emerson Ceballos Arboleda; el disefiador Wil-
der Bolanos Gomez, consultor creativo, community pro-
fesional e instructor certificado por Adobe; el disenador
grafico Camilo Gutiérrez, experto en Ultimas tecnologias
aplicadas al diseno editorial, y Gisela Bohérquez, reco-
nocida disenadora, docente e ilustradora.

De manera muy especial se enfatizé en la transdisi-
plinariedad de estas tematicas, con la participacion
del arquitecto Jorge Solano, Master en Habitat de la
Universidad Nacional de Colombia, quien planteé la
importancia que reviste para el arquitecto del mo-
mento, apoyar la gestion de su trabajo en las herra-
mientas digitales al servicio de su profesion. Final-
mente con la intervencion del ingeniero de sistemas
Omar Gamboa, Director de los Premios TWCo (Pre-
mios a lo mejor de las redes sociales en Colombia),
experto en estrategias de marketing digital y social,

Continda pag. 10

Antena Universitaria 9



@ Universidad de Boyacé

La Vicerrectoria de Desarrollo Institucional
Cumplié 5 Anos Comprometida con el

recimiento de |

De izg. a der. Juan Pablo Medina Villamil, Gloria Elizabeth Grimaldo Ledn, Angela Carolina Bernal Alvarez, Sergio Alejandro Arboleda Alvarado, Diana Carolina Ortiz Ortiz,

 Universidad

Liliana Gonzalez Uricoechea, Gloria Amparo Soler Arias, Nelson Fernando Fonseca Soto, Maria Fernanda Perilla Sandoval, Lorena Uribe Roa, Andrés Correal Cuervo, Maria
del Pilar Pedraza Delgadillo, Denis Carolina Moreno Castillo, Andrés Ricardo Gémez Paez, Zaida Milena Diaz Cristancho, Christina Prado Guerrero, Juan Pablo Hincapié
Martinez, Anayini Santamaria Santamaria, Ingrid Tatiana Gémez Rodriguez, Andrés Camilo Gonzalez Rodriguez, Laura Daniela Wilches Torres, Alejandro Espinel Cardenas.

Por: Juan Pablo Medina Villamil
Jefe Oficina de Comunicaciones y Mercadeo
Universidad de Boyaca

de 2011, emanado por el honorable Consejo

de Fundadores de la Universidad de Boyaca, se
creb la Vicerrectoria de Desarrollo Institucional de la
Universidad, la cual, desde su inicio, ha orientado las
formas de avanzar en el cumplimiento de la filosofia
institucional y de sus politicas educativas, teniendo
como funcidon basica, la blsqueda de nuevas alter-
nativas y fuentes de financiamiento para garantizar
la sustentabilidad y capacidad de gestion econémica,
ademas de asegurar la autonomia universitaria y el
reconocimiento en los ambitos regional, nacional e
internacional.

Q través del Acuerdo nimero 052 del 7 de abril

Han sido importantes logros los alcanzados por esta
Vicerrectoria en estos primeros anos de labores, siem-
pre encaminados al crecimiento, fortalecimiento, visi-
bilidad y posicionamiento de la imagen corporativa, a
través de unos objetivos sélidamente estructurados y

unos procedimientos definidos, acorde a las necesi-
dades de la institucion y de la comunidad en general,
a partir de las cinco areas de trabajo que la integran.

La Divisién de Relaciones Interinstitucionales e Inter-
nacionales se encarga de establecer, afianzar y forta-
lecer las relaciones interinstitucionales a nivel nacio-
nal e internacional, con el fin de ejecutar los procesos
de internacionalizacion de la Universidad de Boyaca
con el propédsito de que docentes, investigadores y es-
tudiantes amplien sus horizontes de formacion y expe-
riencia profesional.

La Division de Proyectos Especiales encargada de la
gestion, formulacion y seguimiento de proyectos con
entidades publicas y privadas que fortalezcan la rela-
cion Universidad - Empresa - Estado - Sociedad. Los
proyectos gestionados se enmarcan en tres areas de
trabajo: investigacion o consultoria, capacitacion o for-
macion continuada y fortalecimiento de la oferta aca-
démica institucional.

La Divisién de Egresados gestiona y ejecuta el contac-
to con los egresados, dando a conocer el impacto que
tienen los profesionales de la institucion y el desem-
peno laboral que manejan en el entorno en el que se
desenvuelven. Esta coordinacion es la encargada de

gestionar los servicios ofrecidos a los egresados de la
Universidad de Boyaca, brindando acompanamiento y
apoyo en la ejecucion de los planes de mejoramiento
e interaccion con el egresado.

La Oficina de Comunicaciones y Mercadeo tiene un
papel extratégico puesto que organiza, planea, dirige y
ejecuta todos los procesos de divulgacion, publicidad
y comunicaciones de la Universidad, con el proposito
de manejar y promover la imagen institucional en am-
bitos regional, nacional e internacional. Esta oficina,
ademas, es la encargada de canalizar toda la infor-
macion generada al interior de la Universidad, para
trasmitirla de manera adecuada, directa y eficaz, a los
miembros de la comunidad universitaria, al pais y al
mundo.

Finalmente, la tarea de Ampliacion de Cobertura y
Sedes propende por el crecimiento de las sedes de
Sogamoso y Yopal; se encarga de coordinar el trabajo
adelantado en éstas, ademas de elaborar y aplicar es-
tudios de mercado que identifiquen las necesidades
académicas en otras regiones del pais. Asi mismo,
evalla las posibilidades de ampliacién de los progra-
mas académicos de pregrado y postgrado que se ofre-
cen en la sede principal en Tunja.

Viene pag. 9

docente Universidad Externado de Colombiay uno de
los blogueros mas leidos en el pais, en la platafor-
ma de El Tiempo, se expuso al publico asistente
con datos claros, el inmenso poder de las redes
sociales, de la gestion efectiva de sus contenidos
y el alcance de la labor del disenador en esta ca-
dena de trabajo en pro de la comunicacion visual.

El seminario conté ademas con la participacion
de Rafael Tuduri, HND Visual Communication in
Graphic Design de la escuela EDIB (Mallorca) y su
conferencia: “Herramientas Adobe para el diseno
multidisciplinar y gestién de tu marca personal”
cerrando un panel de ponentes de primera talla,
quienes estuvieron prestos a resolver las pregun-
tas de los asistentes, primero en la jornada de
conferencias y posteriormente en las sesiones de
taller que se llevaron a cabo en las diferentes sa-
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las especializadas para este tipo de trabajo con
las que cuenta la Universidad de Boyaca.

De manera complementaria, este evento de inno-
vacioén tecnolégica sin precedentes en la region,
se propuso como un ejercicio de exploracion del
poder de las redes y de la comunicacion digital,
en la medida que cada una de sus etapas se so-
portd en el uso de los recursos web para el desa-
rrollo logistico y divulgacién del evento.

En conclusion, fueron muchas las inquietudes
que se despertaron alrededor de las tematicas
expuestas y especialmente surge una reflexion
valida para todos: hoy somos ciudadanos del
mundo, las fronteras de una ciudad como la nues-
tra se han desdibujado y mas que estudiantes o
docentes tunjanos o de otras regiones, somos

una inmensa posibilidad de accion, innovacion
y conocimiento, tan sélo limitada por el alcance
casi indefinible de los dispositivos electronicos
con los que contamos. Unicamente algo perma-
nece incélume en medio de estos tiempos de la
tecnologizacion y es el incalculable poder de la
imaginacion creadora, del espiritu que proyectay
genera soluciones de impacto para su comunidad
sin perder de vista la calidad de sus intervencio-
nes, en otras palabras, del hombre que disena.
Estos dos dias de seminario se convirtieron en el
disparador del ingenio y el conector entre lo que
sabemos y lo que hacemos para materializar el
nuevo modelo de disenador sin barreras que re-
quiere la tercera década del siglo 21. Porque el
futuro es ahora, SOY PIXEL.



Déficit de Ingenieros de Sistemas

]

Por: Carmen Inés Baez Pérez
Docente Programa de Ingenieria de Sistemas
Universidad de Boyaca

| Gobierno Nacional a través de las politicas

plblicas promovidas por el Ministerio de las

Tecnologias de la Informacion y las Comu-
nicaciones ha estado impulsando por medio de
becas, la formaciéon de nuevos profesionales en
Ingenieria de Sistemas, con el fin de afrontar el
déficit que a nivel nacional hay en esta profesion,
calculado para el ano 2019 en cerca de 93000
profesionales a nivel nacional.

Cuando se piensa en la Ingenieria de Sistemas y
el quehacer de la misma, se da por sentado que
los ingenieros de sistemas se dedican a cosas tan
diversas como arreglar computadores, manejar pro-
gramas de computador para elaborar cartas y do-
cumentos, para agilizar calculos matematicos, rea-
lizar presentaciones e incluso manejar y configurar
celulares. Es tal el imaginario, que actualmente los
estudiantes de colegio que cursan asignaturas lla-
madas informatica, o que estan en la modalidad de
sistemas, tienen la percepcion de que lo que apren-
den les da herramientas cognitivas similares a las
que adquiere un futuro ingeniero de sistemas en su
proceso de formacion universitaria.

De otra parte, la existencia de la oferta educativa a
nivel técnico y tecnolégico, que otorga titulos acadé-
micos reconocidos, que dan cuenta del desarrollo
de competencias laborales en actividades propias
del nivel de formacion, ha generado una confusion
en estudiantes y empleadores sobre el alcance de
estos tipos de formacién y su relacion con la forma-
cion profesional en Ingenieria de Sistemas. La for-
macion técnica se orienta a tareas muy especificas

tales como configurar computadores, conectar los
cables que le permiten acceder a la red de datos,
instalar programas para realizar tareas especificas,
entre otras; la formacion tecnolégica se centra en
desarrollo de competencias mas avanzadas que la
técnica, dedicandose a tareas que no requieren de
conocimientos ingenieriles.

La Ingenieria de Sistemas es una profesion orientada
a la gestion, planeacion, analisis, diseno, desarrollo
e implementacion de sistemas informaticos que apo-
yen el trabajo empresarial y permitan ofrecer alter-
nativas de solucién a los diversos problemas de las
organizaciones y su entorno, haciendo uso de las tec-
nologias de informacioén y telecomunicaciones dispo-
nibles. Adicionalmente busca la aplicacién efectiva
de dichas tecnologias en los diversos campos de las
ciencias y del quehacer humano.

Cuando una persona es formada como profesional
en Ingenieria de Sistemas, desarrolla habilidades
que involucran el ingenio, la creatividad y la forma-
cion profesional, por ello adquiere competencias
que le permiten asumir, con la responsabilidad ne-
cesaria, la gestion eficiente de la informaciéon. En
sintesis, las responsabilidades de un ingeniero de
sistemas, implican manejar y administrar un acti-
vo intangible y muy valioso, como es la informacion
para una organizacion.

Los crecientes avances tecnolégicos y la evolucion
de las tecnologias de la informacién y las comunica-
ciones han generado grandes cambios en la forma
en que se interactla con el entorno, desde las acti-
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vidades propias de su labor, hasta la forma en que
las empresas y las organizaciones manejan su in-
formacion. En tal sentido los ingenieros de sistemas
tienen como reto estar a la vanguardia tecnolégica,
proponiendo nuevas formas de interaccién, nuevos
mecanismos para mejorar el procesamiento de la
informacion, planteando soluciones que permitan a
las organizaciones la modernizacién de las tecnolo-
gias de informacién y comunicacion que manejan y
planteando soluciones que las mantengan competi-
tivamente en el mercado en el cual se desarrollan.

El acelerado desarrollo tecnologico, también permite
pensar en crear nuevas empresas y proponer solu-
ciones a problemas que antes no se podian abordar
por el limitado uso y aplicacion que tenian las tecno-
logias de informacién y comunicaciones.

Como respuesta a las necesidades y requerimientos
aqui descritos y los que sobre el tema se han dado
en los dltimos anos, la Universidad de Boyaca ha
venido formando desde el ano 1988 ingenieros de
sistemas que propenden por la actualizacion y el de-
sarrollo tecnolédgico de la region y el pais, quienes se
han desempefnado con éxito en campos de la profe-
sidbn como gerentes, consultores y arquitectos de sof-
tware, entre otros cargos, que han ayudado a trans-
formar sus entornos tecnolégicos y profesionales a
nivel nacional e internacional.

Es evidente que el pais enfrenta hoy un gran reto que
debe afrontar y solucionar, para continuar siendo
competitivo. Esto requiere del apoyo de profesiona-
les que aporten y jalonen el crecimiento, moderniza-
cion y productividad en la nacion, para lo cual la In-
genieria de Sistemas juega un papel preponderante.
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iHoy por ti, manana por mi!

El refran, como dimensién del folclor que refleja el
sentido social y humano de quienes somos

Por: Rocio Margarita Millares Caro

Directora Sede Sogamoso
Universidad de Boyaca

| refran, como dimension del folclor que refleja

el sentido social y humano de quienes somos,

suele ser una estrategia recurrente y hasta
conclusiva en las conversaciones cotidianas de to-
das nuestras clases sociales. Como un Vademécum
adherido en nuestra memoria da cuenta del amor,
del odio, de las tradiciones. Por ejemplo en el clasi-
co de Cervantes, Don Quijote de la Mancha, Sancho
Panza lo utiliza para sancionary decir sus verdades
diplomaticamente “El que compra y miente en su
bolsa lo siente 0 “En martes, ni te cases, ni te em-
barques” y la tradicional “Tanto va el cantaro a la
fuente que al final se rompe.”

Es dificil rastrear el origen de los refranes. Una parte
de ellos son de origen espanol que paralelamente a
normas y costumbres de la monarquia hispanica fue-
ron implantados “sobre los milenarios usos, costum-
bres, creencias y lengua de la sociedad indigena”
(MARTIN, 19886, pag. 60) y que con el tiempo se han
convertido en parte de nuestra herencia transmitida
de generacion a generacion y preservada por el uso
cotidiano que de ellos hacemos. Y es gracias a este
uso recurrente por la que se puede establecer que
nuestra cultura colombiana se nutre ideolégicamen-
te de los refranes a partir de la lectura de su discur-
S0, bien sea este de contenido positivo o negativo.
Y es que leerse esta directamente relacionado con
dar sentido a nuestros actos, creer, y principalmente
en construir nuestra identidad. Es en este sentido,
que se puede afirmar que los refranes han aportado
una cuota importante en el discurso contemporaneo
en el que el individualismo es evidente y supera el
discurso colectivo, generando una anomia que in-
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conscientemente nos afecta y frustra: haciendo cola
en un banco, manejando automévil en la ciudad, la
corrupcion politica, etc.

¢Acaso lo colectivo se ha olvidado?, ¢la sobrepobla-
cién evidencia exponencialmente este fendmeno?,
¢€s una caracteristica inherente al ser humano? o
definitivamente ¢somos entes a los que se nos difi-
culta lo colectivo? Todas estas reflexiones, y muchas
mas, hacen parte de las investigaciones que se reali-
zan desde la primera mitad del siglo XX por diversas
disciplinas como filosofia, sociologia, antropologia,
psicologia, medicina, geografia o historiografia.

Entonces, esta reflexion no es mas que una estra-
tegia para identificar que algunos de los refranes
populares en Colombia son un elemento presente y
recurrente que sentencia el discurso individualista.
Para ilustrarlo, es pertinente destacar una seleccién
de refranes obtenidos de la compilacion realizada
por el artista Luis Alberto Acuiia (ACUNA, 1998): El
mas diciente sin duda es “Antes estan mis dientes,
que mis parientes.”, lo siguen, “El Buey sélo, bien
se lame”; “Yo me llamo Juan de Orozco, que cuan-
do como no conozco”; “Mas vale estar sblo, que
mal acompanado”; “Se nace sb6lo y se muere sélo”;
“Cada cual quiere llevar el agua a su molino, y dejar
en seco el de su vecino”; “El que parte y reparte,
para si deja la mejor parte”. No faltan los que in-
sisten en una diferenciacion social, que en cierta
forma también aportan al discurso negativo, como:
“El burro en su potrero y el indio en su tierra”; o, “El
que nace de a cuartillo, nunca sale a medio real”; o,
“Mientras mas pobre, churumbela de plata”; “Cria-
do con rellenay delicado del estomago” y el clasico,

“Aunque el mono se vista de seda, mono se queda”.
Otros mas justifican a cualquier costo la anorada
movilidad social, como: “Burro con oro, alcanzalo
todo”. Y si, como paralelo al refranero que incita a
la individualidad, existe el que valora la amistad y
el esfuerzo en comun: “Hoy por ti, manana por mi”.

Asi los refranes alimentan el imaginario social, se re-
crea en el mundo de estas historias y como a partir
de ellas se transforma un relato en una experiencia
vivida que sera retroalimentada por el mismo verbo
que la vio nacer, dando cuenta de en circulo intermi-
nable de cuentos y eventos tan conectados como el
escritor y su obra. jcorsi e ricorsi!

Referencias

ACUNA, L. A. (1998). Refranero Colombiano. Mil y un
refranes. Bogota: Tres Culturas.

BLOCH, M. (1952). La historia rural francesa. Paris:
Critica.

Echeverria, R. (2003). Ontologia del lenguaje. Chile:
Nordeste Ltda.

Linares, J. L. (1996). Identidad y Narrativa. Barcelo-
na: Paidés.

MARTIN, C. (1986). Hispanoamérica: Mito y Surrea-
lismo. . Bogota: Procultura. Nueva Biblioteca Colom-
biana de Cultura. Presidencia de la Republica.
Maturana, H. (2006). Lenguaje y realidad: el origen
de lo humano. En H. Maturana, De la Biologia a la
Psicologia (pags. 96-102.). Santiago de Chile: Univer-
sitaria S.A.

Paul Watzlawick, J. B. (1985). Teoria de la Comunica-
ciéon Humana. Barcelona: Hender.



LI Universidad de Boyaca

Un Nuevo Amanecer en Sogamoso

Por: David Jiménez Arenas

Docente Programa de Psicologia
Universidad de Boyaca

“iBuenos dias! jQué hermosa la mananita en que
vuelvo a ver a mi teacher y a sus estudiantes de psi-
cologia!” es el caluroso recibimiento de Fanny, una
de las mujeres que habita la Fundacion Nuevo Ama-
necer, y en la cual desde el 2013, los estudiantes de
Psicologia de tercer semestre de la Universidad de
Boyaca - sede Sogamoso, brindan acompanamiento
y un espacio de promocion y esparcimiento para el
bienestar de sus integrantes.

Esta institucion sin animo de lucro, que funciona
en la ciudad de Sogamoso desde hace mas de 30
anos y alberga alrededor de 90 personas con dis-
capacidad fisica, adultos mayores y habitantes de
calle, se caracteriza por acoger a personas de esca-
SO0S recursos, sin cobrar por los servicios que ofrece:
alojamiento, comida, atencion en salud y vestido. Es
ejemplo de vida su directora Emilce Marquez, quien
permanentemente y gracias a su gran amor por la
poblacién vulnerable gestiona continuamente la con-
secucion de recursos para poder mantener a quie-
nes viven alli.

A pesar del estrecho espacio que da el patio interno de
la antigua casa que sirve de sede a la Fundacién, cada
cita con los miembros de esta familia se convierte en
un anhelo por reencontrarse con una realidad, que si
bien entristece, hace pensar en lo mucho que pode-
mos hacer desde la Universidad, por estas personas..

A Tt HEF

Programa de Proyeccidén Social Universitaria
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Con multiples actividades ludicas, estudiantes del programa de Psicologja - Sede Sogamoso,
compartieron un dia lleno de alegria con los 90 habitantes de la Fundacién Nuevo Amanecer

Nuestras actividades

Voces altas, bajas, alegria, emocion, timidez, se vis-
lumbran en la presentacion de quienes se convier-
ten en protagonistas de la vida de algunos estudian-
tes de Psicologia por un corto, pero muy importante
tiempo. Se escuchan coplas, oraciones, chistes y sa-
ludos de bienvenida. Son ellos, los habitantes de la
Fundacion, quienes en agradecimiento a profesores
y estudiantes quieren mostrar lo mejor de si mismos.
Un espacio mural donde todos plasman dibujos, sa-
ludos o frases de forma libre, evidencia el anhelo de
comunicar sus sentimientos y les permite disfrutar
del lenguaje desde la escritura y la imagen, asi mis-
mo no puede faltar la literatura, para recrear sus
mentes y ponerlos a sonar. Algunos muestran su in-
terés por la lectura, otros solo quieren escuchar, pero
el sentimiento generalizado es el de una calurosa vi-
sita que rompe con la rutina cotidiana del lugar.

El baile, la conversacion

Enseguida, el ambiente se torna mas informal y con
el sonido de las tonadas de musica carranguera, se
dibujan sonrisas y expresiones de emocién en sus
rostros. Algunos, se quedan en sus sillas cantando,
y otros pasan al centro del patio a bailar, acompa-
nados por los estudiantes para borrar las fronteras y
convertirse en una sola familia. Se pierden las etique-

tas de estudiante, docente, exhabitante de la calle,
albergado y todos compartimos, conversamos y nos
alegramos. Las parejas se rotan, se forman circulos
de baile, otros se entregan a la charla desde sus si-
llas; y el ambiente ahora es de confianza, la palabra
fluye en la naturalidad de una interaccién social.

La palabra escuchada

Si bien el alcance de la visita no puede catalogarse
como interventivo, desde los inicios en la historia de
las psicoterapias, se ha sabido el importante papel
de la escucha como factor promotor de bienestar y
alivio para las penas y sufrimientos de la vida. Es
desde esta premisa que se fundamentan las visitas
semestrales de los estudiantes de Psicologia a la
Fundacion Nuevo Amanecer, en aras de contribuir
a la solucién de las problematicas de esta poblacion
vulnerable, dado que a pesar del arduo trabajo de
la directora que ha permitido el apoyo a la labor de
la Fundacion por parte de entidades plblicas y pri-
vadas, aln existen necesidades econdémicas, de in-
fraestructura y de gestion de la institucion.

Asi pues, la labor no esta concluida y quedan to-
davia retos en busca de un nuevo amanecer para
estas 90 personas.
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Investigacién, Base Fundamental en
La Facultad de Ciencias e Ingenieria
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Por: Carlos Rafael Lara Mendoza - Decano Facultad de Ciencias e Ingenieria
Gabriel Ricardo Cifuentes Osorio - Docente Facultad de Ciencias e Ingenieria

Universidad de Boyaca

a palabra Universidad en su concepto funda-

mental, expresa universalidad, respecto a teo-

rias, conceptos e investigaciones, lo cual se
refleja en la organizacion y trabajo diario de la Uni-
versidad de Boyaca y sus dependencias. La calidad
ha sido un referente historico del desempeno de la
Institucion y la actividad investigativa es uno de los
pilares fundamentales sobre los cuales se cimienta
este atributo institucional.

En tal sentido, la Facultad de Ciencias e Ingenieria ha
desarrollado a lo largo de su existencia la actividad
investigativa como prioridad para el fortalecimiento
de la calidad. Como es natural, la investigacion esta
ligada conceptualmente a los planes educativos de
los programas de pregrado y postgrado que la confor-
man (cinco programas de pregrado y tres de postgra-
do), programas que entre niveles educativos tienen
ademas una relacion tematica vinculante. En todos
los casos, los programas académicos de la Facultad
cuentan con uno o dos grupos de investigacion adscri-
tos a ellos por relacion tematica, debidamente estruc-
turados, reconocidos y categorizados, en donde do-
centes, estudiantes e incluso egresados desarrollan
su actividad investigativa. La creacion y existencia de
estos grupos y sus correspondientes lineas de inves-
tigacion, obedecen a la necesidad de responder a los
requerimientos del entorno, teniendo como marco las
politicas y planes formulados por entes gubernamen-
tales a nivel local, regional y nacional.

La investigacion en la Facultad de Ciencias e Inge-
nieria genera sus primeros frutos hacia el ano 1993,

gracias al trabajo de dos grupos de investigacion per-
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tenecientes al programa Ingenieria Sanitaria (Gestion
de recurso hidrico y Gestién ambiental). Los resulta-
dos obtenidos en ese entonces y hasta la fecha han
sido importantes y con impacto reconocido a nivel
nacional e internacional, gracias al compromiso de
sus integrantes y la calidad de sus propuestas, que
han sido beneficiarias de convocatorias estatales, de-
partamentales, y de consultorias, lo que ha permitido
posesionar los grupos y ser tomados como referentes
en cada una de sus lineas de investigacion.

A partir de esta experiencia y a medida que la Facultad
evoluciona y crece en nimero de programas, se crean
grupos de investigacion pertinentes que comienzan a
afianzar los procesos investigativos, generando resul-
tados destacables. Hoy la Facultad cuenta con ocho
(8) grupos de investigacion adscritos a los programas
de pregrado y postgrado, cada uno de ellos estructu-
rado de una forma que permita la realizacion de activi-
dades investigativas de impacto para la regién. La cali-
dad de los resultados investigativos en la Facultad de
Ciencias e Ingenieria se centra entre otros aspectos
en la cualificacion de los docentes en investigacion,
la puesta en marcha y ejecucion de proyectos entre
instituciones del sector publico, privado, ONGs, la con-
solidacion de convenios interinstitucionales a nivel na-
cional e internacional y la dotacion de infraestructura
necesaria para afrontar los procesos investigativos,
representada en recursos bibliograficos, bases de
datos, laboratorios y centros de practica en diferentes
areas, dotados con los materiales y equipos que estan
a disposicion tanto de los investigadores como de los
estudiantes para adelantar dichos procesos.
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Pero, ¢qué seria de las investigaciones sin la partici-
pacion de los estudiantes? Para la Facultad es funda-
mental la participacion de sus estudiantes en todos
los aspectos investigativos, es por eso que cada uno
de los grupos tienen adscritos los denominados se-
milleros de investigacion, cuya finalidad primordial
es sembrar el interés por la investigacion en los estu-
diantes, lo que a futuro redundara en beneficio de sus
procesos de formacion postgradual. Este escenario
permite a los estudiantes participar, proponer e inte-
ractuar con el grupo de investigadores adelantando
sus propios trabajos, los cuales estan orientados de
manera constante para que logren alcanzar los obje-
tivos propuestos. Los resultados obtenidos tanto en
los grupos de investigacién como en los semilleros se
ven reflejados en la produccion de articulos de alto
impacto, la generacién de libros productos de inves-
tigaciones, presentacién en congresos y seminarios
especializados dentro y fuera del Pais. La tradicion
investigativa de docentes y estudiantes le permite a la
Facultad de Ciencias e Ingenieria entregar a la socie-
dad un ingeniero inquieto, formado bajo el modelo de
la incertidumbre y con capacidades investigativas que
lo mueven a la formulacién, ejecucion e interpretacion
de los proyectos cuyo resultado se refleje en la pro-
puesta de alternativas de solucion a las problematicas
a las cuales se vea enfrentado en su vida profesional.

El reto actual de la Facultad es la participacion activa
en redes de investigacion, estrategia que permite di-
namizar el proceso investigativo y fortalecer los com-
ponentes inter y transdisciplinares, asegurando una
mayor visibilidad del quehacer investigativo, o que
permitird acortar las distancias entre los actores que
forman parte de la comunidad cientifica.
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