y///

Ip/\utoevaluacién

B  nstitucional
Con fines de Reacreditacion Nacional

Factor 3. Desarrollo, Gestion y
Sostenibilidad Institucional

g

Universidad Vi
de Boyacé

Yo o4




FACTOR 3. DESARROLLO, GESTION Y SOSTENIBILIDAD INSTITUCIONAL
El CNA define este factor como: “Una institucion de alta calidad se reconoce por contar con una arquitectura
institucional articulada al servicio del desarrollo permanente de sus labores formativas, académicas, docentes,
cientificas, culturales y de extension, en correspondencia con su naturaleza juridica, identidad, mision, tipologia

y contexto regional”.

Caracteristica 7. Administracion y gestion

Esta caracteristica hace referencia a: “La institucion de alta calidad se reconoce porque demuestra que su
administracion y su gestion estan orientadas al apoyo y acompariiamiento para una eficiente ejecucion de sus
labores formativas, académicas, docentes, cientificas, culturales y de extension, definidas por ella en el marco de
la Constitucion y la ley, segun su naturaleza juridica, tipologia, identidad y mision. Asimismo, la institucion
desarrolla politicas de estimulo, promocion y cualificacion de sus funcionarios, e implementa un modelo de
arquitectura institucional que se expresa en la articulacion de la organizacion, los procesos y los cargos, con un

seguimiento periodico que le permite evidenciar oportunidades de mejora e implementarlas”.

La Universidad de Boyaca cuenta con la “politica de desarrollo administrativo y de infraestructura” Esta
politica tiene como objetivo propender por la gestion Optima del talento humano, la consolidacion del Sistema de
Seguridad y Salud en el Trabajo, el desarrollo de acciones de apoyo administrativo, el cumplimiento de los
sistemas de calidad administrativos y la gestion del espacio fisico, bajo parametros de calidad y efectividad que
permitan el cumplimiento de las funciones académicas y administrativas dentro de los objetivos estratégicos de

la Universidad. La politica se alinea a desarrollar los objetivos estratégicos:

- Asegurar la promesa de valor: el desarrollo de competencias en los funcionarios académicos y administrativos
para garantizar el uso de tecnologias emergentes que faciliten su trabajo, de tal forma que se dinamicen los

procesos académicos y administrativos con el fin de lograr mayor competitividad y sostenibilidad organizacional.

- Implementar la universidad 4.0: los procesos administrativos requieren el uso intensivo de nuevas tecnologias

para su mejora y optimizacion.

- Innovar en la oferta académica: es importante el ofrecimiento de programas innovadores y pertinentes con el fin
de atraer estudiantes de todo el pais, que permitan incrementar los niveles de matricula y asi la sostenibilidad

financiera.

-Lograr la sostenibilidad institucional y la gestion administrativa efectiva: se deben investigar las necesidades y
llegar a otros segmentos de mercado con el fin de satisfacer expectativas de formacion y generar valor a través de
la prestacion de servicios de educacion de alta calidad. - Innovar en los espacios y ambientes de aprendizaje: la

implementacion de una infraestructura fisica y tecnoldgica innovadora en cuanto a hardware y software para el



desarrollo de las funciones sustantivas y de apoyo, que garanticen la correcta prestacion del servicio de educacion

con una infraestructura adecuada y pertinente.

En cumplimiento de la Mision y la Vision institucional de la Universidad de Boyaca, desde su creacion se han
implementado acciones relacionadas con la administracion de los recursos humanos y fisicos para alcanzar los
objetivos establecidos. Inicialmente, cuando se adopto la estructura de la Corporacion de Educacion Superior de
Boyacd y se defini6 la organizacion administrativa, mediante Acuerdo 01 del 13 de junio de 1981 se cred la
Vicerrectoria Administrativa, de quien dependia la Division Financiera, la Division de Administracion de Personal

y la Division de Servicios Generales.

Posteriormente, en el Acuerdo N° 039 del Consejo Directivo del 28 de enero de 1984, en el articulo primero,
inciso 5, se dio a conocer la estructura organizacional de la Vicerrectoria Administrativa y sus divisiones: el
Comité Administrativo, la Divisién Financiera, la Division de Personal y la Division de Servicios Generales. En
el Acuerdo N° 109 del Consejo Directivo de junio 11 de 1989 se cambio el nombre de Vicerrectoria Administrativa
a Sindicatura, y se organizaron sus dependencias de la siguiente manera: Sindico, Contabilidad, Tesoreria,
Personal y Servicios Generales. Mas adelante, y de conformidad con el Acuerdo N° 01 del 2 de junio de 1993, se

establecio la Estructura Organica de la Fundacion Universitaria de Boyaca.

A partir de esta fecha, la Sindicatura volvido a denominarse Vicerrectoria Administrativa y se establecio su
estructura organica asi: Asistente Administrativo y Financiero, Division Administrativa y Division Financiera. En
1997, la Vicerrectoria Administrativa cambié su denominacion a Vicerrectoria Administrativa y Financiera,
mediante el Acuerdo N° 100 del Consejo Directivo del 11 de abril. En este mismo acuerdo la seccion de personal

se modificod por Divisién de Recursos Humanos y se adscribi6 a esta Vicerrectoria.

En este periodo se creo la Seccion de Salud Ocupacional, adscrita a la Division de Recursos Humanos, con el fin
de garantizar condiciones de trabajo dptimas, prevenir los accidentes de trabajo y las enfermedades laborales, y
asegurar el bienestar y la calidad de vida de los trabajadores a través de la implementacion de medidas preventivas.
En Acuerdo del Consejo de Fundadores N° 077 del 29 de marzo de 2016 se modificd la denominacion de la
Seccion de Salud Ocupacional por Seccion de Seguridad y Salud en el Trabajo, para generar concordancia con la
normatividad nacional vigente. Posteriormente, en el afio 2017, se cambi6 la denominacion de Vicerrectoria

Administrativa y Financiera a Vicerrectoria Administrativa y de Infraestructura.

Adicionalmente, en dicho acuerdo se consider6d que la Rectoria debia ser quien ejecutara el sistema financiero de
la Institucion, y esto llevé a que la Division Financiera se adscribiera a la Rectoria. De otra parte, fue necesario
crear una dependencia que dirigiera y orientara todo lo relativo a la infraestructura, equipamiento y
mantenimiento. Entonces, se cred la Division de Infraestructura bajo este mismo acuerdo y se le adscribi6 a la
Vicerrectoria Administrativa y de Infraestructura. De esta manera, la organizacion de la Vicerrectoria quedo

compuesta por las divisiones Administrativa, de Recursos Humanos y de Infraestructura. Por tiltimo, mediante el



Acuerdo N° 100 del Consejo de Fundadores de 2019 se cre6 la Division de Calidad en la Gestion de Servicios,

adscrita a la Vicerrectoria Administrativa y de Infraestructura.

La politica de desarrollo administrativo e infraestructura es liderada por la Vicerrectoria Administrativa y de
Infraestructura, que esta comprometida con la calidad, la eficiencia, la eficacia, el mejoramiento continuo y la
preservacion del medio ambiente en los procesos que desarrolla a través de sus dependencias. De esta
Vicerrectoria dependen jerarquicamente las Divisiones Administrativa, de Recursos Humanos, de Infraestructura
y de Calidad en la Gestion de Servicios. La Division Administrativa gestiona los recursos fisicos a través de la
aplicacion de principios de celeridad, transparencia, racionalidad y funcionalidad, que concuerdan con las
politicas institucionales. Esto garantiza la planificacion, la gestion y el suministro de bienes y servicios de apoyo
administrativo, logistico, de seguridad, almacén y gestion documental, que son acciones desarrolladas con
personal comprometido, motivado y calificado para alcanzar las metas propuestas para el cumplimiento de las

funciones institucionales y la satisfaccion de los usuarios internos y externos.

La Universidad de Boyacé cuenta con el un reglamento interno de trabajo modificado mediante Acuerdo 1576
del 11 de octubre de 2022, en donde se expresa en su articulo 83 que la Universidad, independiente del ejercicio
del poder subordinante, evaluara la necesidad de capacitar al personal Administrativo y/o Docente con miras a
evitar conductas de hostigamiento laboral y disefiara politicas para que los superiores jerarquicos no agredan con
su actuar al personal subordinado. Asimismo, este reglamento refiere los estimulos, capacitacion y promocién del

personal administrativo.

Distinciones. Son honores académicos que se otorgan por las calidades sobresalientes de un profesor o de un
funcionario de la Universidad, o de un profesional externo a la institucion. Las Distinciones se otorgan por méritos

y se expresan en condecoraciones o insignias.

Reconocimientos. Son manifestaciones institucionales para agradecer los servicios prestados durante un periodo
de tiempo y se expresan en simbolos, galardones o recompensas. Estos se otorgan por tiempo de servicio, a los

funcionarios que han mantenido una excelente conducta.
La creacion y otorgamiento de los reconocimientos es potestativo del Consejo Directivo. Ellos son:

a. El “Escudo Institucional”, para docentes y funcionarios que se hallen vinculados por cinco (5) afios, ESCUDO

DE BRONCE; diez (10) anos, ESCUDO DE PLATA y quince (15) afios o mas, ESCUDO DE ORO.

b. El “Reloj Universidad de Boyaca” para los docente y funcionarios que se hallen vinculados a la institucion por

20 afios 0 mas y hayan demostrado lealtad y compromiso con la Universidad.

c. La “Medalla Fundadores” para los docentes y funcionarios que se hallen vinculados a la institucion por 25, 30,

35 anos o mas y hayan demostrado lealtad y compromiso con la Universidad.



Caracteristica 8. Procesos de Comunicacion

“La Institucion de alta calidad se reconoce porque demuestra que mantiene con responsabilidad y alta cobertura,
procesos y mecanismos de comunicacion eficientes y actualizados, que promueven y garantizan el derecho de
acceso a la informacion y la proteccion de datos, con observancia de los enfoques diferenciales de manera que

la informacion y los datos sean apropiados por los destinatarios”

La Universidad de Boyacd cuenta con su pagina web debidamente actualizada y como medio de brindar
informacion a la comunidad general, es uno de los medios de comunicacion mas consultados. Dentro de la pagina

www.uniboyaca.edu.co se encuentra informacion para aspirantes, estudiantes y egresados.

Centro de Ayuda UdB: Se encuentra un link de centro de ayuda para realizar las consultas que se quieran.

Figura 1. Centro de Ayuda UdB
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Se cuenta con el asesor UdB en linea para dar solucion a posibles inquietudes y una linea de WhatsApp que
permite atender oportunamente a los usuarios internos y externos de la Universidad.

Ayuda PQRSF Teléfonos UdB [2JE-campus Ingreso SAPD ‘Espafiol

Mrefecona .  Postgrados

a otro nivel! UdB

Especialidad en
Medicina del Deporte
y la Actividad Fisica

Escribenos a WhatsApp

® 3138728421

Asesor UdB &

WhatsApp (O

Correo Electronico: Se cuenta con correo electronico institucional para comunicaciones formales.
Redes sociales:
Facebook: Con mas de 42 mil seguidores.

Figura 2.Red Social Facebook-Universidad de Boyaca
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Instagram: Con mas de 16 mil seguidores.

Figura 3.Red Social Instagram-Universidad de Boyaca
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LinkedIn: Con més de 16 mil seguidores.
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“Inspiradeos en el poder del saber, formar hombres y mujeres libres, criticos y comprometides socialmente”.

Ensefianza superior - Tunja, Boyaca - 16 mil seguidores - 6 mil de antiguos alumnos

C"—) Centro Egregio y 2 contactos mas siguen esta pagina
T ®

Inicio Acerca de Publicaciones Empleos Antiguos alumnos

Acerca de

Universidad de Boyaca - Perfil principal en LinkedIn de la institucién universitaria ubicada en Tunja -
Boyacéd Programas de Pregrado, Postgrade, Maestrias, Diplomados y Seminarios en las Facultades de: -
Ciencias e Ingenieria - Arquitectura, Disefio y Urbanismo - Ciencias Juridicas y Sociales - Administ ... ver
mas

Fuente: www.unibovaca.edu.co
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YouTube: Este canal de la Universidad de Boyaca cuenta con 1940 suscriptores
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extraordinario con Vive la Udg? 11 vistas - hace 4 dias 146 vistas - hace 1 afio Sagamaso
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Fuente: www.unibovaca.edu.co

Twitter: Red social de la Universidad de Boyaca con 7063 seguidores.
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Adicional a las redes sociales la Universidad de Boyacé cuenta con los siguientes medios de comunicacion:

Ulular: Es un boletin informativo que da a conocer a la comunidad académica informacion de manera quincenal
con los ultimos acontecimientos este es enviado por correo electronico a la comunidad académica y se puede

encontrar en la pagina web de la Universidad.

Figura 4. Boletin Informativo -Ulular
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Boletin Nuestra U: Este Boletin es encargado de contar historias de los funcionarios de la Universidad como un
reconocimiento a su trayectoria y desarrollo profesional, resaltando su sentido de compromiso por la Institucion.

Su periodicidad es mensual.

Vicerrectoria Administrativa y de Infraestructura
Division de Recursos Humanos

Boletin Nuestra U - Edicion No. 70

Fuente: www.unibovaca.edu.co
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Boletin Informativo. Este boletin comunica a la comunidad académica noticias de interés general relacionadas

con los procesos académicos de la Universidad.

Noticia UNIVERSIDAD DE BOYACA Y
Importante UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
FIRMAN CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Fuente: www.unibovaca.edu.co

Periédico Antena Universitaria: Es un diario de circulacion semestral que permite dar a conocer informacion
relevante y de reflexion en las situaciones que suceden en la Universidad.

Antena '
Universitaria’
‘U3 Universidad de Boyaca

n

isién

Fuente: www.unibovaca.edu.co



http://www.uniboyaca.edu.co/
http://www.uniboyaca.edu.co/

Boletin de Prensa. El boletin de prensa es un informativo digital que comunica noticias y eventos de interés de

la Universidad de Boyaca.

BOLETIN
oepiensh | <5 LD @@

1 abril 2024

La Universidad de Boyaca y Scotia GBS
unen esfuerzos para reducir la brecha
digital en los colegios de Boyaca.

“Una alianza que beneficia a 8 Colegios y mds de
4.400 estudiantes en Boyaca "

El proximo 3 de abril las directivas de la
Universidad de Boyacd y de ScotiaGBS
visitaran cuatro de las ocho instituciones
educativas beneficiarias del proyecto:
“Reduccion de la brecha digital en
colegios de Boyaca" para realizar la
entrega oficial de los equipos de
computo y las adecuaciones realizadas.
En esta primera fase del proyecto, la
donacién de 248 computadores
permitird que mds de 4.400 jovenes
tengan acceso a equipos de tecnologia
apropiada para fortalecer su formacion
Vi i en TIC y ampliar las oportunidades para
IE. Joaquin Gonzalez Camargo Sogamoso su desarrollo educativo y personal.

Fuente: www.unibovaca.edu.co

La Universidad de Boyacé cuenta con el Centro Multimedios-CEMM, que es un espacio para el aprendizaje
multidisciplinario y generacion de contenido audiovisual, radial y digital donde convergen los programas
académicos que ofrece la institucion, fortaleciendo procesos de aprendizaje, investigacion y responsabilidad

social, en un entorno que facilite el intercambio de conocimiento y experiencia de manera colaborativa.
Audiovisuales CEMM

Conectados UdB
https://www.youtube.com/watch?v=fSe38 X UPTqU&Ilist=PLIAN942CHwTv{Kh9a2 EM TNxs-
P03UnY4p&ab_channel=CentroMultimedios-UniversidaddeBoyac%C3%A1



http://www.uniboyaca.edu.co/
https://www.youtube.com/watch?v=fSg38XUPTqU&list=PLIAN942CHwTvfKh9a2EMTNxs-P03UnY4p&ab_channel=CentroMultimedios-UniversidaddeBoyac%C3%A1
https://www.youtube.com/watch?v=fSg38XUPTqU&list=PLIAN942CHwTvfKh9a2EMTNxs-P03UnY4p&ab_channel=CentroMultimedios-UniversidaddeBoyac%C3%A1

Grupo de Salsa UdB

Centro Multimedios - Universidad de Boyacd - 197 vistas - hace 1 afio

| #ConectadosUdB - Estudiante de |la UdB destacado en la noche de los mejores

N, J.#A CentroMultimedios - Universidad de Boyacé + 161 vistas + hace 1 afio

Conectados UdB 2023 . Conectados UdB - Talento de imitador en la UdB

. E 4 P i Centro Multimedios - Universidad de Boyaca + 351 vistas * hace 1 afio
Centro Multimedios - Universidad de Boyaca

45 vig e actualizd por iltima vez el 11d...

B A S5 8 Conectados UdB - Talento con el Acordeon

P Reproducir to.. >4 Aleatorio

Centro Multimedios - Universidad de Boyacd - 219 vistas - hace 1 afio

Conectados UdB - Laura Gaona patinadora UdB

Centro Multimedios - Universidad de Boyacd - 126 vistas - hace 1 afio

Conectados UdB - Proyecto de Investigacién Bacteria Clostridium Perfringens.

Centro Multimedios - Universidad de Boyaca + 398 vistas * hace 1 afio

Es un programa entretenido que cuenta historias de estudiantes, docentes y demas comunidad académica que

aporta en el quehacer institucional.

Desde el Agora. Es un informativo que comunica acontecimientos importantes que suceden al interior de la
Universidad de Boyacd. Su duracion es menos de un minuto, pero que despierta gran interés por la comunidad

universitaria.

https://www.voutube.com/playlist?list=PLIAN942CHwTvX5Px30vVqVv5PXs3arRiE



https://www.youtube.com/playlist?list=PLIAN942CHwTvX5Px3QvVqVv5PXs3arRiE

Videos Shorts

Desde el Agora - Bienvenida Estudiantes 2023

Centro Multimedios - Universidad de Boyaca » 278 vistas * hace 1 afio

Desde el Agora - Espacios de la UdB

Centro Multimedios - Universidad de Boyacd - 61 vistas - hace 1 afio

ARt
Desde el Agora 2023

Ceniro Multimedios - Universidad de Boyaca 3

46 vid Se actualizé por iitima vez el 11 d..

Desde el Agora - Lanzamiento de EGREGIO

Centro Multimedios - Universidad de Boyaca » 117 vistas » hace 1 afio

Desde el Agora - Cursos de Inglés

Centro Multimedios - Universidad de Boyacd - 155 vistas - hace 1 afio

P Reproducir to... >, Aleatorio 2t

Desde el Agora - Inauguracién Canchas Sintéticas #UdB

Centro Multimedios - Universidad de Boyacd - 347 vistas - hace 1 afio

Desde el Agora - Viernes Fuera de la Caja

Centro Multimedios - Universidad de Boyaca - 188 vistas - hace 1 afio

Desde el Agora - Primer Curso de Trauma del Centro Oriente Colom

Centro Multimedios - Universidad de Boyacd « 67 vistas - hace 1 afio

UdB al dia. Es un noticiero que informa a la comunidad académica sobre temas de interés general y que suceden
en el pais y en donde docentes y administrativos opinan al respecto. Entre los temas se resalta: La inflacion en

Colombia, Inmersién en la guajira, cambio climatico, Huella de carbono, entre otros.

https://www.vyoutube.com/playlist?list=PLIAN942CHwTs4unlysYFeMg25h17tJLry

= EYoube Buscar a ¢ 2 ®

UdB al Dia 2023 X

Centro Multimedios - Universidad de Bayac - 1/45

UdB al Dia - La Inflacion en
Colombia
Centro Multimedios - Universida.

UdB al Dia - Inmersion en la
. Guajira
S, Gentro Muttimedios - niversida.

UdB al Dia - Libro: Taller
3 Internacional la ciudad...
Centro Multimedios - Uiversida.
r—
PITaREGID U8 al Dia- nauguracien de

.Il w EGREGIO
Centro Mutimedios - Universida.

I UdB al Dia - Cambio climético
5 i en Colombia
Centro Muftimedios - Uriversida.

UdB al Dia - Huella de Carbono
| Centro Mutimedios - Universida,

! UdB al Dia - Libro: Caso de
Exito Empresarial e a...
Gentro Multimedios - Uiversida.
UdB al Dia - Donacién de
m Equipos informaticos a...
Gentro Multimedios - Uiversida.
- UdB al Dia - Uso de Tarjetas de
crédito
247
Gentro Multimedios - Universida.

UdB al Dia - La Inflacién en Colombia


https://www.youtube.com/playlist?list=PLIAN942CHwTs4unlysYFeMg25h17tJLry

CEMM FILMS. Por medio de un cortometraje se dan a conocer talentos de estudiantes y demas comunidad

académica como demostraciones de danza, teatro, canto y que enorgullecen a la Universidad por su gran talento.

https://www.youtube.com/playlist?1ist=PLIAN942CHwTtO9w5f 8vEivfmBi3PT630

CEMM FILMS 10 - Ballet en Estudio

Centro Multimedios - Universidad de Boyaca + 176 vistas - hace 1 mes

CEMM FILMS EPISODIO 9 - "LLORONA" Especial de halloween

LM
2:16
» E R . Centro Muttimedios - Universidad de Boyacd « 789 vistas - hace 5 meses
. .
]
CEMM FILMS

Centro Multimedios - Universidad de Boyaca 3 1
10videos 307 vistas Se actualizd por iilfima vez el 15..

=:-N

CEMM FILMS - Episodio 8 - Sede Sogamoso

Centro Multimedios - Universidad de Boyacd * 209 vistas * hace 6 meses

" CEMM FILMS - Episodio 7 "Danza Urbana”

Centro Multimedios - Universidad de Boyaca « 254 vistas « hace 7 meses

P Reproducir to... > Aleatorio

CEMM FILMS Episodio VI "UdB at night”

Centro Multimedios - Universidad de Boyacd - 138 vistas - hace & meses

) CEMM FILMS - EPISODIO V - Nuestro lugar especial la #UdB

Centro Multimedios - Universidad de Boyaca + 119 vistas « hace 9 meses

CEMM FILMS - Episodio 4 - IMAGINA

Centro Multimedios - Universidad de Boyacd - 183 vistas - hace 11 meses

%] CEMM FILMS Episodio 3 - BAMBUCO

S Centro Multimedios - Universidad de Boyacd - 434 vistas - hace 1 afio

CEMM-Documentales

Es una obra audiovisual que presenta un aspecto de la realidad, de manera informativa, educativa y de
entretenimiento. Se caracteriza por utilizar imagenes y sonidos reales con entrevistas y narraciones. Su duracion

promedio se encuentra entre 1 a 10 minutos.

https://www.youtube.com/playlist?list=PLIAN942CHwTvxO8sWc6S p4AanokMdLME



https://www.youtube.com/playlist?list=PLIAN942CHwTtO9w5f_8vEivfmBi3PT63o
https://www.youtube.com/playlist?list=PLIAN942CHwTvxO8sWc6S_p4AanokMdLME

LaTierra del Olvido

Centra Muitimedios - Universidad de Boyacs + 1.7 K vistas + hace 1 mes

‘ Trailer "La Tierra del Olvido"

. 2 w Centro Muitimedios - Universidad de Boyacd - 43 vistas * hace 1 mes
¥ I

Documentales ’ "La pofe”

. - h Centra Multimedias - Universidad de Boyacd + 17 K vistas * hace 2 meses
Gentro Multimedios - Universidad de Boyaca
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Trailer "La Pofe”
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Centro Multimedios - Universidad de Boyacé - 82 vistas « hace 2 meses

San Pascual Baylén

Centro Muitimedios - Universidad de Boyacé * 108 vistas * hace 4 meses

SANTIAGO

Centro Muttimedios - Universidad de Boyaca - 54 vistas « hace 4 meses

"Caballeros de Cristo"

Centro Muttimedios - Universidad de Boyaca » 2.5 K vistas * hace 5 meses

TRAILER "Chita - Una Historia En Silencio"

Centro Muitimedios - Universidad de Boyaca - 2 vistas * hace 4 meses

TEDx UdB

Es una conferencia local, organizada de forma independiente bajo la licencia de TED, que retine a personas para
compartir ideas que vale la pena difundir. En un evento TEDx, se combinan videos de TED Talks con oradores
en vivo para generar discusiones profundas y conectar a la audiencia con los participantes. La Universidad de
Boyaca ha organizado este evento en repetidas ocasiones con €xito total.

https://www.youtube.com/playlist?1ist=PLIAN942CHwTtPvBX70QQ55PNebc_LvbquD

pi i en el agro C i | Gina Alejandra Jiménez Vergara |
TEDxUniversidadDeBoyaca

TEDx Talks - 1.5 K vistas - hace 1 afio

La pasién del reportero grafico | César Luis jo Aponte | TEDXUni

TEDx Talks + 970 vistas * hace 1 aiio

TEDx UdB Desarrollo de la inteligencia artificial en Colombia| Pedro Cano Rojas |
TEDxUniversidadDeBoyaca

de Centro Multimedios - Universidad de Boyaca e - K it e 1 o

14video ualiz5 por it

Laaventura de Tundama | Diego Yaya | TEDxUniversidadDeBoyaca

TEDx Talks - 908 vistas - hace 1 aiio

P Reproducir to...

Realizacién TEDX: Universidad de Boyaca 5 . . - " N ;
Produccion Audiovisual: Centro Multimedios UdB: ! Emociones y Postpandemia | Manuel José Bernal Garcia | TEDxUniversidadDeBoyaca

#CreemosEnCrear ! TEDx Talks * 656 vistas * hace 1 aiio

El placer de la musica Andina | Leidy Belén Osorio Vasquez | TEDxUniversidadDeBoyaca
TEDx Talks - 1 Kvistas - hace 1 afio

Viva de Milagro | Nancy Patricia Garcia Pacheco | TEDxUniversidadDeBoyaca

TEDx Talks - 1.5 K vistas - hace 1 afio

Las ciudades del futuro | Constanza Engativa | TEDxUniversidadDeBoyaca

TEDx Talks + 259 vistas * hace 6 meses



https://www.youtube.com/playlist?list=PLIAN942CHwTtPvBX7QQ55PNebc_LvbquD

UdB virtual radio: La emisora de la Universidad de Boyaca con 11 afios de existencia en la Institucién con

programas informativos y de entretenimiento.

https://www.unibovaca.edu.co/es/udb-virtual-radio

UdB Virtual Radio

EMISORA UdB
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Fuente: www.unibovaca.edu.co

Caracteristica 9. Capacidad de Gestion

“La institucion de alta calidad se reconoce porque demuestra que la gestion se ejerce con liderazgo y que sus
orientaciones estan claramente definidas, son conocidas por los distintos estamentos y contribuyen efectivamente
a la estabilidad administrativa de la institucion y a la continuidad de sus politicas académicas asociadas a
curriculo, resultados de aprendizaje, créditos y actividades, politicas de gestion institucional y bienestar, y

politicas de investigacion, innovacion y creacion”.

La Universidad de Boyacé dentro de sus procesos de gestion cuenta con Modelo de planeacion consolidado a
largo, mediano y corto plazo. En el caso del plan a largo plazo es un plan a 8 afios y se denomina el Plan
Estratégico, este cuenta con una descripcion de las politicas instituciones y objetivos estratégicos.

Politicas

-Politica de Gobierno

-Politica Académica

-Politica de investigacion, innovacion y gestion del conocimiento

-Politica de calidad

-Politica de egresados


https://www.uniboyaca.edu.co/es/udb-virtual-radio
http://www.uniboyaca.edu.co/

-Politica de desarrollo administrativo e infraestructura
-Politica de gestion financiera
-Politica de desarrollo tecnologico
-Politica de Bienestar Universitario
-Politica de proyeccion institucional
Objetivos estratégicos 2022-2029
-Asegurar la promesa de valor
-Implementar la Universidad 4.0
-Fortalecer la investigacion y la innovacion
-Innovar la oferta académica
-Lograr la sostenibilidad Institucional y la gestion administrativa efectiva

-Innovar en los espacios y ambientes de aprendizaje

Asimismo, la Universidad cuenta con “la politica financiera”, para el cumplimiento de los objetivos
fundamentales, en toda institucion se debe contar con los dos pilares que aseguran el éxito misional: la estructura
y organizacion administrativa y el manejo financiero que incluya las estrategias para su desarrollo eficiente. Por
esta razon, la Universidad de Boyacé ha dado alta importancia al establecimiento de politicas financieras, y a sus
objetivos y metas. La politica de desarrollo financiero de la Universidad tiene en cuenta todas las actividades
académicas, investigativas, de extension y de proyeccion social establecidas para el uso eficiente de los recursos.
Esto se hace por medio de un estricto control presupuestal seglin asignaciones y la busqueda de nuevas fuentes
de financiamiento con proyectos académicos, de investigacion, asesoria y servicio a la comunidad (Universidad

de Boyaca, 2019g).

La “politica de desarrollo tecnolégico” esta politica tiene como proposito el fortalecimiento de la tecnologia
para apoyar los procesos de docencia, investigacion y proyeccion social, asi como la gestion académica y
administrativa de la Universidad, con el fin de brindar procesos eficientes que redunden en la calidad de la

Institucion.



