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PRESENTACION DEL PROGRAMA

El Programa de Maestria en Administracion que ofrece la Universidad
de Boyaca, busca formar magisteres integrales con capacidad analitica y
evaluativa que profundicen en la resolucion de problemas en empresas
del sector publico y privado, a fin de enfrentar la toma de decisiones en
areas criticas de las organizaciones, en el manejo de procesos de produc-
cién, mercadeoy logistica, en diversos entornos frente a las exigencias del
mundo globalizado. Para estos propdsitos se ofrece un programa de
profundizacién que se apoya en el reconocimiento de la administraciéon
como una disciplina amplia y transversal, en la que convergen otros
saberes profesionales, mediante el desarrollo de un curriculo flexible, con
la efectiva comprension de la complejidad de los entornos globales, la
aplicacion de la innovacion, la creatividad, y el emprendimiento. El
programa cuenta con la participacion de docentes de excelencia académi-
ca, con experiencia en reconocidas escuelas de administracion, economia
y negocios internacionales que le permitiran lograr una formacion de alta
calidad, para competir en el amplio espectro empresarial.

DIRIGIDO A:

e Profesionales en areas administrativas o afines.

e Profesionales de diversas disciplinas que ejerzan roles de responsabi-
lidad y toma de decisiones gerenciales o que busquen alcanzar
cargos de direccion en organizaciones del sector publico y privado.

e Profesionales con estudios de especializacion en areas de Gerencia,
Administracion y Gestion, que deseen articular su formacién
profesional con un programa de Alta Gerencia.

OBJETIVO

Formar un magister integral para que asuma con liderazgo, la
intervencioén, direccion y gestién de organizaciones en entornos
globales y complejos, mediante el desarrollo de herramientas congnos-
citivas, orientadas a la creacion y puesta en marcha de proyectos de
nuevas empresas, con un manejo racional de los recursos financieros,
humanos, fisicos y logisticos, que contribuyan al desarrollo econémico
de la empresa y del pais, con criterios de responsabilidad social empre-
sarial, basado en los objetivos generales de las organizaciones, y
comprendiendo el entorno politico, econémico, social y ambiental, en el
cual se desenvuelven.

PERFIL PROFESIONAL

El egresado de la Maestria en Administracién, es lider, emprende-
dor, creativo, con capacidad para gerenciar empresas en sus diferentes
areas integrales, a través de los procesos investigativos encargados de
adoptar estrategias eficaces que sirvan de instrumento para alcanzar
los objetivos empresariales propuestos, basados en criterios teéricos
de aplicacién practica frente a la toma de decisiones que respondan a
la exigencia de entornos dindmicos en contextos nacional e internacio-
nal, y asegurando la participaciéon creciente de empresas cuyas
estrategias van direccionadas al corto, mediano y largo plazo.

PERFIL OCUPACIONAL

El Magister en Administraciéon estard en la capacidad de
asumir responsabilidades en cargos de alto nivel como: Director
Ejecutivo en entidades, empresas y organizaciones de Colombia
y el Mundo, Asesor de Planeacién, Director de Presupuestos,
Gerente de Institutos descentralizados, Director Administrati-
vo, Director de Recursos Humanos, Director y Evaluador de
Proyectos, Director Comercial y de Mercadeo, Manejo de la
Gestion y Operacion Logistica.

COMPONENTE CURRICULAR

FUNDAMENTACION

Pretende fortalecer en el Magister las capacidades para la genera-
cion de ideas que aporten a la mejora continua de las organizacio-
nes, la toma de decisiones y el desarrollo de una estructura de
pensamiento para comprender y aplicar conceptos de la disciplina;
asi mismo, promueve la interaccion de saberes para su incorpora-
cion a los campos de desempeiio propios del ejercicio profesional.

PROFUNDIZACION

De forma integral este componente, busca desarrollar competen-
cias gerenciales esenciales para el direccionamiento de las organi-
zaciones; estudia y analiza temas y variables en el campo de las
finanzas, el entorno econémico, social y ambiental. Fomenta en el
estudiante el pensamiento estratégico, la capacidad de analisis en
ambientes complejos y globales, en sinergia con los valores éticos y
con sentido de responsabilidad social en aporte al crecimiento y
desarrollo econémico del pais y de la region.

ELECTIVO

De acuerdo con el interés particular del estudiante, permite
complementar y fortalecer los procesos de aprendizaje propios de
ladisciplinay de otros saberes. En el reconocimiento de la interdis-
ciplinariedad y la flexibilidad, robustece el conocimiento en concor-
dancia con las tendencias y necesidades del entorno.

INVESTIGACION

Genera espacios de reflexion y debate sobre la problematica alrede-
dor de la disciplina en el contexto internacional, nacional, regional,
al igual que formula alternativas de solucién. Desarrolla capacida-
des propositivas y creativas a partir de los saberes adquiridos, en
sinergia con los procesos investigativos propios de la Facultad y del
grupo de investigacion.

En cuanto al plan de estudios, es el correspondiente al aprobado
mediante el acuerdo 1503.

TITULO QUE OTORGA

Magister en Administracion

HORARIO DE CLASES

Opciodn 1: viernes de 2:00 a 9:00 p.m., sabado 7:00 a.m. a 6:00 pm.,
domingo 7:00 a.m. a 3:00 pm. cada 15 dias>*

Opcidn 2: viernes de 6:00 a 9:00 p.m., sabado 8:00 a.m. a 12:00 m.,
2:00 a 6:00 pm, cada 8 dias. *

* Ambos horarios se ofrecen segun la disponibilidad del grupo.

* La Maestria se reserva el derecho de programar
excepcionalmente algunas clases en otros dias y horarios cuando se
trate de seminarios o conferencias con profesores invitados.

REQUISITOS DE INSCRIPCION

e Fotografiaen JPG
e Documento de Identidad en PDF
e Hojade Vidaen PDF
e Diploma (acta de grado,
tarjeta profesional) en PDF

Nota: los estudiantes que elijan alguno de

Inscribete
los posgrados como alternativa de grado, escaneando
deben presentar la carta de autorizacion el cédigo QR

por parte de la facultad.
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