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El honorable Consejo Directivo de la Universidad mediante Acuerdo No. 1611 del 21 de abril de 2023, otorgé la distincion “Egresado Distinguido” a 32 profesionales, especialistas
y magisteres quienes por su liderazgo, idoneidad, responsabilidad y excelente desempeiio profesional han dejado en alto el nombre de esta Alma Mater.

La exaltacion a egresados distinguidos de la Universidad de
Boyacd es un reconocimiento permanente por parte de las di-
rectivas de la Institucion, en cabeza de los fundadores, Dra.
Rosita Cuervo Payeras, Presidenta del Consejo de Fundadores
y del Consejo Directivo; Dr. Osmar Correal Cabral, Presidente
Emérito; y Dr. Andrés Correal Cuervo, Rector, a través del cual
se destaca la trayectoria profesional y valiosa contribucion al
desarrollo y calidad de vida de la sociedad colombiana desde

las multiples areas del conocimiento. Estos egresados distin-
guidos, que sobresalen por su liderazgo, compromiso con el
aprendizaje continuo, excelencia académica, capacidad para
enfrentar desafios y pasién por la innovacién y la investiga-
cion, seran referentes importantes para las generaciones pre-
sentes y futuras de profesionales, especialistas y magisteres
de la UdB quienes, basados en la vision institucional, proyecta-
ran su labor para Ser los Mejores.

A través del Boletin Informativo, compartimos con la comunidad universitaria y sociedad en general
los perfiles de los Egresados Distinguidos de la UdB aiio 2023:
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FACULTAD DE
CIENCIAS HUMANAS Y EDUCATIVAS

Programa de Psicologia

ANGIE ZULEY CASTRO BOTELLO

Psicologa, egresada de la Universidad de Boyaca y especialista en psicologia clinica
de la Universidad Pontificia Bolivariana. Ha trabajado como psicéloga clinica en el
Ejército Nacional de Colombia, brindando asistencia psicoldgica al personal de oficiales,
suboficiales, soldados vy civiles. Ademas, liderd el desarrollo de diferentes programas
y procesos en el area de psicologia, realizando visitas periddicas de seguimiento
psicosocial a usuarios internados en el servicio prioritario del Establecimiento de
Sanidad Militar. Posteriormente, se desempefié como psicdloga clinica y coordinadora
del equipo psicosocial en Recuperar IPS, donde realizé atencion y valoracion psicoldgica
e interconsultas. Actualmente, trabaja en la IPS San Luis en la Unidad de Croénicos y

Cuidados Paliativos, donde se encarga de realizar intervenciones individuales para cada paciente y sus familias, en
conjunto con el equipo de rehabilitacion, para promover el adecuado proceso de rehabilitaciéon o mantenimiento de las

FACULTAD DE
CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

condiciones de salud de los pacientes.

Programade
Comunicacion Social

JOHN HENRY
BARRERA CHAPARRO

Comunicador  social vy
periodista egresado de la
Universidad de Boyaca,
tiene una amplia trayectoria
profesional en diversos
medios de comunicacion,
instituciones gubernamentales y empresas privadas.
Cuenta con una Especializacién en Gerencia de Medios,
Productos y Servicios de la Musica, otra Especializacion
en Marketing Politico y Estrategia de Campafa y, ademas,
es Magister en Comunicacion Politica, todos sus titulos
obtenidos en reconocidas universidades de Colombia.

Trabajo como productor de contenidos y periodista en
reconocidos medios de comunicacion como: RCN Radio,
Caracol Radio, RTVC - Radio Nacional de Colombia, entre
otros. Dirigi¢ el sistema informativo de emisoras de interés
publico como radio Positiva, Boyaca 95.6 FMy UPTC Radio.

En el escenario comunicativo se desempefid como
secretario de comunicaciones de la Alcaldia de Tunja,
coordinador de Comunicaciones Externas de la Universidad
Santo Tomas, asesor de Comunicaciones Estratégicas
de la RAPE Region Central, entre otros. También ha
sido galardonado con varios premios por su trabajo
periodistico como el Premio José Mar, el Premio Muisca
de Plata, y obtuvo una nominacion especial en el Premio
del Circulo de Periodistas de Bogota (CPB). Asi mismo, fue
el posproductor del trabajo periodistico "Los mineros de

Chile: entre lo divino y lo humano" que fue galardonado con
el Premio Simon Bolivar de Periodismo.Ademas, ha sido
un destacado gestor social y cultural en el departamento
de Boyaca con la creaciéon del "Dia de la Ruana", el
‘Premio Regional de Periodismo Enrique Medina Flérez" y
"Boyaca Vive la Radio". Actualmente, se desempefia como
comunicador social y periodista de la Alta Consejeria de
Comunicaciones en la Alcaldia Mayor de Bogota.

Programa de Derechoy
Ciencias Politicas

LEOPOLDO JUAN MIGUEL
PAVA MONTOYA

Abogado, egresado de la
Universidad de Boyacs,
sede Sogamoso. Cuenta
con amplia experiencia
en diferentes dreas del
derecho gracias a sus
multiples especializaciones, entre las que destacan
Contratacion Estatal, Derecho Procesal Penal, Legislacion
Financiera y Casacion Penal, y Derecho Contractual vy
Relaciones Juridico Negociales, obtenidas en reconocidas
universidades del pais. Actualmente se encuentra cursando
una Maestria en Ciencias Penales y Criminoldgicas en
la Universidad Externado de Colombia. Trabajé como
abogado en la firma Luis Arturo Jiménez Abogados
Asociados y también se desempefid como Asesor Juridico
para Colombia y Estados Unidos en Emerald International
S.A.S. Actualmente, ocupa el cargo de Personero Delegado
para lo Penal, Disciplinario y Policivo en la Personeria de
Sogamoso.
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Programa de Especializacion en Derecho Procesal y Probatorio
SAIDA LISED APONTE ESCARRAGA

Abogada, especialista en Derecho Procesal y magister en Derecho Procesal y Probatorio
egresada de la Universidad de Boyaca. Durante su carrera se ha desempefiado en diversos
cargos como abogada, destacandose su labor en el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, ICBF- Regional Bogota, donde trabajo durante 3 aflos y medio, alli fue reconocido
su compromiso, calidad humana, lealtad y sentido de pertenencia con la entidad; su
trabajo articulado con las demas dependencias permitié que a través de la contratacion
oportuna, se garantizara la proteccion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
y la prevencion de riesgos 0 amenazas de vulneracion de los mismos. Actualmente se desempefia como Asesora Juridica
del Despacho de la Direccion de Promocion y Relaciones Corporativas en el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

FACULTADDE
CIENCIAS E INGENIERIA

Programade GIOVANA CATALINA
Ingenieria Industrial RODRIGUEZ FORERO
SONIA MILENA Ingeniera Industrial
FORERO ROPERO egresada de la Universidad
de Boyaca y Especialista
Ingeniera industrial en Gerencia de Proyectos
egresada de la Universidad de la Universidad El
de Boyaca. Ademas Bosque. Tiene una amplia

experiencia laboral, en la
que se destaca su paso
por la compafia cervecera
Bavaria S.A. en varios cargos, como Ingeniera Industrial
de Procesos de Salén de Embotellado, Planner Controller
Engineer y Especialista en Planeacion y Control de
Proyectos, entre otros. En esta empresa fue reconocida
por consolidar un proceso de planeacion y control
exitoso con cumplimiento de metas en tiempo récord del
proyecto de expansion de la linea uno de embotellado en
la cerveceria Bavaria de Boyaca y por crear e implementar
la estrategia de identificacion "cascos rojos”, que ha sido
replicada en todas las plantas de Bavaria a nivel nacional,
asi como en Peru y Ecuador. Actualmente se desempefa
como Directora Administrativa y Comercial de Experten
Colombia S.A.S.

de su formacion de
pregrado, cuenta  con
una especializacién en
Gestion Empresarial de la
Universidad Santo Tomas y una maestria en Direccion
EstratégicadelaUniversidadInternacional lberoamericana.
Ha tenido una amplia trayectoria laboral, en la que se
destacan sus cargos como Profesional Oficial en el Banco
Agrarioy como Directora del Programa Ingenierfa Industrial
en la Universidad de Boyaca. Actualmente se desempefia
como Directora de la Division de Planeacion y Acreditacion
de nuestra Alma Mater. Ademas, ha sido reconocida por
su labor en la investigacion y la proyeccion social con los
premios al Mérito Investigativo y al Mérito en Proyeccion
Social, otorgados por la Universidad de Boyaca.

Programa de Ingenieria Mecatrénica
LUIS FELIPE HERNANDEZ ZAMBRANO

Ingeniero Mecatrénico pionero, egresado de la Universidad de Boyaca, con una maestria
en Automatizacion Industrial de la Universidad Nacional de Colombia. Ha trabajado en
diferentes empresas, desempefidndose como ingeniero electromecanico en Incarsa
S.A.S. en Samaca, ingeniero de mantenimiento en M&A Electro-comunicaciones Ltda.
en Bogota, ingeniero mecatronico en Compafia Eléctrica Colombiana en Samaca, y
experto en el Tecno parque SENA en Bogota. En este ultimo cargo formo parte del equipo
que gano el Concurso Premio Nacional al Inventor de la Superintendencia de Industria
y Comercio en el 2021. Actualmente se desempefia como Profesional Especializado G18 en el Instituto Nacional de
Metrologia, cargo que obtuvo por mérito a través del concurso de la Comisién Nacional del Servicio Civil.
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Programa de Ingenieria Ambiental

YESICA TATIANA
SILVA CARDENAS

Ingeniera ambiental egresada de la Universidad de Boyacd. Ha dedicado su carrera
a trabajar en empresas publicas, privadas y fundaciones, donde se ha destacado
por su compromiso social con las comunidades.
trabajado en empresas como EMPOVITERBO S.A. E.S.P, Fundacion de Educacion
Superior San José, CHARCOAL Soluciones Ambientales, Unién Temporal JJ SAMACA,
IDEAR Ingenieria, Gestiéon y Desarrollo, GRUPO ESTRUCTURAR INGENIERIA S.A.S.
y ASOMUJECA (Asociacién de Mujeres Emprendedoras con Conciencia Ambiental).

En su experiencia laboral ha

Ademads, ha reo|b|do dos reconocimientos importantes en su carrera, “Mujer Emprendedora Santarrosefia” en 2020
por parte del Concejo Municipal y “Mujeres que Inspiran” en 2022 entregado por la Policia Nacional. A lo largo de
su carrera ha trabajado con la Cruz Roja Colombiana, en proyectos de educacion ambiental, y ha sido parte del
Comité Editorial de la revista juvenil ambiental Carta Ecoldgica de Colombia. Desde 2020 hasta marzo de 2023
fue la representante legal de la Fundacién Muysquyn: Joévenes, Ambiente y Territorio, organizacion que trabaja
por el desarrollo sostenible, proteccion y cuidado integral del medio ambiente a nivel departamental. Ha realizado
publicaciones de investigacion en el Congreso Internacional de Ciencias Basicas e ingenieria de la Universidad de
los Llanos y en la revista INGENIO MAGNO de la Universidad Santo Tomas. Actualmente, Yesica Tatiana trabaja
en su propia empresa llamada INGESMART S&S S.A.S. con el firme objetivo de aportar al desarrollo sostenible.

Programade
Ingenieria Sanitaria

RODRIGO
CORREAL CUERVO
Ingeniero Sanitario y

Ambiental egresado de la
Universidad de Boyac3g; es
especialista en entornos
virtuales de aprendizaje,
especialista en economia
ambiental de la Universidad
de Harvard, especialista en alta gerencia de la Universidad
de La Haya - Holanda; magister en administracion de
empresas de University of Teeside, Inglaterra; y master en
ingenieria, ciencia y tecnologia ambiental IHE - Unesco,
Delft - Holanda.

Cuenta con amplia trayectoria profesional en el sector
publico y privado. En la gestion publica se desempefié
como ingeniero de la Division de Proteccion Ambiental de
la Secretaria de Salud de Boyaca, Director Ejecutivo de la
Fundacion para el Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia
— FUNDETEC, Gerente General del Instituto Financiero de
Boyaca - INFIBQY, Presidente de la Cruz Roja Colombiana
Seccional Boyaca, miembro de la Junta Directiva Nacional
de la Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana,
presidiendo las comisiones financieras y de educacion
nacional en esta entidad, asesor del Gobernador de Boyaca
en gestion y politica ambiental y fue Presidente de la Junta
Directiva de CORPOBOYACA.

En el &mbito académico ha hecho una importante carrera
universitaria en la Universidad de Boyacd como docente
investigador de pregrado y posgrado, decano de la Facultad
de Postgrados, vicerrector de Educacién Virtual y rector
encargado. Actualmente ocupa el cargo de Vicerrector
Académico donde ademds de liderar importantes
proyectos de investigacién, educacion y administracion
académica, ha desarrollado la politica institucional de
educacioén virtual, la politica de inclusion de la universidad,
el sistema de aseguramiento de la calidad, el modelo
curricular de creacion de programas académicos y creé
el Centro de Conocimiento para el Desarrollo Profesoral
—Sapiens. De la misma forma y acorde con el avance
académico y administrativo de la Universidad, desarrollé
un novedoso sistema institucional de analitica de
datos reconocido por pares académicos nacionales
e internacionales. Por sus contribuciones y logros
académicos ha recibido varios premios en investigacion
en educacioén e ingenieria y distinciones en el campo de la
educacién y la gestion ambiental. Es docente distinguido,
emérito, honorario vy titular de la Universidad de Boyac3,
institucion que también le concedié la Medalla Fundadores
25 aflos por su contribuciéon al desarrollo institucional.
Ademas, ha encabezado importantes eventos académicos
y ha sido conferencista en escenarios de alto impacto a
nivel nacional e internacional. Es autor de varios libros
y capitulos de libro resultado de investigaciéon. Gracias
a su compromiso y tenacidad, ha logrado importantes
sinergias institucionales que permitieron la acreditacion
de alta calidad de la Universidad de Boyaca.



WILLIAM RICARDO
HERNANDEZ SANABRIA

William Ricardo Hernandez
Sanabria es ingeniero
sanitario y ambiental
egresado de la Universidad
de Boyaca, ademas cuenta
con una especializacion
en gerencia de la pequefa
y mediana empresa de la
Universidad Pedagogica
y Tecnoldgica de Colombia, y otra en direcciéon y gestion de
unidades de negocio de la Universidad Politécnica de Valencia.
Durante sus 20 afnos de trayectoria en Veolia Aguas de Tunja,
ha ocupado diferentes cargos, entre ellos jefe de operaciones,
gerente de operaciones y actualmente es el gerente general de
la empresa. También participd en el disefio de instalaciones
hidraulicas y sanitarias para diferentes proyectos en el
departamento de Boyaca con la empresa Ingeniar LTDA. Ha
recibido entrenamiento técnico en operacion y mantenimiento
de valvulas de control hidraulico y de instrumentacion para
el control de sistemas de abastecimiento en paises como
Israel, Alemania y Suiza, lo que le ha permitido ser integrante
de grupos internos para el control y gestion del indice de
pérdidas de agua en el sistema de acueducto de la ciudad
y ha colaborado en la gestion y elaboracion de propuestas
para importantes proyectos adjudicados a Veolia. También
ha sido asesor en la optimizacion y operacion del sistema
de acueducto de San Andrés Islas. Sus logros y esfuerzos lo
han llevado a obtener merecidos ascensos en cargos de alta
responsabilidad dentro de la empresa.

Programade
Ingenieria de Sistemas

CARMENZA

MONTANEZ TORRES
Ingeniera de sistemas
egresada de la Universidad
de Boyaca. Se especializd
en gerencia de sistemas
informaticos, ambientes
virtuales de  aprendizaje
y realizé una maestria en
direccion estratégica de TI. Ademas, es Doctora en calidad
educativa. Ha trabajado como instructora del Sena, docente
en el programa de Ingenieria de Sistemas de la UPTC y como
tutora en el programa de Ingenieria de Sistemas de la UNAD.
Se desempefid como Vicerrectora de Educacion Virtual y
actualmente es la Directora de la Division de Educacion Virtual
en la Universidad de Boyacd, donde ha recibido varios premios
al mérito investigativo y ha sido reconocida como docente
distinguida. Ademas, ha sido nombrada Investigadora Junior
por Minciencias, lo que destaca su trayectoria y compromiso
con la investigacion y la innovacién en su campo de trabajo.
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Programade
Especializaciéon en
Sistemas Integrados
de Gestion QHSE

SONIA PATRICIA
LOPEZ CARO

Ingeniera Industrial graduada
de la Universidad Antonio
Narifio y Especialista en
Sistemas  Integrados de
Gestion QHSE de la Universidad de Boyaca, donde actualmente
es estudiante de la Maestria en Sistemas Integrados de
Gestion. Con mas de una década de experiencia laboral, Sonia
ha ocupado diversos cargos en Veolia Aguas de Tunja SA ESP,
entre los que se destacan: Técnica e Inspectora de Catastro,
Evaluadora de Competencias laborales, Coordinadora del
Sistema de Informacion Geogréafico (E), y Coordinadora del
Sistema de Gestidn Integral, cargo que ocupa actualmente.
Ademas, Sonia ha desarrollado su carrera como auditora
interna en sistemas de gestion de calidad, ambiental, seguridad
y salud en el trabajo, eficiencia energética y competencia de
laboratorios de ensayo y calibracion. También ha liderado la
renovacion de la certificacion 1ISO 9001:2015, ISO 14001:2015,
ISO 45001:2018, ISO 50001:2018, ISO/IEC 170252017 vy la
implementacion del sistema efr 1000-1 ed-5 con categoria
excelencia A y de la norma Equipares para Veolia Tunja, de
la misma manera ha estructurado los soportes para premios
como el ANDESCO vy el Premio Orbe de la Camara colombo-
francesa, Portafolio y Lazos BRITCHAM de la Camara de
Comercio colombo-britanica, entre otros.

Programade
Especializaciéon en
Gestion Ambiental

MARIA CAROLINA
OBANDO VARGAS
Ingeniera sanitaria y
ambiental 'y especialista
en Gestion Ambiental
egresada de la Universidad
de Boyacad. Ademas, es
magister en ingenieria civil con énfasis hidroambiental. Ha
desempefado diversos cargos en CORPOBOYACA, incluyendo
el de profesional en el grupo tematico de sistemas hidricos,
coordinadora de proyectos como la implementacion del plan
de ordenacién y manejo ambiental de la cuenca Lago de Tota,
deslinde de la zonariberefia del Lago de Totay jefe de la oficina
territorial en Socha. También ha sido docente de catedra en
diferentes universidades y actualmente, trabaja en la Direccion
de Gestion Integral del Recurso Hidrico del Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible en la implementacion de los
lineamientos para la incorporacion de la gestion del cambio
climatico en los Planes de Ordenacion y Manejo Ambiental de
Cuencas (POMCA) para las Autoridades Ambientales.
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Programa de Especializacion en Gerencia de Sistemas Informaticos
CHRISTIAM ALEJANDRO NINO PENA

Ingeniero de Sistemas y especialista en Gerencia de Sistemas Informaticos egresado de la
Universidad de Boyaca. Ademas, ha realizado especializaciones en areas como Bases de
Datos, Docencia Universitaria e Inteligencia de Negocios. También cuenta con una Maestria en
Tecnologia Informatica y actualmente es estudiante de Maestria en Big Data y Doctorado en
Ingenieria. En cuanto a su experiencia laboral, ha trabajado en empresas como la Universidad
de Boyacd, Work Systems, Gobernaciéon de Boyacd, Carvajal Tecnologia y Servicios, Grupo
CINTE, ASIC Soluciones, Clinica del Tolima, y actualmente se desempefia como Senior
Oracle Database en Scotiabank Colpatria. Ademas, ha sido docente catedratico en diferentes
instituciones como la Universidad Pedagdégica y Tecnolégica de Colombia, Fundacion Universitaria Panamericana, Corporacion
Universitaria Remington y Fundacion Universitaria Compensar.

FACULTAD DE
CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

Programade
Maestriaen Programade
Administracién Maestriaen

Gerencia de Proyectos
MARTHA LUCIA
BERNAL RODRIGUEZ LINA CONSTANZA

JIMENEZ SALCEDO
Enfermera  graduada de
la  Universidad  Nacional Ingeniera civil graduada de
de Colombia con la Universidad Pedagdgica
especializaciones en y Tecnoldgica de Colombia,

Gerencia Hospitalaria y una
maestria en Administracion de la Universidad de Boyacg,
donde recibi¢ su titulo con honores. Ademas, cuenta con
amplia experiencia en el sector salud, desempefiandose como
docente en la Escuela de Auxiliares de Enfermeria y ocupando
cargos como Jefe de Servicio al Cliente y Coordinador
Administrativo en SALUDCOOP EPS y CORPORACION IPS
SALUDCOOP durante 16 afios. También ha trabajado como
Coordinadora Regional de Calidad en IAC, Directora Regional
Administrativa en MEDIMAS EPS y CAFESALUD EPS, y
Directora Regional Empresarial en MEDIMAS EPS y AVANTE
GESTION EMPRESARIAL S.A.S. Actualmente se desempefia
como Auditor Regional de Calidad en CooSalud.

con especializacion en Estructuras de la misma institucion.
Es egresada de la Maestria en Gerencia de Proyectos de
la Universidad de Boyaca. Ha desempefiado diferentes
roles en su carrera profesional, entre los que se destacan:
Ingeniero Especialista Civil en el marco de la implementacion
del plan de ordenamiento de recurso hidrico PORH de la
cuenca alta y media del Rio Chicamocha en la Corporacion
Auténoma Regional de Boyacd (CORPOBOYACA), Profesional
Especializado adscrito a la Subdireccion de Ecosistemas y
Gestion Ambiental también en CORPOBOYACA y Disefiadora y
asesora estructural de proyectos en grandes empresas como
Cementos Argos, Holcim y Acerias Paz del Rio Votorantim
Siderurgia, en INGEMOL S.A. e Ingenieria del medio Ambiente
Ltda. Actualmente se desempefia como Coordinador de Obras
Civiles en Gerdau Diaco - Planta Tuta.

Programa de Especializacion en Comercio Internacional

LAURA TERESA GIORDANELLI BAYONA

Administradora de Negocios Internacionales y especialista en Comercio Internacional egresada de
la Universidad de Boyaca. Ademas, realizo sus estudios de Maestria en Administracion Gerencial
en la Universidad Benito Judrez Garcia - México. Ha desempefado varios cargos en su carrera,
incluyendo, Senior Consultant en Holland House - Dutch - Colombian Chamber of Commerce,
Profesional de Comercio Exterior y Coordinadora de Servicios Empresariales en Comercio Exterior
en la Camara de Comercio de Tunja, y Pricing Analyst en Broom Group. Actualmente se desempefa
como Profesional Senior en Fabricas de Productividad en Colombia Productiva.
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Programa de Especializacion en Gerencia Turistica
LUPE KARELIS JAY ORTEGA

Profesional en finanzas y negocios internacionales y administradora de empresas graduada
de la Universidad Tecnolégica de Bolivar. Es especialista en gerencia turistica egresada de la
Universidad de Boyaca. Ha desempefiado diversos cargos en el sector turistico y hotelero,
incluyendo Coordinadora de Conserjeria en Royal Decameron Baru, Jefe de Servicio al Huésped
en Hotel Decameron Cartagena, Gerente de Cuentas y Meeting Planner en Hotel Santa Clara S.A,
Subgerente y Administrador Centro de Convenciones en Hotel Decameron San Luis Hodecol
S.A.S. Actualmente se desempefia como Gerente en el Hotel Decameron Maryland Hodecol
S.A'S en San Andrés Islas.

Programa de Administracion de Negocios Internacionales
GINNA ALEJANDRA JIMENEZ VERGARA

Administradora de Negocios Internacionales egresada de la Universidad de Boyaca. Es la
lider del emprendimiento social Comproagro en donde, ademas, ocupa el cargo de CEO. Su
emprendimiento la ha llevado a experimentar el mundo empresarial y actualmente también se
desempefia como Directora de Marketing en la startup Superfrutti y Lider de Customer Succes
y operaciones en Kinnto. Adema, es miembro de EO (Entrepreneurs' Organization) Colombia y
ha sido reconocida por CAFAM en la implementacion de estrategias de comercializacion en
Colombia - Sector rural 2023. Ha recibido diversos reconocimientos, como el Premio Nacional
al Talento Joven - Presidencia (2021) y ha sido embajadora de One Young World en Munich,
Alemania en 2021. Fue nombrada Mujer CAFAM Boyacé (afio 2019) lo que le significd una
Mencion de Honor, y fue representante en encuentros de mujeres empresarias en Milan - Italia,
en el mismo afio.

Programa de Administracion de Empresas
MARELVI MORA LOPEZ

Es Tecnologa en Administracion Comercial y Financiera y Administradora de Empresas
egresada de la Universidad de Boyacd. Destacada profesional con una amplia trayectoria
en administracion, finanzas y turismo. Ha realizado estudios postgraduales en Finanzas
y Alta Gerencia de Mercadeo. Ademas, cuenta con un Master en Responsabilidad Social
Corporativa de la Universidad Pontificia de Salamanca-Madrid en Espafia y ha sido becada
en estudios de turismo en Espafa, Italia e Israel. Ha desempefiado importantes cargos
en diversas empresas y organizaciones, como la Gerencia de la Corporacion Fondo
de Promocion Turistica de Boyacd, la Subdireccion de Planeacion y Sistemas de la Corporacion Auténoma Regional de
Boyacd - CORPOBOYACA y Directora fundadora del programa de Administracion Turistica y Hotelera de la Universidad
Juan de Castellanos. Asimismo, se desempefié como Directora de desarrollo turistico y empresarial, asesora del Despacho
del Gobernador de Boyacd, Secretaria de Cultura y Turismo de Boyaca y Lider Vicerrectora de Inclusion Social, Desarrollo
Regional y Proyeccién Comunitaria de la UNAD. También ha participado como conferencista en diferentes eventos nacionales
e internacionales. Ademas, ha recibido numerosos premios y reconocimientos, incluyendo el premio al mérito ejecutivo por
su aporte al desarrollo turistico de Boyaca, premio Mujer Empresaria otorgado por la Secretaria de Cultura y Turismo de la
Gobernacion de Boyacd, premio de la Camara de Comercio de Tunja por liderazgo empresarial en pandemia - afio 2022 -y el
reconocimiento Lideres Unadistas de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD). Vinculada a la actividad gremial,
ha sido presidente de juntas directivas de la Asociacién hotelera y turistica de Colombia COTELCO, presidente de la Junta
Directiva de la Camara de Comercio de Tunja y presidente de la Junta Directiva COTELCO Boyaca. Actualmente se desempena
como Gerente Propietaria de la Empresa Hoteles y Turismo Colombia — con establecimiento hotelero en Villa de Leyva, y es
Vicepresidente de la Junta Directiva COTELCO Boyaca y miembro de la Junta Directiva de la Corporacion Propdsito Boyaca.
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Programa de Contaduria Publica
DIANA CAROLINA MONTANEZ RINCON

Es una profesional con sdlida formacién en Contaduria Publica, especializacion en Gerencia
de Proyectos y una maestria en Administracion de Empresas con varias certificaciones
internacionales en proyectos. Cuenta con una trayectoria de 7 aflos en Banco Davivienda, ha
ocupado cargos como especialista de negocios y gestion comercial en seguros y business
partner para la regional Valle del Cauca, adjunto a la vicepresidencia comercial. Ademas,
ha trabajado con la Federacién Nacional de Comerciantes FENALCO y en el Centro de
Emprendimiento de la Universidad Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia. Actualmente se
desempefia como Jefe Comercial de Canales Remotos en Davivienda, y ha sido postulada
al premio de innovacion en el Grupo Bolivar, lo que muestra su idoneidad, compromiso y
dedicacion en su trabajo.

FACULTAD DE ARQUITECTURA,
DISENO Y URBANISMO

Programa de Diseiio Grafico
CARLOS MARIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Disefiador gréafico egresado de la Universidad de Boyaca, con especializacion y una maestria en
entornos virtuales de aprendizaje en el Instituto Latinoamericano de Formacion Docente Aprende
Virtual y en la Universidad de Panama, respectivamente. En la actualidad cursa un doctorado en
Disefio, Arte y Ciencia en la Universidad Jorge Tadeo Lozano. Carlos Mario ha desempefiado mdltiples
roles en su carrera, como: disefiador grafico en la Oficina de Turismo Cultural del Ministerio de Cultura
de Colombia, joven investigador en Minciencias y, docente del programa de Disefio Grafico en la
Universidad de Boyacd. Ha recibido varios premios y becas por su trabajo en investigacién y artes,
incluyendo el Premio al Mérito Investigativo “Dicken Castro” de la Universidad de Boyacéa y una beca
de la Organizacién de Estados Americanos para su maestria. Asimismo, fue becario del Museo de
Arte Contemporaneo de Bogota.

FACULTAD DE
CIENCIAS DE LASALUD

Programa de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

CARLOS ALEXANDER HUERTAS CARO

Bacteridlogo y Laboratorista Clinico egresado de la Universidad de Boyaca. Ademas, es ma-
gister en Ciencias Bioldgicas de la Pontificia Universidad Javeriana. Su desempefio ha sido
reconocido en diversas oportunidades como Joven Talento Profesional del Instituto Nacional
de Cancerologia y como Joven Talento de la Convocatoria de Minciencias en la coordinacion y
direccion de proyectos de investigacion. Actualmente se desempefia como Coordinador Ope-
rativo en la misma institucion, en el area de coordinacion y direccion de proyectos de investi-
gacion en cancer. En el ambito investigativo se ha destacado por la publicacion de articulos en
revistas indexadas, como ganador de la mejor ponencia del Congreso 43° Congreso Colombiano de Patologia de ASOCOLPAT, y
como ganador de diferentes awards de la American Association for Cancer Research, presentada en el marco del 15TH AACR
CONFERENCE ON THE SCIENCE OF CANCER HEALTH DISPARITIES IN RACIAL/ETHNIC MINORITIES AND THE MEDICALLY
UNDERSERVED, realizada en Philadelphia — Pennsylvania, Estados Unidos.
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Programade
Enfermeria

MARIA DEL PILAR
HERNANDEZ ALVAREZ

Enfermera y especialista en
Epidemiologia egresada de
la Universidad de Boyaca.
También cuenta con una es-
pecializacion en Gerencia de
la Calidad en Salud obtenida
en la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca. En cuanto
a su experiencia laboral, se ha desempefiado como Enfermera
Lider en programas de promocion y prevencion, APS y Plan de
intervenciones colectivas en la E.S.E Unidad de Salud Nobsa en
Boyaca. También ha trabajado como Enfermera Asistencial en la

Programade
Instrumentacion
Quirurgica

YENNY ELIZABETH
CONTRERAS PEREZ

Profesional en Instrumenta-
cion Quirdrgica egresada de
la Universidad de Boyacd vy
especialista en Gerencia en
Instituciones de Salud de la Universidad Pedagdégica y Tecno-
l6gica de Colombia. Tiene experiencia laboral en areas tanto
administrativas como de instrumentacion quirdrgica, en ins-
tituciones como el Hospital San Francisco de Villa de Leyva,
Hospital Regional - Duitama y Clinica Saludcoop de Tunja.
Ademas, se ha desempefiado como auxiliar administrativa en

Subred Integrada de Servicios de Salud Centro-Oriente en Bogo-
t8, Profesional Especializado en apoyo al Programa Ampliado de
Inmunizaciones (PAl) en la Secretaria de Salud de la Gobernacion
de Boyacéa y como Jefe del Area de Calidad y Vigilancia en Salud
Publica en la Clinica el Laguito S.A en Sogamoso. Actualmente se
desempefia como Profesional Universitario en el Area de Gestion
de Aseguramiento en la Secretaria de Salud de la Gobernacion de
Boyacd, donde lidera el proceso de inspeccion y vigilancia frente
ala gestion del aseguramiento en salud de los 123 municipios del
departamento de Boyaca.

la Eps-Coosalud Regional Santander, Secretaria de Salud en la
Alcaldia Municipal de El Pefién, y Directora Local de Salud en
la Alcaldia Municipal de Guavata. También, ha recibido reco-
nocimiento por parte del Ministerio de Salud de Colombia por
su trabajo en la interrupcion de la transmision vectorial de la
enfermedad de Chagas y su contribucion en la evaluacion de
34 municipios en seis departamentos del pafs. Actualmente,
es la Gerente de la ESE Hospital El Pefion en Santander.

Programa de Fisioterapia
AURA CRISTINA QUINO AVILA

Fisioterapeuta egresada de la Universidad de Boyacd, que ha continuado su formacion aca-
démica como especialista y magister en Neurorrehabilitacion en la Universidad Autonoma de
Manizales. Actualmente se encuentra estudiando su doctorado en neurociencias en la Uni-
versidad de Salamanca - Espafia. Dentro de su trayectoria profesional se destacan sus labo-
res como fisioterapeuta en el Hospital Universitario San Rafael de Tunja, la Fundacion Grupo
Colombo Suizo de Pedagogia Especial y la Fundacion Sanarte-Clinica Medilaser. Igualmente
se ha desempefiado como docente en la Universidad de Boyacd, orientando asignaturas en
programas de pregrado y postgrado. Su interés por la investigacion la llevd a ser clasificada
como investigador asociado en Minciencias convocatoria 2021.

Programa de Medicina
VICTOR AUGUSTO BELTRAN GUAQUETA

Médico egresado de la Universidad de Boyaca. Ademas, es especialista en Cirugia General de la
Universidad del Rosario, especialista en Epidemiologia Clinica de la Fundacion Universitaria de
Ciencias de la Salud y especialista en Cirugia Vascular y Angiologia de la Universidad El Bosque.
En su amplia trayectoria laboral se destaca su laboral como médico y cirujano general en entida-
des como Hospital de Kennedy, Clinica Saludcoop, Clinica Medilaser y Hospital Universitario San
Rafael de Tunja. También es docente universitario de cirugia general en la Universidad de Boyacé
y ha sido instructor para el desarrollo de habilidades en cirugia laparoscoépica en la Universidad
del Rosario. Actualmente se desempefia como especialista en cirugia vascular y angiologia en FAMEDIC IPS Tunja y como coordi-
nador del servicio de Hemodinamiay Cirugia Vascular en el Hospital Universitario San Rafael de Tunja. Su labor ha sido destacada
como magistrado del tribunal de ética seccional Boyaca y como miembro del Consejo Directivo del Colegio Médico Regional Boya-
ca. Su tesis meritoria sobre los factores asociados a apendicitis aguda complicada en adultos, en la especializacion en Epidemio-
logia Clinica de la Fundacién Universitaria de Ciencias de la Salud, es un ejemplo de su compromiso y dedicacion en el campo de
la investigacion médica, actividad que complementa con la publicacion de multiples articulos de alto impacto.
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OSCAR HERNANDO SUAREZ DELGADILLO

Médico egresado de la Universidad de Boyaca. Ha realizado especializaciones en Gerencia de
la Calidad en Salud de la Universidad Cooperativa de Colombia, epidemiologia clinica en la
Universidad El Bosque y anestesiologia y reanimacion en la Universidad San Martin.

Su experiencia laboral le ha permitido desempefiarse como médico y coordinador en diferentes
hospitales y centros de salud en Boyaca, asi como médico auditor y verificador del Sistema
de Gestion de Calidad en Salud en la Secretaria Distrital de Salud de Bogotda, ademas de
ejercer su especialidad como anestesiélogo en diferentes hospitales y clinicas. Actualmente
se desempefia como anestesiologo en Clinica Chia, Hospital Central de la Policia y Hospital
Universitario Méderi; ademas, es docente Ad Honorem en Anestesiologia en la Clinica Chia y la Universidad El Bosque.

También ha recibido reconocimientos por sus trabajos de investigacion en anestesiologia en congresos y eventos médicos.
Fue miembro del Comité de Etica de la Sociedad Colombiana de Anestesiologia y actualmente es miembro de la Sociedad
Colombiana de Anestesiologia y Reanimacion SCARE. Se resalta su compromiso social a través de la creacion de la Fundacion
Maryos, cuya mision es capacitar a las comunidades sobre técnicas basicas de reanimacion, cuidado del adulto mayor,
tratamiento a pacientes victimas de violencia intrafamiliar, con el fin de mejorar la salud en la comunidad y primera infancia.
Apoya programas anuales dirigidos a nifios de escasos recursos en los municipios de Garagoa, Guateque y Chiquinquira.

HARVEY MANOSALVA RANGEL

Médico cirujano egresado de la Universidad de Boyacd, quien se especializd en diagndstico
por imagenes, radiologia intervencionista y endovascular en Eneri Clinica Sagrada Familia de
la Universidad de Buenos Aires, Argentina. Ademas, realizé un fellow en Radiologia intervencio-
nistay cirugfa intervencionistay un fellow en doppler vascular periférico. Durante su formacién,
trabajo en servicios como: ecografia general, doppler vascular, perfusion cerebral e interven-
cionismo percutaneo en diferentes instituciones de salud en Buenos Aires. En su carrera como
radidlogo, ha trabajado en el Hospital Universitario Erasmo Meoz de Cucuta, en la Clinica Santa
Ana, en la ASOTAC Cucuta, en la Clinica Norte y como jefe del servicio de intervencionismo en
la Clinica Medical Duarte. Actualmente es radiélogo intervencionista y coordinador del servicio
de radiologia en el Hospital Universitario Erasmo Meoz, jefe del servicio de intervencionismo de
la Unidad Hematoldgica Especializada, propietario y director cientifico de Eco Imagen Cucuta.
Gracias asus méritos académicosy profesionales se ha desempefiado como presidente de la Asociacion Norte Santandereana de
Radiologiaycomofundadorymiembrodel Comité Departamentalde Cancerde Pulmén. Hatenidomultiplesreconocimientoscomo
investigadoryponenteenvarioseventoscientificosyharealizadopublicacionesproductodesusprocesosdeinvestigacion. Seresalta
sucompromisosocialyemprendimientoconlacreaciondelaempresaECOIMAGENSALUDgenerandomasde 150empleosdirectos
eindirectosylaprotecciéndelmedioambienteal serlaprimeralPSeco sostenibleal iluminar suclinicaenun 60 % con energia solar.

Programa Terapia Respiratoria

MARIA DEL PILAR ROJAS LAVERDE

Profesional en Terapia Respiratoria, egresada pionera de la Universidad de Boyacd. Ade-
mas, es especialista en Epidemiologia de su Alma Mater y magister en Direccion Estra-
tégica con orientacion en prevencion de riesgos laborales de la Universidad Internacio-
nal Iberoamericana. Ha estado vinculada con la Universidad de Boyaca durante 25 afios,
desempefnandose como docente de tiempo completo del programa de Terapia Respira-
toria, Coordinadora de Préacticas, Jefe del Departamento de Rehabilitacién y Directora en-
cargada de postgrados de la Facultad de Ciencias de la Salud. Ha sido reconocida con
la certificacion profesional en Terapia Respiratoria del Consejo Latinoamericano para la certificacion de profesionales
en Terapia Respiratoria (CLACPTER) y ha obtenido la clasificacion de investigadora asociada en la convocatoria 2021 de
Minciencias. Es lider del grupo de investigacion Oxigenar, clasificado en categoria A de Minciencias, y ha contribuido
a la generacion de nuevo conocimiento a través de publicaciones en revistas indexadas nacionales e internacionales.
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Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo

VICTOR ZEIiN RIZO TELLO

Médico cirujano egresado de la Universidad Nacional de Colombia, especialista en Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Universidad de Boyaca y magister en Epidemiologia en la Universidad
El Bosque. Es epidemiodlogo de campo del Instituto Nacional de Salud. Ha desempefado
diversos cargos como médico hospitalario en Bogotd, y docente en programas de Medicina
en la Fundacién Universitaria San Martin y la Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales
UDCA, asi como docente de postgrados en la Universidad de Boyaca. Ademas, ha trabajado
como epidemidlogo en el Grupo de Gestion del Riesgo y Respuesta Inmediata en el Instituto
Nacional de Salud y en la Secretaria Departamental de Salud en Guainia. Gracias a su desempefo laboral ha recibido multiples
reconocimientos por parte del Instituto Nacional de Salud ISN, entre los que se destacan: Reconocimiento por mejor Respuesta
Inmediata en Gestion del Riesgo en Salud Publica; Reconocimiento por mejor Investigacion de brote de COVID-19 y Mencién
Honorifica a: Mejor evaluacion de desempefio de entidades Territoriales. Su experiencia y conocimientos, le han valido para ser
convocado a participar en la construccion de documentos técnicos y lineamientos nacionales en Vigilancia y Control en Salud
Publica. De igual modo, cuenta con multiples publicaciones en revistas indexadas. Actualmente es residente de la especialidad
médico quirtrgica medicina familiar en la Universidad El Bosque.

Especializacion en Gestion y Aseguramiento
de la Calidad en Laboratorios Clinicos

KELLY JOHANA MARTINEZ GOMEZ

Bacteridloga y Laboratorista Clinica y especialista en Gestion y Aseguramiento de la Calidad
en Laboratorios Clinicos egresada de la Universidad de Boyacd. Ademas, es especialista en
Gerencia de la Calidad en Salud de la Corporacion Universitaria Iberoamericana. Ha trabaja-
do en diversas instituciones de salud en Colombia, entre las que se destacan ESE Gustavo
Romero Hernandez, ESE Hospital Profesor Jorge Cavelier, e IPS Clinica Chia, donde desem-
pefd diferentes roles en el laboratorio clinico y sequridad del paciente. Por su destacado trabajo en la gestién de los procesos
de habilitacion, en el afio 2019 Kelly recibié un reconocimiento por parte de la ESE Hospital "Profesor Jorge Cavelier de Cajica".
Actualmente se desempefia como referente del programa de seguridad del paciente y coordinador de laboratorio clinico, lider
del comité de infecciones y es parte del equipo de Lideres del proceso de Acreditacion Institucional de la ESE Hospital Nuestra
Sefiora del Carmen de Tabio — Cundinamarca.

cGREGIO

Centro de Gestion y Servicios
Para el Egresado

‘LI Universidad de Boyaca COMITE EDITORIAL Diagramacién y Fotografia:
Resolucién ntimero 134 septiembre 2 de 2013 Oficina de Comunicaciones y Mercadeo

BOLETIN INFORMATIVO Dra. Rosita Cuervo Payeras C.S. Mg. Ethna Romero Garzén

Presidenta del Consejo Directivo Vicerrectora de Proyeccién Institucional Campus Universitario, .
y Fundadora Cra. 2a. Este No. 64 - 169 Tunja

Dr. Andrés Correal Cuervo C.S. Mg. Juan Pablo Medina Villamil Conm. 60(8) 7450000 Ext. 5511 -
Director Dr. Andrés Correal Cuervo Jefe Oficina de Comunicaciones Celular 3175729789
Rector y Mercadeo

C.S. Fabian Rodriguez
Editor




Boletin

CONOCE LOS
BENEFICIOS
DE SER
EGRESADO UdB

Informativo |

A través del Centro de Gestién y Servicios para el Egresado -
Egregio, adscrito a la Vicerrectoria de Proyeccion Institucional,
la Universidad de Boyacé reconoce el significativo aporte de
los graduados en la construccion de un mejor pais, a la vez
que reitera los multiples beneficios que tienen como egresa-
dos de esta Casa de Estudios.

Para el adecuado desarrollo de la politica institucional de Egre-
sados, la Vicerrectoria de Proyeccion Institucional interactua
con las facultades a través de los coordinadores (docentes) de
tutoria de egresados, quienes son delegados por el decano de
cada facultad para implementar estrategias y actividades de
contacto y seguimiento permanente con los graduados, como
actualizacion de informacién en la base de datos de egresa-
dos, medicion de la situacion laboral, comunicacion perma-
nente de las actividades institucionales o de los programas,
servicios e incentivos para egresados.

Dentro del programa de beneficios, los egresados UdB tienen
acceso a:

Programas de actualizacion profesional: la Universidad de
Boyaca reconoce que la educacién no termina al obtener un
titulo universitario, razén por la cual ofrece a sus egresados
programas de actualizacion profesional, cursos, diplomados y
programas de postgrado con descuentos especiales. El obje-
tivo es mantener actualizados a los egresados en su area de
desempefo laboral con el propdsito de brindar nuevos cono-
cimientos que les permita destacarse en el mercado laboral.

Bolsa de empleo: la institucion se preocupa permanentemente
por la insercion laboral de sus egresados, por ello cuenta con
una bolsa de trabajo exclusiva, donde empresas y organiza-
ciones de reconocimiento nacional publican oportunidades
laborales dirigidas especialmente a los graduados de la UdB.

Universidad de

Boyacia

Descuentos para adelantar programas de postgrado: con el fin
de impulsar el crecimiento académico y profesional, los egre-
sados de la Universidad de Boyaca pueden acceder a descuen-
tos significativos en los programas de postgrado, especializa-
ciones y maestrias de su Alma Mater.

Eventos y actividades: como parte fundamental de la comuni-
dad, los egresados tienen acceso preferencial a conferencias,
seminarios, talleres y otros eventos académicos y culturales
organizados por la Institucion. La finalidad es mantenerlos co-
nectados con sus compafieros y profesores del programa, a
partir de actividades y dindmicas que promueven el aprendiza-
je continuo, a través de expertos en diversas areas del saber.

Servicios de politeca y recursos digitales: la Universidad de Bo-
yaca brinda la posibilidad de seguir accediendo a sus servicios
de politeca y bases de datos, incluso después de haber egre-
sado de la Institucion. Los egresados pueden consultar libros,
revistas y bases de datos especializadas que les permita se-
guir investigando y actualizando sus conocimientos. También,
tienen el servicio de acceso a la cuenta de correo electronico
institucional de manera vitalicia.

Servicios de Bienestar Universitario: con el objetivo de procurar
el bienestar de todos los miembros de la comunidad universi-
taria, los multiples servicios que brinda la Division de Bienestar
Universitario pueden ser utilizados por los egresados. Desde
esta dependencia los graduados pueden tener acceso a con-
sultas psicolégicas, de medicina y de enfermeria, servicios de
gimnasio, actividades recreativas, de integracion a los grupos
culturales y a las actividades deportivas de la Institucion.

La Universidad de Boyaca se enorgullece de acompafiarlos
en cada etapa de su vida profesional y personal, por ello los
invita a mantenerse conectados, a participar activamente de
todas las actividades institucionales y a disfrutar al maximo
las oportunidades que les brinda su Casa de Estudios.

iFelicitaciones a todos los egresados de la Universidad de Boyacd por sus logros,
reconocimientos y éxitos permanentes, los cuales enorgullecen a la comunidad universitaria en general!




