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responsable

Sralam Sreen

EDITORIAL

Es de todos conocido el grave problema ocasionado por la
escasez de agua en Tunja y todos estamos sufriendo sus
consecuencias.

El problema tiene diferentes componentes :

a) Ambiental y Metereologico: porque sobre larepresa

le Teatinos no llueve, y de un nivel maximo de capacidad
<~on una cota de 19 metros actualmente se halla en 5 metros,
en lo cual la deforestacion de la cuenca contribuye a la sequia.

b) De Distribucion: una red de mas de 80 Km. que
tiene mas de 25 anos y en donde se registran pérdidas del
48% o mas del agua que se distribuye en la ciudad.

c) De Imprevision: porque desde hace mas de un ano
se empezaron a hacer racionamientos sin que nuevas fuentes
Se pusieran en servicio.

d) De Incapacidad y Desinterés Administrativo:
puesto que los siete pozos profundos que se perforaron en
1.990 ninguno estaba en servicio porque se perdieron las
bombas, los arrancadores, los tableros eléctricos, etc. y nadie
figura como responsable. Todo eso contribuyo a decretar la
liquidacion de la Empresa de Acueducto y Alcantarillado. A
raiz de la actual crisis se han iniciado acciones por parte de
la Procuraduria, la Fiscalia y la Superintendencia de Servicios
Publicos.

€) De Recursos: puesto que si bien es cierto que existe
el Plan Maestro de Acueducto y Alcantarillado se requieren 5
mil millones de pesos en fornma inmediata para superar la
crisis, 10 mil millones para traer agua desde la Represa de
La Copa y 50 Mil millones para construir el acueducto regional
del Paramo de Giiina para 30 municipios del corredor central
de Boyaca (Tunja, Paipa, Duitama, Sogamoso).

Las Universidades grandes de Tunja (UNIBOYACA y UPTC)
han querido solidarizarse con la ciudad y han aportado todas
las soluciones a su alcance. En el caso especifico de nuestra
Universidad se hizo la inversion necesaria para poner a
funcionar un pozo de agua subterranea que anos atras habian
perforado estudiantes y profesores de la Carrera de Ingenieria
Sanitaria y Ambiental.

Este pozo esta actualmente produciendo entre 70 y 100
metros ciibicos por dia que nos permite autoabastecernos y
el excedente se le entregara al Hospital San Rafael o a otras
entidades que lo requieran. Sus condiciones bacteriolégicas
y fisico-quimicas son muy buenas y a pesar de ello se ha
instalado un clorificador para asegurar la mejor calidad
posible.

Todas las acciones que las Directivas de UNIBOYACA han
realizado se han encaminado a mantener funcionando la
Institucion y a evitar una suspension de clases que
perjudicaria enormemente a toda la Comunidad Universitaria
y por ello estamos solicitando el mayor ahorro de agua
posible y la colaboracion de todos para mantener las mejores
condiciones sanitarias.

OFICIALIZADO ACUERDO DE
COOPERACION.

UNIBOYACA firmo Convenio de Cooperacion con la Facultad
Catolica de Quimica e Ingenieria de la Pontificia Universidad
Catélica Argentina (P.U.C.A.) para desarrollar programas de
interés mutuo, intercambiar profesores y estudiantes
visitantes, coordinar actividades conjuntas de investigacion
y organizacion de conferencias, seminarios, ponencias y
programas de entrenamiento e intercambio de
documentacion y material bibliografico de interés comun.

Adicionalmente el Acuerdo busca promocionar la
cooperacion y el desarrollo del quehacer educacional entre
las dos Instituciones para lograr condiciones académicas que
beneficien a las Comunidades Universitarias.

UNIBOYACA FIRMA CONVENIO.

El pasado 8 de febrero se firmé un importante Convenio
Docente Asistencial entre la Fundacion Cardioinfantil Instituto
de Cardiologia y la Fundacion Universitaria de Boyaca.

Las Instituciones llegaron a éste acuerdo teniendo en cuenta
el mutuo interés que las motiva para lograr la integracion
docente asistencial como estrategia fundamental para
impulsar un proceso de planificacion y desarrollo de recursos
humanos en salud, acordes con la realidad Nacional y
Departamental.

El objetivo fundamental del Convenio es establecer bases de
cooperacion entre la Clinica y la Universidad que permitan
desarrollar de manera integrada programas docentes
asistenciales en el campo de la salud, brindando a la
poblacion atencion médica dentro de los criterios de
responsabilidad, eficiencia y calidad.

SALUDO DE BIENVENIDA.

El Abogado MANUEL JOSE BERNAL se vincula a UNIBOYACA
como profesor de Medio Tiempo en la carrera de Derecho y
Ciencias Politicas. El profesor Bernal es Abogado Titulado
de la Universidad Libre, Especializado en Derecho Publico.

Los Ingenieros de Sistemas ANGELA BAYONA ROMERO y
ANDRES CORREAL CUERVO se vinculan como profesores de
Tiempo Completo en la Facultad de Ciencias Administrativas
y Contables. Los Ingenieros son egresados de UNIBOYACA
y actualmente adelantan un ambicioso programa de
informatica que permitira sistematizar algunos de los
servicios de Politeca, Centro de Informatica y Porternia.

A los nuevos Docentes, una cordial bienvenida y nuestros
deseos porque sus actividades pedagogicas y profesionales
sean exitosas.
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UNIBOYACA PARTICIPA EN FORO SOBRE
LEY DE LA JUVENTUD.

Los estudiantes de Comunicacién Social - Periocdismo y
Derecho, Libia Teresa Huertas y Leonardo Granados Ramirez,
representaron a UNIBOYACA en el Foro: “Discusion del
Proyecto de Ley 55y 104 del 94 sobre La Ley de la Juventud”.
El evento se realizé en Santa Fé de Bogota el pasado 14 de
febrero, y permitid que los jovenes expresaran su opinién
acerca del proyecto de ésta Ley que busca promocionar el
desarrollo integral y el reconocimiento de [os Derechos que
tiene la juventud colombiana.

UNIBOYACA PREPARA SISTEMA
INTEGRADO DE INFORMACION.

Con el fin de perfeccionar y actualizar el actual sistermna de
informacién de UNIBOYACA, el CENTRO DE
INVESTIGACIONES PARA EL DESARROLLO (CIPADE)
promueve la creaciéon y puesta en funcionamiento del
programa SIIUB (Sistema Integrado de Informacién para
UNIBOYACA).

Este novedoso sistema permitird a nuestra Universidad tener
un manejo actualizado de la informacién interna de la
Institucion, evitando repeticiones e inconsistencia en los miles
de datos que se manejan diariamente en UNIBOYACA;
igualmente optimizara los procesos administrativos,
académicos y financieros para hacerlos mas rapidos, faciles
y eficaces.

El proyecto esta siendo desarrollado por los Directivos y
Profesores de Ingenieria de Sistemas y se encuentra en su
etapa inicial.

ACTUALIDAD DEPORTIVA

VOLEIBEOL

Con la participacion de tres equipos femeninos y seis
masculinos se realiza en UNIBOYACA el Tomeo Interno de
Voleibol. Los partidos se estdn jugando de lunes a viernes
en las instalaciones deportivas de la Universidad. La
programacion del Torneo aparece publicada en las carteleras
de Bienestar Universitario.

AJEDREZ

Veinticuatro ajedrecistas conforman el ranking de la
Universidad dentro del Campeonato que se realiza de lunes
a viernes en los salones E2: 101, 102, 103 y 104 de
UNIBOYACA, segin horario establecido por Bienestar
Universitario.

PRESELECCIONES DEPORTIVAS

Atencidén Profesores y Estudiantes. Convocamos a lo
amantes del deporte para que se inscriban en las diferentes
preselecciones que representaran a UNIBOYACA en
campeonatos regionales y nacionales. Los horarios de
enirenamiente estdn publicados en la cartelera informativa
de Bienestar Universitario.
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Conferencia Conferencista

1. SITUACION ACTUAL DE C.P. Julio C. Gémez
LA CONTADURIA PUBLICA
EN COLOMBIA

2, ESTABLECIMIENTO DE
RELACIONES AFECTIVAS
EN LA RELACION DE PAREJA

3. ESTRUCTURA DE COSTOS
PARA LA RECUPERACION
Y PROTECCION DEL MEDIO
AMBIENTE.
“"COSTOS AMBIENTALES”

4, LOS3 DERECHOS HUMANOS
EN LA CONSTITUCION
NACIONAL.

5. REVYOLUCION POSITIVA DEL
PENSAMIENTO

6. LAREFORMA TRIBUTARIA
"ALCANCES E INNOVACIONES”

7. LOSMECANISMOS DE

Dr. Noé Ardila Espinel

C.F. Luis Alberto Castillo

Dr. Mario Iguarén

Dr. Hemando Ochoa
A.E. Arimando Puin

Dr. Carlos Ariel Sanchez

\

PROGRAMACION DE CONFERENCIAS 1-96

PARTICIPACION POPULAR
8. CONCEPCIONES DIFERENTES  Dra. Angela Marfa Guzman
DE ALGUNAS AFIRMACIONES
SOBRE EL AMOR
9. PRINCIFIOS FILOSOFICOS Dr. Edgar Kunmen
DEL DERECHO PENAL
10. BIOETICA Dr. Rafaél Romero Pifieros
11. NUEVO ORDEN Dr, Alvarc Sierra
COMUNICACIONAL
12. LA MUJER EN LA CULTURA Dra. Rubby Alvarez de H.
CHINA
13. ADHESION LEUCOCITARIA Dr. Oscar A. Guevara
EN LA INFLAMACION
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8 Marzo 11:.00a.m Auditorio .
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15 Marzo 11:00a.m Auditorio .
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11 Abril 11:00a.m Auditorio |
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13 Abril 11:00a.m Auditorio
15 Abril 11:00a.m Auditorio
18 Abril 5:00 p.m Auditorio
14 Mayo 4:00 p.m Auditorio

15 Mayo 11:00a.m Auditorio 1
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