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“La diplomacia es el arte de
ganar con elegancia y perder

Saavedra Fajardo
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Personal Directivo y Docente participante en la Jornada de Integracién y Capacitacion realizada en Paipa, Centro de Convenciones.

Durante los dfas 11 y 17 de julio pasado, la Division
de Recursos Humanos de UNIBOYACA que dirige
la Dra. Liliana Aguilera Rojas, realizo dos jornadas
de integracién y capacitacion institucional, la primera
de ellas dirigida al personal administrativo y de
servicios generales, y la segunda destinada al per-
sonal Directivo y Docente. Estas actividades se
desarrollaron en el Centro de Convenciones de Paipa,

con la participacion de la Psicologa y Consultora en
Recursos Humanos, Clara Martinez de Bohorquez,
quien dict6 una interesante conferencia sobre el tema:
Liderazgo, Lealtad, Compromiso y Sentido de
Pertenencia. Igualmente fueron desarrollados varios

talleres de integracién, trabajo en equipo y
autorreflexion que permitieron a los participantes
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| comenzar un perodo de actividades académicas, los diferentes estamentos que integran esta familia universitaria
(Directivos, Docentes, Administrativos y Estudiantcs) dan una cordial bicavenida a quicnes, a partic de ahora, se
integran a csta Casa de Estudios. Especialmente queremos manifestar a los estudiantes de primer semestre nuestro
agrado porque  aceptaron, de manera libre y esponténes, el reto de estudiar en esta Universidad cuya consagracion al
saber es prucba Iehaciente de su camino constante hacia la excelencia. Igualmente saludamos a los muevos profesores y
locionarios administrativos, cquienes despucs de haber participado en un riguroso proceso de seleccion de personal
lograron, por sus propios méritos, hacerse merecedores de la distincion de formar parte de esta comunidad universitaria.
A propdsito de dicho proceso es importante informar a la opinidn piiblica que la contratacion de profesores y fancionarios
| comenzd con una convocatoria en la cual participaron més de ochocientas personas. DPosterior a la aplicacién de la
evaluacion de conocimientos, las personas que obtuvieron los mejores resultados fucron llamados para realizar una prucba
§ prictica sobre docencia o desarrollo de funciones, segin fuere el caso, con ¢l propdsito de scleccionar a quienes tenian
~ las mejores aptitudes, para que finalmente fucran cntrevistados en tres instancias diferentes, a fin de clegir a quienes
demostraron poscer las més altas capacidades profesionales y elevadas calidades humanas,

Es oportuno destacar que a partir del presente semestre académico entrd en funcionamiento el submédulo de
admisioncs que integra ¢l médulo académico  del Sistema Intcgrado de Informacion de UNIBOYACA (SIIUB); un
ambicioso proyecto que optimizard los procesos y los recursos téenicos y humanos con los que  cucenta la universidad.
Felicitaciones sinceras a las Directivas de la Universidad por su apoyo decidido al proyecto, asi como a los ingenieros
de sistemas que han trabajado arduamente en la pucsta en marcha del mismo.

g, Atendiendo la tradicion pionera de UNIBOYACA, cs grato informarles que somos la primera Universidad que cn ¢l
et Oricntc Colombiano ofrcce una allerativa de capacitacion mediante la entrada en fancionamiento del programa de
Bacteriologia y Laboratorio Clinico, carrera que cuenta con modernos laboratorios de quimica, bioquimica, biologia y
microbiologia, con los cuales sc desarrollan las practicas correspondientes a esta carrera profesional. Una cordial
bienvenida a sus estudiantes y prolesores quienes tienen la importante tarca de abrir camino en esta érea del conocimiento
y realizar un proceso de cxtension y trabajo comunitario bastante arduo.

i ~ Tinalmente insistimos cn la necesidad de fortalecer la cullura corporativa de la universidad mediante la socializacién de
i las iniciativas y sugerencias que tengamos para mejorar dia tras dia la academia, las actividades culturales, la investigacion
y ¢l trabajo comunitario, actividades que son la razdn de ser de nuestra Casa de Estudios.
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revisar, con sentido critico, los procesos dados al in- Integracion y Capacitacion Institucional, que por su
terior de la universidad, desde la perspectiva de los calidad y efectividad son el espacio propicio para
roles que cada uno desempenia. avanzar colectivamente en la consolidaciéon de

equipos de trabajo mds eficientes, capaces de

Sinceras felicitaciones a la Division de Recursos afrontar los retos del mundo contemporaneo.

Humanos por el desarrollo de estas Jornadas de

| CﬂH gmn entusiasmo EI perﬁﬂnni admzmstmtmﬂ y de servicios generules pﬂmﬂpﬂ en la Iﬂrrmdﬂ de Integmmdn y Cﬂpﬂmmcmn |
@ organizada por la Division de Recursos Humanos.




La Comunidad Universitaria felicita a nuestros
Deportistas por su excelente desempenio en las

multiples competencias Bolivarianas vy
Departamentales realizadas durante los dltimos
meses, donde demostraron su arrojo, capacidades,
disciplina y sentido de pertenencia para con su Alma

Mater. Merecidisimo reconocimiento y reiteradas
felicitaciones a los deportistas de UNIBOYACA.
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Baloncesto de UNIBOYACA

El Seleccionado de Baloncesto Masculino de
UNIBOYACA se ubica entre los mejores equipos del
Departamento de Boyacs, al jugar el sabado 28 de Julio

la final por el primero y segundo lugar del

CAMPEONATO  DEPARTAMENTAL  DE
BALONCESTO realizado durante los meses de Mayo,
Junio y Julio. Los integrantes del Seleccionado son:
German Acero, Cristian Nino, Julio Garcia, Eugenio
Williams, Sebastian Ortegon, Mauricio Vanegas,
Washington Vargas y Camilo Garcia, quienes estdan
dirigidos por el entrenador Ferneth Cortés.
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El Atleta NIXON MAURICIO ZAMBRANO

BARRERA, estudiante de Primer Semestre de
Contaduria Publica, v en representacion de

UniBovacd, ocupo el segundo lugar en la prueba de
20 Km. Marcha Atlética que se realiz6 en el marco
del CAMPEONATO PRE JUEGOS BOLIVARIANOS,
efectuado en la ciudad de Tunja los dias 14 y 15 de
Julio. El evento conté con la participaciéon de Atletas
de Chile, Brasil, Venezuela y Colombia.

Seleccionados de Voleibol figt

Los Seleccionados de Voleibol Femenino y Masculino
de UNIBOYACA ocuparon el tercer lugar en el
CAMPEONATO DEPARTAMENTAL PAIPA 2001,
que se realizé durante los meses de Mayo y Junio
pasado.

El equipo de Voleibol Femenino esta integrado por:

Erika Gonzalez, Jennifer Castro, Angela Guerra,
Mdénica Alvarez, Yohana Giraldo, Yya Nadezda

Pineda, Diana Garavito y Jenny Quiroga. Este
seleccionado es dirigido por el Licenciado Gustavo
Otélora. '

El seleccionado de Voleibol Masculino lo integran:
Francisco Olave, Wilson Sudrez, Ivan Jaimes, Cristian
Nifio, Julidn Maldonado, Edward Jaimes, Oscar
Lagos y William Quiroga, quienes estan dirigidos
por el entrenador Oscar Sudrez.

AGOSTO, MES PARA LOS

DEPORTISTAS

La Coordinacion de Actividades Deportivas invita a
todos los amantes del deporte a que se vinculen y
participen en los Campeonatos que han sido
programados con el animo de promover la practica
deportiva, estimular la integracion entre los
estamentos universitarios y exaltar la disciplina de

los deportistas de UNIBOYACA. En el mes de agosto
comenzaran los siguientes Campeonatos y Festivales.

Campeonato Selectivo de Tenis de Mesa
Campeonato Selectivo de Ajedrez

Campeonato Selectivo de Tenis de Campo
Festival de Atletismo
Festival de Natacion

Torneo Inter Roscas de Baloncesto
Torneo Inter Roscas de Voleibol por Trios

VVVVVVY

Mayores Informes en la Divisién de BIENESTAR
UNIVERSITARIO, Coordinacién de Actividades
~ Deportivas. Edificio Central, Oficina 103.

~ Teléfono 7450000 Ext. 511. ’
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De izquierda a derecha. EI Dr. Osmar Correal Cabral, Rector de Hﬂiﬁﬂy;m:f; Monsefior Luis Augusto Castro
Quiroga, Arzobispo de Tunja, y la Dra. Rosita Cuervo Payeras, Presidenta del Consejo Directivo de la
Universidad, durante el Acto de Lanzamiento del Programa de Television Derechos para Todos.

Desde el pasado 18 de julio se esta emitiendo por
TeleSantiago Canal 21, el programa DERECHOS
PARA TODOS, Consultorio Juridico de
UNIBOYACA por Televisién. El programa se
seguira transmitiendo todos los miércoles de 6:30
p-m a 7:30 p.m por este canal local de television.

Esta iniciativa es la cristalizacion del Convenio de
Cooperacion Interinstitucional entre Ila
Arquidiécesis de Tunjay UNIBOYACA. Conelaval
del Centro de Investigaciones para el Desarrollo
(CIPADE), instancia donde surgio esta iniciativa
audiovisual, la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales quiso integrar a los profesionales y
estudiantes del Derecho y la Comunicacion Social
para producir este programa de television que tiene
como objetivo fundamental ampliar el servicio de
asesoria que se viene prestando a través del
Consultorio Juridico. Igualmente se convierte en
una magnifica oportunidad para que los programas
de pregrado y postgrado de la Universidad trabajen
de manera interdisciplinar y desarrollen
ampliamente el programa de extension a la

comunidad.
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El programa esta
dividido en tres
segmentos
e ] denominados
s Consultenos S11

______________________ & Caso, dedicado a

. "Wl dar respuesta a las

e AR, e

“ain 1 @l consultas acerca de

e s 2 SR temas juridicos y
L B . 4 sociales que
@ et formulen los

- r espacio destinado al
“ | analisis detallado y
g -8 especializado de

| televidentes; Con

I

sociales, y Vida
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e R % Universitaria,

que
aborda las
novedades
academicas,
literarias

culturales de Ila
Universidad.
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El programa es producido por los Profesores y
Estudiantes de la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales que agrupa a las carreras de Derecho y
Ciencias Politicas y Comunicacion Social y Medios,
con el apoyo del equipo técnico del Canal 21
TeleSantiago.

Al acto de lanzamiento y primera emision del
programa, que se realizo el pasado 18 de julio a las
6:30 p.m. en el Salon Fundadores de la Universidad,
asistieron la Sra. Presidenta del Consejo Directivo
de UNIBOYACA, Dra. Rosita Cuervo Payeras; el Sr.
Rector, Dr. Osmar Correal Cabral; Monsenor Luis
Augusto Castro Quiroga, Arzobispo de Tunja;
Magistrados de los Tribunales de Tunja y Santa Rosa
de Viterbo, Secretarios del Despacho Departamental
y Municipal; Decanos, Directores de Carrera,

Abogados, Periodistas y Estudiantes.

Las personas interesadas en participar en el
programa o formular alguna consulta, pueden
comunicarse a los Teléfonos: 7450000, Ext. 233, 232
230, 220 y 235 - 7452369, Telefax. 7450044; al
E-Mail:consultoriojuridico@uniboyaca.edu.co
También puede dirigirse a la Cra. 2 Este No. 64-169,
Edificio Plazoleta Primer Piso, Consultorio Juridico
de UNIBOYACA.




PUESTO EN MARCHA PRIMER

SUBMODULO DEL SIIUB

Durante el periodo de vacaciones entréen funcionamiento
el Submédulo de Admisiones: wdiente al Médulo
Académico del Sistema Integra d{} de Informacion de
UNIBOYACA (SIIUB), proyectoenel cual la Universidad
ha dedicado sus mejores recursos técnicos y humanos,

con el fin de optimizar los procesos academicos,

adﬂnmst{'ahvﬂs y ﬁnanﬂems

Bamc&mente este primer submc‘idulﬂ permite al
personal encargado de realizar las entrevistas de

seleccion de aspirantes, conocer en detalle la

informacién de quienes desean ingresar a la
Universidad. El proceso comienza con el registro, en
una base de datos, de la informacién que los
aspirantes consignan en el formato de inscripcion.
Esta informacion es alimentada al sistema por los
funclm'tarmﬁ de la Oficina de Matriculas, para la
asignacion del entrevistador, al tiempo que permite
programar la disponibilidad de los funcionarios que

efectuan dlchas entrevistas.

Cada: uno ode los Entremstadmres hene accesoa alos dat{}s |
bésicos del aspirante y puede registrar las calificaciones
y el concepto de la entrevista para que sea consultado
por el Comité de Seleccién, organismo encargado de

evaluar esta informacion dispuesta en el sistema para
deu.-djr ﬂCETEEt dE la Sﬂhﬂt‘lid de admisién.
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DE :zquaern‘n:i a derech::r J'::ts ingenieres de sistemas que mfegrnn EJ'
equipo de frabajo SIIUB, Carmen Inés Béez, Francisco Vargas, Martha
Isabel Sudrez, Mauricio Ochoa, Jorge Blanco, Héctor Gonzdlez y
Federico Gomez.

El sistema también permite generar reportes tales
como: lista de admitidos, lista de aspirantes, datos
bdsicos del aspirante, estadisticas de aspirantes,
resultados de la entrevista y demas aspectos que se
involucran en este proceso.

Felicitamos a las Directivas de la Universidad por su
apoyo decidido al proyecto y a los ingenieros de
sistemas que participan en la programacion,
desarrollo }7 evaluacion del mismo.
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EXTENSION CULTURAL Barranquﬂla

La Universidad Metropolitana, a través de su Extension
Cultural, convoca a la Comunidad Académica de

UNIBOYACA, para que participe en el XXIII Concurso
Nacional Metm olitano de Cuento, de acuerdo a las
siguientes BASES:

- Pueden participar en este certamen escritores jovenes,
noveles, de nacionalidad colombiana.

- Los concursantes deben enviar un cuento inédito, en
hﬂ]a mecanografiada a doble espacio, tamatio carta, en
dos copias, a la siguiente direccion: Extension

C h.lralYUmvermdad Metropolitana, Apartado Aereo

No. 50576, Barranquilla.
- El cuento debe ser firmado con un seudénimo y en un

sobre cerrado, aparte, estaran el titulo del cuento y el

nombre correspondiente al seudonimo, una breve ficha
biografica del autor, numero de documento de

identidad y direccion.
- La cuantia de este }:;ren:uﬂ,, es de $ 1.000.000.00 (Un

millon de pesos m/1). Esfuerzo que la Universidad
Metropolitana mantiene como una aportacion al
estimulo del valor literario y el oficio de escribir entre
los jovenes del territorio nacional. Por esta causa el

premio no serd declarado desierto.

- El concurso queda abierto a partir de la fecha y su plazo
de admision cerrara el 31 de enero del ano 2002.

- El fallo sera dado a conocer en acto especial, en la
Universidad Metropolitana de Barranquilla, el 23 de
marzo de afio 2002.

- La integracion del jurado sera dada a conocer

SJDITUHBH'IEH’[E
acuerdo a la propuesta hecha a nivel nacional por

el Vice — Rector de la Universidad Metropolitana,

integrante del jurado y gubhcada en el Magazin de El

Espectador con fecha 20 de abril de 1980, tendiente a

inmunizar, de las posibles manipulaciones en el

otorgamiento de los premios, se establece que el

}Jaquete del material concursante y el acta interna de

as sesiones de los fallos del jurado sean accesibles a la
EDI‘[EUHH! evaluacion personal o de entidades
cualificadas (Criticos Literarios, Profesores de

Literatura solventes y talleres de literatura de prestigio).

Dado en Barranquilla a los quince (15) dias del mes de
mayo de 2001.

Emilia S. de Saenz Ibarra
Directora Extension Cultura"




LOS MAS PILOS

La Comunidad Universitaria felicita a los estudiantes de pregrado y postgrado que durante el primer semestre de
| 2001 se destacaron por sus excelentes resultados académicos, consiguiendo ser LOS MEJORES DE CADA CARRERA
| O ESPECIALIZACION. Ellos son:

MEJORES PROMEDIOS SEMESTRALES PRIMER PERIODO ACADEMICO DE 2001

CARRERA CODIGO NOMBRE PROM. SEMES
ADMON. DE EMPRESAS CONVENIO 1100524 LESMES ACOSTA JUAN FRANCISCO 468
ITAE. 1101030 GARCIA LEON YECID ALBERTO 468
ADMON. COMERCIAL Y FINANCIERA 1199018 GOMEZ TRISTANCHO ADOLFO a4 -
ADMON. EN RELACIONES INDUSTRIALES 1292515 CHAPARRO CANARIA MARIA CONCEPCION. 4.10
CONTADURIA PUBLICA 1401051 RAVELO PEREZ MARLENNY 443
11499506 ALVAREZ CALDERON DADMIS 443 -
ADMON. EN MARKETING Y VENTAS 1599004 HERNANDEZ CONTRERAS JAIRO 447
ADMON. FINANCIERA Y DE SISTEMAS 1601005 DIAZ ACEVEDO CARMENZA 420
COMUNICACION SOCIAL Y MEDIOS 3201004 COY TORRES DELCY CRISTINA 348
DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS 3194038 SEGURA SAAVEDRA SULLY PATRICIA 450
3195566 GRANADOS SAAVEDRA YENNI ASTRITH 450
13196022  FAJARDO CABREJO LIDA YANNETH 450
INGENIERIA SANITARIA Y AMBIENTAL 5199017 BAYONA ROMERO JULIAN ALBERTO 421
INGENIERIA DE SISTEMAS 5201039 CEPEDA CHAPARRO YAMILE ANDREA 428
INGENIERIA INDUSTRIAL. 5399512  FERREIRA GRANADOS DIANA PATRICIA 433
TERAPIA FISICA 6197530 MORALES ADAME AURA LIZZETTE 470
INSTRUMENTACION QUIRURGICA 16298020 YAYA MUNOZ NEZLY PATRICIA e
TERAPIA RESPIRATORIA 6399502 BARON RODRIGUEZ VICTOR HUGO 443
MEDICINA Y CIRUGIA 6495067 LOPEZ DIAZ ADRIANA MARIA L0
ARQUITECTURA Y URBANISMO 7198008 CELY BRICENO GIOVANNY ALBERTO 450
DISENO GRAFICO 7200506 ROA ROMERO NURIA YISEL 444
DIP. EN DOCENCIA UNIVERSITARIA 8201010 SUAREZ VACCA MARIA TERESA 459 -
ESP. EN REVISORIA FISCALY CONTRALORIA 8301012 FUENTES GUERRERO LUIS JAIME 44y
ESP. EN GERENCIA DE PROYECTOS 8400513 ROMERO GARZON ETHNA YANIRA 4 0
ESP. EN GERENCIA DE SISTEMAS sl
DE INFORMACION 8500509 QUINTERO GUTIERREZ CLAUDIALORENA 443
ESP. EN EPIDEMIOLOGIA 8700511 GOMEZ LEON MARTHA CECILIA 430
ESP. EN GESTION AMBIENTAL 9401018 DIAZ JIMENEZ MARIA ESPERANZA 465 -
ESP. EN GERENCIA EN INSTITUCIONES e
DE SALUD -950@(}18._ SANABRIA MESA CARLOS YECID =463

DESTACADA LABOR DOCENTE

Semestralmente los estudiantes de UNIBOYACA evaldan el desempefio de sus maestros. Esta importante
herramienta evaluativa es de gran utilidad para redireccionar y mejorar la actividad docente. A través del
Boletin Informativo exaltamos y felicitamos a los docentes que obtuvieron las cinco mejores calificaciones en
cada una de las Facultades. Ellos son:

MEJORES EVALUACIONES DOCENTES (POR PARTE DE LOS ESTUDIANTES)
PRIMER PERIODO ACADEMICO DE 2001

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y BELLAS ARTES EACULTAD DE CIENCIAS E INGENIERIA

PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES

NEIRA MORA NELCY 4.93
LOPEZ CORREDOR PABLO 4.84
SUAREZ JAVIER LEONARDO 4.84
HERNANDEZ M. MIGUEL EDUARDO 4.83
ROJAS ORTEGA BLADIMIR ORLANDO 4.83
URIBE ORTEGA MARTHA JANNETH 4.77

LARA MENDOZA CARLOS RAFAEL 4.76

4.86
4.81
4.80
4.76
4.75

PEREA ALBARRACIN ADRIANA
MENDEZ PEREZ HECTOR HORACIO
ROJAS SANTIESTEBAN ROCIO
MORALES JAIME HENRY ALIRIO
JIMENEZ OCHOA LILIA MARINA




FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y
CONTABLES

PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJE

GIORDANELLI M. VICTOR MANUE. 4.91
QUIROGA GONZALEZ ALBA JUDITH 4.86
FONSECA CUERVO ALEJANDRA 4.86
OLIVERO MEDINA OMAR CLIMACO 4.79
ALARCON NEIRA RODROLFQO 4.76
ALVARADO A. MANUEL JOSE 4.68
DIAZ RODRIGUEZ OLGA MERCEDES 4.68
OSORIO SANCHEZ JULIO ALBERTO  4.68
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

ROJAS LAVERDE MARIA DEL PILAR 4.9
VARGAS SAENZ JOAQUIN 4,97
SANCHEZ MOJICA NESTOR 4.96

LONDONO ARCILA HECTORFABIO 493
TORRES CHAVES MARIA CLAUDIA 4.92

AGUILERA ROJAS LILIANA 4.92
CONTRERAS PENA HECTOR HERNAN 4.92
PULIDO JORGE ENRIQUE 4.92
CAMARGOSUAREZ GERMAN 4.92
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LIZARAZO QUINTERO AURA JANETH 4.92

La Comunidad Universitaria saluda de manera especial
y afectiva a los profesores que se vinculan a esta Casa
de Estudios, tras haber obtenido los mejores resultados
en las pruebas de conocimientos, desarrollo de catedras
y entrevistas, que fueron realizadas con motivo de la
Convocatoria Docente que organizé y desarrollé
exitosamente la Division de Recursos Humanos.
Auguramos muchos éxitos a estos talentosos
profesionales quienes sabran desempefarse con

idoneidad, ética y compromiso en la labor educativa y
formativa que adelanta UNIBOYACA. Son ellos:

¢+ PEDRO ANTONIO AMAYA TIBAMOSO.

Disenador Grafico, se vincula como Coordinador
Académico de la Carrera de Diseno Grafico

+ JORGE DIAZ RODRIGUEZ. Profesor de Medio
Tiempo en la carrera de Medicina y Cirugia. Es
Doctor en Medicina y Cirugia, Especializado en
Cirugia General.

¢ DORA CECILIA BERNAL PUENTES. Profesora
de Tiempo Completo en la carrera de Ingenieria
Sanitaria. Es Biologa, Especializada en Educacion
y Manejo Ambiental, Diplomada en Control de la
Calidad de Alimentos Naturales y Procesados, en
Biologia Molecular, en Formacién Superior a

Distancia y en Habilidades Multimediales.

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE
PALENCIA MONTANA JOSE MIGUEL 4.93
ALARCON NEIRA RODOLFQO 4.83
GUZMAN AMAYA ANGELA MARIA  4.83
ROMERO FARFAN CESAR AUGUSTO 4.81
PEREZ TORRES GONZALO 4.80
SOTELO CARRENO DORYS ANDREA 4.79

FACULTAD DE POSTGRADOS

PUESTO APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

4.91
4.89
4.89
4.88
4.84
4.83

URQUIJOLENIS

MUNOZ ESCOBAR ALVARO
MURIEL LOPEZ ALVARO

ZUNIGA GARCIA ALVARO
RODRIGUEZ QUINTERO MILCIADES
ORTIZ FRANCISCO

U1 W= 2 I I =

CONVENIO ITAE

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

4.90
4.64

DURAN JAIME
LOPEZ JOSE FERNANDO

SIERRA CARLOS EDUARDO 4.51

4.84
4.80

QUIJANO MARIO
GARCIA LILIA ELVIRA

ILIA UNIBOYACA SIGUE CRECIENDO

ALVARO GOMEZ MARTINEZ. Profesor de
Tlempﬂ Completo adscrito al Departamento de
Matematicas. Licenciado en Matematicas y Fisica,
Especialista en Computacion y Especialista en
Auditoria de Sistemas.

+ OLGA LUCIA USAQUEN. Profesora de Tiempo
Completo de la Facultad de Postgrados. Es
Ingeniera Sanitaria y Ambiental, Especializada en
Gestion Ambiental, egresada de UniBoyaca.

* ANA JUDITH RUSSI COLMENARES.
Profesora de Tiempo Completo de la carrera de
Ingenieria Sanitaria y Ambiental. Es graduada en

Microbiologia Industrial.

+ JOSE LEOPOLDO ROJAS ARAQUE. Profesor de
Tiempo Completo dela carrera de Medicina y Cirugia.

Es graduado en Quimica y Doctor en Quimica.

* FRED GUSTAVO MANRIQUE ABRIL. Profesor
de Medio Tiempo de la carrera de Medicina y

Cirugia. Enfermero Especialista en Gerencia Social,
Magister en Salud Publica y Especialista en
Epidemiologia.

+ ANAFELISA CARO GARCIA. Profesora de Medio
Tiempo de Instrumentacion Quirurgica. Es
Instrumentadora Quirtrgica egresada de UniBoyaca.
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CORREO UNIBOYACA -

Para nuestra Universidad es motivo de orgullo y beneplacito compartir con la Comunidad Docente y Dicente
las muiltiples comunicaciones de felicitacién que han sido remitidas a las Directivas de UNIBOYACA con
ocasion de los eventos académicos realizados en el semestre inmediatamente anterior. A continuacién

transcribimos algunas de estas emotivas manifestaciones de felicitacion.

“Bogota, junio 19 de 2001.

- Apreciado Doctor Correal:

Quiero expresarle mis sinceros agradecimientos por
el decidido apoyo prestado por Usted y sus
colaboradores en la realizacion del segundo ciclo de
la Semana del Exportador en la ciudad de Tunja como
- proceso de consolidacion de la cultura exportadora
~ regional. | . LT |

_EE- impﬂrtante, continuar con la dindmica creada por

el evento y con ese mismo objetivo seguir generando

acciones y actividades que contribuyan a mantener el
~_progreso exportador regional.

~ Cordialmente,

 MARTHA LUCIA RAMIREZ DE RINCON
~ Ministra de Comercio Exterior”

“Manizales, 15 de mayo de 2001
'ﬂ?féﬂiﬂﬁﬁé A‘mig&s’:

El exltn del pasadﬂ Seminario Internacional de
Periodismo, en el que UNIBOYACA jugo un pa,pel
fundamental, demuestra la categoria y proyeccion de
dicho centro universitario. En mi calidad de conferencista
he participado en ocho seminario similares, en sendas
ciudades, de Colombia y Ecuador, y pued::} decirlo, sin
temor a equivocarme, que este ha sido el seminario mejor
logrado, por su organizacion, por el apoyo logistico, por
la calidad de los participantes y por las magmflcas

instalaciones de la Universidad. jQué grata impresién
I'H}S tra}ﬂnﬂs todos 1{15 Eﬂnferenclstaa con esta universidad

Qmem -expresarles mis agradecimientos por todas las
atenciones de que fuimos objeto y decirles, con sinceridad,
que a UN IBOYACA la llevaré siempre en mi corazon.

:Cnrdtal Saiuc!{}

-CARLDS ARBE}LEDA GONZALEZ
fEhrectnr del Inshtutu Caldenﬁe de Cultura.”

“Bogota, mayo 15 de ZUE}I
Muy apreciados amigos de UNIBO‘I’&CA

Quiero agradEt‘EﬂEE su ESpemal atencmn en . mi ﬂa]e a
Tunja para visitar su universidad, la que, dicho sea de
paso, ha sido mi tema de conversacion con varios amigos
en Bogotd. Vine muy impresionado con lo que ustedes
han logrado y con la calidad humana de quienes orientan
y de quienes estudian alli. Sus estudiantes me paremerﬂn
Exceientes

Ojald todas las facultades de Comunicacién Social del pais
conocieran a fondo la filosofia que les mueve a ustedes.
Seria importante para la profesion. |

Reciban mi cordial salado
Cﬁrdialmenté, :
GUSTAVQ CASTRO CAICED@

Ex Comisionado Nacional de Television

Conferencista del Seminario Intemamﬂnal rie Peﬂﬂdlﬁmﬂ,
Etica, Re&pﬂnsabl}ldad y Paz *

XXII ANIVERSARIO DE

UNIBOYACA

Durante la semana del 23 al 29 de septiembre préximo
nuestra Universidad se vestira de gala para

conmemorar su vigésimo segundo aniversario de
Desde ya, los Directivos,

vida institucional.
Profesores, Personal Administrativo, Estudiantes y
Egresados, han empezado la planeacion y
programacion de las actividades académicas,
cientificas, deportivas y culturales que convertiran a
este aniversario en la ocasion propicia para demostrar
el carino y la confianza que le profesamos a nuestro
segundo hogar: UNIBOYACA.

Esta es una invitacion para que nos vinculemos
activamente en la organizacion y realizacion de los
eventos que se desarrollardn con ocasion del
aniversario de nuestra Universidad.




NUEVOS CURSOS DFE IDIOMAS EN
UNIBOYACA

Contamos con....

Los mejores docentes

Las mejores técnicas de aprendizaje
La mejor tecnologia

D Las mds comodas instalaciones

MACION IDIOMAS SEGUNDO SEMESTRE DE 2001
INGLES NIVEL |

NIVEL INTENSIDAD CUPO HORARIO <= = SALON
HORARIA MINIMO DE s
| SEMANAL ESTUDIANTES oo
INGLES Lunes  10:00 - 12:00 h.,
Miércoles 10:00 - 12:00 h.
Martes 10:00 - 12:00 h.
Vienes 10:00 - 12:00 h.

SALAS DE DINTEL
LABORATORIO DE IDIOMAS

SALAS DE DINTEL
LABORATORIO DE IDIOMAS

SALAS DE DINTEL
LABORATORIO DE IDIOMAS

INGLES

Lunes 14:00 — 16:00 h.
Miércoles 14:00 — 16:00 h.

Martes 14:00 - 16:00 h. SALAS DE DINTEL
Viernes 14:00 - 16:00 h. LABORATORIO DE IDIOMAS

Martes 16:00 - 18:00 h. SALAS DE DINTEL
Jueves 16:00 - 18:00 h. LABORATORIO DE IDIOMAS

Lunes 16:00—18:00h SALAS DE DINTEL
LABORATORIO DE IDIOMAS

Sabado 08:00—12:00 h. SALAS DE DINTEL
LABORATORIO DE IDIOMAS

Sdbado 14:00-18:00h SALAS DE DINTEL
LABORATORIO DE IDIOMAS

4 - INGLES

INGLES

4 INGLES

ik INGLES

Miércoles 16:00 — 18:00 h.

INGLES

S

= "
n - "

INGLES

1. USTED PUEDE COMBINAR LOS HORARIOS DE LOS GRUPOS ANTERIORES; LO REQUERIDO ES
TOMAR CUATRO HORAS SEMANALES PRESENCIALES.

2. SI HAY GRUPOS DE ESTUDIANTES O AMIGOS QUE DESEEN TOMAR LOS CURSOS EN HORARIOS
DIFERENTES A LOS NOMBRADOS ANTERIORMENTE, SE ABRIRAN LOS CURSOS QUE SEAN

SOLICITADOS, SIEMPRE Y CUANDO HAYA UN MINIMO DE 15 ALUMNOS.

~ INGLESNIVELH,  FRANCES NIVELI,  ITALIANONIVELJ, =
L s s s T l_IALIANQ'NiV:Eh l__li - : E s om s e RS LT

ESCOJA SU PROPIO HORARIO DE ACUERDO CON SU TIEMPO LIBRE Y ESTUDIE CUATRO HORAS
SEMANALES PRESENCIALES.

CADA NIVEL DE IDIOMA TIENE UNA DURACION DE UN SEMESTRE.

PARA MAYOR INFORMACION DIRIGIRSE A: LUIS ALEJANDRO PINZON BUITRAGO
- Direccion Departamento de Idiomas UniBoyaca _
Campus Universitario Of. E2-302 - Tel.7450000 Extension 232
| | E-mail:idiomas@uniboyaca.edu.co e
L. O S 'FE &SP ERAMOS
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SER LOS MEJORES

Nuestro compromiso con la sociedad
Colombiana
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PROGRAMAS PROFESIONA

Aprobados por el IGFES y
de UNIBOYACA
(Segiin lo establecido por la Ley 30 de 1993)

v" Tecnologia en Administracion de Marketing y Ventas
v' Tecnologia en Administracion Comercial y Financiera

v Administracion en Relaciones Industriales
v Administracion Financiera y de Sistemas
v" Administracién de Empresas

v Contaduria Publica

v Comunicacion Social y Medios

v Derecho y Ciencias Politicas

v" Ingenieria Sanitaria y Ambiental

v Ingenieria de Sistemas

v" Ingenieria Industrial

v Matematicas y Computacion

v' Instrumentacion Quirdrgica

v" Medicina y Cirugia

v" Bacteriologia v Laboratorio Clinico

v' Terapia Fisica

S

por el CONSEJO DIRECTIVO
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'Basados en el poder del saber formar
hombres y mujeres libres, criticos y
comprometidos socialmente’
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POSTGRADO

Especializacion en Gerencia de Mercadeo
Especializacion en Ciencias Tributarias
Especializacion en Gerencia Financiera
Espedcializacion en Gerencia de Froyectos
Especializacion en Ciencias Foliticas
Especializacion en Derecho Procesal
Especializacion en Derecho Probatorio
Especializacion en Derecho Penal Econdomico
Especializacion en Gestion Ambiental

Especializacion en lelematica
Especializacion en Informatica Docente

Especializacion en Gerencia de Sistemas Informaticos
Especializacion en Qerencia de Instituciones de >alud
Especializaciéon en Epidemiologia

Especializacion en Revisoria Fiscal y Contraloria
Especializacion en Gerencia del Desarrollo Territorial
Especializacion en Gerencia de Produccion de Medios

de Comunicacion

DIPLOMADOS

Diplomado en Docencia Universitaria

j Terapla Respiratoria - Diplomado en Gestion Cultural
Arquitectura y Urbanismo | - Diplomado en Revisoria Fiscal y Contraloria
v Diseno Qrafico (Enfasis en Publicidad) - Diplomado en Gerencia del Servicio
- Diplomado en Gerencia de la Calidad
CURSOS DE EDUCACION NO FORMAL - Diplomado en Gerencia de Calidad en
e , , Salud y Auditoria Médica
Dirigido a Bachilleres, estudiantes o personal de empresas .  piplomado en Hermenéutica y Argumentacién Juridica

que deseen capacitarse en un drea especifica del conocimiento.

PCIONES: Campus Universitario, Cra. 22 Este N°. 64-169

E-mail: informa@uniboyaca.edu.co

~ Tel. 7450000 - Fax (98) 7450044 - Tunja - Boyaca - Colombia
Calle 13 No. 93-89 - Of. 306 - Tel. 6170298 - Santafé de Bogota
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