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ESTETICA Y GLOBALIZACION EN
COMUNIDADES INDIGENAS Y LOCALES

Con gran éxito culminé el Primer Seminario
Internacional Glocal "Globalizacién y Localidad"
Estética y Globalizacion en Comunidades Indigenas y
Locales realizado del 29 de abril al 2 de mayo en
UniBoyaca

Este seminario, organizado por el Centro de |
Investigaciones para el Desarrollo (CIPADE), el |
Departamento de Expresion y el programa de
Arquitectura de UniBoyaca, con la colaboracion de la
organizacion Opcion Colombia, abordo el andlisis de
temas como: valores, tradiciones y rituales indigenas;
gstética y cultura indigenista; la Bauhaus como |
movimiento impulsor de cultura; principios de las artes
y oficios en la industrializacién del siglo XX; insercion
de las comunidades indigenas en la globalizacion; la
repercusion de la globalizacion en las comunidades

Representantes de las Comumdades Indigenas participantes en el Seminario Intemauona

indigenas; tertulia indigena yla estética en la globalizacion.

Las presentaciones académicas de los diferentes paneles y
conferencias estuvieron a cargo de los docentes de UniBoyaca:
Paul Heméandez, Diego Aristizabal y Fernando Chaparro; los
conferencistas invitados fueron los semidlogos Raul Nifio y
Rodrigo Arguello y el arquitecto Alberto Saldarriaga Roa, quien
hizo la presentacion y lanzamiento del libro "La Arquitectura
Como Experiencia”, También se contd con la participacion de
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varios representantes indigenas como:  Faustino Figama
(Glitoto), Imer Villason (Cancuamo), Enrique Guettio (Paéz) y
algunos delegados de comunidades indigenas de Libia (Africa) y
de los U'was (Colombia). En la moderacion estuvieron los
docentes de UniBoyaca: Enrique Medina Florez, Jorge Eduardo
Londofio, Willi Hostos Alvarez, Andrea Perea, Milciades
Rodriguez Quintero, Emesto Villegas y Adriana Hidalgo
Guerrero.
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:QUE TAN DURO

SERA EL PASO DE LA

TEORIA A LA PRACTICA?

Por: José Armando Hernandez
Ingeniero Industrial egresado de UniBoyaca

El objetivo de este articulo es dar un punto de vista acerca de los
nuevos retos que deberd asumir el ingeniero moderno en un
ambiente turbulento y complejo donde la actividad intelectual y el
conocimiento cientifico hacen parte de las estrategias corporativas
en el desarrollo de la sociedad contemporanea.

La ingenieria evoluciona; segun John Prados, la ingenieria es
una profesion en permanente construccion y continua
transformacion, como en continua transformacion y construccion
esta el medio donde actua y vive el ingeniero.

De aqui los grandes cambios a los que estamos asistiendo con el
auge de una nueva civilizacion que trae consigo nuevos problemas,
nuevas necesidades, formas diferentes de producir y organizar el
trabajo, asi como cambios en las practicas comerciales.

Del mundo aislado a la red mundial. De la cantidad a la calidad.
Del énfasis en la produccion al énfasis en el mercadeo. De la
centralizacion a la descentralizacion. De la emergencia de la
globalizacion economica, politica y cultural, al desplieque de un
nuevo paradigma impulsado por tecnologias de informaeion. De los

ndes monopolios a la competencia internacional. Sin lugar 3
%L%,% :’nd:canpfos grandes cambios vividos de la pnmeragg Ia
segunda mitad del siglo XX.

La ingenieria no podia ser la excepcion, por el contrario, ha sido
testigo y participe del cambio de aradigmas; de aqui el gran dilemg
en fo mucho que ha cambiado nuestra profesion y que quiza
nosotros nos hemos cambiado al mismo ritmo.

Por lo anterior, la sociedad colombiana necesita un ingeniero
formado con un nuevo paradigma que le permita educarse para una
nueva sociedad y para un ambiente de trabajo diferente al que
tenemos hoy.

Por esta razén la excelencia en la educacion requiere maestros
auténticos, no simple instructores; maestros que forjen voluntades
de triunfadores y optimismo de lograr la cumbre a pesar de las
adversidades; maestros que siembren ambiciones superiores
éticas y progresistas; maestros que ensenen con su ejemplo, la
verdadera ruta a sequir para lograr la plena realizacion; maestros
que conjuguen la realidad del gresenre con el suefio de lograr un
mundo superior en el futuro. Porque sofiar es el principio de un
suefio hecho realidad, y ese es el reto L?u_e nos hemos impuesto los
docentes, estudiantes y egresados de UniBoyaca.

Uniboyaca en la CCEA

(Confederacion Colombiana de
Estudiantes de Administracion)

La Facultad de Ciencias Administrativas y Contables de
UniBoyaca protocolizd su ingreso a la  Confederacion
Colombiana de Estudiantes de Administracion, conformada por
siete federaciones. Con la participacion de los estudiantes de
noveno semestre de Administracion de nuestra Institucion en el
VIl Encuentro Nacional de Delegados de Estudiantes de
Administracion, celebrado en las instalaciones de la EAN,
(Escuela de Administracion de Negocios) en la ciudad de
Bogota, se logré confirmar la participacion de UniBoyacé que
tiene a su cargo la responsabilidad de congregar a las escuelas
de Administracion de la region y promover el andlisis critico de la
profesion. También se hicieron presentes, representantes de
regiones como Cundinamarca, Valle del Cauca, Atlantico y Norte
de Santander, entre otros.

El proposito fundamental de UniBoyaca, con su participacion
en la Confederacion, es el promover y liderar la consolidacién de
la Asociacion de Estudiantes de Administracion de Boyacé
donde se integren y participen activamente, estudiantes de
distintos programas profesionales del area administrativa
ofrecidos en el departamento.
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Nuevo

$e puede obtener en |a Direccion

Period

Vision Empresarial

El Centro de Investigaciones para el Desarrollo - CIPADE y la
Facultad de Ciencias Administrativas y Contables de UniBoyaca,
publicaron recientemente, el primer ejemplar de Vision Empresarial
el nuevo periodico de la Facultad, que trata temas de actualidad y de
interes general en el area financiera y contable. Este medio de
comunicacion  tiene también como propésito divulgar las
actividades de tipo académico, investigativo y de extension, que
adelantan estudiantes, docentes. egresados y directivos, dentro y
fuera de la institucion. :

- ““S8 Vision Empresarial, como nuevo

=2ty : ' medio informativo, es el fruto del

trabajo diario, de quienes

==l nfegran |a Facultad y buscan €

mejoramiento continuo de 3

calidad en la formacién integral

académica e investigativa delos

futuros profesionales, quienes

con principios :

responsabilidad, ética ¥

| compromiso, contribuiran en €

desarrollo de su region y del pais

en general, con una mentahdad

empresarial, tendiente 2
generar empleo.

P Adico
El primer ejemplar del peFIOGéLn
del programa de Administraciot

ubicada en el Edificio Na tres, cuarto piso.
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A la fecha de Matricula

IMPORTANTE AVISO e

imes | 2Meses
W a | 0% 30% 20%

La Divisién Financiera anuncia a los estudiantes que a partir del 5 de %
mayoy h?stafei 4 dle julio de 20%3 se entre ?rgn einja (%f'icma dle ‘ —— S a0%

réditos los formularios para adquirir crédito estudiantil con la
P C P q légtsu %aargpet[sasso(li‘e pagos exigidas sobre los créditos concedidos a los
Teniendo en cuenta las fechas de matricula para cada Facultad se
han programado las siguientes fechas de Corﬁtté de Credito: % Sﬁgg‘%%,?,'?egg‘,gﬁ?a“* L wnég!mldgboon las creditos anteriores se
07 de mayo 04 dejunio 02dejulio b g#tae?lg?es s%studtanta@hﬂ%uggﬂplﬂlgode&g pago de créditos
14 de mayo 11 de junio 09dejulio debidamente aprobado por una entidad 0 pagaré
21de mayo 18 de junio 16 de]ulio Sihoribnarl Sou??rodades talan por la
28 de mayo 25 dejunio 23 de)ulio pe para

Solicitamos a los estudiantes entregar todos los documentos
requeridos para tramitar la solicitud por'lo menos tres dias antes de
las fechas establecidas para cada Comité de Crédito. No olviden
tramitar su solicitud antes de la fecha de vencimiento de la matricula
ordinaria, ya c{rue pasada esta fecha se otorgara el crédito sobre el
valor de la mafricula extraordinaria.

Para el sequndo semestre de 2003 habra un descuento del 5%
sobre el valor de la matricula ordinaria por pronto pago.

Recordamos a los estudiantes las modalidades de crédito.

Igualmente los estudiantes pueden acercarse y contactar a la

persona correspondiente en las siguientes entidades:
BANCAFE (Sefioras

Sot, Claucomsdin) Gra. 11 N 16 o Seidions g e, Martha
EdlsonAlt?a% 1‘3"“% § ,,lggg,ﬁemal y el sefior




Apreciado Estudiante. Recuerde que UniBoyaca tiene
previsto un procedimiento claro, preciso y égil para realizar
correctamente la matricula. A continuacion se transcribe el
Articulo No. 14 del Reglamento Estudiantil vigente para que
sea leido con mucha atencion y puesto en practica al
momento de realizar este procedimiento académico.

"ARTICULO No. 14: Matricula es el acto académico por
medio del cual se adquiere la calidad de estudiante.

El acto de matricula se entendera perfeccionado para todos
los efectos cuando se haya agotado la totalidad de los
procedimientos administrativos y académicos a saber:

1. Pagarel valorde la matricula.

2. Entregar y registrar en la Secretaria General todos los
documentos exigidos.

3. Diligenciamiento del carnet estudiantil

4. Inscripcion de las asignaturas ante el Decano, Director de
Carrera o Tutor autorizado y firma del acta de matricula.

Paragrafo 1°. El estudiante que no cumpla lo establecido en
los plazos sefalados en el Calendario Académico, se
considera como NO MATRICULADO y por lo tanto no podréa
asistira clases.

Paragrafo 2°. El carnet estudiantil sera de uso obligatorio
como identificacion para el ingreso a la Institucién y a los
sitios de practica o para la obtencion de los servicios dentro y
fuerade la Institucion.

Paragrafo 3°. Cuando el estudiante no inscriba sus
asignaturas dentro del calendario académico fijado por la
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Institucion, debera solicitar por escrito la autorizacion respectiva al
Consejo de Facultad, cancelar un valor equivalente al recargo
establecido para la matricula extraordinaria y cumplir los demas

requisitos

En el evento de que el estudiante no acepte cumplir esta condicion,
tiene derecho a la devolucion de los derechos pecuniarios de
acuerdo con lo sefialado en el ARTICULO 22 del Reglamento

Estudiantil.

Parégrafo 4°. El aclo de la matricula se invalidara cuando el
aspirante presente documentos falsos. Cuando se compruebe
falsedad en la informacion o documentacion presentada por un
aspirante, se anulara la inscripcion o matricula y no se admitira en
periodos posteriores

En el evento de que el estudiante no acepte cumplir esia condicion
tiene derecho a la devolucion de Jos derecrjgs pecuniarios de
acuerdo con lo sefialado en el Articulo No. 22 del Reglamento

Estudiantil

REQUISITOS DE MIATRICULA
PARA ALUNVINOS ANTIGUOS

Paz y salvo debidamente refrendado por las diferentes
dependencias de la Institucion

Comprobante de pago de los derechos de matricula - CPM
Cuando se haga el pago fuera de Tunja, es necesario traer el
recibo de consignacion original sellado por el Banco y el CPM
Fotocopia del camet vigente de la EPS.

Incentives

paralas Eamilias

La FUNDACION UNIVERSITARIA DE BOYACA ha creado

significativos incentivos para las familias que tienen a varios de sus

ir:?egrantes estudiando en la Institucién. Se trata de un descuento

eqmvalema_aaloné)siguientes rcentaies. los cuales son aplicables a
eg

partirdel s miembro de la familia que se matricule.
SegundoMatri e :
(Padee, hijo, heranio o conyuge) 8%

Te a"t—ncdlﬂo
(Padre, hijo, hermanooconyuge)  10%

Cuarto Matriculado y 2
(Padre, hijo, hermang o conyuge) 12%

Para_gue el descugnto $é haga efectivo, los interesddos deben
, #Zpresentanel registro'civil o partida de matrimonio en la Secretaria
ndo parentesco. %

; . \.' '
La solicitud de descuento debe presentarse antes de-z\fectug?ql
pago de lamatricula, dado que no se autorizaranreemoises.

estuento se ‘aplicara tomando como referencia ef
orden de ingrese a la Institucién y sera autorizado en la Secretaria
General parague posteriormente sea cancelado el valogrestante en
la Tesorgria IBOYACA. P

Consejo Dire%meﬁirﬁcuerdo No. 215

a BECA PARCIAL estre, para estimular a los
Bs de mas alto rendimiento que cursen la carga académica
olicitud que deben hacer los estudiantes cuando obtengan

br promedio semestral, e ebe ser como minimp igual o
ik cuatro punto cero (4

El valor de

Estimulos para Directives,
Docentes y Personal Administrativo
de UniBoyaca

El Consejo Directivo de UNIBOYACA mediante Acuerdo
No.108 expedido el dia 3 de julio de 1997 creé incentivos
para el personal Directivo, Administrativo y Docente
vinculado a la Institucion, autorizando un descuento en el
valor de la matricula de sus hijos, hermanos, conyuges ylo
padres, equivalentes a los siguientes porcentajes:

Directivos, Administrativos y Docentes de Tiempo
Completo

El CPM se debe presentar en la Secretaria General de la
Institucion antes de efectuar el pago de matricula dado que
no realizaran reembolsos. Para hacer efectivo dicho
descuento, los interesados deben presentar el registro civil
o partida de matrimonio acreditando parentesco. Estos
documentos y el tramite de descuento se tramita en
Secretaria General.




Jornada
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Con el apoyo del Centro de Investigaciones para el
Desarrollo (CIPADE), el programa de Comunicacién Social de
UniBovacé realjzara su |V JORNADA DE ACTUALIZACION EN
COMUNICACION Y NINEZ durante el proximo 12 de mayo a
partir de las 8:00 a.m en el Auditorio de UniBoyaca.

Durante la jornada se realizaran varias conferencias como:
Rayando el Sol: Experiencia de Comunicacion Infantil y Medio
Ambiente; Sama en Accion: Un Proyecto de Nifios para Nifios:
La Participacion de la Nifiez en los Medios de Comunicacion
(Radio); Television, Violencia y Nifiez. También se desarrollara
una conferencia taller acerca de los conceptos y experiencias
exitosas en Comunicacion e Infancia.

Los conferencistas invitados son: Beatriz Franco, Directora
de la Fundacién Convite Cultural; Guillermo Patifioc Mesa,
Director de |a Escuela Radiofénica de Ruana; Diana Diaz Soto,
Bibiana Mosquera Vargas, Aura Patricia Orozco Araujo y Carlos
Oswaldo Saenz, integrantes de la Corporacion 4 glementos,
?estores del Proyecto de Comunicacién para la Infancia del
CBF; Margarita Velasquez Orjuela, estudiante graduanda de

Bl CIPADE, Ia Division de Bienestar Universitario y la Vicerrectoria

Cadémica de UniBoyaca realizaron el pasado 15 de abril el
Seminario taller "La Entrevista Aplicada al Proceso de Admisiones
®n la Educacion Superior”. Durante este evento de capacitacion

din Ido a los docentes de |a Institucion, se analizaron temas como la
Pertilacion o caracteristicas del estudiante, la observacion en el
E“Omento de la entrevista (lenguaje verbal yno verbal), criterios en la
Onstruccion de |a entrevista, verificacion con pruebas
ﬁftmme‘”@S y psicodiagndsticas, apoyo de disefio, calificacion e
Brpretacion de la informacion de la entrevista.

Coordinador del
sicologia de la
ueron los

L?g Psicologos Leonardo A. Rodriguez Cely

nigeso, de admisiones de la Facultad de

confEFSIdad Javeriana) y Andrea Padilla Villarraga,
Srencistas invitados al seminario taller.

e YAGEIRliZacion

COMLUNICACION Y NINEZ

Comunicaciéon Social de &
UniBoyacé y las estudiantes ’
del V semestre de &
Comunicaciéon Social de
UniBoyaca, Miryam Johanna
Cabrera Delgado y Monica
Andrea Agudelo Cely.

El evento esta dingido a ;
profesionales y estudiantes de Comunicacién Social, Periodistas,
Sociélogos, Antropélogos, Semidlogos, Linguistas, Licenciados en
Idiomas, Licenciados en Basica Primana, Investigadores en
Ciencias Sociales, Artistas y demas personas interesadas en el tema
de las comunicaciones sociales, los medios de comunicacion, la
educacion y lanifiez.

Mayores informes en el teléfono 7452096. Direccidn de
Comunicacion Social (Edificio Mltiple No. 2, Oficina 405 Campus
Universitario de UniBoyaca.

UsiBoyacs

XV aer Libre

Nuestra Casa de Estudios tuvo una destacada participacion
enla XVlversion de la Feria Internacional del Libro, que se
realizé en Corferias desde el pasado 23 de abril y hasta el 5
de mayo en Bogota. Los propdsitos de este evento fueron
generar oportunidades de intercambio cultural,
bibliografico y comercial mediante la divulgacion y
promocion de trabajos de investigacion plasmados en
diferentes publicaciones.

UniBoyaca, a traves de la Oficina de Publicaciones adscrita
al Centro de Investigaciones para el Desarrollo CIPADE,
realizo la presentacion de las ultimas publicaciones
editadas por la Institucion y que son el resultade de las
investigaciones adelantadas por los docentes
investigadores de UniBoyaca.

Durante el evento se hizo la promocion de los programas
académicos que ofrece la Institucion en Pregrado y
Postgrado, como muestra del compromiso adquirido con el
departamento y con el oriente colombiano, en estos 24 aiios
de labores que consolidan a UniBoyaca como una de las
mejores instituciones privadas de educacion superior en el
pais. El stand No. 442 de UniBoyaca estuvo ubicado en el
pabellon nimero 3, segundo piso de Corferias.
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UniBoyaca Apoya a los
Mejores Bachilleres del Pais

El Consejo Directivo de UNIBOYACA mediante Acuerdo No. 175
expedido el 18 de octubre de 1998, cred el programa BECAS AL
MERITO ACADEMICO para los Mejores Bachilleres de cada
colegio del departamento de Boyaca y del pais. La BECA AL
MERITO ACADEMICO equivale a la mitad del valor de la matricula
correspondiente ala carrera a que aspira el becario.

Para hacer uso de la beca cada aspirante debera presentar los
siguientes documentos: comunicacion mediante la cual solicita la
beca. Esta misiva debe estar dirigida a la Secretaria General de la
Institucion; certificados de calificaciones correspondientes a los
grados sexto a undécimo de bachillerato y certificado del colegio
mediante e] cual se le reconoce como el mejor bachiller.
UNIBOYACA ofrecera en forma gratuita el formulario y la inscripcion

al aspirante aBeca.

Una vez otorgada la beca para el primer semestre, ésta mantendra
su vigencia si los becarios obtienen cada semestre un promedio
minimo de cuatro punto cero (4.0) en la escala de cero punto cero
(0.0) acincopuntocero (5.0).

l?u‘alrnente el Consejo Directivo, mediante Acuerdo No. 394 del 5 de
iciembre de 2002 cred una beca especial para los estudiantes que
hayan obtenido los cinco mejores puntajes en las pruebas de
Estado ICFES del departamento de Boyaca.

Mejor puntaje ICFES Becadel 50%
Segundo mejor puntaj Becadel 40%
Tercer mejor puntaje ICFES .....Becadel 30%
Cuarto mejor puntaje ICFES.. Becadel 20%
Quinto mejor puntaje ICFES Becadel 15%

Para acceder a estas becas los aspirantes deben realizar el tramite
de inscripcion y de admision a un programa ofrecido por la
Institucion y presentar una carta ante la Secretaria General de
UniBoyaca solicitando la becarespectiva.

Ribeyaca

En representacion de UniBoyacé y como integrante del Consejo
Ejecutivo de la UDUAL (Union de Universidades de América
Latina), el Dr. OSMAR CORREAL CABRAL, participd en la LXV

R 55 o

« en Derecho Publico

:2 El Departamento de Derecho Piblico, adscrito al programa de
Q Derecho y Ciencias Politicas de UniBoyaca, esta haciendo una
@ cordial invitacion a la Comunidad Académica y sociedad en
N general, para participar en la JORNADA DE ACTUALIZACION que
1= se realizara el proximo 13 de mayo a partir de las 8:00 a.m en el
(@ Paraninfode la Institucion.

% | o5 temas que se tratardn en este evento académico seran:

criticas al recurso extraordinario de casacion civil, comentarios al
q leasing habitacional, inconveniencia de la desaparicién de la
) perencion, responsabilidad civil, gobiemo corporativo, régimen
43 accionario, teoria del precedente judicial, el cerbitramento en

Colombia, identidad e identificacién como prueba judicial, actividad
@ notarial como servicio social, responsabilidad penal de las
"V personas juridicas y procesos agrarios.

€ LaJornada esta dirigida a estudiantes y profesionales del Derecho,
b 3 los trabajadores del poder judicial y a todas las personas
interesadas en el tema.

" CURSOS DE IDIOMAS
| EN VACACIONES

‘ .INGLES, FRANCES E ITALIANO

| El Departamento de Idiomas de UniBoyaca informa a la Comunidad
Académica que del 9 de junio al 12 de julio de 2003 se realizaran varios
cursos de idiomas en diferentes niveles.

| Estos cursos se desarrollaran enlos siguientes horarios:
Jornada de laMafiana 8:00a.ma11:00a.m
Jornada de la Tarde 2.00p.ma5.00p.m

Para mayores informes los interesados pueden dirigirse al
Departamento de Idiomas, Edificio No. 2, Oficina 302. Teléfonos
7450000y 7450033 Ext. 232.

Reunion del Consejo Ejecutivo de la UDUAL

reunion del Consejo Ejecutivo realizada recientemente en Cuiaba
(Brasil). Durante la reunion se discutieron importantes temas
concemientes al ambito universitario y mundial. Uno de ellos,
precisamente, fue el pronunciamiento sobre la paz: La Universidad
Latinoamericana Rechaza la Guerra en Iraqg, en la cual se sefialé: Ia
actitud deliberada de la coalicion que lidera el gobiemo de los
Estados Unidos, el cual, al margen de la autorizacion del Consejo de
Seguridad de la ONU, ha tomado la via de las armas, causando
muerte y dolor a su propio pueblo® La UDUAL condend esta
agresion, al tiempo que deplord las inevitables consecuencias del
conflicto, en especial el sufrimiento de los inocentes y la pérdida de
vidas humanas.

El Consejo Ejecutivo resolvié realizar en agosto de este afio el
Seminario Internacional Docencia Universitaria en Tiempos de
Cambio y para el mes de noviembre se llevaré a cabo el Taller sobre
Procesos de Evaluacion Externa de la Calidad Educativa, eventos
quetendran lugar enla Pontificia Universidad Catdlica del Perd.




