g O R 1

D

Editorial [

El valor de ser libres, criticos y comprometidos
socialmente.

En septiembre de este afio nuestra Alma Mater
celebrara su vigésimo noveno aniversario de vida
institucional. Han pasado casi tres décadas y el
compromiso que impone el honor de pertenecer a
una comunidad del conocimiento y del saber
demanda de directivos, estudiantes, docentes,
egresados y funcionarios administrativos una
necesaria reflexion acerca del quehacer cotidiano.
Urge preguntarnos por la coherencia con que
asumimos nuestra labor, por nuestra capacidad
intelectual e institucional para enfrentar la injusticia
social, por la creatividad y el incesante deseo de
proponer soluciones a los problemas sociales de
nuestras comunidades, por la defensa de valores
esenciales como el respeto a la vida, la honradez, la
verdad, la templanza de espiritu y la tolerancia frente
aladiferencia.

En un pais agobiado por una larga tradicion de
violencia y conflicto social, se impone el dialogo
como la estrategia y €l camino que posibilite el
entendimiento entre los colombianos y las
colombianas, quienes merecemos tiempos de paz y
de progreso, sustentados en verdaderas
transformaciones sociales que impulsen
oportunidades de empleo, educacién, un medio
ambiente saludable y la atencién de fodas las
necesidades basicas insatisfechas.

Para conseguir esa Nacion que sofiamos, quienes
tenemos el privilegio de pertenecer a la Universidad
estamos ética y moralmente obligados a trabajar
incansablemente por avanzar en los procesos de
investigacion, reflexion académica, integracion
cientifica e innovacion tecnoldgica que impulse la
presencia de nuestra Universidad en los mas
cercanos y apartados lugares de la geografia
boyacense y del oriente colombiano, con el
convencimiento de estar cumpliendo cabalmente la
vision institucional de ser los mejores profesionales y
ciudadanos de Colombia, haciendo honor a lamisién
de actuar con libertad, responsabilidad, criticidad y
uninquebrantable compromiso social. -
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La Salud de Nuestros
Trabajadores es Prioridad
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Integrantes del Comité Paritario de Salud Ocupacional 2008 - 2010

Ministerio de Proteccién Social, institucionalizé el Comité Paritario de Salud

Ocupacional (COPASO), cuya mision es proteger y promover la salud de los
integrantes de la Universidad a través de diferentes programas en los cuales es
necesaria la participacion de todos los estamentos universitarios.

D esde 1996 nuestra Universidad, dando cumplimiento al Decreto 614 de 1986 del

El COPASO tiene como funciones realizar campafias de salud, recopilar la historia
clinica ocupacional de los trabajadores de la Universidad, brindar capacitacion en temas
relacionados con salud ocupacional, prevenir las enfermedades profesionales y los
accidentes laborales, crear brigadas de emergencias y estimular la cultura de los habitos
saludables de trabajo, entre otras.

El pasado 16 de junio los trabajadores eligieron a sus representantes ante el COPASO,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 5° de la citada resolucion, y los
representantes de la empresa fueron nombrados por la Rectoria de la Universidad,
quedando integrado de la siguiente manera:
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Con beneplacito informamos a la comunidad
Universitaria que varios articulos estructurados por
docentes de la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales fueron aceptados en varias revistas
indexadas. A través del Boletin Informativo
queremos felicitar a los autores y resaltar la
produccion intelectual de los siguientes profesores:

ANDRES QUIROGA NATALE y MARIA
ALEXANDRA VILLEGAS, autores del articulo: La
Constitucionalidad de los Contratos de Estabilidad
Juridica, Analisis y Perspectiva Economica del
Derecho, publicado en la revista UNIVERSITAS,
No. 115, de la Pontificia Universidad Javeriana.

ETHNA YANIRA ROMERO GARZON, autora del
articulo: La Television en el Escenario Educativo.
Revista Mediaciones No. 9 de la Corporacion
Universitaria Minuto de Dios, publicacion vinculada
a la Red Iberoamericana de Revistas de
Comunicacion y Cultura.

Universidad de Boyacé
Dr. Osmar Correal Cabral
Presidente

Ing. Andrés Correal Cuervo
Vicepresidente

Dr. Rafael Romero Pifieros
Ing. Carlos Rafael Lara Mendoza
Estudiante Yazmin Consuelo Barrera Carrera

Dra. Rosita Cuerve Payeras
Rectora

ETHNA YANIRA ROMERO GARZON
Editora Boletin Informativo

Campus Universitario Cra, 2 Este No. 64 - 169 » Tunja
Conm. 7450000 - comunicacionsocial@uniboyaca.edu.co

Dos D —

La comunidad académica de la
Universidad de Boyaca felicita a los
estudiantes del programa de Medicina
que se destacaron por su excelente
desempefio durante el Internado
Rotatorio. A continuacion transcribimos
varias comunicaciones enviadas a la
Decanatura y Direccion del Programa.

“Dr. Luis Ignacio Torres Torres, Director
de Medicina: Es grato para nosotros
como Institucion referirnos a los
estudiantes de (ltimo afio del programa
de Medicina, que han realizado parte
del Internado Rotatorio en el Hospital
Universitario C.AR.l. E.S.E. periodos
durante los cuales han demostrado
excelentes capacidades cognitivas,
compromiso profesional y buena
relacién médico —paciente, en cada una
de las areas por donde han participado.

Nos complace seguir recibiendo a los
estudiantes de Ultimo afio de su
Universidad.

Atentamente,

Aida Soto Urina, M.D.
Coordinadora Médicos Internos

Sefiores )
UNIVERSIDAD DE BOYACA

Nos permitimos felicitar al Médico interno
ANTONIO JOSE SANCHEZ SERRANO,
quien realizé su rotacion en el Servicio de
Neurocirugia Pediatrica en el Hospital CAR|
ESE. TIMED S.A en la ciudad de
Barranquilla, mostrando excelentes
capacidades y compromiso humano en el
Area Neuroquirirgica y en el Servicio de
Hospitalizacién, por lo cual nos complace
recibir intemos rotantes de su prestigiosa
Universidad.

Antonio Alfonso Berrio Mendoza
Jefe Servicio de Neurocirugia Pediatrica

Ricardo Feris Chadid
Neurocirujano
Gerente TIMED S.A.

Mediante la Resolucion 345 del 3 de junio de
2008, emanada del Ministerio de Defensa
Nacional, articulo tercero, se otorgd
MENCION DE RECONOCIMIENTO a Ia
estudiante de Medicina ROSA HELENA
CARDOZO MESA, por su destacado
liderazgo y capacidad de gestion durante el
Internado Rotatorio realizado en el Hospital
Militar Central.




Los Mas Pilos

MEJORES PROMEDIOS ACADEMICOS PERIODO | - 2008

Con el propésito de promover la ACADEMICO PROMEDIO
excelencia y los pma'ls altos PROGRAMA conico ESTUDIANTE SEMESTRAL
mvel'es de rendimiento Administracion Financiera y de Sistemas 11603504 | Yuli Andrea Rosas Ariza 443
acadeémico, la Universidad de [ Administracion y Negocios Internacionales | 11705031 | Laura Stefani Ofiveros Alarcon 4.38
E‘LV?;‘*‘S Crgoa f:: :‘l’gef:mz :‘é Contaduria Pablica 11407504 | Cindy Katherine Paez Mesa 4.16
semestralmente premia Ia grQU:ecéu?; * 77]?4:;07 Yazmsiconweo Ba:e'a Cabrera 4—3;3
responsabilidad, inteligencia, oeho o ,T,?“NU Do Lo (2 e =
creatividad y compromiso Comunicacién Social 33207514 | Diego Felipe Baquero Rodriguez 436
académico de los estudiantes 33200018 | Coear Arirks Sasvecka Sderz e
que obtengan el mejor promedio Derecho y Ciencias Politicas 33106042 | Ana Judsh Barera Salamanca .
semestral de su respectivo 33104509 | Orlando Gonzalez Rincon 444
Programa y que ademas Ingenieria Industrial 55307011 | Kathy Estefany Diaz Gi 477
posean un promedioacumulado  [Ingenieria de Sistemas 55208008 | Giovanni Andrés Tovar Clavijo 463
igual o superior a cuatro ppnto Ingenieria Sanitaria 55107012 | Yudi Yohana Rodriguez Junco 4.13 |
cero (4.0). La Comunidad 55105503 | Magda Elizabeth Otélora Mozo 413 |
Acadt:amica felicita a quienes Bacteriologia y Laboratorio Clinico 66503507 | Elena Patricia Vargas Junco 460 |
wn oo g [ e i ogi e Eowte s |25
dlradie b P cion Quirdrgica 66205010 | Magda Liliana Estupifian Arévalo 4 X |
7008 e aloc Medicina 66405046 | Diego Alfredo Mendoza Jacome 45 |
' - 66402549 | Yajaira Tatiana Castro Moreno 450
Psicologia 88107027 | Natalia Suavita Vega | 427

Horario

Préstamo

Bibliotecario

Mediante Ia afiiacion de la Universidad de Boyaca a
UNIRED el préstamo bibliotecario se amplit a nivel
regional. Ahora podemos acceder a los recursos

aficos de cada una de Ias catorce Insfituciones

Através del Boletin Informativo felicitamos a los profesores y profesoras que gracias a su
esfu_erzo y dedicacion obtuvieron las mejores calificaciones en las evaluaciones docentes
realizadas por parte de los estudiantes durante el primer periodo académico de 2008. Son
ellos:

- BUITRAGO ARANGO, JORGE ENRIQUE

- CARDENAS VARGAS, JAIRO ENRIQUE

- GONZALEZ AVELLANEDA, HILDA ESPERANZA
- GUZMAN SILVA, CLARA PATRICIA

- OLIVEROS MEDINA, OMAR CLIMACO

- PIRAQUIVE, ANTONIO MARIA

- SUAREZ PINEDA, MARLEN

FACULTAD DE CIENCIAS E INGENIERIA
-CONTRERAS CASTANEDA, EDUIN DIONISIO
- MONTANEZ TORRES, CARMENZA

- PEREZ LANCHEROS, MARIA LUZ MARINA

- TRISTANCHO SALCEDO, JAIRO ALFONSO

- USAQUEN PERILLA, OLGA LUCIA

b Instituciones de Sa
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES T
‘BONILLA CURREA, URIEL FRANCISCO i e e o
‘ESPINOSA MARCKA, LAURA ROCIO
‘FONSECA CRUZ, EULOGIO

‘GUZMAN AMAYA, ANGELA MARIA
"MARTINEZ ESCANDON, SIMON EDUARDO
‘MARTINEZ OJEDA, GLORIA ROSA
‘MOJICA MEJIA, JUAN FERNANDO

‘PATINO MESA, GUILLERMO ARTUROQ
‘ROMERO FARFAN, CESAR AUGUSTO
‘ROMERO GARZON, ETHNA YANIRA

; s decir, que los usuarnos

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
)0 para consultar los ibros.

-AMADOR CANALS, ANNIA CRISTINA
-AREVALO SANABRIA, HECTOR IVAN
‘BUITRAGO BELLO, MARTHA LIGIA
‘CAMARGO TRISTANCHO, MARIA DEL PILAR
-JIMENEZ FARFAN, PEDRO ENRIQUE
‘NOVOA PINEDA, ESTHER CLEMENCIA
‘PICO BONILLA, LINDA RUBIELA
‘RINCON PENA, OSCAR SVEINS
‘RODRIGUEZ DIAZ, JOSE ALEJANDRO
‘RUBIANO DIAZ, GUIOMAR HAYDEE
‘SILVA ORTIZ, SARA RAQUEL

(blico en general, que el
| presente semestre es el

(8) de la manana a ocho (8)

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y BELLAS ARTES ontnua

BONILLA VELANDIA, JOSE JULIAN

: ; 'VALERO ORTIZ, ADRIANA SOFIA )
‘CAMACHO BARRERA, GERMAN RICARDO : : ANNET } el
_gASTTO FERNANDEZ, ANA MILENA VARGAS FONSECA, SANDRA'Y, tarde en jornada continua
‘GARCIA PACHECO, NANCY PATRICIA . e 3
GONZALEZ MORENO, JAIME EDUARDO f,‘l‘s%"l’g:g\ffsc'smm HAMANAS El préstamo domiciliario continuara ofreciéndose

MESA CORDERO, CARLOS ARTURO 'BOHORQUEZ OLAYA. CLAUDIA INES

-CARVAJAL MONGUI, RUBEN DARIO
-CRISTANCHO ALTUZARRA, JOSE GABRIEL
‘GUTIERREZ PRIETO, BLANCA EMMA
“TORRES ORTIZ, JAIME ANDRES

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS gaam o
Y CONTABLES , 5
ALVARADO ALVARADO, MANUEL JOSE

"BARRETO BEDOYA, SUSANA JIMENA
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Bases de Datos
e investigacion:

para

mejorar su

Académico y Docente

La Direccion de la Politeca invita a todos los
estamentos académicos para que utilicen las bases
de datos o colecciones de dalos estructuradas y
organizadas, adquiridas desde hace varios semestres
por la Institucién con el propdsito de permitir el répido
acceso a valiosa informacion que sirve para apoyar la
actividad académica, docente e investigativa en todas
las areas del conocimiento y a las cuales Usted puede
acceder en forma local o remota, a través de la pagina
www.uniboyaca.edu.co Dichas bases de datos son:

BASE DE DATOS PROQUEST
e-Tech

/ Pro(< uest so.uﬁans%

ProQuest Online es un sistema de informacion que
provee acceso, en una forma rapida y sencilla, a traves
de la web a las mas relevantes bases de datos de las
publicaciones académicas y cientificas mas famosas
del mundo, en texto e imagen completa. Esta base de
datos compila todas las areas del conocimiento y
contiene 26 bases de datos, conformadas por 14.000
titulos de revistas, de las cuales 7.000 se encuentran en
texto completo.

ProQuest apoya el servicio a fravés de motores de
bisqueda, con los cuales se pueden realizar

blsquedas basicas, guiadas, avanzadas, en lenguaje
natural, por publicacion, temas, tesauros y mucho mas.

BASE DE DATOS OVID
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Esta Base de datos cuenta con 249 Titulos en texto
completo de las mejores journals del mundo en ciencias
de la salud. Su actualizacion es diaria. ElaccesoaOVID
se realiza a través de la pagina web de la Universidad de
Boyacd y las claves deben ser solicitadas en la Politeca,
presentando el camet vigente de la Universidad.

Las claves para acceso a esta base de datos se entregan
personalmente por parte de la Direccion de la Politeca.

BASE DE DATOS BIBLIOTECA COCHRANE

Biblioteca virtual en salud para profesionales proveedores de cuidados en salud general
de toda América Latina y del Caribe. Esla base de dalos especializada en medicina,
ofrece acceso gratuito incluyendo bases de datos de revisiones sistematicas a texio
completo con fraduccion al espafiol, asi como la mayor base de datos de ensayos
clinicos controlados.

La Biblioteca Cochrane esta organizada en ocho (8) bases, de las cuales se destacan:

- Cochrane Database of Systematic reviews (CDSR). Revisiones sistematicas de la
colaboracion Cochrane, a texto completo, que proporciona una perspectiva
general de los efectos de las intervenciones en la atencion sanitaria
Cochrane Database of Abstracts of reviews Of Effectiveness (DARE). Resimenes
estructurados que valoran y sintetizan revisiones sistematicas publicadas
anteriormente y que se consideran de buena calidad
Cochrane Controlled Trial Register (CCTR — CENTRAL). Registro bibliografico de
ensayos clinicos controlados que son empleados por la Cochrane Collaboration e
identificados por sus colaboradores, que se esfuerzan por revisar la literatura
cientifica mundial, creando una fuente de datos para las revisiones sislematicas
The NHS Evaluation Database. ResUmenes estructurados de articulos que
describen evaluaciones economicas de las intervenciones en alencion sanilana
Health Technology Assessment Database. Informacion sobre evaluaciones e
tecnologia sanitaria (prevencion y rehabilitacion, vacunas, medicamentos y
utensilios, procedimientos médicos y quirlrgicos, y sistemas con los que se
protege y mantiene la salud).

Aesta base de datos solo se puede acceder dentro de la Universidad
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BASE DE DATOS NOTLNET
Integrada por informacién Legislativa, Normativa, Reglamentaria, Doctrinal )
Jurisprudencial, recopilada en el amplio nimero de entidades estatales. Notineten Linea se
encuentra en constante actualizacion de tal manera que la informacion contenida sea
confiable como herramienta de trabajo. La vigencia de los Codigos se realiza paralelamente
con laentrada en vigencia de las respectivas normas.

La Constitucién, Cédigos, Estatutos y Regimenes se encuentran actualizades en cada uno
de los articulos que hayan sido subrogados, modificados o declarados inexequibles, con su
respectivo hipervinculo que al activarse, haciendo doble click, remile al texio
correspondiente de la norma o jurisprudencia medificadora. La actualizacion de leyes busca
la concordancia de estas con la jurisprudencia Constitucional y del Consejo de Estado, de las
demandas que contra cada uno de los incisos, articulos y paragrafos se hayan instaurado; de
igual forma la relacién con las leyes y decretos que tratan la misma tematica

Contiene servicios adicionales como acceso a minutas organizadas por especialidades
impuestos de industria y comercio, avisos y tableros de las principales ciudades y
municipios, los cuales se estan incluyendo en la base de datos de forma confinua.

Posee motores de bisqueda en Jurisprudencia, normas y codigos, que hacen mas facil y
rapido el acceso a la informacion que necesitamos. Su acceso es Unicamente dentro de la
Universidad.

Aesta base de datos sdlo se puede accederdentro de la Universidad.

E-LIBRO (EBRARY)

Cuenta con mas de 25.000 libros virtuales. Usted puede visualizar, buscar y localizar
ademas de libros otros documentos de las editoriales mas prestigiosas del mundo.

Esta base de datos cuenta con herramientas de busqueda completa o simplemente por autor
editorial, titulo o tematica. Usted puede crear un estante personal (opcional) que le permite
guardar sus propios libros o documentos en linea. También posee informacion en todos los
campos del conocimiento, en versiones escritas en espafiol, inglés y otros idiomas.

SUSCRIPCIONES EN LINEA
ILADIBA. Suscripcién de acceso a la revista en forma rapida y facil. Disponible para la
educacion continuada del médico y del profesional de la salud. Esta suscripcion
representa una hemeroteca y una biblioteca médica virtual. El acceso a esta revista se
realizaen la Politeca, para lo cual es necesario solicitar tumo.



