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En el propasito de ampliar las opciones de
cooperacion universitaria con diversas
instituciones mundiales y ofrecer mayores
posibilidades de flexibilizacion académica
para el Departamento de Boyac4 y del pais,
UniBoyacé inici6 un trascendental y
estratégico programa de educacion virtual que
fortalecera la actividad academica e
investigativa presencial, al tiempo que
permitira €l ofrecimiento de nuevos Programas
de pregrado y posigrado (Maestrias) a traves
del sistema de Universidad Virtual. Para
realizar este Programa nuestra Universidad
realizé un contacto con la Universidad
Tecnologica Metropolitana de Chile (UTEM)
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Con gran expectativa la Comumdad Académica fue testigo de la presentacion
pliblica del programa de educacion virtual iniciado por UniBoyaca.

Boyaca comparten su beneplacito por la
presentacion y puesta en marcha del
programa de Educacion Virtual que
comenzé su primera fase de induccion el
pasado 4 de abril, con la asesoria y
cooperacion de la Universidad Tecnolégica
Metropolitana de Chile (UTEM).

La presentacion en linea para América
Latina, Norte América y Europa que realizo el
Magister Jorge Valenzuela, Director de
Utemvirtual, cont6 con la participacion de la
Dra. Rosita Cuervo Payeras, Rectora de
UniBoyaca; el Dr. Osmar Correal Cabral,
Presidente del Consejo Directivo de
UniBoyacé; y de la profesora Angélica Rojas,
Subdirectora de Utemvirtual, Asi mismo
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LANZAMIENTO
OFICIAL DE LA
NUEVA IMAGEN
INSTITUCIONAL

Con la presencia de importantes
del Departamento y del pais,

el proximo martes 26 de abril se realizara el
«Lanzamiento Oficial de la Nueva Imagen
Institucional». El evento, al cual estan invitados

a las 3:30 p.m. en el Paraninfo de la
Universidad. La nueva imagen incluira 2
estrategia de medios y la identidad corporativa
que serviran de base para desaroliar las |
diferentes campafas de divulgacion y |

A través del Boletin informativo resaltamos
la especial participacion de estudiantes y |
docentes en el proceso de produccion de i
Nueva Imagen Institucional; gracias a sus |
aporlas.oonwnsoydmamno esta

ha podido desarroliarse para resaitar
!acomﬂddnamdemcade Universidad,
reconocida a nuestra Casa de Estudios pore!
Ministerio de Educacién Nacional mediante
resolucion No. 2910 de 2004, condicion que |
hmmmuwsymsgm
avances para la Universidad de Boyacs, e
Departamento y el pais.

Al LanzamenbOﬁaaldelaNueva:

de la audad el Depa‘tamem y el pais, asi |
como Académicos y medios masivos de
comunicacion,

EDJTORIAL
EGRESADOS OUE Sl:. DESTACAN

«CUENTO, PURO CUENTO» LAS TARDES DE LOS JUEVES EN

LA UNIVERSIDAD DE BOYACA

ULTIMA GENERACION
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DIPLOMADO EN CONSTRUCCION DE SOFTWARE DE .
|
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El proceso de evaluacion docente realizado en la
Universidad de Boyacd enire el 11 y el 16 de abril, servira
para mejorar la calidad académica que se brinda en los
diferentes Programas de nuestra Casa de Estudios. Los
resultados de este ejercicio permiten identificar las debilidades,
las fortalezas, los aciertos y los aspectos mas relevantes del
proceso pedagdgico, con miras a desarrollar estrategias que
Jortalezcan la actividad docente en el proposito institucional
de «Ser Los Mejoresy.

Esta mirada hacia el actuar docente también permitira
identificar las necesidades del proceso pedagégice, para asi
suplirlas y irabajar por mejores resultados. Entre los propésitos
que tiene este proceso evaluativo, en el cual participa entre
un 85% y un 95% del estamento estudiantil, esta el determinar
las competencias pedagogicas y calidades personales de los
docentes.

A partir de los resultados de esta practica evaluativa, que
examina aspectos fundamentales para el proceso educativo
como promocion de la cultura investigativa, metodologias
docentes, estrategia de evaluacion, competencia
comunicativa, cumplimiento, sentido de pertenencia,
responsabilidad y compromiso, entre otros; servird de base

para que la direccion universitaria tome imporiante,
decisiones relacionadas con los planes de capacitacigy
politicas de estimulo, contratacion, indicadores de geStide
demds aspectos que son vitales para el desarrollo go
quehacer universitario.

En esta oportunidad el Sformulario fie evaluacion incluyg
un espacio para que los estudiantes, libremente, escribiengy
su nombre y su codigo. El objetivo de esta modificaciéy gy
afinar el cardcter del educando para que con absolyta
responsabilidad y seriedad exprese su opinion acercg del
actuar docente, al tiempo que desarrolle su capagcidad de
argumentacion y valoracién. Es oportuno aclarar que Ig
evaluacion tiene un sentido formativo y no retaleativo. - En
nuestra condicion académica de Universidad, debemas
aceptar que la tinica posibilidad de crecer como organizacion
es aceptando la diferencia, reconociendo nuestros aciertgs y
desaciertos, tolerando la opinion respetuosa de los demds y
corrigiendo nuestros errores para SER LOS MEJORES.

Invitamos a Docentes y Estudiantes para que dimensionen
esta actividad sin prevenciones o prejuicios, y la asuman
como un ejercicio necesario, vital e indispensable en toda
comunidad académica que se precie de ser Universidad
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estuvieron presentes

los Vicerrectores

R

Académico y de B S o
Ciencia y Tecnolo- Elvia Lucia Martinez, Administradora de
gia de UniBoyaca, el Empresas, y John Henry Barrera,
ing. Rodrigo Correal, Comunicador Social (egresados de
Coordinador de UniBoyacd), bajo el proposito de buscar dia
UniBoyaca Virtual y a dia el sentido institucional de «Ser Los
asesor de Recloria; Mejores», han recibido dos signi

la Ingeniera Angela reconocimientos que demuestran su
Bayona, Jefe de compromiso y cali

DINTEL, Decanos, :

Directores de presentac linez Mar%ilr‘:lez quil'et:f':

Programa y : = :

Periodistas de los distintos medios de comunicacion | Pesar de - su

del Departamenio.

El modelo de educacion virtual de Uni
est4 dado por una Universidad Bimodal, que
programas de tipo presencial y virtual; cuenta con
una plataforma tecnolégica de muy alto nivel, un
equipo humano encargado del soporie lecnologico
que humaniza, apoya, difunde el proceso
educativo y realiza el seguimiento al educando,

ach

invidencia es guia
turistica y promueve
las bellezas
historicas y culturales
de Tunja, ademas de
rehabilitar trabaja-
doras sexuales,
nominada por

al premio «Mujer

, e Cafam», di reconocio Estos significativos reconocimientos
para hacerk) sentir como en la UI'lNel‘lldad De as Clos. su cor?:lperomiso pamﬁ son el resuﬂado de la respon;abll_ldad.
igual manera ofrece un portal con un software, prg:m las obras sociales, la preocupacion  UManismo, capacidad investigativa ¥
unico en Colombia, teniendo en cuenta sus 6ptimas la gente menos favorecida'y el amor por compromiso social de quienes han
caracteristicastemolégnqasypedagégqu;es E(ﬁqmmm.qummmm connen.terez.xala_lIm;:t:uletafeaf-.‘df.'E!‘.lti'm'ﬂ,f'ﬂ‘ﬁ
de facil y practico manejo lo cual garantiza la | nominadas mujeres campesinas, lideres mno;_mmbs de integralidad.
buena calidad del proceso educativo. comunitarias e indigenas, educadoras . criticidad y trabajo por la comunidad

: : , promotoras de reservas naturales, | icitaci a nueslros

Los interesados en conocer mejor el programa gestoras de empleo e integrantes de eg S‘"g’:ﬁ.fe"c‘m"g:b?do Sovar 00N

pueden ingresar a wwi.uniboyacavirual. edu.co | 3sociaciones en pro de los desplazados. los principios institucionales de SU
Alma Mater, la Universidad de Boyaca




«CUENTO,
PURO CUENTO»
LAS TARDES DE LOS

JUEVES EN UNIBOYACA.

| Para reunir e integrar a la comunidad en general el
Departamento de Expresion, adscrito a la Facultad de
Arquitectura y Bellas Artes, ha programado para los jueves |
de cada semana las «Tardes de Puro Cuento», actividad
orientada al encuentro y promocién de los talentos de
| aficionados y conocedores de esta manifestacion retorica.
|
| El encuentro cultural se realiza en el Agora de la
Universidad (parte anterior del edificio central) a partir
de las tres de la tarde y en él participan estudiantes,
| egresados, docentes, administrativos y directivos de los
| diferentes establecimientos educativos de bésica
| secundaria y universitarios de la ciudad y del
| Departamento. Invitamos a la comunidad acadéemica
para que continle disfrutando de esta creativa, lidica y

i divertida actividad.

| N»Iﬁ 12
CONSTRUCCION DE

' SOFTWARE DE ULTIMA
GENERACION

| La Facultad de Postgrados y Educacion Permanente de
| UniBoyaca pone al servicio de la comunidad el
| Diplomado en Construccién de Software de Ultima
| Generacion, que se desarrollara mediante una
| metodologia tedrico - practica apropiada para que los
| estudiantes complementen los conocimientos y teorias
i con ejercicios practicos de laboratorio.

| Este Diplomado ofrece las bases que fundamentan la
programacion orientada a objetos con la aplicacion de
patrones de disefio, el uso de herramientas automaticas
para la construccion de Software y el desarrolio de
aplicaciones WEB.

Los médulos que estructuran el programa son:
programacion orientada a objetos con Java (30 horas),
patrones de arquitectura y disefio de software (24 horas),
desarrollo de aplicaciones WEB (36 horas) y
herramientas de construccién automatica de software
(30 horas).

Las clases se desarrollaran los sabados en el horario:
9:00a.m.a 12:00m. yde 1:0024:00 p.m. Los interesados
en participar pueden inscribirse en la Facultad de
Postgrados y Educacion Permanente de la Universidad.

UNIBOYACA FORTALECE SU
TALENTO HUMANO

Con el proposito de mejorar la capacitacion del personal docente en temas
de suma importancia para la actividad educativa, la Rectoria, en cabeza de la
Dra. Rosita Cuervo Payeras, y las Vicerrectorias Académica (Ing. Andrés
Correal Cuervo) y de Ciencia y Tecnologia (Ing. Patricia Quevede Vargas),
estan desarrollando un interesante programa de Capacitacion Docente en el
que participan todos los profesores de la Universidad.

Dada la responsabilidad y el
compromiso que implica la actividad
pedagdgica, la Universidad de Boyaca ha
querido motivar e incentivar a sus
docentes para que actualicen sus
conocimientos y practicas educativas en
temas como educacion y evaluacion por
competencias, investigacion formativa,
indicadores de gestion, flexibilidad
curricular, didactica, proyeccion social,
proyecto educativo institucional,
estrategias pedagogicas, contexios de
aprendizaje y trabajo independiente,
procesos de calidad en la educacidn
superior (autoevaluacion y acreditacion),
internacionalizacion de [a educacion,
reglamentacion institucional, manejo del
sistema de informaciéon de UniBoyaca
(SIIUB), disefo curricular y demas temas
relacionados con el quehacer universitario.

Se espera que ademas de actualizar y reforzar sus conocimientos en
pedagogia, los educadores promuevan en sus catedras y con su ejemplo
valores y actitudes positivas que contribuyan a un mejor desempeio laboral,
mediante el fortalecimiento de las relaciones interpersonales y del aprendizaje
de quienes integran la comunidad universitaria.

Sinceras felicitaciones a la Rectoria y a las Vicerrectorias por este
programa que se desarrolla sistematicamente en forma amplia y participativa.
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LA UNIVERSIDAD | Epcuentro de Egresados

DE BOYACA
Facultad de
PRESENTO SU o ] : ko
NUEYO LOGO - Ciencias Admm&ﬂatwas y
SIMBOLO

Con el proposito de reunir e integrara  una conferencia sobre inteligencia
Enceremoniarealiza- | los egresados de los diferentes programas ~ emocional. Para culminar la jornada de

da el pasado jueves 7de | académicos de la Facultad de Ciencias  integracion se ofrecid un aimuerzo que estuvo

abril, las Directivas de Ia | Administrativas y Contables de UniBoyac,  engalanado por varios actos culturales.

Universidad de Boyacd | ¢| pasado 16 de abril se realizo el
Universidad hicieron publico recono- | Encyentro de Egresados en el que El Decano de la Facultad, Dr. Hugoberto

; cimiento al ganador del | . ricivaron més de 100 profesionales de  Sanchez Sanchez, afirmo que para la

Idcl. Boyal C;I Concurso !B-aot?OSIg‘em EaAdmgi’nistraciénydelanmaduria Piblica Facultad de Ciencias Adminisirativas y
Buia.ege'mdongélsll'aiﬁua“mg ﬁsxt?caonano quienes tuvieron la oportunidad de  Contables de UniBoyaca, como pionera de
Y intercambiar sus experiencias laborales y  la Institucién, es relevante consolidar la

ge la Divisién de '“%%fggnl:%g estrechar los vinculos de amistad. Agremiacion, con el fin de analizar y evaluar
elecomunicaciones los cambios del entomo financiero de la

Universidad. Al evento, que se realizo en el Durante el encuentro se presento un 4 s s

Paraninfo, asistieron cerca de 500 personas | informe del proceso de Acreditaciondelos ~ EMPres@ y de paso : 2

y sirvid como escenarnio para la entrega oficial - ltad: /Asociacion, las oportunidades de interactuar
i : ; programas que integran la Facultad; : :

dell unico premio consistente en sequidamente el Ingeniero Orlando oonalsednracadémco,produchvoydmﬁs

$1°000.000.00 en efectivo que la Institucion Manosalva, Director del Programa de asociaciones del ambito nacional e

mmcuu'm FELODGCRISNIR 7 81! Ingenieria Industrial de UniBoyaca, ofreci¢  interacional.

£ La Facultad de Ciencias e Ingenieria | £ La Facultad de Ciencias e Ingenieria

realiz6 el Seminario: SIMULACION DE
SISTEMAS Y APLICACIONES
EMPRESARIALES Y CIENTIFICAS en
el que participaron como conferencistas
los ingenieros: Jaime Diaz Gémez, Luis
Angel Lara, Juan Pablo Sanabria, Lindsay
Alvarez y el matematico Alvaro Gémez,
quienes analizaron la simulacion de los
procesos de produccion ufilizando el
simulacion discreta y aplicaciones del
modelo fast-pass en un parque de
diversiones utilizando arena y Promodel,
y las aplicaciones de simulacion continua
con Stella.

» Mas de 400 personas participaron en el
Segundo Seminario de Fisica Aplicada,
evento organizado por el Departamento
de Fisica, adscrito a la Facultad de
Ciencias e Ingenieria. En esle seminario
se abordaron temas como medicina
forense y choque de autos, aplicaciones
de la fisica en la vida diaria, fisica del
estado solido, ciencia de los matenales,
aplicacion practica de la fisica a los
puentes y aplicaciones de las radiaciones
nucleares. Los conferencistas
participantes fueron los Doctores en
Fisica: Jaime Rodriguez Lara y Luis
Fernando Cristancho, asi como los fisicos
Pilar Infante Luna y José Enrique Garcia
Gonzélez.
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realizd su Primer Encuentro de
Egresados. El evento sirvié para
socializar los proceso de Acreditacion y
Reacreditacion que se llevan a cabo en
esta unidad académica y permitio la
conformacion de la Asociacion de
Egresados.

£\ El programa de Comunicacién Social 2

de labores con actividades nica

pasado 12 de abril se realizé una

conferencia sobre el tema la
Comunicacién Organizacional en la

empresa del nuevo siglo, a cargo del
profesor Jorge Enmgglo Gonﬁl?z?:w

jormada de socializacién de trabajos de

grado y experiencias profesionales
exitosas en donde participaron los
egresados Jhon Henry Barrera, Cristian
Hamon Ovalle y Mauricio Ochoa.

~ profesionales del Derecho.

£ Cumplié nueve afos la Facultad de
Arquitectura y Bellas Artes,
construyendo suefos y futuro para
Boyaca y para Colombia. Profesores y
Estudiantes realizaron una muestra
académica de los trabajos mas
representativos de Arquitectura y Disefio
Grafico para celebrar su aniversario.

Sals,




