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El pasado 16 de septiembre nacio la
Universidad de Boyaca. Mediante Resolucion
N 2910 emanada del Ministerio de Educacion
Nacional se reconocio a esta Casa de Estudios
como Universidad de Boyaca, distincion que
compromete a la Institucion con una serie de
responsabilidades aln mayores para con la
sociedad que la ha visto crecer y ha sido testigo
de este importante crecimiento y significativo
aporte a distintas regiones de Colombia como
Boyacd, Santander, Casanare, Huila, Arauca,
Meta y Tolima, entre otros Departamentos, que
hacen parte de la zona de influencia de
UniBoyaca. Hoy nuestra Aima Mater goza de
este merecido reconocimiento, labrado desde
hace veinticinco afos con el firme proposito de
construir en Boyaca un centro de excelencia
académica para aportara Boyacd y a Colombia
los mejores profesionales, quienes inspirados
en el poder del saber, promulguen y alcancen
la anhelada libertad; profesionales con alto
sentido critico y con un compromiso social
claramente asumido y enarbolado por el
liderazgo de Universidad.

El reconocimiento como Universidad de Boyaca
estimulara aun mas el habito y la cultura
investigativa que desde el Centro de
Investigaciones para el Desarrolio (CIPADE)
se viene consolidando a través de grupos y
semilleros de investigacion, que
fundamentalmente se nutren de las iniciativas y
del trabajo que realizan estudiantes, docentes

e investigadores, quienes a partir de ahora
proiundlzaran en la investigacion cientifica,

proceso que demanda la dedicacion del tiempo
necesario para obtener la informacion
suficiente, de los mejores recursos destinados
al desarrollo de proyectos innovadores, de la
implementacion de estrategias utiles que
permitan profundizar en dreas de estudio e
interés regional, que generen productos de
alta calidad y que cumplan con los parametros
que la comunidad cientifica internacional
requiere; aquella que posibilite la
interdisciplinariedad y el desarrollo de la
formacion doctoral.

UNIVERSIDAD DE BOYACA

olfvidado. un alma quc

La Universidad de Boyaca enireniara los
nuevos retos con generosidad, humildad
honestidad, autodeterminacion, creatvigad y
mucha responsabilidad, condiciones propias
de su caracter institucional, que seguramente
le permitiran seguir posicionando su nombre
en el ambito nacional e intemacional como
generadora de progresa, como formadora de
hombres y mujeres que tienen en sus manos
la importante funcion de generar desarrolio
social.
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La Universidad de Boyaci celebra su Vigésimo Quinto
Aniversario, al servicio del ngrtmnnfru Yy del pafs,
trazando lineas importantes en la actividad académica,
cientifica, cultural, investigativa y deportiva que a diario
se proyecta a la comunidad reqional y nacional. Esta Casa
de Estudios ha propendido, desde su inicio, por la formacién
de hombres y mujeres libres, criticos y comprometidos
socialmente, dando cumplimiento a su mision, la cual estd
soportada por su inagotable bisqueda de (a excelencia
académica y del saber.

Para los integrantes de fii']}nnifin UniBoyacd, es importante
compartir esta magna a'lcbrl'm‘i(iu con quienes la T:un visto
crecer, con quiences han sido testigos del desarrollo y del
importante aporte que ha significado para el
Departamento, 25 anos de esfuerzos mancomunados, de
grandes n‘{pmrm[;ia‘hﬂtaﬂ‘.{._ n‘_t'_'.\‘criﬂlﬁuf y de cumplimiento
en el trabajo que multidisciplinariamente se viene
desarrollando; 25 avios de honestidad, de entrega total y de
todas aquellas actitudes que se ven reflejadas en la vision
institucional de “ser los mejores”, condiciones que siguen

posicionando a la Universidad como la mis grande obra
del Departamento de Boyacd en sus dltimas siete décadas.

Las actividades or_qanizm{a! con motivo de este importante
aniversario, buscan la integracion de la comunidad
universitaria Y del ngrmm_mra_ en general: r_mm;{o
espacios para la (udica, la ciencia, la qradgm:ady el
entretenimiento; or esta razon las directivas de (a
Universidad reiteran la invitacién para que la comunidad
boyacense se vincule y participe activamente en las
diferentes actividades quie se siguen flevando a cabeo en los
mﬂfn_'pfcs escenarios de UniBoyacd.

Es preciso destacar que en lo transcurrido de esta celebracién,
la Universidad afe%ayacd ha sido visitada por numerosas
delegaciones de estudiantes, docentes,” orientadores
vocacionales y directivos de distintos colegios del
Departamento; asi como por personas de otras instituciones
educativas, qubernamentales financieras; por
investigadores, artistas, académicos, cmyrcsarios y
deportistas que se han vinculado a este aniversario.
Cumplimos 25 ajios formando a fos lideres del
Departamento y del Pais.
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"y EXITO EMPRESARIAL EN
‘o UNIBOYACA 25 ANOS.

Con la participacion de mas de 200
expositores y 23.000 visitantes se
desarroll6 la XI Feria Empresarial, XI
Feria del Libro, VI Feria del Software
Empresarial y Il Feria de Innovacion
Empresarial, eventos que fortalecen la
cultura empresarial y crean espacios
para posicionar marcas, productos,
| servicios e ideas innovadoras.

| La Feria facilit6 y propicié la realizacion
de alianzas estratégicas que
a potenciar la
- ~ competitividad del sector empresarial.

RUMBA DE VIDA SIN BEBIDA

La Division de Bienestar Universitario desarrolld con éxito el pasado 30 de septiembre la
primera "Rumba de Vida sin Bebida", toda una rumba zanahoria que congregd a cientos
de jovenes universitarios en el Coliseo Cubierto de la Universidad de Boyaca. La fiesta fue
la excusa perfecta para la sana recreacion, la distraccion y el entretenimiento de los
integrantes de la familia UniBoyaca. Durante la fiesta se entregaron los premios y distinciones
correspondientes a cada una de las muestras, concursos, festivales, encuentros y demas
actividades realizadas durante el mes de septiembre.
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Tercera Version del I:f:fval
de {a ancion q‘guho (lJro"
Treintayocho delegaciones compitieron por
| el "Buho de Oro® durante el Il Festival
Intercolegiado de la Canci6n, evento orga-
nizado porla Facultadde Ciencias Adminis-
trativas y Contables. El primer lugar fue para
Xiomara Lucia Caceres, del Instituto Integra-
| do Silvino Rodriguez (Tunja); el segundo
puesto lo obtuvo Paola Andrea Valbuena,
del Colegio Cooperativo Reyes Patria
(Sogamoso) y el tercer lugar Leidy Tatiana
Pinzon, del Colegio Nacionalizado La Pre- |
sentacion (Duitama).

VIENCUENTRO INTERCOLEGIADO “DANZA VIVA”

Con la participacion de delegaciones de
Ventaquemada, Chiquinquira, Sativasur,
Nuevo Coldn, La Capilla, Siachoque, Oicata,
Gachantiva y Tunja, se realizé el VI Encuentro
Intercolegiado Departamental “DANZA VIVA”,
evento organizado por la Divisién de
Bienestar Universitario, que reconoce el
talento artistico de los jovenes boyacenses,
con el animo de preservar el rico folclor
colombiano.

UNIBOYACA REUNE POR PRIMERA VEZ
EN COLOMBIA A LAAFEIDAL

E Por primera vez la Asociacion de

Facultades,Escuelas e Institutos de
Derecho de América Latina (AFEIDAL)
se reunio en nuestro pais; el escenario
de este histérico V Congreso
Latinoamericano fue la Universidad de
Boyaca. Fruto de este encuentro se
produjo la "Declaracion de Tunja",
documento que consagra los principios |
rectores y la “Vision Latinoamericana
de la Educacion para la Formacion del
Abogado en el Siglo XXI". El programa
de Derecho de UniBoyaca lidera las
comisiones de investigacion e
intercambio universitario de laAFEIDAL.

EXPO INNOVACION

La Comunidad Académica de UniBoyaca, rindio un sentido homenaje

p "
| Con el proyecto "Denty Spray" presentado por los estudiantes Diego Correa, ' )
cia i a los fundadores de la Universidad, Dra. Rosita Cuervo Payeras y

| Olga Lucia Manosalva, Yuri Marcela Siabato, Angela Mongui, Paola Segura,
| Camilo Lemus y Ana Maria Salamanca (Ganador Categoria Basica) se
desarrollg el V Premio de Innovacion, organizado por el programa de Ingenieria
Industrial. En la categoria avanzada, los estudiantes Edwin Mufioz y Wilmar
Alexander Amézquita ganaron el primer puesto con el trabajo "Select Cash”

Dr. Osmar Correal Cabral, con la develacion de una placa
conmemorativa. El Decano de la Facultad de Ciencias e Ingenieria,
Andrés Correal Cuervo, en representacion de los estamentos

académicos, pronuncié unas emotivas palabras de reconocimiento.

3




Correo Universitario

Y es precisamente esa ensefianza la que hemos
recibido en esta admirable institucion gracias a
la colaboracion, apoyo y confianza de toda la
" familia UNIBOYACA, y en especial a la Facultad
de Ingenieria y a todas y cada una de aquellas
personas que construyen la carrera de

Mendoza,
23 de Septiembre de 2004

\~

Doctor
OSMAR CORREAL CABRAL Ingenieria Industrial
Si%ﬁv e | La vida es un camino y en ella existen etapas,

nosotras atravesamos por la etapa final de

nuestra carrera y hoy, gracias a UNIBOYACA,

vivimos una nueva experiencia que
| complementa toda la informacion académica
recibida. Realizar el intercambio con la
Universidad Nacional de Cuyo (Mendoza -
Argentina), nos ha permitido abrir los horizontes
y cambiar nuestra vision frente a las cosas desde
la perspectiva més objetiva y universal tanto en
el campo profesional como en el personal.

Tunja, Boyaca — Colombia
Estimado doctor

“A eso de sentir la mano de Dios y
saberse impotente

de fijarse una meta y tener que seguir otra,
de huir de una prueba y tener que encararla
de planear un vuelo y tener que cortarlo,
de aspirar y no poaer,

de querer y no saber,

de avanzar y no llegar. _

A eso le llamamos ENSENANZA

Con la experiencia de intercambio intemacional,
hemos aprendido la difuminacion de fronteras

 SEMINARIO INTERNACIONAL |
CODIGO DE NAPOLEON
200 ANOS

| Con la presencia de reconocidos
conferencistas nacionales e intemacionales,
ademasde Docentesy Estudiantes del programa .
de Derecho de diferentes universidades, serealizo | = SESEREEG. -5 . -

| del 13al 15 de septiembre pasado “El San_fm;rio . . o ol
. Lﬁmamlmmmgmﬁ rci Seminario Intenacional Colombo-Ecuatoriano de
| o !opsl foupnmdamentos juridicos y sociales de este Historia, evento organizado por el Centro de
' trascendental Codigo. Este seminario fue ly”;fs“(?ac'm;egepgga E'HD(:E:CQB':""S%&.C!'PADE 3

organizado por el Centro de Investigaciones Sl Mbwgnssl}

! _ u rograma Elintercambio de experiencias y saberes acerca
DD%EB.CAE?C&S%ES gﬁggi yelp s de la participacion de los hombres y las mujeres

colombianos y ecuatorianos en el proceso de

Dentro de los temas desarrollados Se | liberacion, fue el sello caracteristico de este

destacaron los aportes que ha traido €/0digoa | evento que abordd temas como: “La

nuestra sociedad, asi como las numerosas @ | |ndependencia de Guayaquil y la Campafia

reformas que ha sufridoalolargode | [ ibertadora de Independencia de Quito”, *La

estos 200 afos. Los primeros intentos de | (ibertadora del Libertador”, “Las Raices
codfficacion del entonces llamado “Codigo de los

. Familiares de Bolivary Sucre”, “Las Mujeres
Franceses' se debieron a la Asamblea | de la Independencia”, “ Boyacd en la

Consttuyentede 1790, institucionalizadadumnte | |ndependencia y en la Gran Colombia”, “Bolivar
la Revolucion Francesa, que acordolacreacionde | en los Llanos”, “La Batalla de Pichincha” y “El

un codigo de leyes civiles comunes para todo el
reino, que estuviera redactado de forma simple y
conforme al espiritu constitucional.

Se debe resaltar que el Cadigo de Napoledn
esta dividido en tres fibros dedicados al derecho
de la persona y sus relaciones familiares, a los
derechos sobre las cosas y las diferentes

Contexto Socio-Cultural de la Independencia
de Colombia y de Ecuador”.

Con el apoyo del Cen
Administrativas y Contables

conocidas y establecidas, hacer posible una
nueva libertad, un nuevo aprendizaje que
desafia a la temerosa persona humana a asumir
con plena responsabilidad cada reto, teniendo
en cuenta la Universidad de los saberes y la
particulandad de las formas culturales existentes

Sin lugar a dudas, durante los afos de la
formacion integral en UNIBOYACA, hemos
entregado fodo, como profesionales y como
seres humanos, nuestro objetivo siempre sera

al mejoramiento y crecimiento de nuestra
querida alma mater, Boyacé y Colombia,
siguiendo siempre nuestra principal consigna
“SER LOS MEJORES”

Por todos los beneficios, oportunidades y
ensefianzas, que a través de eslos 25 anos le
ha entregado a la juventud colombiana;
muchisimas gracias y mil felicitaciones.

Cordialmente,

ANDREA CAROLINA VARGAS G.
INGENIERIA INDUSTRIAL - Codigo : 538530
DIANA PATRICIA FERREIRA G

INGENIERIA INDUSTRIAL - Codigo: 5398512

or Ecuadk iparon Jos Academicos: Jorge
Nanez Sanchez, Director de la Casa de la
Cultura del Ecuador; Yenny Londofio Lopez,
Académica, historiadora y escritora; Javier
Gomez Jurado Cevallos, Subdirector de la Casa
de la Cultura Ecuatoriana, y el Klever
Antonio Bravo, Director del Instituto de Estudios

Historicos del Ejército Ecuatoriano.

En representacion de nuestro pais participaron
los doctores: Antonio Cacua Prada,
Vicepresidente de la Academia iana de

clelaLehoia:aver Ocanpo  Ses Acacémos
ua; Javier 3 :
de las Academias de Historia y de la Lengua.
residente de la Academia Boyacense de
istoria; Rafael Mojica Garcia, Académico ¥
rector de la Corporacion Universitaria del Meta,
y el Maestro Enrique Medina Fidrez, secretano
perpetuo de la Academia de Histora
y docente de UniBoyaca.
La clausura estuvo a cargo del Dr. Manuel José
Bernal Garcia, Decano de la Facultad dé
Ciencias Juridicas y Sociales. Las ponenciasy
conclusiones del evento seran publicadas
proximamente.
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