
Índice de Educación 

Inclusiva

Elaborado por:

Mary Yolima Avendaño Angarita
Rodrigo Correal Cuervo



Índice de Inclusión

Herramienta que tiene como objetivo

posibilitar el análisis sobre las barreras

propias del sistema, al tiempo que

permite a la Institución comprender las

implicaciones de cambios que le

apuesten a una educación inclusiva con
un enfoque de diversidad.

La aplicabilidad de este índice está encaminada a definir acciones concretas, que

permitan visualizar el compromiso de la Institución con la Educación Inclusiva como

ruta para aportar dentro de la inclusión social.



Fundamento teórico

UNESCO

•Educación Inclusiva: proceso que permite abordar y responder a la diversidad de las
necesidades de todos los educandos a través de una mayor participación en el
aprendizaje, las actividades culturales y comunitarias y reducir la exclusión dentro y
fuera del sistema educativo

MEN

- Colombia

•Presenta el índice de Inclusión para Educación Superior (INES): permite visibilizar los
mecanismos de atención a la diversidad; identificar la existencia, aplicación y
pertinencia del enfoque diferencial; detectar fortalezas y oportunidades de
mejoramiento, y ayudar en la toma de decisiones que cualifiquen el aprendizaje, la
participación y la convivencia de la comunidad

Universidad 
de Boyacá

•Ajusta el índice de Inclusión institucional, teniendo en cuenta su Política y
Lineamientos para una Educación Superior Inclusiva: propicia escenarios para
potenciar y valorar la diversidad, promoviendo el respeto a ser diferente a través del
intercambio intercultural de la comunidad universitaria dentro y fuera del aula de
clases.



Objetivos

Identificar las 
condiciones en las 
que se encuentra 
la Institución, con 

respecto a la 
atención a la 
diversidad.

Diagnosticar la 
existencia, la 
aplicación y 

pertinencia del 
enfoque de 

educación superior 
inclusiva.

Orientar el proceso 
de educación 
inclusiva en la 
Universidad de 

Boyacá

Analizar las 
fortalezas y 

oportunidades de 
mejoramiento, con 

el fin de tomar 
decisiones que 
cualifiquen el 

aprendizaje, la 
participación y la 
convivencia de la 

comunidad 
universitaria. 

Con la 
implementación 

del Índice de 
Inclusión en la 
Universidad de 

Boyacá, se 
propende por la 

articulación de las 
acciones 

afirmativas 
desarrolladas y 

propuestas desde 
la coordinación de 

Educación 
Inclusiva.



Índice de Educación Inclusiva en la 
Universidad de Boyacá

Los datos corresponden a

una ponderación, en

correlación con tres tipos

de indicadores:

Indicadores de existencia: Dan
cuenta acerca de la existencia de
políticas, estrategias y acciones que
favorezcan la educación inclusiva.

Indicadores de frecuencia: Permiten
identificar las estrategias que son
desarrolladas en torno al enfoque de
educación inclusiva.

Indicadores de reconocimiento:
Buscan indagar si la comunidad
universitaria, ha sido participe y conoce
los procesos y esfuerzos en el tema de
promover y aplicar el enfoque de
educación inclusiva.
















