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PRUEBAS A REALIZAR
1. PRUEBA DE CONOCIMIENTOS GENERALES. 
2. PRUEBA DE APTITUD PEDAGÓGICA, PARA LO CUAL DEBE SELECCIONAR UNO DE LOS TEMAS RELACIONADOS POR CADA ESPECIALIDAD Y PREPARAR UNA EXPOSICIÓN 
MAGISTRAL DE 20 MINUTOS. 
3. PRIMERA ENTREVISTA.

PERIODO CONVOCATORIA: 202220

LUGAR: EM2-201H SALA DE INFORMATICA - SEDE TUNJA FECHA: 08/09/2022 HORA: 08:00 AM

DOCUMENTO DE IDENTIDAD

NÚMERO
TEMA DE APTITUD PEDAGÓGICAN°

FACULTAD DEPENDENCIA  DIRECCIÓN DE PROGRAMAS DE POSTGRADO EN CIENCIAS JURÍDICAS Y

79333976 1. DERECHO LABORAL INDIVIDUAL  Y COLECTIVO. 2. RÉGIMEN LABORAL  DEL SECTOR PRIVADO. 3.RÉGIMEN 
LABORAL DEL SECTOR PÚBLICO. 4. ARBITRAJE Y  CONCILIACIÓN EN MATERIA LABORAL.

 1 

1049629654 1. DERECHO LABORAL INDIVIDUAL  Y COLECTIVO. 2. RÉGIMEN LABORAL  DEL SECTOR PRIVADO. 3.RÉGIMEN 
LABORAL DEL SECTOR PÚBLICO. 4. ARBITRAJE Y  CONCILIACIÓN EN MATERIA LABORAL.

 2 

7169629 1. DERECHO LABORAL INDIVIDUAL  Y COLECTIVO. 2. RÉGIMEN LABORAL  DEL SECTOR PRIVADO. 3.RÉGIMEN 
LABORAL DEL SECTOR PÚBLICO. 4. ARBITRAJE Y  CONCILIACIÓN EN MATERIA LABORAL.

 3 

1049631707 1. DERECHO LABORAL INDIVIDUAL  Y COLECTIVO. 2. RÉGIMEN LABORAL  DEL SECTOR PRIVADO. 3.RÉGIMEN 
LABORAL DEL SECTOR PÚBLICO. 4. ARBITRAJE Y  CONCILIACIÓN EN MATERIA LABORAL.
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