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3. Informe del Sefior Rector

El sefior Rector, Ing. Mg. Andrés Correal, expresé un atento saludo a los asistentes
al Consejo Directivo. Acto seguido, comenzé el informe manifestando que se
radicaron todos los documentos requeridos para el proceso de acreditacion
institucional nacional. Surtida esta primera fase, se espera que la visita de pares
academicos se realice entre los meses de septiembre u octubre, la cual
probablemente sea presencial. Sobre el particular, afirmé que los directivos
académicos y administrativos se encuentran preparando la visita con sus equipos
de trabajo. En términos generales, el proceso se esta desarrollando de acuerdo con
el cronograma.

También manifestd que concluyé con éxito el proceso de vacunacién del 99% del
personal docente y administrativo de la Universidad contra la Covid-19. La
aplicacion de esta segunda dosis permitié completar el esquema de inmunizacion.
En términos generales, hubo tres casos de interrupcién de la vacunacién por
contagio, que ya fueron priorizados y tendran que comenzar nuevamente el
esquema de inmunizacion. Igualmente, un docente expresé que no se vacunara; en
ese caso el profesor debera acudir a las actividades presenciales a las cuales sea
convocado, bajo su propia responsabilidad y riesgo.

Iguaimente, informé que se presentd un emplazamiento por parte de la DIAN para
la aclaracion de cuentas por valor de 33.000 millones de pesos. El sefior Rector dejé
constancia que tal solicitud quedé archivada por la entidad, debido a que fue
explicada en su integralidad, sin observacién alguna por parte del ente fiscalizador.
En cuanto a las ceremonias de grado, el Ing. Mg. Andrés Correal expres6 que la
realizacion de las 18 sesiones de graduacion implicé un gran esfuerzo institucional,
pero fue de buen recibo entre los graduandos, de acuerdo con los comentarios y
manifestaciones realizadas de manera personal o por los diferentes medios
institucionales.

Igualmente, con beneplacito informé que la Alcaldia de Tunja otorgé la
condecoracion Gonzalo Suarez Rendoén a la Universidad por sus invaluables
aportes al desarrollo de la ciudad, de la regién y del pais. En las consideraciones,
la Administraciéon Municipal reconoce que la Universidad fue pionera en la ciudad y
en la oferta de multiples programas académicos. También destaca los procesos de
acreditacion nacional e internacional, la permanencia y presencia en el ambito
departamental, asi como la trascendencia social, econdémica, educativa y cultural de
la Institucidn. El sefior Rector, hizo extensivo y compartid este reconocimiento con
los integrantes del Consejo Directivo y con la comunidad universitaria.
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También informé que se iniciaron actividades académicas correspondiente al
segundo periodo del afio, de acuerdo con lo dispuesto en el Calendario Académico:
sin embargo, debido a la baja en las matriculas de estudiantes nuevos y antiguos,
fue necesario extender los plazos por dos semanas mas. Aclard que en el caso de
los estudiantes antiguos las matriculas no tienen descuento. Tal beneficio solo se
mantuvo para los estudiantes nuevos, con el proposito de mejorar este indicador. Al
respecto, también manifesté su preocupacion por la disminucién del 15% en la
matricula de estudiantes nuevos y antiguos, situacion que afecta ostensiblemente
los planes de reincorporacion, investigaciéon e inversion, entre otros. A la fecha
solamente hay 4847 estudiantes de pregrado y de postgrado matriculados. Por lo
anterior, ademas de redoblar esfuerzos para que el afo préximo se tengan mejores
resultados, esta situacion amerita maxima austeridad en el funcionamiento
institucional.

Con ocasién del inicio de actividades académicas, informé que participo en las
reuniones generales de docentes y de induccion de estudiantes nuevos
programadas por las Facultades. En términos generales, la respuesta de profesores
y educandos acerca de la reanudacion de actividades presenciales progresivas ha
sido positiva. Respecto a la actividad académica, indicé que ademas de adecuar
con tecnologias un nimero importante de salones con camaras PTZ, también se
capacitoé a los profesores en el uso de los mismos. Igualmente, expresé que ha
insistido en el cumplimiento de las normas y protocolos de bioseguridad definidos
institucionalmente.

Acerca del informe del sefior Rector, la Dra. Rosita Cuervo solicitd informacién sobre
los salones con cdmaras PTZ, asi como la inversién realizada y la utilidad de los
mismos para el desarrollo de programas virtuales. Sobre el particular, el Ing. Mg.
Andrés Correal indicd que los salones con camaras PTZ permiten transmitir las
actividades que se realizan en el salén de clase, con la participacion activa entre los
asistentes presenciales y los que se conectan de forma remota. Las adecuaciones
se efectuaron en las sedes de Tunjay Sogamoso, comenzando por los laboratorios.
La inversién no es alta y si representa una muy buena opcién de trabajo académico.
Resalté que las cdmaras PTZ son moviles, de manera que los estudiantes que no
puedan asistir presencialmente a la clase, podran acceder de forma remota y tener
un buen nivel de recepcion de audio y video.

También expresé que un porcentaje importante de las clases presenciales se estan
desarrollando de modo mixto, lo cual ha facilitado el acceso de los estudiantes.
Indicé que la adquisicion e inversion se realizéd el semestre anterior y se
complementé en el presente periodo académico. En el futuro cercano se pretende
la presencialidad plena y cuando se tenga un sistema mejor consolidado, se volvera
al sistema mixto para que los estudiantes tengan la opcién de asistir a clases desde
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casa. Por ahora, de acuerdo con los registros calificados, la prioridad es la
presencialidad.

En cuanto a la utilidad de los salones para el desarrollo de programas académicos
virtuales, el sefior Rector expresé que se debe diferenciar entre las modalidades
virtual y remota. La primera se realiza exclusivamente a través del campus virtual
que tiene la Universidad, el cual es muy robusto. La modalidad remota puede
complementarse con la presencialidad y el desarrollo de clases asistido por
tecnologias. Especificamente, este tipo de modalidad remota ha sido muy util y de
buen recibo por parte de los estudiantes de postgrado.

Al respecto, el Ing. Rodrigo Correal afirmé que la planificacion académica para la
definicion de los cursos remotos y presenciales se efectu6 con gran rigurosidad,
especialmente analizando la optimizacion de recursos, el cumplimiento de los aforos
y la programacion de cada semestre en los diferentes programas académicos, de
acuerdo con la naturaleza de las actividades que realizan (practicas y laboratorios).
Dicha programacion también tuvo en cuenta las posibilidades de transmision de
clases por Meet y Zoom, utilizando los salones con camaras PTZ, lo cual amplio las
posibilidades para que los estudiantes participen en las sesiones. Comenté que en
algunos programas se han recibido solicitudes de los estudiantes para que las
clases pasen de modalidad remota a presencial, las cuales han sido atendidas de
acuerdo con las posibilidades institucionales.

La sefiora presidenta indago a los integrantes del Consejo Directivo acerca de las
opiniones de los estudiantes y de los padres de familia sobre el retorno a las clases
presenciales y el desarrollo de las mismas mediante el sistema mixto: presencial y
remoto.

El Ing. Jaime Diaz Gémez afirmoé que este proceso y cambio en las modalidades y
metodologias de ensefanza y de aprendizaje, ha sido benéfico porque la Institucion
y los estamentos universitarios han ganado en aprendizaje y mejoramiento de
muchos procesos formativos, lo cual seguramente fortalecera las actividades
académicas futuras.

El profesor Ricardo Cifuentes manifesté que conoce y ha utilizado los salones con
camara PTZ y resalté la alta calidad de los equipos, asi como la versatilidad para la
realizacion de clases, especialmente practicas de laboratorio, debido al zoom de las
camaras que permite centrar el interés en aspectos especificos de la actividad
académica, los cuales pueden ser vistos y analizados por los participantes que
estan dentro y fuera del laboratorio. Los mismos han permitido que los estudiantes
estén mucho mas activos y participativos. Concluy6 que es una excelente inversion
que esta favoreciendo la calidad formativa.
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La sefiora Presidenta del Consejo Directivo, Dra. Rosita Cuervo, también pregunté
acerca de las decisiones institucionales sobre el docente que reusd vacunarse
contra la Covid — 19. Sobre el particular, el sefior Rector manifesté que el Decreto
777 de 2021 expedido por el Ministerio de Salud y de Proteccion Social indica que
la vacunacién es voluntaria, por tanto, la Universidad no puede obligarlo; sin
embargo, se le notificé que en el momento en que se requiera y se cite a actividades
laborales presenciales debera atenderlas bajo su cuenta y riesgo. Iguaimente, este
docente tendria algunas restricciones sobre el uso de servicios como deportes y
Politeca, entre otros.

En cuanto a la baja en la matricula, la Dra. Rosita manifesté su preocupacion por el
estado de varios programas en donde hay solo 2 o 3 estudiantes, lo cual va a
impactar a futuro en la matricula de alumnos antiguos. También hay preocupacion
porque esos programas tienen buena demanda en otras Instituciones. Formulé
varios planteamientos acerca de esta situacion, entre ellos si la baja en la demanda
de los programas institucionales obedece a que ha estado mal enfocada la
divulgacion institucional o si esta asociada a las dificultades de orden econdémico
del pais. Expres6 su inquietud por los programas de las Facultades de Ciencias
Administrativas y Contables y Ciencias e Ingenieria, en donde se presenta una
matricula muy baja, situacion que amerita un profundo analisis y posibles
soluciones, para ser estudiado en el Consejo de Fundadores con el proposito de
tomar decisiones para su continuidad.

Acerca de este cuestionamiento, el sefior Rector manifestd que desde la
Vicerrectoria Académica se ha venido realizando un trabajo de desemestralizacion
de los programas académicos para optimizar recursos mediante la oferta de cursos
por componentes y no por semestres. Esta estrategia ha sido Util para reducir los
costos y seguramente tendra que seguir utilizandose para periodos futuros.
Igualmente, afirmé que las dificultades econémicas de las familias ha sido un factor
que pesa mucho en la decision de matricula. Coment6 que hay cerca de 700
estudiantes inscritos, de los cuales no se ha matriculado un alto porcentaje, la
mayoria porque no tienen recursos o no han conseguido financiaciéon para la
matricula. También informé que todavia hay 56 procesos de matricula pendientes
por definicion de créditos Icetex; adicionalmente, en este periodo se negd un
importante nimero de solicitudes de crédito. Otro aspecto que ha afectado es la
politica de matricula cero aprobada por el gobierno nacional para los estudiantes de
universidades publicas de estratos 1, 2 y 3. Al respecto, recordéd que la mayoria de
los estudiantes de la Institucién pertenecen a dichos estratos.

La Dra. Rosita Cuervo indagé acerca del proceso de desemestralizacién de los
programas académicos y pidi6 una descripcidon de como se esta realizando. AI¢ .
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virtuales ante el Ministerio de Educacién Nacional. Sobre este tema el Ing. Mg.
Andrés Correal manifesto que la estructuracion de dichos programas sigue su curso
de acuerdo con la programacion.

4, Estudio de Recusacién Presentada ante el Consejo Directivo

El sefior Rector manifest6é que el abogado German Eduardo Joya Murioz, quien es
el apoderado de la estudiante de programa de Medicina LAURA KATHERINE
BENITEZ GUERRERO a quien le fue impuesta sancion disciplinaria, presenta
recusacion contra la decana de la FCSA, Md. Gloria Eugenia Camargo Villalba, por
haber intervenido en el proceso y luego ser parte en la toma de decisiones.
Igualmente, el apoderado de la disciplinada recus6 al sefior Rector, Ing. Mg. Andrés
Correal, porque dentro del proceso se dej6 constancia de la consulta realizada por
la decana de la Facultad para la gradacion de la falta, motivo por el cual manifiesta
que no puede ser juez y parte.

Leida la recusacion y puesta en consideracién, los honorables miembros del
Consejo Directivo manifiestan que no tiene fundamento porque tanto en el Consejo
de Facultad, donde se profiri6 el fallo de primera instancia, como en el Consejo
Académico, las decisiones son colegiadas, mas no individuales. Es evidente que el
apoderado de la estudiante no tiene claro que corresponde al Consejo de Facultad
decidir sobre los procesos disciplinarios y que tal responsabilidad no es exclusiva
de quien preside dicho Consejo, es decir la decana de la Facultad. Adicionalmente,
tal como lo indica el Reglamento Estudiantil, es el Consejo Académico el encargado
de resolver la segunda instancia; en tal sentido, la decision sobre la apelacién
presentada por el apoderado fue unanime, por tanto, el Consejo Académico
confirmé el fallo proferido por el Consejo de la Facultad de Ciencias de la Salud.
Adicionalmente, es preciso sefalar que, para la sesién en comento, actué como
presidente del Consejo Académico el sefior vicerrector académico, Ing. Rodrigo
Correal. Esta fue una decision del érgano colegido luego de estudiar integralmente
el recurso presentado.

Los miembros del Consejo Directivo también manifestaron que es necesario
especificar la cronologia y los tiempos del proceso, aclarando que las dilaciones
obedecieron a los multiples recursos, entre ellos una tutela, interpuesta por la
disciplinada a través de su apoderado. Sobre el particular se aclaré que los hechos
ocurrieron en agosto 2018. En septiembre de ese afio se inici6 el proceso
disciplinario. Hubo varias suspensiones porque la disciplinada fue retirada del
Centro de Practicas (Hospital de Chiquinquira); la Universidad hizo lo posible para
conseguir otro sitio de practica, sin que fuera posible debido a los calendarios de
practica que se manejan en el sector salud. Posteriormente la disciplinada dejé de

estudiar durante tres periodos académicos, tiempo en el cual no fue posible dar ’Z—
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que se implementaron debido a la pandemia Y que se incorporaron de manera
permanente en la Institucion.

También indicé que, en general, el proceso surtido para el disefio de la propuesta
de modificacion y actualizacion del Reglamento Estudiantil de Pregrado, comenzé
en con el estudio de la norma al interior de las Facultades, posteriormente fue
analizado en Comité Rectoral y en Consejo Académico, donde recibio aval para ser
presentado al Consejo Directivo. Manifesté el sefior Rector que el cuadro
comparativo enviado a los integrantes del Organo Colegiado, recoge el anterior
articulado y las propuestas de modificacion.

Acto seguido la sefiora Presidenta del Consejo Directivo, Dra. Rosita Cuervo,
sometio a estudio cada uno de los articulos del Reglamento Estudiantil de Pregrado.
Una vez expuestas las reflexiones, opiniones Yy propuestas de los Consejeros sobre
cada titulo, capitulo y articulo del Reglamento, la sefiora Presidenta lo puso en
consideracion, el cual fue aprobado por unanimidad. (Acuerdo No. 1440)

6. Proposiciones y Varios.

La sefiora Presidenta del Consejo Directivo, reiteré que es perentoria la expedicion
de un Acuerdo que recoja la politica institucional y la exigencia del aprendizaje y
dominio del idioma inglés por parte de los docentes. Pidié al sefior Rector avanzar
en este aspecto. Asimismo, planteé la necesidad de actualizar el Reglamento de
Postgrados.

La Dra. Rosita Cuervo también solicit6 informacion acerca del proceso de eleccioén
de representantes de docentes y estudiantes a los Consejos Directivo, Académico,
de Sede y de Facultad. Sobre el particular se decidié que se programara la
convocatoria para finales del mes de agosto, quedando pendiente por definir la
forma en que se realizaran las inscripciones y votaciones (presencial o virtual) para
lo cual el sefior Rector liderara lo correspondiente.

Una vez agotado el orden del dia la Sefiora Presidenta agradecio6 la presencia de
los asistentes y levanté la sesién. En constancia firman,

2 = oo
ROSITA CUERVO PAYERAS ETANA YANIRA ROMZRO GARZON

Presidenta Consejo Directivo Secretaria General (e)



