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Presentacion

Este documento presenta los resultados consolidados de las calificaciones obtenidas en el
proceso de Autoevaluacion Institucional, correspondiente al periodo 2014-2018, el cual contd
con la participacién de estudiantes, egresados, profesores, personal administrativo y directivo
de la Universidad de Boyaca, quienes a través de encuestas y trabajo mediante grupos foca-
les, realizaron un analisis objetivo al estado de la Institucion en los diferentes aspectos evalua-
dos, para el periodo correspondiente.

La Autoevaluacion Institucional esta definida en el SACUB (Sistema de Aseguramiento de la
Calidad de la Universidad de Boyaca), de manera tal, que para su desarrollo se siguieron las
etapas que se presentan en la siguiente figura.



Figura 1. Proceso de Autoevaluacion Institucional y de programas
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Fuente: Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Universidad de Boyaca



Los aspectos evaluados estan definidos en los lineamientos del CNA (Consejo Nacional de Acreditacion), estipu-
lados en el Acuerdo No. 03 de 2014, expedido por el CESU (Consejo Nacional de Educacion Superior), los cuales
corresponden a 12 factores y 30 caracteristicas, cada una de ellas con diversos aspectos a evaluar.

Los resultados de calificacion obtenidos en el proceso de autoevaluacién deben analizarse con base en la si-
guiente tabla.

Tabla 1. Escala de calificacion institucional

CALIFICACION GRADO DE CUMPLIMIENTO PRIORIDAD

4,3-5,0 Se cumple plenamente
FORTALEZA

3,6-4,29 Se cumpleenaltogrado | & #

3,0- 3,59 Se cumple " | OPORTUNIDAD DE MEJORA
aceptablemente

1,5 _ 2'99 Se cumple

insatisfactoriamente

0,0-1,49 No se cumple

DEBILIDAD

Fuente: Acuerdo Consejo Directivo No.1194 del 7 de febrero de 2019

Los pesos (%) que se presentan para cada factor y caracteristica se obtuvieron en la etapa de ponderacion del
proceso, realizada mediante grupos focales.

Calificacion institucional & 4.62

Factor 1 Misién y Proyecto Institucional

Factor 12 Recursos financiero Factor 2 Estudiantes

Factor 11 Recursos de apoyo académico e
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autorregulacién
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emm@ume Calificacion méaxima es=@um Calificacion obtenida



FACTOR 1 . 20./0 Ponderacién ?ﬂ\

Mision y proyecto institucional 4,93 Calificacion 1]

Carac. 1 Coherencia y pertinencia de
la Misién Institucional

4,87
Carac. 3 Formacién integral y 195
construccién de la comunidad 2 5,0 Carac. 2 Orientaciones y estrategias
académica en el Proyecto Educativo del proyecto educativo institucional
Institucional
e=@= Calificacion maxima ==@== Calificacién Caracteristica
10% Ponderacia
FACTORZ2 & -
Estudiantes 4,66 calificacion
Carac. 4 Deberes y derechos
de los estudiantes
4,48
: " 4,71 .
Carac. 6 Sistemas de estimulosgf4,86 Carac. 5 Admisién y
y créditos para estudiantes permanencia de estudiantes

eme= Calificacion maxima e=a==e Calificacion Caracteristica



— l(‘% Ponderacién . FACTOR 3

B 8 4,50 calificacion HIEEEEEE
C

Carac. 7 Deberes y derechos del
profesorado

Carac. 11 Interaccion académica de

Carac. 8 Planta profesoral
los profesores

Carac. 10 Desarrollo profesoral Carac. 9 Carrera docente

emg= Calificacion maxima ==g=== Calificacion Caracteristica

F@l ll.% Ponderacién . F ACTOR 4

- 4,63 Ccalificacion Procesos académicos

Carac. 12 Politicas académicas

4,59

4,33

Carac. 14 Procesos de creacion, 80
i

modificacién y extensién de
programas académicos

Carac. 13 Pertinencia
académica y relevancia social

==g== Calificacion maxima ==g== Calificacién Caracteristica



FACTOR 5 . _7.% Ponderacion Q 2\

Visibilidad nacional e internacional 4,56 calificacién &»@/
o=
4,47

Carac. 15. Insercién de la Institucion
en contextos académicos
nacionales e internacionales 5,00
de profesores y estudiantes
5,00

m Calificacion Caracteristica m Calificacion maxima

F ACTOR 6 . _S:A Ponderacién ;

Investigacion y creacién artistica 4,32 Ccalificacion /\
a——— @

Carac. 18. Investigacidn
5,00

Carac. 17. Formacion para 4,38
la investigacion 5,00
- 4,28

m Calificacién Caracteristica m Calificacion maxima



% 7% _ ponderacion « FACTOR 7

: 6 . Pertinencia e impacto social
4, 4 calificaciéon
~
4,56

Carac. 19. Institucién y entorno

5,00
4,78

Carac. 20. Graduados e Institucién

5,00

m Calificacion Caracteristica m Calificacion maxima

-8.% Ponderacién . F ACTOR 8

4,63 calificacion » PFOCGSOS.C}E
autoevaluacién y autorregulacion

O

Carac. 21 Sistemas de
autoevaluacion

4,56

Carac. 23 Evaluacién de
directivos, profesores y personal
Administrativo

4,87 Carac. 22 Sistemas de
informacion

e Calificacion maxima === Calificacion Caracteristica



7%  Ponderacién
FACTOR9 & % @

Bienestar institucional 4,51 calificacién —
oa——) =

‘g

Carac. 24. Estructura y funcionamiento del Bienestar

Institucional
ituci 5,00

| Calificacidn Caracteristica M Calificaciéon maxima

FACTOR 10 . 2°.A> Ponderacién

Organizacioén, 4,57 Ccalificacion

gestién y administracién ———

Carac. 25 Administracién y
gestion

4,48

4,64 4,61
Carac. 26 Procesos de

comunicacion

Carac. 27 Capacidad de gestion

et Calificacion maxima et Calificacion Caracteristica



Ly == & FACTOR 11

o 4,51 Ccalificacion Recursos de apoyo académico e
infraestructura fisica

LARRLLI ™
@

Carac. 28. Recursos de Apoyo Académico
5,00

Carac. 29. Infraestructura Fisica
5,00

m Calificacion Caracteristica m Calificacion maxima

.6.% Ponderacion . F ACTOR 12

4,98 calificacion Recursos fisicos

Carac 30. Recursos, presupuesto y

gestion financiera
5,00

| Calificacion Caracteristica H Calificacion maxima

f



