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Universidad de Boyaca, Camino a la Acreditacion Internacional

L e

Sentados de izq. a der. Maestra Rocio Santamaria Ambriz - RIEV - México, Dr. Osmar Correal Cabral, Pte. Universidad de Boyacé; Dra. Michele Gold Morgan, U. Autonoma de México; Dra. Rosita Cuervo

Payeras, Rectora Universidad de Boyacé, Dr. Jorge Gonzalez Gonzalez, Pte. RIEV; Dra. Rosana Dartizio, U. Nal. Mar del Plata - Argentina; Dra. Olivia Yafiez Ordofez, U. Nal. Autonoma de México; Ing.
Rodrigo Correal, Vicerrector Académico Universidad de Boyacé; Dra. Ana Elizabeth Aguirre, U. Andina del Cusco - Perii; Ing. Patricia Quevedo, Vicerrectora de Investigacion, Ciencia y Tecnologia; Ing.
Andrés Correal, Vicerrector de Desarrollo Institucional Universidad de Boyaca. Arriba de izq. a der.: Dr. Gaston Manuel Boero, U. ORT Uruguay; Dra. Jéssica Méndez, RIEV - México; Dra. Mirna Maribel
Garcia, U. Evangélica de EI Salvador, Dra. Maria de Jesiis Hernandez, U. de Tamaulipas - México; Dra. Milagros Yost, Universidad del Caribe - Rep. Dominicana; Dr. Felipe Gutarra, U. Continental de
Ciencias e Ingenieria - Per(r, Dra. Yanet Castro Vargas, U. Andina del Cusco - Perii; Dra. Julieta Valenzuela, U. Mayor de San Andrés - Bolivia; Dra. Yuberquis Chebalier, U. Autonoma de Santo Domingo
- Rep. Dominicana; Dra. Nancy Wong, U. Catolica de Santiago de Guayaquil - Ecuador, Dr. Enrique Carrizo, Universidad Nacional Arturo Jaureche - Argentina.

Con el anuncio que realizo la sehora rectora de la Institucion, doctora Rosita
Cuervo Payeras, en el mes de noviembre del aho anterior, con respecto al
comienzo voluntario por parte de la Universidad de Boyaca del proceso de
Acreditacion Institucional Internacional con la Red Internacional de Evalua-
dores — RIEV, se llevo a cabo la primera visita por parte de la Red durante
los dias 11 al 14 de abril de 2016, junto con la presencia del equipo de pares
internacionales evaluadores para el proceso de Acreditacion Institucional,
como para la Acreditacion de los programas de Psicologia, Ingenieria Indus-
trial y Administracion y Negocios Internacionales.

En el marco de la agenda propuesta para el desarrollo de los procesos de
acreditacion, que se adelantan con la Red Internacional de Evaluadores
RIEV, se destaca la notable formacion académica y la amplia trayectoria en
el ambito educativo internacional de estos expertos.

Como fase fundamental del proceso, se realizaron por parte del equipo de
pares evaluadores, los talleres de pre-acreditacion como preambulo para la
continuidad del plan de actividades propuesto.

Objetivos del taller:

* Obtener informacion sobre la intencionalidad y estrategias para el desa-
rrollo de las funciones sustantivas de la institucion y de cada uno de los
programas educativos.

» Dar a conocer los procedimientos, estrategias y criterios de los procesos
de acreditacion internacional con el Modelo “V” de evaluacion - planeacion.
» Capacitar al personal académico responsable de los procesos de acredita-
cion internacional de la institucion y de los programas educativos.

* Fortalecer el proceso de evaluacion - planeacion participativo y su vincula-
cion con el proyecto general de desarrollo para el mejoramiento permanente.

Los pares académicos internacionales que nos acompanharon fueron:

Taller Retos y Estrategias Interinstitucionales 2
para la Implementacion de Politicas en

Salud - Formacion por Competencias

Nombre Institucion Pais
Jorge Gonzalez Gonzalez RIEV México
Michele Gold Morgan Universidad Nacional Autonoma de México | México
Ana Elizabeth Aguirre A. Universidad Andina del Cusco Peru
Gaston Manuel Boero Falcini | Universidad ORT Uruguay Uruguay
Rosana Dartizio Universidad Nacional de Mar del Plata Argentina
Olivia Yahez Ordohez Universidad Nacional Autonoma de México | México
Rocio Santamaria Ambriz RIEV México
Esther Valenzuela Celis Universidad Mayor de San Andrés Bolivia

Milagros Teresa Yost Pérez

Universidad del Caribe

Republica Dominicana

ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES

Mariana Saenz Universidad Nacional del Noroeste de la Argentina

Provincia de Buenos Aires
Maria de Jests Hemandez R. | Universidad de Tamaulipas México
Nancy Wong Laborde Universidad Catolica de Santiago de Ecuador

Guayaquil

INGENIERIA INDUSTRIAL

Enrique Carrizo Universidad Nacional Arturo Jaureche Argentina

Yuberkis Chevalier

Universidad Autonoma de Santo Domingo

Republica Dominicana

Felipe Gutarra Meza Universidad Continental de Ciencias e Ingenieria | Per(i
PSICOLOGIA

Jéssica Méndez Contreras | RIEV México

Yanet Castro Vargas Universidad Andina del Cusco Per(

Mirna Maribel Garcia R. Universidad Evangélica de El Salvador El Salvador

Nuevos Miembros del Consejo Directivo, 4
Consejo Académico y Consejos de

Facultades
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Noticias Destacadas

Taller Retos y Estrategias Interinstitucionales
para la Implementacion de Politicas en Salud -
Formacion por Competencias

e

De Der. a Izq.: T.R. Liliana Chavez - Coordinadora Grupo de Competencias Profesionales. Terapia Respiratoria, I. Q. Narda Carolina Delgado - Coordinadora Grupo de Competencia
Profesionales. Instrumentacion Quiriirgica, Dr. Ricardo Salazar, Coordinador de Educacion Médica de la Academia Nacional de Medicina, Ps. Claudia Inés Bohorquez, Decana Facultad
de Ciencias Humanas y Educativas, Ps. Maria Constanza Aguilar - Coordinadora Grupo de Competencia Profesionales. Psicologa, Dra. Rosita Cuervo Payeras, Rectora Universidad de
Boyaca, Dr. Jorge Castellanos Robayo - Comision de Educacion Médica. Academia Nacional de Medicina, Enf. Beatriz Suarez - Coordinadora Grupo de Competencias Profesionales.
Enfermeria, Med. Gloria Camargo, decana Facultad de Ciencias de la Salud, Dr. Roberto Baquero - Academia Nacional de Medicina, Bact. Silvia Campuzano, Docente de la Universidad
Colegio Mayor de Cundinamarca y fue la Representante por la Asociacion Colombiana de programas de Bacteriologia, Microbiologia y Bioanalisis de Colombia APROBAC. Bact. Stella
Paez de Bolivar, Presidente Colegio Nacional de Bacteriologia CNB, Ft. Victoria Eugenia Molina - Coordinadora Grupo de Competencias Profesionales. Fisioterapia.

En la Universidad de Boyaca, el pasado 15 de abril se realiz6 el
Taller Retos y Estrategias Interinstitucionales para la Implementa-
cion de Politicas en Salud — Formacion por Competencias, activi-
dad organizada por la Doctora Rosita Cuervo Payeras, rectora de la
Universidad, el cual contb con la participacion del Presidente de la
Universidad de Boyaca, doctor Osmar Correal Cabral, el Vicerrector
Académico, ingeniero Rodrigo Correal, directores y docentes de la
Facultad de Ciencias de la Salud, Secretarios Municipales de Sa-
lud, Directores de Educacion de las IPS, Directivos de Instituciones
Educativas, Autoridades Departamentales y Nacionales de Salud y
Educacion, entre otros. El objetivo general de la temética fue esta-
blecer estrategias y lineas de accion para articular los procesos de
formacion, ejercicio y desempeno del Talento Humano en Salud de
la poblacion y los objetivos del Sistema de Salud Colombiano, pro-
moviendo el desarrollo personal y profesional del personal sanitario,
como lo afirmd Luis Carlos Ortiz Monsalve - Director de Analisis de
Recursos Humanos en Salud - Ministerio de la Proteccion Social. Los
temas tratados por los asistentes tuvieron que ver con las Politicas
de Atencion Integral de Salud, el Nuevo Modelo de Atencion Integral
en Salud, el informe técnico del Proyecto de Competencias Profe-
sionales en Salud y las propuestas para un Curriculum Unico para el
desarrollo de la medicina familiar. Los participantes socializaron los
retos y requerimientos de cambio en el desempeno en la formacion
y capacitacion del Talento Humano en Salud, el nuevo Modelo de
Atencion Integral de la Salud y asi mismo se pretendi6 identificar
las transformaciones requeridas en la formacion y capacitacion del
Talento Humano en Salud y proponer lineas estratégicas para su
implementacion.

Algunos logros y acciones que se desean alcanzar con estos ta-
lleres son:

« Definicion de perfiles y competencias para 14 profesiones y 7 per-
files de auxiliares de la salud.

* Definicion de perfil, competencias y programa curricular unificado
de especializaciones en medicina familiar y salud familiar.

e Evaluacion de la pertinencia de los nuevos programas de forma-
cion superior.

« |dentificacion de perfiles y competencias para cada ruta de aten-
cion integral.

En conclusion, la implementacion del Modelo de Atencion Integral
en Salud, implica una forma de medir la gestion de las institucio-
nes, los procesos, los servicios y los recursos donde el centro
sean las personas: pacientes, familias, comunidades, trabajado-
res: cambio cultural.

El modelo requiere talento humano que tenga garantias para su
ejercicio autbnomo y adecuado. Se requiere garantizar su perma-
nencia y continuidad, que le permitan mejor conocimiento de terri-
torio, la comunidad y las familias. Asimismo se requiere fortalecer
las competencias asociadas a una mayor capacidad resolutiva de
los equipos de salud del componente primario: formacion, gestion,
incentivos, condiciones de desempeho y la posibilidad de ampliar el
ambito de desempeho o ejercicio de algunos profesionales, median-
te recuperacion de espacios subutilizados o delegacion de nuevas
responsabilidades.

Este tipo de talleres muestra la interaccion que debe existir entre la
academia y los diferentes entes que intervienen en la implementa-
cion de Politicas en Salud para su mejoramiento y hacer cada vez
mas humano el trato con los pacientes. El taller conto con la partici-
pacion de importantes profesionales en las diferentes areas:



Noticias Destacadas

MEDICINA:

* Dr. Luis Carlos Ortiz, Director talento Humano de Salud — Ministerio
de Salud.

¢ Dr. Ricardo Salazar, Coordinador de Educacion Médica de la aca-
demia Nacional de Medicina.

* Dr. Jorge Castellanos Robayo, Coordinador de CONASES.

* Dr. Roberto Baquero, Coordinador del Colegio Médico Colombiano.
* Méd. Gloria Eugenia Camargo, decana Facultad de Ciencias de la
Salud - Universidad de Boyaca.

* Méd. Nohora Sanchez Capacho, directora de Medicina - Universi-
dad de Boyaca.

ENFERMERIA:

e Enf. Beatriz Sarmiento.

e Enf. Aura Nelly Barrera Botia, Coordinadora Enfermeria Hospital
Regional de Chiquinquira.

e Enf. Sonia Guerrero, Profesional Especializada Secretaria de Sa-
lud del Departamento.

* Enf. Gineth Maria Tulcan Lozada, directora de Enfermeria — Uni-
versidad de Boyaca.

* Enf. Esperanza Vargas, Coordinadora Oficina Gestion Académica
Hospital San Rafael de Tunja.

TERAPIA RESPIRATORIA:
* Tr. Sonia Yanira Roncancio Poveda, Docente de la Fundacion del
Area Andina.

e Tr. Guiomar Rubiano, directora de Terapia Respiratoria — Univer-
sidad de Boyaca.

FISIOTERAPIA:

e Ft. Victoria Eugenia Molina Arbelaez, Presidenta Asociacion Co-
lombiana de Fisioterapia ASCOFI.

* Ft. Paola Barreto Bedoya, directora de Fisioterapia — Universidad
de Boyaca.

INSTRUMENTACION QUIRURGICA:

* Ig. Narda Carolina Delgado Arango, Presidenta de Colegio Colom-
biano de Instrumentacion Quirlrgica de Boyaca.

¢ 1g. Yuly Alexandra Pedraza, directora de Instrumentacion Quirargi-
ca — Universidad de Boyaca.

BACTERIOLOGIA:

* Bact. Silvia Campuzano, Docente de la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca y fue la Representante por la Asociacion Colom-
biana de programas de Bacteriologia, Microbiologia y Bioanalisis de
Colombia APROBAC.

* Bact. Stella Paez de Bolivar, Presidente Colegio Nacional de Bac-
teriologia CNB.

* Bact. Maria Inés Torres Caycedo, directora de Bacteriologia y La-
boratorio Clinico — Universidad de Boyaca.

Exitoso Balance en el Cuarto Seminario Internacional
“Nuevas Tendencias Organizacionales Frente a la
Dinamica de la Globalizacion”

De izq. a der.: Dr. Sergio Ramirez Cacho, Docente investigador de la Universidad
de Colima - México, Dra. Marese Vermeer, Consultora - Holanda; Dr. Rolf Orneé,
Consultor y educador - Holanda; Dra. Rosita Cuervo Payeras, Rectora Universidad de
Boyacé; Dr. Pablo Emilio Cepeda, Alcalde Mayor de Tunja, Dr. Osmar Correal, Presi-
dente Universidad de Boyaca, Mag. Victor Julio Pardo, decano Facultad de Ciencias
Administrativas y Contables.

Con gran éxito se desarroll6 en la Universidad de Boyaca, los pasa-
dos 21 y 22 de abril, el IV Seminario Internacional: Nuevas Tenden-
cias organizacionales frente a la dinamica de la globalizacion. Este
cuarto encuentro de caracter cientifico, abrid un espacio de discu-
sion académica que posibilito la disertacion de investigadores nacio-
nales e internacionales sobre la aplicacion de nuevas técnicas de
organizacion empresarial, con el objetivo de generar conocimiento
util y el afianzamiento de redes de trabajo cientifico con otros paises,

en especial aquellos que ya pueden medir los resultados de la imple-
mentacion de dichas técnicas de organizacion. El evento reunié en
la capital del Departamento aproximadamente a 450 personas,
entre egresados de la Facultad de Ciencias Administrativas y
Contables de la Universidad de Boyaca, estudiantes de Admi-
nistracion de Empresas, Contaduria Publica y Administracion
y Negocios Internacionales, Economistas, Administradores y
Contadores de todas las universidades del Pais, empresarios,
consultores, contratistas y funcionarios publicos del departa-
mento, ademas de importantes conferencistas de talla interna-
cional como el Holandés Rolf Orneé, consultor y educador, de
México el doctor Sergio Ramirez Cacho, docente investigador
de la Universidad de Colima, Mg. José Javier Jiménez Cano.
Consultor Empresarial en Espaha y actualmente, docente de la
Universidad de Manizales, Dr. Flavio Ernesto Buchieri, docente
Titular Universidad de entre Rios, Argentina, entre otros desta-
cados panelistas.

El Seminario internacional se orientd para proporcionar nuevos co-
nocimientos sobre: modelos de administracion, finanzas, emprendi-
miento, responsabilidad social empresarial, marketing, innovacion,
neuromarketing y normas de informacion financiera, tanto a nivel
local, regional, nacional e Internacional.



Nuevos Miembros del Consejo Directivo,
Consejo Academico y Consejos de Facultades

Miembros de los Consejos Directivo, Académico y de Facultades

Las Directivas de la Universidad, se complacen en presentar a los
nuevos integrantes, docentes y estudiantes de los 6rganos colegia-
dos de la Institucion, quienes fueron elegidos en votacion popular el
pasado mes de marzo. Los representantes de estudiantes y docentes
tienen una gran responsabilidad, porque de su gestion depende, en
gran medida, la relacion armoénica entre las expectativas de sus re-
presentados y las decisiones que tomen los 6rganos de direccion y
administracion de la Universidad.

CONSEJO DIRECTIVO:

Representante de los profesores:

Ingeniero JOSE VICENTE GORRAIZ BARRERA
Representante de los estudiantes:

JUAN PABLO HINCAPIE MARTINEZ

CONSEJO ACADEMICO:

Representante de los profesores:

Contador Publico OSCAR ERNESTO SANCHEZ MARTINEZ
Representante de los estudiantes:

NANCY MIREYA MARTINEZ HUERTAS.

CONSEJOS DE FACULTAD:

* Facultad de Ciencias Administrativas y Contables
Representante de los profesores:
Administradora DIANA CATALINA MEDINA HERNANDEZ
Representante de los estudiantes:
ADRIANA GARAVITO MALANGON

¢ Facultad de Ciencias e Ingenieria
Representante de los profesores:
Ing. Mecatronica ERIKA RODRIGUEZ LOZANO
Representante de los estudiantes:
OSCAR MANUEL BENAVIDES BASTIDAS

C.S. Maria del Pilar Pedraza Delgadillo

* Facultad de Ciencias de la Salud
Representante de los profesores:
1.Q. NINI JOHANA VALLEJO CASTILLO
Representante de los estudiantes:
ANGELICA JOHANA MUNEVAR

¢ Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
Representante de los profesores:
Abg. CAROLINA PARRA FONSECA
Representante de los estudiantes:
MARY NATALY CUEVAS MARTINEZ

* Facultad de Ciencias Humanas y Educativas
Representante de los profesores:
Lic. YIME ANDREY SANABRIA ROBLES
Representante de los estudiantes:
HEIDY TATIANA ALVAREZ VARGAS

* Facultad de Arquitectura y Bellas Artes
Representante de los profesores:
Arg. MARIA DEL PILAR TORRES RODRIGUEZ
Representante de los estudiantes:
ADRIANA YERALDIN FANDINO CASTRO

» Sede Sogamoso
Representante de los profesores:
Lic. ALVARO GOMEZ MARTINEZ
Representante de los estudiantes:
CHRISTIAN MAURICIO PRIETO WILCHES
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Noticias Destacadas

Estudiantes de Arquitectura de la Universidad de
Boyaca adelantaran una Pasantia en Europa

o

ellc e oA

ADELANTE, de derecha a izquierda: Eliana Astrid Beltran Pinto, Paola Andrea Martinez Pedraza, Karen Edith Silva Ravelo, Karen Tatiana Gonzalez Cabulo, Arq. Juan Martin
Piaggio, Arq. Edilberto Molina Fuerte, Angie Daniela Walteros Neira, Leidy Yohana Rodriguez Beltran, Karen Yorleny Gordo Ramirez, Jinneth Carolina Africano Londofio, Paula
Andrea Parra Goyeneche. ATRAS, de izquierda a derecha: Andrés Ricardo Martinez Riscanevo, Nicolas Mesa Salamanca, Luis Alejandro Pinzon Anaya, Brayan Alberto Camacho
Morinelly, Jeisson Rolando Merchan Leon, Cristofer Santiago Chaparro Beltran, Javier Steven Avila Quiroga, Edwin Eduardo Albarracin Baron, Camilo Andrés Vargas Aguirre,
José Salomon Gonzalez Pérez, Andersson Blanco Mojica, Deyson Javier Montafia Turmequé, Javier Camilo Guzman Camacho, Erick Nicolas Gonzalez Ricaurte, Diego Alejandro

Castro Alvarado, Jorge Leonardo Gomez Pérez.

Veinticinco estudiantes del Programa de Arquitectura de la Universi-
dad de Boyaca, de las sedes de Tunja y Sogamoso, viajaran a ltalia
y Francia, del 7 de mayo al 5 de junio de 2016, para desarrollar, con
estudiantes de arquitectura de las Universidades, Roma 3, Génova
y Florencia (ltalia), talleres de diseho arquitectonico y de espacio
publico. Los estudiantes estaran acompanados por los Arquitectos,
Edilberto Molina Fuerte, Director del Programa de Arquitectura, y
Juan Martin Piaggio, Director de la Maestria en Urbanismo.

La pasantia iniciara con un taller en la sede de la Universidad de Roma
3, institucion de la cual estudiantes y docentes visitaron la Universidad
de Boyaca hace algunos meses, para adelantar el Taller Internacional
de Arquitectura: “la ciudad informal”. Posteriormente, el grupo de estu-
diantes se trasladaran a Génova, donde desarrollaran un taller sobre
espacio publico, para dias después viajar a Florencia, donde el tema
de proyecto sera la arquitectura para la educacion. La gira académica

incluye la visita a la Bienal de Arquitectura de Venecia, organizada por
el arquitecto chileno y reciente premio Pritzker, Alejandro Aravena, y
concluira en Paris, donde con el apoyo de la Facultad de Arquitectura
de la Universidad de Paris - La Villette, el grupo de pasantes realiza-
ran un recorrido por los lugares emblematicos de la arquitectura.

Para la Universidad de Boyaca, esta pasantia internacional, fortale-
ce los procesos de internacionalizacion y de movilidad internacional,
que la institucion ha promovido desde el ano 1997, con la creacion
de la Division de Relaciones Interinstitucionales e Internacionales, a
fin de complementar la formacion universitaria de los estudiantes de
los multiples programas académicos, quienes a partir de esta expe-
riencia, amplian su perspectiva frente a la educacion que se imparte
en otros paises, ademas de nutrir la hoja de vida, que a futuro sera la
carta de presentacion personal frente a las oportunidades laborales
que se presenten en su campo de accion.

Yolanda Ruiz y su Equipo de Trabajo de R.C.N. la
Radio Estaran en el Paraninfo de la Universidad de
Boyaca este viernes 6 de mayo

El proximo viernes 6 de mayo, Yolanda Ruiz y su equipo de trabajo de
noticias R.C.N. La Radio, estaran en el paraninfo de la Universidad de
Boyaca (sede Tunja) trasmitiendo su informativo diario. Es la primera
vez que este selecto grupo de periodistas visitaran la Universidad de
Boyaca, para contar en directo, a Colombia y el mundo, la actualidad
informativa regional, nacional e internacional, en una jornada que ini-
ciara a las 4:00 a.m. y se extendera hasta las 2:00 p.m.

Mas de 500 asistentes, entre estudiantes, egresados, empresarios,
artistas y mandatarios del Departamento y el Pais, acudiran al re-
cinto desde muy temprano, con el proposito de ver en vivo el gjerci-
cio periodistico de este importante medio de comunicacion nacional
que, ademas de Ruiz Ceballos, directora de noticias R.C.N. La Ra-
dio y ganadora el aho anterior del Premio de Periodismo Simoén Bo-

livar, reunira en la mesa de trabajo a periodistas con gran trayectoria
en el medio, como: Juan Manuel Ruiz, Esperanza Rico, José Manuel
Acevedo, Hernando Romero, Héctor Palau y Carlos Brand.

Esta transmision, a la que acudiran entrevistados de orden regio-
nal y nacional, aborda la agenda noticiosa del momento, de manera
veraz, responsable y amena, con investigaciones periodisticas que,
minuto a minuto, cuentan la realidad del Pais y el mundo, en un
espacio que, por su dinamica y profesionalismo, ha logrado durante
tantos anhos, la credibilidad del radioescucha en Boyaca y Colombia.

Las Directivas de la Universidad de Boyaca extienden la invitacion
cordial a la comunidad en general, para que asista a este evento que
reline a los mejores periodistas del Pais. Entrada libre.




Con una asistencia de 1000 Personas se

realizo la Exaltacion a Nuestros Egr

Egresado.

Durante la noche del viernes ocho de abril, los egresados de la Uni-
versidad de Boyaca se reencontraron con sus docentes y excom-
panheros para recordar y compartir una espectacular velada, en la
cual se llevd a cabo un reconocimiento especial a aquellos quienes
se han destacado en sus labores, por su liderazgo, idoneidad, res-
ponsabilidad y excelente desempeho profesional dejando en alto el
nombre de nuestra Alma Mater, al igual que a los egresados de la
primera promocion de los programas mas recientes.

A través de diferentes medios de comunicacion y redes sociales,
ademas del envio constante de correos electronicos por parte de
los tutores de cada programa, la Universidad de Boyaca realizd
una extensiva invitacion a los egresados para que asistieran a la
velada organizada en su nombre, en el Campus Deportivo y Sede
Social. Con una asistencia de 380 egresados de programas de
pregrado y 126 de postgrados, a las diez de la noche comenzo el
acto de distincion en donde se reconoci6 la labor de los siguientes
egresados:

Programa Nombre

FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

| - ‘M__&, .J#

s de los diferentes programas y especializaciones, que recibieron reconocimiento durante el encuentro organizado el pasado ocho (8) de abril.

e

(RF) (R E (5]

esados

£

Esp. en Gestion Ambiental

Javier Alfredo Molina Roa

Esp. en Sistemas Integrados de Gestion
QHSE

Omar Fernando Vargas Martinez

Esp. en Telematica

Edgar Orlando Caro

FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

Derecho y Ciencias Politicas

German Tiberio Ojeda Pedraza

Comunicacion Social

Maria Teresa Suarez Gonzalez

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y EDUCATIVAS

Psicologia

Guiselle Tatiana Mora Chaparro

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Lissethe Carolina Pardo Herrera

Medicina

Nohora Sanchez Capacho

Fisioterapia

Eduard Wanderley Mongui Palacios

Terapia Respiratoria

Adriana Sofia Valero Ortiz

Instrumentacion Quirlrgica

Luisa Fernanda Aranguren Baron

Esp. en Epidemiologia

Luis Alberto Carreho Buitrago

Esp. en Gerencia de Instituciones de
Salud

Nairo Rojas Cristancho

Esp. en Gestion y Aseguramiento de la
Calidad en Laboratorios Clinicos

Erly Johanna Gutiérrez Caceres

Administracion de Empresas Alba Judith Quiroga Gonzalez

EGRESADOS PIONEROS

Administracion y Negocios Internacionales | Arley Arturo Franco Avila

Contaduria Publica Sandra Yamile Hernandez Mora

Esp. en Tributaria Edgar Hernando Sosa Giiecha

FACULTAD DE ARQUITECTURA Y BELLAS ARTES

Arquitectura Frank Alessandro Cusba Morales

Edwin Leonel Alvarez Gutiérrez

Luis Felipe Hernandez

Ingenieria Mecatronica

Yeison Daniel Molina Monsalve

Omar Andrés Sanchez Monroy

Diseho Grafico Javier Eduardo Piragauta Mora

Julian Camilo Velasco Torres

Diseho de Modas

Gisell Natalia Gomez Saavedra

Esp. en Diseno Urbano

Efrain Andrés Mojica Muhoz

Maestria en Urbanismo

José Luis Cardenas Talero

FACULTAD DE CIENC

IAS E INGENIERIA

Ingenieria Ambiental

Jenny Tatiana Medina Moreno

Ingenieria Industrial

Diana Mercedes Vega Prada

Ingenieria Sanitaria y Ambiental

German ViasUs Tibamoso

Ingenieria de Sistemas

Héctor Andrés Aponte Sierra

Esp. en Gerencia de
Sistemas Informaticos

Diana Rocio Plata Arango

Los egresados, en su mayoria provenientes de los departamentos de
Boyaca, Casanare y la ciudad de Bogota, junto con sus acompanan-
tes, luego de la ceremonia, disfrutaron de un espacio de diversion,
bailando al ritmo de Sabrozon Orquesta, DJ invitado y show de media
noche. En el trascurso de la celebracion se premio a la promocion con
mayor nUmero de egresados, al rey y reina de la fiesta, a los egresa-
dos mas antiguos y a la familia y entidad con mas egresados de la
Universidad, que asistieron al evento. Los encuentros se realizaran
anualmente y la gran fiesta cada dos anos, esto con el propésito de
vincular activamente a los graduados que son uno de los estamentos
mas importantes para el crecimiento de la Institucion.



