"No basta saber,
se debe también aplicar.
No es suficiente querer,
se debe tambien hacer.”
Goethe

BOLETIN
INFORMATIVO

U3 Universidad de Boyaca
flE i

CORPORACION DF EDUCRCICH
FUPERICER DE BOYRCH L

Tunja, septiembre 17 de 2013 | Edicion No. 228 | Circulacion Gratuita

\_7}4_1::3&05_ Universidad de Boyaca,
El Poder del SABER al Servicio de la SOCIEDAD.

Este afio la Universidad de Boyacad celebra 34 afos de exitosa labor, arduo trabajo
y compromiso con la educacién. “Ser los Mejores” se ha convertido, ademas de su
visién, en la forma de hacer las cosas, pensarlas y ejecutarlas. Para este aniversario de
progreso y crecimiento se tienen planteadas varias actividades en las cuales se espera
contar con la participacidn de toda la comunidad universitaria, con el fin de fortalecer y
afianzar los lazos de fraternidad e identidad con nuestra Institucion. Como es tradicidn,
cada facultad y drea administrativa se encargara de apoyar, dirigir y promover eventos,
los cuales se desarrollaran en la semana de celebracion que sera del 23 al 28 de

septiembre. Ver programacion en la pagina 6. 1979. Corporacidn de Educacién Superior de Boyacd
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Entrega Oﬁ(:|al Certlflcaaon Gestion de la Calidad

La Universidad de Boyacd, en ceremonia
realizada el pasado 15 de agosto, recibié por parte
de la empresa de talla mundial Bureau Veritas, el
Certificado de Gestidn de la Calidad segun la norma
ISO 9001:2008, como reconocimiento a la politicay
compromiso con la excelencia. La Universidad de
Boyaca, obtuvo la certificacion, en donde se evalua-
ron factores como calidad, efectividad y eficiencia
en ocho procesos administrativos.

* Gestion de Admisiones y Matriculas

* Gestidn de Recursos Bibliograficos

* Gestion de Direccionamiento Estratégico
» Gestidn de Relaciones Interinstitucionales

‘B . e Vi A, A T2 4 » Gestién de la Calidad
De izq. a der. m-; Carmenza Montariez Torres, Vicerrectora de educacién virtual; mg Claudia Patricia Queuem Vargas, Vicerectora » Gestion de Recursos Fisicos
de investigacién clencia y tecnologia; ing. Rodrigo Comeal, Vicerrector académico; ing. Miguel Angel Diaz, director efecutivo v » Gestion de Recursos Humanos
comerclal Bureau Veritas Corporation; ing. Andres Coreal, Vicerrector de desamollo institucional; ing. Carlos Rafael Lara Mendoza, . g
decano Facullad de Ciencias e Ingenieria, * Gestion de Recursos TECHGL&QIEGS

Renovacion Registro Calificado
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Bienvenida Universitaria

34 afios de Vida Universitaria

XX Feria Empresarial




Noticias Destacadas

Renovacion Registro Calificado

Con beneplicito compartimos con la comunidad académica
la renovacion del registro calificado otorgado por el Ministerio de
Educacién Nacional, para un periodo de siete (7) afios a los progra-
mas: de ESPECIALIZACION EN DISENO URBANO de la Facultad de
Arquitectura y Bellas Artes, Resolucion No. 9108 del 18 de julio de
2013. ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE SISTEMAS INFORMA-
TICOS de la Facultad de Ciencias e Ingenierfa, Resolucion No. 9954

-----------------------------------------------------------------------

Por: Zatdla Milens Draz Cristancho

Los actos protocolarios se llevaron a cabo en el coliseo de la
Universidad, donde el rector encargado Ingeniero Rodrigo Correal, hizo
un llamado a la responsabilidad y compromiso con esta nueva etapa
en la vida de los mas de 600 educandos que inician su primer semestre
académico en la institucién, Creatividad en su maxima expresion se
vivid en la bienvenida universitaria, que este afio cambid a recreacion e

Editorial

La nostalgia de los afos en este caso no puede ser mas que alegria.
Llegar aca partiendo de una idea quijotesca y haber pasado por tantas
aventuras es motivo de orgullo de celebracion para toda la comunidad
académica y administrativa.

Hay, con mas de 5.500 alumnos, 20 programas profesionales, una
maestria, 19 especializaciones, podemos decir orgullosos que las metas se
han venido ejecutando gue hemos creado mentes emprendedoras e
innovadoras, cumpliendo con nuestra responsabilidad sodial, y generando
investigacion significativa y de alto nivel.

La Universidad de Boyacd, hoy cuenta con gran visibilidad a nivel
nacional e intemacional, por su cecimiento, representatividad, calidad,
innovacion e investigacion.

Y es que los hechos deben hablar por las palabras, se ha crecido
institucionalmente; la acreditacion de programas, la certificacién de
calidad de nuestros procesos administrativos y académicos, el proceso
actual de acreditacion institucional, los nuevos programas, caracterizan-
donos como genuinos y pioneros en el departamento. Nuestras sedesen
Sogamoso, Chiquinquirda vy Yopal han ayudado a cubrir una sentida
demanda y asi poder consolidamos en el ambito nacional con una mayor

del 31 julio de 2013 ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
PROYECTOS Tunja — Sogamoso de la Facultad de Ciencias Admi-
nistrativas y Contables Resolucion No. 11271 del 26 de agosto de
2013. De esta manera la Universidad de Boyaca se compromete
con la region, a sequir ofreciendo programas de posgrados en
nivel de especializacion, contribuyendo positivamente al objeti-
vo final de la Acreditacion Institucional.

----------------------------------------------------------------------

integracion obteniendo una respuesta de sonrisas, animo y buena
actitud por parte de los nuevos estudiantes. De esta manera se
demuestra que la Universidad de Boyaca tiene un equipo de trabajo
activo, comprometido con la innovacidn y el buen trato a sus
estudiantes. Felicitaciones a los organizadores y una cordial bienve-
nida a los estudiantes que inician bajo la mision de "Ser los mejores”.

For: Zaida Milena Df¥az Cristancho

34 anos de vida universitaria:
sinonimo de logros, creacion y de romper paradigmas.

presencia; nuestra expansion en la planta fisica con carmpus deportivos y
nuevas construcciones en las sedes, un magnifico edificio para algunas
dependencias administrativas, un sistema de investigacion cientifica
generando nuevo conocimiento apoyado por los semilleros y grupos de
investigacion, una planta docente y administrativa de excelsas calida-
des, un renovado sistema y plataforma tecnoldgica, entre otros.

Todos y cada uno de estos aspectos han sido fruto del constante
trasegar, con especial ahinco en hacer las cosas siempre con nuestra
visién como quia, "ser los Mejores”.

Son 34 afios consolidando una filosofia académica, dentro de un
sisterna educativo muy dinamico y cambiante, prevaleciendo el poder
del saber sobre cualquier otro, en donde se privilegia el ser humano y
existe |a libertad de critica bajo el debido respeto, con la claridad de una
formacion pertinente, transdisciplinar y con compromiso social en favor
de nuestra regidn, pero con proyeccion intermacional.

En este tiempo hemos ayudado a construir una sociedad en paz,
justa y equitativa, pluralista, solidaria y en desarrollo permanente. Por
estas razones expuestas podemos convocar jubilosos a celebrar acadé-
mica y culturalmente nuestras efemérides.



Noticias Destacadas

Docentes y Estudiantes
de Ingenieria Industrial Participaron en el
VI Simposio Internacional de Ingenieria Industrial

Docentes y estudiantes del Programa de Ingenieria Industrial,
realizaron una importante participacién en el VI Simposio Internacio-
nal de Ingenieria Industrial: Actualidad y Muevas tendencias 2013,
evento que se llevd a cabo en la Pontificia Universidad Javeriana en la
ciudad de Bogota los dias 24, 25 y 26 de Julio. El evento reunid un gran
numero de investigadores provenientes de paises como Colombia,
Chile, Brasil, Venezuela, México, Pery, Ecuador y Espania.

En este Simposio se expusieron temas especificos de Ingenieria
Industrial en cuanto a Gestion de la Calidad, Productividad y Competi-
tividad, Gestidn de Procesos, Planificacién y Control de Produccidn,
Logistica - Gestidn de Cadenas de Suministro, Investigacién de Opera-
ciones, Ingenlena de Métodos, Simulacion, Gestion Medioambiental,

Nuevos Nombramlentos

Compartimos con la comunidad académica los mas recientes
nombramientos hechos por la Rectora en cargos muy importantes
para la Universidad:

Decana de la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales
Ethna Yanira Romero Garzon.

Comunicadora Social - Periodista,
especialista en gerencia de proyec-
tos y en gerencia de produccion de
medios de comunicacion, magister
en educacion con énfasis en comu-
nicacion y lenguaje. Fue Directora
del programa de Comunicacion
Social, en tres oportunidades Secretaria General encargada de la
Universidad y directora de la Division de Proyeccidn Social. Represen-
to a los docentes ante el Consejo Académico de la Universidad
(2002-2004). Autora de varios articulos cientificos, coautora de los
libros "Periodismo, Etica, Responsabilidad y Paz" y “La radio y la
Opinidn Publica en Boyacad®, autora del libro "Relatos de Nacidn y

A

Sequridad y Salud Ocupacional, Docencia, Extension e Investigacion
en Ingenieria Industrial, dentro de los cuales el programa de Ingenieria
Industrial de la Universidad de Boyaca presentd cuatro ponencias que
fueron sometidas a un exhaustivo proceso de arbitraje.

Dentro de los trabajos presentados, sobresale la ponencia
titulada "Autodiagndstico del Sisterna Productivo Primer Paso Para la
Mejora Continua en el Sector Litografico” presentada por la Ing. Gloria
Grimaldo, docente del programa y el Ing. Eduin Contreras, director del
Programa. También se presentd la ponencia "Proceso de Logistica
Inversa de envases y empaques vacios en la unidad de riego Pantano
de Vargas de USOCHICAMOCHA - Boyaca®, a cargo del director del
programa y el joven investigador Julidn Silva.

Asi mismo, a través del estudiante Jairo Molina y el Ing. Diego
Fonseca egresado del programa, se presento la ponencia "Analisis de
Métodos y Tiempos: Empresa Textil Stand Deportivo” y finalmente el
Ing. Luis Angel Lara realizo la ponencia titulada “Simulacién del
sisterna de emergencias de la E.S.E. Hospital San Rafael para la reduc-
cidn de tiempos de espera de pacientes que requieren procedimien-
tos minimos o menores”.

Finalmente, el Simposio sirvio como escenario para que se
llevara a cabo el Il Encuentro de la Red Internacional de Investigacion
en Ingenieria Industrial Redl4, donde se resaltaron los beneficios de
pertenecer a dicha red y la importancia de realizar investigacion en el
area de Ingenieria Industrial.

Television Publica: una Mirada a la Programacion Juvenil de Sefal
Colombia®. Profesora titular de la Universidad de Boyacd. Consejera
Departamental de Cultura (2004) y Consejera Departamental de
Mujeres (2006) como representante de la educacion superior.

Directora de Proyeccion Social
Imelda Consuelo Botero Fagua.

Licenciada en Ciencias de la
Educacidn. Biologia y Quimica.
Especialista en planeacion para
la educacién ambiental. Magis-
ter en Trabajo Social. Profesora
titular de la Universidad de
Boyacd. Se ha desempefado
como Docente y Jefe del Depar-
tamento de Biologia y Microbiclogia y como Coordinadora de
proyeccion social de la Facultad de Ciencias e Ingenieria. Su expe-
riencia en investigacion participativa le ha permitido asesorar y
adelantar proyectos en la regidn, especialmente con comunidades
rurales de diferentes municipios de Boyaca.




Investigadora Brasilera,
en Jornada de Experiencia
Académica con Comunicacion Social

Con el proposito de fortalecer la Comunicacion Organizacional
y la experiencia académica concemiente a tal tema, el programa de
Comunicacion Social de la Universidad de Boyaca realizé el pasado 15
de agosto la video-conferencia via skype: "La comunicacion organiza-
cional ante los actuales procesos globales en Latinoameérica®, a cargo
de la brasilera Maria Aparecida Ferrari. El certamen contd con la partici-
pacion activa de los estudiantes del Programa, cuerpo de docentes y
dernas miembros de la comunidad académica, quienes intervinieron
al final del evento, formulando sus inquietudes a la expositora.

Con esta actividad, el programa de Comunicacion Social empie-
za una nueva era de ciclos de conferencias internacionales, que
propende desarrollar otros temas que aborda la ciencia de la comuni-
cacién, como son la comunicacién politica, la comunicacion guberna-
mental, la cientifica, las nuevas tecnologias de la informacidn, etc.

En la sequnda parte de la jornada académica, se realizé un conversatorio sobre el tema Community
Manager, en el cual participaron egresados de Comunicacion Social de nuestra Universidad, quienes
han tenido un desempeno éxitoso en esla area.

Mejoras para el
Bienestar de Todos

Con el propdsito de ofrecer un mejor bienestar a los diferentes
estamentos universitarios, la Universidad realizé una importante
inversidn en el mejoramiento y adecuacion de los bafios ubicados en
el campus universitario de Tunja.

A través de este medio de informacion, se solicita la colabora-
cion de todos los integrantes de la comunidad universitaria para que
este y todos los servicios ofrecidos por la Universidad sean aprove-
chados y usados adecuadamente.,

Noticias Destacadas

Empresarial

La Universidad de Boyaca en su cumplearios 34, se complace en
presentar la XX FERIA EMPRESARIAL 2013, organizada por la Facultad
de Ciencias Administrativas y Contables, evento que se llevaraacabo
del 25 al 27 de septiembre en el Coliseo de la Universidad de Boyaca.

Por tal motivo, se hace una cordial invitacidn para que participe
de estaimportante vitrina empresarial, donde haradn presencia mas de
120 empresas nacionales. De manera especial se contara con la
participacién de empresas extranjeras lideradas por las Camaras de
Integracién Binacional y Embajadas, entre otras. Este encuentro
inter-empresarial, dinamizado conruedas de negocios ynegociacion
directa, permitira viabilizar oportunidades para el sector productivo.
Ademas se garantiza la presencia de cerca de 5000 visitantes gue
se constituyen en un valioso mercado potencial para los productos
y servicios ofrecidos.
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Seqguimos Trabajando
por Nuestra Gente

Como parte de la politica de responsabilidad social universita-
ria, la Universidad de Boyacd continda apoyando a las comunidades
mas vulnerables del Departamento.

A través de la Divisidn de Proyeccidn Social, la Institucidn doné
35 unidades sanitarias a los beneficiarios de los proyectos de proyec-
cion social que actualmente desarrollan estudiantes, profesores,
egresados y personal administrativo de la Universidad.

Compartimos con nuestros lectores, la comunicacion enviada
a la Dra. Rosita Cuervo Payeras, Rectora de la Universidad, por parte
del representante de una de las comunidades beneficiadas.

"Respefada Doctora Rosita:

Por medio de la presente la comunidad moralenia del municipio de
Sotaquira quiere agradecerle por las unidades sanitarias, los orinales y
los lavamanos que la Universidad nos dio para beneficio de nuestros
nirios de la escuelita. Le pedimos a Dios la llene de salud y bendiciones.
También queremos hacerle un extensivo saludo de felicitacion y ojala
algin dia tengamos la dicha de tenerla entre nosotros en la vereda El
Moral. Atentamente,

Roberto Cifuentes, presidente Junta de Accion Comunal
Vereda El Moral, Sotaquira”



LA ENTREVISTA

En entrevista especial con la Secretaria General Adm. Esp. Alba Judith Quiroga
Gonzalez y la Directora de la Divisidn de Recursos Humanos, Adm. Esp. Luz
Mery Ortiz Cotte, nos cuentan los aspectos mds importantes en sus respecti-
vas dreas, con relacion a la reciente Certificacion en Gestidn de la Calidad que
obtuvo la Universidad de Boyaca.

iDesde su area, cual fue el aporte que significd la obtencidn
de la Certificacidn en Gestidn de Calidad 1SO 9001:20087

5.G: En desamollo de la Vision Institucional de "SER
¥ Los MEJORES"® el equipo de trabajo como aporte al proceso de
certificacion, adquirid un compromiso de mejora continua en los
procesos de inscripciones, admisiones, matriculas, cursos de
nivelacién, aplazamiento, reingreso, retiro definitivo, homologa-
ciones, adiciones, cancelaciones, grados y expedicidn de
constancias y certificados, demostrando una constante
evolucion de la dependencia, asi como la eficiencia y eficacia en
la Gestion Administrativa de los funcionarios pertenecientes a
la Secretaria General.

¢ Cudles son los cambios mds importantes en su dependencia
con motivo de la reclente Certificacion?

5.G.: 1. Mejoramiento en la organizacion, control y archivo de la
documentacidn de las historias académicas de los aspirantes y
estudiantes de los diferentes programas de la Universidad, de
acuerdo con las normas de calidad.

2. Elaboracion, organizacion y entrega de documentos en el tiempo
establecido.

3. Cumplimiento de los requisitos, procedimientos y formatos
establecidos para los diferentes procesos, de acuerdo con el
Sisterna de Gestidn de Calidad.

4. Cumplimiento de la meta establecida para medir el grado de
conformidad de los clientes de acuerdo con los indicadores de
constancias y/o certificados, éxito en la admisidn de aspirantes y la
satisfaccion de los usuarios.

5.Sensibilizar alos usuarios internos y externos enel cumplimiento delos
procedirmientos y registros establecidos para cada uno de los procesos.

{Desde su area, cudl fue el aporte que significo la obtencion
de la Certificacidon en Gestion de Calidad 150 001: 20087

D.RH: La Division de Recursos Humanos con 3
obtencion de la certificacidn en IS0 201: 2008 hizo un gran
aporte, en la medida que contribuye con la Politica de
Calidad en la busgqueda de "Ser los Mejores”, mediante la
vinculacion de personal competente en cuanto a educa-
cion, formacion, habilidades experiencia, comprometido y
con actitud proactiva.

iCuales son los cambios mas importantes en su dependen-
cia con motivo de la reciente certificacion?

D.R.H.: Los cambios se dieron previos al proceso de
certificacion, porque se venia trabajando afios atrds en la

documentacion del procedimiento de seleccion de personal
y aprobacion del manual de funciones. Esto demuestra que al interior de la
Division se organizan y ejecutan las actividades conforme a los requisitos de la
norma IS0 9001: 2008, y con el compromiso de una mejora continua para la
satisfaccion de necesidades y expectativas de los usuarios.
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Noticias Destacadas

Dos Anos de Compromiso
y Dedicacion

Con ocasion del sequndo afo de creacion de la Vicerrectoria de
Desarrollo Institucional, es pertinente presentar a la comunidad
universitaria la razon de ser de esta dependencia. A través de la
Vicerrectoria de Desarrollo Institucional se orientan las formas de
avanzar en el cumplimiento de la filosofia Institucional y de sus
politicas educativas, teniendo como funcidn basica la bisqueda de
nuevas alternativas y fuentes de financiamiento para garantizar la
sustentabilidad y capacidad de gestidn econdmica que asegure la
autonomia universitaria,

» Comunicaciones y Mercadeo: dirige todos los procesos de
cornunicacion institucional, prornoviendo la imagen corporativa a
nivel interno y externo, En cuanto a mercadeo, desempefia una
funcion de planeacidn y asesoria, disefio de estrategias y campanas
comerciales eficaces.

* Coordinacidbn de Egresados: orienta politicas de contacto,
seguimiento y apoyo a egresados de diferentes programas dando
cumplimiento a las politicas institucionales y a los requerimientos del
Observatorio Laboral del Ministerio de Educacidn.

* Proyectos Especiales: encargada del analisis, gestion, aplica-
Cion y ejecucion de proyectos y convocatorias publicas y privadas,
gestion interinstitucional, manejo de bases de datos y busqueda de
fuentes de informacion.,

» Ampliacion de Cobertura y Sedes: coordina la elaboracion de
estudios de mercado para la identificacién de necesidades académi-
cas del entorno inmediato y de otras regiones del pais, diferentes ala
sede central, evaluando las posibilidades de expansion.

* Relaciones Interinstitucionales e Intemacionales - DIRL:
tiene como funcidn principal el fortalecimiento de relaciones de
cooperacion e intercambio con otras instituciones de educacion
superior y con entidades gubernamentales y no gubemamentales,
tanto en el ambito nacional como internacional.

De esta manera, orientando todo el esfuerzo hacia estas cinco
areas, se fortalece diariamente; con mucha dedicacidn y compromi-
50, la imagen institucional. La identidad la construimos juntos, con
excelente servicio y positiva atencidn.
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PROGRAMACION
ANIVERSARIO

5 de Septiembre
VI Encuentro de Inquietudes Juveniles
8:00 a.m. a 6:00 p.m. - Paraninfo
Organiza: Facultod de Clenclas Homanas y Educativas

9 al 25 de Septiembre
Il Campeonato de Fithol “Copa 34 afios”
8:00 a.m. a 6:00 p.m.- Cancha de Fitbol

Organiza; Divisidn de Bienestar Universitario

9 al 30 de Septiembre

Exposicidn de llustraciones “El Mal Pensante”

8:00 a.m. a 10:00 p.m. - Hall de Artes
Organiza: Facultad Arquitectura y Bellas Artes

13 de Septiembre
Biho de Oro (Eliminatorias)
8:00 a.m. a 6:00 p.m. - Paraninfo
Organiza: Facultad de Ciencias Administrativas y Contables

16 de Septiembre
XV Encuentro Danza Viva
2:00 a 4:00 p.m. - Paraninfo

Organiza: Divisidn Bienestar Universitario

20 de Septiembre
Concurso Oratoria
8:00a 12: 00 m, - Auditorio EM2
Organiza: Facultad de Clenclas Juridicas y Sociales

20 de Septiembre
Concurso Ortografia
2:00 a 6:00 p.m. - Auditorio EM2

Organiza: Facultad de Cencias Juridicas y Sociales

20 de Septiembre
Biho de Oro (Final)
2:00 a 6:00 p.m. - Paraninfo
Organiza: Facultad de Ciencias Administrativas ¥ Contables

23 de Septiembre

Rally Virtual
3:00 a 5:00 p.m. - Campus virtual
Organiza: Vicerrectorfa de Edwcacidn Virtual

24 de Sepliembre
XIl Concurso Diviértase Pensando
2:00 a 4:00 p.m. - Auditorio 1

Organiza: Facultad de Ciencias e Ingenieria

24 y 25 de Sepliembre

XIV Premio de Innovacian
8:00am. a 5:00 p.m. - Hall Caieteria Central de
Bienestar Universitario
Organiza: Facuftad de Clencias e Ingenieria

25 al 27 de Septiembre
XX Feria Empresarial
9:00 a.m. a 8:00 p.m. - Coliseo
Organiza; Facultad de Ciencias Administrativas y Contables

25 de Sepliembre
Ballet Folclorico de Paipa
5:00 p.m. - Paraninfo
Organiza: Facultad de Ciencias de fa Salud
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25 de|Sepliembre

XIV Maratdn Interuniversitaria de Programacidn
8:00 a.m. a 6:00 p.m. - Centro de informatica
Organiza. Facultad de Ciencias e Ingenieria

26 de Sepliembre

Celebracidn Eucaristica
8:00 a.m. - Oratorio Santa Maria del Camino
Organiza; Rectoria - Divisidn de Bienestar Universitario

26 de Sepliembre
Acto académico: Reconocimientos Académicos y
Premio al Mérito Investigativo
9.00 a.m. - Paraninfo
Organiza; Rectorfa — Vicerrectona de lnvestigacidn Clencia y
Tecnologia Divisidn de Bienestar Universitario

26 de Sepliembre

A Prueba de Fuego
6:00 p.m. - Plazoleta de la entrada principal
Organiza; Vicerrectoria de Desarrollo fnstifucionat

27 de Septiembre

TIC _Desfile TecnolGgico

“Vistele Usando Tecnologia”
8:00 a 12:00 m. - Colisen

Organizo; Facultad de Ciencias e Ingenieria

30 de Sepliembre al 3 de Octubre

Semana de la Investigacitn 2013
8:00 a.m. a 6:00 p.m. - Salones Multimedia
Organiza: Vicerrectorfa de Investigacidn Ciencia y Tecnologia

2 de Octubre

Il Muestra de Proyectos de Aula
8:00 a.m. a 6:00 p.m. - Coliseo
Organiza; Facultad de Clencias e Ingenieria

17 de Oclubre
| Simposio Internacional de Psicologia,
Nifez y Juventud Boyaca 2013

8:00 a.m. a 6:00 p.m. - Auditorio 2

Organiza: Facuitad de Ciencios Humanas y Educativas

18 de Oclubre

Seminario “Entre Lineas”™: Disefio Editorial
8:00 a.m. a 6:00 p.m.- Auditorio 1
Organiza; Facuited Arquitectura y Bellas Artes

29 de Oclubre al 1 de Noviembre

Portafolio ARQ Exposicidn Proyecios de Docenles
8:00 a.m. a 10.p.m. - Hall de Artes
Organiza; Faculrtad Arguitectura y Bellas Artes

31 de Octubre

Hallowen Design )
10000 a.m. a 4:00 p.m. - Edificio central primer piso
Organiza; Faculted Arguitectura y Bellas Artes

14 y 15 de Noviembre
Vil Seminario Internacional en Rehabilitacidn
Pulmonar y Il en Cuidado Cardiorespiratorio
8:00 a.m. a 6:00 p.m. - Paraninto
Organiza: Facultad de Ciencias de la Salud

21 al 23 de Moviembre

XVIIl Asamhlea General Ordinaria y

V Asamblea Extraordinaria Unidn de

Universidades de América Latina UDUAL
Organiza: Rectoria
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22 de Agosto

Virtual Day
8:00-am.a 5:00 p.m. - Salas de-informatica
(rganiza: Vicerrectorfa de Ealcacion Virtuwal

30 de Agosto

Cineforo: La Arquitectura en el Cine
2:00a 3:00 pm. - Aula 204
Organiza; Faculted de Arguitectura y Bellas Artes

30 de Agosto

El Mapa Mental como Herramienta de Diseito
3:00 2 7:00 p.m. - Aula 101
Organiza: Facultad de Arquitectura y Bellas Artes

31 de Agosto
| Concurso de Comelas
8:30 a 12:00 m. - Lago de Tota
Organiza: Facultad de Ciencias Administrativas y Contables

6 de Sepliembre
Taller de Maguetacion para Cine
2:00 2 6:00 p.m. - Aula 101
Organiza: Facultad de Arguitectura y Bellas Artes

23 de Sepliembre

Il Encuentro Deportivo
8:00 a 12:00 m. - Sede Campestre Comfaboy
Organiza: Bienestar Umiversitario

23 de Sepliembre

| Concurso de Video Juegos
6:00 a 8:00 p.m. - Sala de informatica
Organiza: Facultad de Ciencias e Ingenierla

24 de Septiembre
Il Encuentro de Talentos
6:00 a 10:00 p.m. - Cafeleria

Organiza: Bienestar Universitario

24 al 27 de Septiembre

Exposicidn de Folografia y Pintura
7:00 a.m. a 10:00 p.m. - Sede Sogamoso
Organiza: Bienestar Universitario

25 de Septiembre
Il Concurso de Karaoke
6:00 2 9:00 p.m. - Cafeteria
Organiza: Facultad de Clencias Humanas y Educativas

27 de Septiembre

Il Muestra de Objetos Reciclados
6:00 a 8:00 p.m. - Sede Sogamoso
Organiza: Facultad de Clenclas e Ingenieria

24 de Oclubre
Conferencia Infancia: Adolescencia y
Responsabilidad Penal

8:00 a 10:00 a.m. - Aula 204

Organiza: Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales

31 de Octubre

Cineforo Trastorno Patologico Bipolaridad
8:00 a 10:00 a.m. - Aula 204
Organiza: Facultad de Clencias Humanas y Educativas

(eleR\Y CHIQUINQUIRA

Sepliembre 24
| Rally de observacion 8:00a 10 a.m.
| Muestra Gastrondmica 10:00 a 12:00 m.
Tarde Deportiva 2:00 a 4:00 p.m.
| Concurso Karaoke 4:00 a 6:00 p.m.
Organiza: Bienestar Universitario

Sepliembre 25
Cine Club 6:00 a 8:00 p.m.

Organiza: Bienestar Universitario



