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OFICINA PRODUCTORA: SECRETARIA GENERAL
copIGO TIEMPO DE RETENCION IR
SERIES/SUBSERIES/TIPOS DOCUMENTALES AT PROCEDIMIENTO
. " Serie N Archw.o de Archivo al el m
Gestién Central
ACTAS
AC::[aDE CONSEJO ACADEMICO Son documentos que reflejan las decisiones tomadas por el Consejo y que impactan a la UNIVERSIDAD,
110 1 19 5 15 X X tienen valor primario de tipo legal y probatorio, cumplido su tiempo de retencion se deben conservar
A.cuer(/ios totalmente porque desarrollan valores secundarios.
Citacion
ACTAS
ACTA DE CONSEJO DIRECTIVO Son documentos que reflejan las decisiones tomadas por el Consejo y que impactan a la UNIVERSIDAD,
110 1 21 Acta 5 15 X X tienen valor primario de tipo legal y probatorio, cumplido su tiempo de retencién se deben conservar|
Acuerdos totalmente porque desarrollan valores secundarios.
Citacién
ACTAS
ACTA DE CONSEJO FUNDADORES
Acta Son documentos que reflejan las decisiones tomadas por el Consejo y que impactan a la UNIVERSIDAD,
110 1 22 Acuerdos 5 15 X X tienen valor primario de tipo legal y probatorio, cumplido su tiempo de retencién se deben conservar|
Citacién totalmente porque desarrollan valores secundarios.
ACTAS Son documentos con valor primario de tipo legal, validan el titulo obtenido por estudiantes de la
110 1 30 ACTA DE GRADO 5 15 X X Universidad, cumplido el tiempo de retencién se deben conservar totalmente porque desarrollan valores|
Acta secundarios.
ACTOS ADMINISTRATIVOS Son documentos que reflejan las decisiones tomadas por el Consejo y que impactan a la UNIVERSIDAD,
110 2 1 ACUERDO DE CONSEJO ACADEMICO 5 15 X X tienen valor primario de tipo legal y probatorio, cumplido su tiempo de retencién se deben conservar|
Acuerdo totalmente porque desarrollan valores secundarios.
ACTOS ADMINISTRATIVOS Son documentos que reflejan las decisiones tomadas por el Consejo y que impactan a la UNIVERSIDAD,
110 2 2 ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO 5 15 X X tienen valor primario de tipo legal y probatorio, cumplido su tiempo de retencién se deben conservar
Acuerdo totalmente porque desarrollan valores secundarios.
ACTOS ADMINISTRATIVOS Son documentos que reflejan las decisiones tomadas por el Consejo y que impactan a la UNIVERSIDAD,
110 2 3 ACUERDO DE CONSEJO FUNDADORES 5 15 X X tienen valor primario de tipo legal y probatorio, cumplido su tiempo de retencién se deben conservar|
Acuerdo totalmente porque desarrollan valores secundarios.
CONSECUTIVO DE COMUNICACIONES OFICIALES ENVIADAS Estos documentos facilitan el control de gestion de la Universidad y no desarrolla valores secundarios. La
110 14 Comunicacion 2 8 X primera copia forma parte constitutiva de la serie como tal o expediente. Regulada por el acuerdo 060 de
Anexo 2001 del Archivo General de la Nacién
CONTROLES . . . . . . . ) .
mo | 1 | 1 | CONTROLASPRANTES AomiTIoOS ; 0 X por st g s valor pimar. € o o recainat por posle consutas e s preseran e
Listado de Aspirantes Admitidos en Comité de Seleccion aFo.
CONng::‘ETSROL DE GRADO Documentos que reflejan el listado de graduados por cada facultad, su valor primario es de tipo técnico, al
110 19 2 ) 5 10 X cumplir su tiempo de retencion se deben conservar totalmente por desarrollar valores de tipo histérico y|
Listado de Graduados e
para la memoria institucional.
INFORMES Este documento se encuentra en medio electrdnico y evidencia la gestion realizada por la dependencia,|
110 37 10 INEFORME DE GESTION 2 0 X este en la Universidad es consolidado anualmente por Rectoria en el informe general. Cumplido su tiempo|
de retencion eliminar por pérdida de su valor primario administrativo.
Informe
REGISTROS Documentos con valor primario de caracter legal y probatorio, cumplido su tiempo de retencion conservar
110 57 2 REGISTRO DE DIPLOMAS Y FOLIOS 5 15 X totalmente porque desarrollan valores secundarios de tipo histérico y permiten conservar la memoria
Registro Institucional.
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CT= Conservacion Total

E= Eliminacién

M= Microfilmacién

S= Seleccién
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