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1. INTRODUCCION

El Proyecto Educativo del Programa (PEP) de |Sgeiterigonstituye el documento base

para el direccionamiento de acciones enmarcadas en una serie & poyestobjetivos,
estrategias y metas, se sintetiza una serie de reflexiones surgidas del proceso de autoevalue
de los planes estratégicos y de mejoramiento construido como resultado de dicho ejercic
autoregulacian

Los Proyectos contengBaén el PEPesponde a los indicadores y caracteristjoas
evidencian calidadcadémica y que fueron establectas prioritariggor parte déas
directivas institucionales y del progtaiparsonal docente y administrais/egresados y
estidiantesigualmenten conjuntee estableciél planestratégicoconstruido mediante una
metodologia prospectiva en la que se abordan escenarios iniciales, de transicion y consoli
buscando dar respuestia @regunta: cual es el programa que oueremlacion colas
funciones esenciales de docencia, investigacion, proyeccion social, ademas de las de ca
administrativo y de gestion institucional e interingfitedeéosah propias

El PEP descril@spectos generales del programactates antecedentes histéricos, mision,
vision, objetivgenerales de formagcistificaciomarco pedagogico, perfiles profesionales y
ocupacionales en términos de competencias, coherencia del programa con la migbn institucic
componente pedagogen el cual se presentan las competencias institucionales y del program
asi como la propuesta de plan de estudios para el afio 2007.

Finalmenigresenta loprogramas y proyectrs cuyagstrategias y metas reflejan las
propuestas de mejorarniesurgidadel ejercicio participatido construccion del Programa
Ingenieria Sanitaria en el horizontd 20Q2, mostrandohereciacon el ProyecErucativo
Institucional (PEBI Planes de desarrollo de la Universidad de Boyaca.



2. ANTECEDENTES

El Programarecidpor la Universidad de Boyacd, ha venido evolucionando desde su creacion ¢

En 1981, la Corporacion de Educacion Superior de Boyaca crea el programa de Ingenieria S
segun acuerdo No 04 de Junio 13 del mismo afiopprodétittmorable Consejo Directivo, por
el cual se CREAN los programas de formacion tecnolégica y formacioniprofesional asi

A Ingenieria Sanitaria.
A Ingenieria Ambiental.
A Administracién comercial y financiera.

E inici6 actividad educativa en el af83le 1

El Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacion Superior ICFES, aprueba el progre
Ingenieria Sanitaria y Ambiental de la Institucion mediante la resolG68iord&o290&e
Diciembre de 198fonde se especifica que la Corporab®mtdegar el titulo de Ingeniero
Sanitario. Esta aprobacion fue renovada el 30 de diciembre de 1988 mediante la resoluci
003372 emitida por el Instituto Colombiano para el Fomento de la Educacion Superior ICFES
el 31 de Diciembre de 1995.deDestonces y debido a la aprobacion de la ley 30 de 1992 las
Instituciones delucacioBuperior son autonomas en la formacion y continuidad de sus program.
académicos por ellas ofrecidas.

Debido a las necesidades de la comunidad se modifica @&sRidiodele la Carrera de
Ingenieria Sanitaria segun el acuerdo namero 021 de febrero 10 de 1994 proferido por el Hol
Consejo Directivo, en donde se fortalece el Area Ambiental y especificamente aspectos relaci
con la aplicacion y utilizad@modelos matematicos para el manejo y control del recurso aire; p
consiguiente se modifica la denominacién del Titulo otorgado a partir de enero de 1995, en
los graduados rezikel Titulo dageniero Sanitario y Ambiental

En mayo de 2000emei Consejo Nacional de Acreditaciéon y mediante comunicacion oficial
declara la intencion de acreditar el programa para entonces de Ingenieria Sanitaria y Ambie
partir de ese momento se establece formalmente una dinamica de trabajadenplar @lopens
mejoramiento y el aseguramiento de la calidad académica, que da lugar a la acreditacic
programaon una vigencia de t8p afiosajo la denominacion de Ingenieria Sanitaria en
diciembre de 2002 medigggelucion N° 3023 Miglisterio@lEducacion Nacional.

En junio de 2005 se manifiesta ante el Consejo Nacional de ACiA)ladidension de
Renovacion de la Acreditacion del programa. El 16 de septiembre del afio 2006rseeenvia el

! UNIBOYACA. Programa Ingenieria Sanitaria y ambiental. Informe Final Estandares minimos de calidad.2002
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de autoevaluacion dotencion de Readtadiony en el mes dalio del mismo afio el CNA
designa los pares académicos para evaluacion@rtezaanunciam € mes deliodel afio
2007avisita de pares externos.

2.1. LA INGENIERIA SANRTA EN EL CONTEXTISTHORICO

La denominacion Irigea Sanitaria, proviene deitdiga anglosajona y su origen se remonta a
comienzos del siglo cuando algunas de las universidades de los &stazlabodhrioh y
pusieron en mtica un nuevo concepto de Salud Publica, donde se prestabargedmpapehci

gue desempefa el saneamiento basico, en promover la salud de las poblaciones. Estas
recogidas y ampliadas por la Organizacion Mundial de la Salud, mantienen su vigencia
permitido establecer como elemento basico en la estimaal@adale vida de los ciudadanos,

la disponibilidad de un adecuado suministro de agua potable y de disposicion de las e
residuales. Estas fueron las consideraciones fundamentales en la definicion del Ingeniero, ac
en 1970 por l@rganizaciomternacional del Trabajouya parte esencial se expresa asi:

i Proyecta | a construcci-n de obras e i nst
salud publicas, como sistemas de aprovisionamiento de agua y evaseabids ydeldnea,
organiza y vigila su construccion, funcionamiento, conservacion y reparacion; desempefia
similares a las que realiza el Ingeniero Civil, en general, pero esta especializado en el prc
construccion, funcionamiento, conseyespamacion de instalaciones de filtracion y distribucion
de agua potable, sistemas de evacuaci - -n de

Con estos antecedentes, se entiende la dependencia de la IngenidddeSeaitarea que le

diésu origen, situacion qusipir en los programas de formacion universitaria, en mayor o men
grado. Cabe a las autoridades académicas examinar si es pertinente modificar la definicion a
para dar paso a las exigencias de la técnica moderna y a lo que se clagiiicavaomo la
di mensi -n ambiental 06 de estos conoci miento
siguiente definicion adoptada porivarsidad del Valik Se enti ende como |
la profesion en la cual mediante la aplicacdétat cientifico a la interpretacion de los
fendmenos naturales y sociales, se elaboran modelos aplicables a las condiciones del ser hu
en busca del mej oramiento de | a salud del

Las ideas implicadas en las dos definiciones presestadasodgiderablemente, aunque su
proposito final es idéntico: LA PROMOCION DE LA SALUD FISICA, MENTAL Y SOCIAL

Como antecedentes historicos conviene mencionar que en Colombia los programas de Ing
Sanitaria surgieron en la década de los aGo®wGladucto de la separacion de perfiles entre la

2 INSTITUTO COLOMBIANO PARA EL FOMENTO DE LA EDUCACION SUPERIOR (ICFES),
SUBDIRECCION ACADEMICA. Educacién Superior e Ingenieria Sanitaria y Ambiental. Bogota D.E, 1987. p.
2,3y4
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Ingenieria Civil y la Ingenieria Quimica, en las que el componente ambiental no encor
identidad propia, en un contexto en el que la necesidad de vivienda y el uso de tecnol
apropiadas y de bajsto imponian de manera urgente el surgimiento de este tipo de programas

Para el periodo comprendido entre los afios 1983 a 1986 se implementd el Plan de Des
Naci onal denomi nade cual Canterbplacen muchos dE gus iaghrded b
mejora de | a calidad de | a educaci-n y |
caracteristicas sociales y econdmicas de la ensefianza en Colombia y de los avances en la f
y pedagog?2a de | a cienciar® qbhe iNdualMi marms:
creard el sistema de Universidad Nacional Abierta para diversificar la oferta de programa
satisfagan necesidades de | as diversas r ec
la década de los 80, ahple inversiones del Departamento de*Befia@a como prioridades

de inversiéacueductos Ycantarillados, para disminuir una de las causas de la alta mortalidad
mejorar las condiciones de higiene y salubridad de la poblacion, que p60% épdea el
poblaciones con menos de 2500 habitantes no teaidesexsigiducto y el 90% cacdexia
servicios de alcantarillado.

En este marco de idewe el programa Ingenieria Sanitaria como respuesta a una necesid
sentida que tienepalisde stucionar diversos y complejos problemas de saneamiento ambiente
principalmente los relacionados con suministro de agua con calidad, disposicion de des
liqguidos y sdlidos y el control de emisiones a la atmdsfera.

¥ DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION. Plan Nacional de Desarrollo 1983-1986. Bogota, 1983. p.
252-253.
* Plan trienal de inversiones 1978-1980: Un trabajo de todos. Tunja: Talleres gréaficos CAJACOOP,1977. p 10,
11, 12.
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3. GENERALIDADES DEL PROGRAMA

El pograma de Ingenieria Sanitaria, en la hoy Universidad de Boyac4 inicia sus labores acadé¢
en Febrero de 1983. Este programa fue estructurado, con el fin de formar un profesional
encargue de formular, disefiar y administrar programas decshasi@mienecursos hidraulicos

en aras de mejorar las condiciones de vida de la comunidad. La formacién del Ingeniero St
esta dirigida a resolver problemas ocasionados por la existencia de residuos sélidos, re:
liquidos, contaminacién atmceféfactores de riesgo que alteran el medio ambiente con
implicaciones sobre la salud humana. Estos problemas pueden ser atendidos a partir de la pre
y disefio de sistemas de tratamiento de aguas residuales, planes de manejo y disposici
residus sélidos, programas de saneamiento bésico. Igualmente el Ingeniero Sanitario, est
capacidad de resolver problemas relacionados con el abastecimiento de agua para comuni
garantizar el suministro de agua de Optima calidad para su uso ddosisitity edemas,
disefiar y construir sistemas para recoleccion y transporte de las aguas servidas, especifice
alcantarillados.

3.1. ASPECTOS GENERALES PROGRAMA INGENAERANITARIA
Nombre del Programa Ingenieria Sanitaria
Acto de creacion Acuerd 192 del 9 de diciembre de 1982
Aprobacion Resolucion del ICFES No 02696 de diciembre de 198
Area del conocimiento Ingenieria
Nivel de Formacion Universitario
Duracion 10 semestres (Plan tradicional)

9 semestres ( Plan flexible)
Modalidad Presenal
Cddigo ICFES Reg. ICFES 173446280001500111100 Diurno
Titulo Obtenido Ingeniero(a) Sanitario(a)

Tiempo de funcionamiento 23 afiogen 2006)

Numero de hore 310(mediante acuerdel Consejo Directivo N° 238 ded
presenciales abril de 2000

(Plan tradicional)

Numero de créditc 161(mediante acuerdel Consejo DirectivoON2del T de
Académicos ( Plan flexible noviembre de 2005

Resolucion de acreditacior N° 3023 del ministerio de Educacion Nacional.

El enfoque bajo el cual se oniévdaobjetivos de formacion y el desarrollo curricular del Program
Ingenieria Sanitaria obedece a un proceso de reflexibn en el cual se analiza el con
internacional, las metas del milenio plantealdas Neiones Unidadas dinamicas en el
conéxto nacional y regional de acuerdo con los ewvingesseria y las necesidades lpdales
acuerdo con lo antesiobusca direccionar un proceso formativo que presente



>

Bases de la Ingenieria Civil en relacion con el disefio de estructurascimeentd oz
materiales de ingenieria.

Bases coreptuales y fortaleza en mecéanica de fluidos e Hidraulica.

Fortalgasen Procesos bioldgicos, ambientales y unitarios.

Fundamentacién en Termodinamica, Fisica, Matemética y biologia, microbiologia.
Fundameaos de quimica y quimica ambiental

Erfoque del suedo cuantola capacidad portapteindamentaciongavlogia.

Elementos conceptuales que perxjianaeion, explotactéatamiento y distribucion de
aguas subterrdneas. Disponibilidad de dguarsedn. Hidraulica de acuiferos.

Formacion en hidrogeologia.

Enfoque had@a hidrologia @eosistemas estiégicos con base en la disponibilidad de agua
en los acuiferpsel disefio de sistemas de abasto y recoleccién de aguas.

Disefio de distritosRiego, apoyo al campo (presas, distribuciéon, manejo de caudales)
Enfoque en desarrollo sostenible hacia procesos constructivos con participacion comunit
Saneaiento basico rural y urbano.

Fortaleza en solucion de problemas asociados con el rexuss@dston integral de
residuos solidos.

Nuevas tecnologias, modelacion del recurso hidrico y automatizacién de proyectos.

A Elementos propios del perfil de todo Ingeniero Sanitario en el contexto nacione
internacional.

> > > > > >

> >

> > > >

>

3.2. MISION DEL PROGRANGENIER SANITARIA

Trabajar por la difusion de la tecnologia y el conocimiento como herramienta para el mejora
de la calidad de vida de las comunidades y la busqueda del desarrollo y proteccion del
ambiente con marco en los criterios del desateslible.

3.3. VISION DEL PROGRAMRINGENIERIA SANRTA

fSer los mejores en la implementacion de tecnologias apropiadas que propendan por el des
sosteni bl eo

3.4. OBJETIVOS GENERAIIESFORMACION

La comunidad académica que conforma IngenigréaeSarotasciente que la calidad, se debe
asumir como la condicibn mas importante para el cumplimiento de los objetivos de formac
entiende, entonces, como el derrotero del desarrollo de sus funciones esenciales y propende
incorporacion en thsamicas de autoevaluacion, direccionamiento y gestion del Programa.



En ese sentido y considerando los nuevos retos que se han impuesto a la educacién y forr
universitaria, se revisan y contextualizan los objetivos de formacion del progama Inge
Sanitaria de manera que se aborde bajo el modelo de competencias. Dichos objetivos ha
objeto como tal de andlisis y validacién colectiva con la participacién activa de estudiantes, dc
directivos y en general representantesheifadadcadémica del programa.

3.4.1. General

Formar profesionales integros con capacidad de andlisis e iniciativa en el disefio, construc
desarrollo de tecnologias apropiadas para la solucién de problemas de saneamiento y salud
en el marco del desarstistenible, que proyecten alternativas de manejo integral de sistems
procesos e infraestructura, incorporando el componente social como elemento primordial {
desarrollo de proyectos ingenieriles.

3.4.2. Especificos

A Orientar al estudiante en el disadle competencias para la planeacion, disefio, operacion,
gestion, implementacion, construccion y/o evaluacion de proyectos en las areas
saneamiento basico, manejo integral del recurso hidrico, recursmsisslidesidu
administracion y operacite servicios publicos, con sustento en la normatividad y la
reglamentacion técnica vigente.

A Proporcionar al estudiante una formacion integral que lo capacite para su desem
profesional en proyectos de indotisai@inario, con una vision gloktaidentificacion y
el planteamiento de alternativas de solucion a problemas sanitarios.

A Integrar al desarrollo del plan de estudios el componente investigativo, como eje articula
las actividades académicas, promoviendo alternativas tecneltgizs lacia la
satisfaccion de necesidades sociales reales en el campo de hgrdieda Banitaria,
de manera que éstas contribuyan con el mejoramiento de la calidad de vida de
comunidades urbanas y rurales.

3.5. JUSTIFICACION DELCRFRAMA

B hombre para satisfacer sus necesidades de alimentacion, salud, vivienda, educacién y recr
demanda el aprovechamiento de los recursos naturales, sin embargo y como consecuencia
Aevoluci-n y desarr ol | o, casikiempre, advarsios acambignte, mo
afectando los ecosistemas y comprometiendo la supervivencia de generaciones futuras.

En |l os %l timos cuarenta a€fos, di chos I mpa«
del hombre frente a su respdiasabcomo generador de la problematica ambiental, pero tambié
como gestor de alternativas de mitigacion, compensacion y solucion. Histéricamente al comie
los afios setenta, desde cuando el gobierno Sueco recomienda al Consejo Econdmico y Soci
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Organizacion de las Naciones Unidas incluir en su agenda de trabajo el andlisis de las di
manifestaciones de deterioro ambiental a nivel mundial, se organiza la primera ret
intergubernamental sobre este-fansanferencia de Estoce)muoeposteriormente da origen a
la cumbre de Rio, propiciando a la vez el desarrollo cientifico y tecnoldgico para la solucion
problemas asociados con la generacion de vertimientos, residuos sélidos y emisiones atmos
gue impactan negativamesteelcursos naturales y la calidad de vida de las comunidades.

La Ingenieria Sanitaria se orienta a la gestion, planeacion, andlisis, disefio, desarro
implementacion de tecnologias apropiadas que buscan ofrecer alternativas de solucion
diversoproblemas de la comunidad y su entorno, haciendo uso de las tecnologias de punta ¢
diversos campos de las ciencias y del quehacer humano. Constituye, entonces, parte funda
en la solucion las problemas de salud y nasdientales, una adtdi que mediante la
elaboracion de modelos aplicados a la condicion ambiental, busca conservar, mejorar y garar
salud publica y el bienestar de la comunidad.

En este contexto, la Universidad de Boyaca en su propdsito de mantenerse addognguardia
desarrollos tecnolégicos en el pais, ofrece a la sociedad a través del programa de Inge
Sanitaria, una opcién académica que mediante el desarrollo de su plan curricular, la forn
basada en competencias y el conocimiento de las heniamiifctasécnicas e investigativas
permite abordar los diferentes problemas ambientales y sanitarios de la sociedad contempc
implementando alternativas de solucién con un alto grado de calidad, correspondiente ct
exigencias actuales de lasiqad en relacion con el mejoramiento de las condiciones sanitarias
de desarrollo sostenible.

Los aportes o énfasis del programa de Ingenieria Sanitaria de UniBoyaca, de acuerdo con su
curricular y atendiendo el analisis comparativo de lds pindio de diferentes instituciones de
educacion superior que ofrecen programas afines son los siguientes:

A Los perfiles profesional y ocupacional de los estudiantes de Ingenieria Sanitaria se ori
hacia las areas de gestion y manejo delaguarsare y residuos solidos, proporcionando
herramientas para gerenciar los estamentos encargados del control y ejecucion de
tendientes a solucionar problemas que ocasionen deterioro a los recursos naturales.

A Enfoque del area de formacion eedadBnprofundizacion sobre modelacion y disefio de

sistemas de recoleccion, transporte, tratamiento y distribucion de agua potable y agua re

domeéstica e industrial.

Prevencion de la contaminacion atmosférica y control de calidad de aire.

A FormulacioredP’lanes de Manejo Integral de Residuos Solidos, entre otros.

>

Finalmente, es preciso indicar que el programa de Ingenieria Sanitaria 3Jafeogtedsus 2
existencia, evidencia importantes contribuciones en el ambito regional, departamental y nac
través de la cualificacion del capital humano e infraestructura, los cuales puestos al servicic
sociedad Boyacense y del pais, convergen en la generacién de alternativas académic
investigativas, promoviendo, direccionando y ejecutandoydastcatiegias orientadas hacia el
desarrollo sostenible de las comunidades en su area de influencia, es asi como, el impac
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programa en el medio se reconoce, por ejemplo, en la prestacion eficiente de los servicio pt
reevaluando mitos aceds abastecimiento de agua en ciudades como Tunja, la cual
histéricamente presenta deficiencias en términos de cobertura y continuidad, hasta cuar
intervencién de profesionales egresados del programa de Ingenieria Sanitaria de UniBoyacé
presenia en el sector, modificando substancialmente esta condicidn, sin desconocer por sup
los esfuerzos de la empresa prestadora del servicio, el gobierno y la sociedad en general,;
mismo sentido, las acciones emprendidas en saneamiento des|bédreass el manejo
integral de los residuos sdlidos, le han merecido en algin momento, el reconocimiento
comunidad académica, investigativa, la empresa privada, publica y sectores rurales y urbar
los cuales interviene positivamente. Botdp la calidad del programa en cabeza de sus
estudiantes, docentes, directivos y egresados, en los escenarios académico, investigal
profesional, amerita ser evaluada, reconociendo su pertinencia y aporte en la generaci
desarrollo, asi comn,la contribuciéon al mejoramiento de la calidad de vida y de las condicior
ambientales y sociales en el campo de accion de la Ingeniéria Sanitaria

3.6. PERFIL PROFESIONALELD INGENIERO SANITAREN TERMINOS DE
COMPETENCIAS

El profesional del Progragenieria Sanitaria de UniBoyaca presenta competencias propias de
disciplina y una sdlida formacion integral orientada hacia el compromiso social, que le p
incursionar en el mercado laboral como gestor, disefiador, operador, construaigr, adminis
coordinador o evaluador de proyectos de indole sanitaria y ambiental en el marco del Des
Sostenible, generando asi alternativas de solucion frente a los problemas de abastecimiento c
para diversos usos, contaminacion atmosféricapredodgamiiento, reutilizacion y disposicion
final de residuos liquidos y solidos que afectan a las comunidades rurales y urbanas en el
local, regional, nacional e internacional.

El Ingeniero Sanitario esta en capacidad de:

Desarrollar sus actides profesionales con alto grado de sensibilidad y compromiso socia
Combinar los conceptos de las ciencias basicas con areas aplicadas orientadas haci
procesos que se llevan a cabo en el ambito de la Ingenieria Sanitaria.

Innovar, analizar y deskar actividades, labores y proyectos con creatividad.

Mostrar iniciativa hacia la permanente actualizacion en avances cientificos y tecnoldgico
Generar alternativas técnicas y sociales para la recuperacion y preservacion del ambient
Poseer una visigrtegral para identificar, interpretar y proponer alternativas de solucién
problemas sanitarios y ambientales.

> >

> > > >

5UNIBOYACA. Informe Reacreditacion Ingenieria Sanitaria. Tunja, 2005. p. 20 y 21.
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A

3.7.

Demostrar interés hacia el desarrollo de propuestas y tecnologias innovadoras, apropie
de facil acceso a la comunidad que se temséornsoluciones concretas ante la
problemética ambiental abordada.

PERFIL OCUPACIONAL

El Ingeniero Sanitario estara en capacidad de desempefiarse profesionalmente como:

A

Gestor de proyectos, mediante la aplicacion e interpretacion de modelosy matematic
computacionales que le apoyen en la toma de decisiones y generacion de alternativas
contexto de la problemética ambiental.

Disefiador, constructor y administrador de sistemas de tratamiento y distribucién de agu
el consumo humano y otros, @sopoblaciones urbanas y rurales.

Disefador, constructor y administrador de sistemas de recoleccion, conduccion y tratar
de aguas residuales domeésticas e industriales.

Disefador, constructor y administrador de sistemas de recolecciotrateanspude)
disposicion final de residuos solidos

Disefiador y/o consultor de sistemas de control de la contaminacion atmosférica
Operador y/o administrador de empresas de servicios publicos de acueducto, alcantarill
aseo, asi como de sistemas gqiosysanitarios que soporten u optimicen la infraestructura
de estos servicios en una comunidad.

Adicionalmente, estara en capacidad de interactuar con grupos interdisciplinarios de investis
proyeccion social o comunidades académicas de iaflaei@ privada, que adelanten
proyectos en el ambito sanitario y ambiental.

13



4. COHERENCIA DEL PROGRAMA CON LA MISION INSTITUCIONAL

La misi-n de Uni BNERIRAD®S ENsEL ROD&ER DEL ISABER, FQRMAR
HOMBRES Y MUJERES LIBRES, CRITGOOSIP ROMETI DOS SOCI ALMENT

Los principios fundacionales que se expresan aqui son parte del contexto de la MISION, los
pueden ser interpretados desde diferentes Opticas, y fueron establecidos por el Rector (Dr.
Correal Cabral), de la sigrimainera:

A Principio filoséfideormar a todos los hombres y mujeres como seres sociale
trascendentes.

A Principio psicoldgibapartir una formacién euritmica.

A Principio sociolégiEormar con sentido de la libertad y con capacidad critica.

A Principio étignoral Formar profesionales éticamente responsables y compoomatidos
sociedad.

A partir de estos principios se ha condensado la MISION asi:

Al nspirados en el poder del saber odespor qu
accion del saber universal, el conocimiento en todas sus formas, lo cual otorga |y ladependen
vocacional universal que debe caracterizar a una Universidad. Por ello no es una Insti
confesional, ni comprometida con ningun credio jpobifoo.

AFor mar hombres y mujeres | i br eyde:lacipnoia que
explica y justifica la libertad déangele aprender. En UNIBOYs&Gkde culto a la libertad,
dentro del respeto a las normas. &dbrparticular se puede afirmar que la Institucion respeta la
libertad de los estudiantes al escoger su carrera, al escoger esta Alma Mater para adelant
estudios o para retirarse de ella. Igualmente se respeta la libertad de pensamdémntdede expre:
creencias religiosas o de militancia politica. En el d&mbito docente se respeta y se garan
libertad de aprendizaje y de catedra, lo cual se manifiesta en las diversas fuentes y metodc
usadas para la consulta y transmision de infgrommémientos.

ACr2ticoso: Porque basados en esas | iberta
creatividad y su capacidad de investigacion con una permanente actitud de cambio frente
problemade su entorno. Si se desaryodlatimula el juicio critico, los estudiantes van a dejar de
ser conformistas, desarrollando toda su capacidad de indagacion y de respuesta autonoma f
las diversas alternativas de solucidprabtemasuscando a través del conocinfieGtesr

Mej or es o para servir a | a sociedad.
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AComprometi dos Soci al ment e 0, al pader llegan a lds ntcds - n
altos niveles de la escala educativa, les impone como obligacion retribuirle a la sociedac
privilegio que obtueie Por ello se trabaja para crear una mentalidad de servicio que les pern
hacer aportes significativos a sus propias familias y comunidades, a su pueblo de origen
departaento y al pais. Por lo antes®mestimula a los estudiantes paravgstiguen los
problemas de la region, desarrollen proyectos sobre las realidades de su entorno y para qu
vez graduados, regresen como profesionales o especialistas a servir y a ejercer un lideraz(
permita el cambio de mentalidad y de condeioi@.

La Institucion forma a los nuevos talentos humanos con la ncatidataacadémica,
caracteristica que le permite ingresar al mercado laboral para generar productividad y posic
susempresas como organizaciones de eecelenc

Teniendo en cuenta los lineamientos institucionales para la elaboracion del disefio curricular
programas académicos, el plan de estudios se orggasinimaonente<sEl nucleael electivo

y el obligatorio d=/.I1BH primero esta conformado paacitagdades académicas que buscan
propiciar el desarrollo de las competencias esenciales que caracterizan al profesional
Universidad de Boyacd en su respectivo programa de pregrado. Esta subdividido et
subomponentes institucional, basico y profesional. EI subcomponente rétsiglasonal
actividades académicas que le dan el sello caracteristico o identidad al egresado de la ins
(perfil Institucion&ls politicas institucionales definidamg@air este subcomponente en el plan

de estudios Herogramason: Formacion integral, compromiso institucional y social, formacic
investigativa y formacion para la autonomia y l&lisekiadmponente basico esta conformado
por lasactividadeacadémicas que constituyen la fundamentacion necesaria para la formac
profesionakl subcomponente profesional, se aéfiergunto de actividades académicas que le
dan identidad a la profesion especifica y que se incorporan en los dectoes/ resol
respectivos, las politicas que deben ser tenidas en cuenta en el momento de definir las acti\
académicas que van a constituir este subcomponente son: Habilidades y destrezas p:
desarrollo profesional, competencias especificasppitert@ofmémacion cientifica y tecnolégica,
promocion del trabajo en equipo, fomento de la creatividad, el espiritu empresarial y el desar
hablidades para el manejo dddeniiacion.

El componente electivo tiene como propdsito pl dasrollo de abilidades en campos de
interés, nopicia el trabajo interdisciplinarmpigiar el conocimiento y la responsabilielad en
mejoramiento de su entomeay @spacios paradieter la capacidad competitivpepder por

el desarrollo d& formacion integidte componente se divide a su vez en tres subcomponentes

® UNIBOYACA. Consejo Directivo. Acuerdo 052 del 11 de noviembre del 2005. Plan curricular flexible para el
Programa de Ingenieria Sanitaria.
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el de profundizacién que hace referencia a las areas especificas en las cuales ekestudiante
incrementar sus conocimientos, el subcomponente complementario rgrerpoeamide su
formacién discursos de otras disciplinas que tengan relacion con su profesion y finalme
subcomponente libre que permite el fortalecimiento del SER y afianza los postulados c
Universidad de Boyaca, tiene como propaésito pestuitiraate una formacion diversificada para
desarrollar habilidades segun los intereses diferentes a su formacion profesional, descu
promover talentos, propiciar en el estudiante un manejo adecuado del tiempo libre, prc
acciones constructigasa el acercamiento de la institucion a la comunidad.

El componente obligatorio depitetende brindar formacion en lo relacionado con el sentido de
pertenencia hacia la nacién y la cultura del deporte como medio a través del cuatose alcanzar
en términos de desarrollo fisico y valores relacionados con el buen uso del tiempo libre.

Con respecto a la extension y proyecciéensbgedgrama se han generado impactos reales en
el entorno, fortaksedosu funcién social, con base erdasidad de proyectar a los grupos
sociales mas deprimjdgsanalisis de la problematica del contexto y las posibles soluciones
estos, argumentando la importancia de su real y directa vinculacion con los proceso
construccion social del pais, augperda distancia entre la academia y la realidad social. Este
proyeccion le ha permitido definir proyectos claros, continuos y sistematicos; establecer cc
con otras instituciones de educacion superior y con los problemas del contexto formula
proponiendo soluciones a problemas pertinentes de investigacion; contrastar el conocimiet
estudiante construido a través de la investigacion, con la posibilidad de integrarlo a la reali
brindar un espacio pedagogico para observar la cepatatadnar la teoria con la practica.

La institucion a través del programa se ha vinculado, en el ambito local, regional y naciona
referentes reales, comprensibles y clarificadores, a situaciones concretas que han per
identificalos problemas sociales, econdmicos, ambientales, politicos y culturales, sus vari
basicas, sus ejes de explicacion, posibilitando la resignificacion de la realidad cambiante, cre
aplicando nuevas alternativas de solucion y desarrolés aneejar la calidad de vida de los
pobladores, encontrando en este proceso de aplicacion la instancia de validacion del |
conocimiento construido

En el desarrollo de la docencia se ha insistido como politica institucional y quelse recoge
programa, que tanto los docentes como estudiantes tienen la libertad de catedra y de oj
siempre y cuando se cifian al rigor cientifico que debe acompafar dichas opiniones y resp
ademagsla libertad de disentir del otro. En el ejercici® nlmgartian distinciones de raza,

género, religion o credo politico. La libertad con responsabilidad es un eje que enmarca t

" UNIBOYACA. PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL (PEI) 20047 2009. Tunja, 2003. pags 63 y 64.
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proceso académico del programa. Este principio se ha divulgado en los diferentes espacios
reuniones de &rea, reunidegzofesores e induccion semestral de alumnés nuevos

8 UNIBOYACA. PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA (PEP) Ingenieria de Sistemas. Tunja, 2005. pag.
10.
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5. MARCO PEDAGOGICO
5.1. CONCEPCION PEDAGQ®GIC

Mediante el acuerdo nimero 416 del 21 de marzo de 2003, La Fundacion Univessitaria de E
defini6 su modelo pedagogico, en el cual seadefinetddades de aprendizaje privildga
estudiante como protagonista principal de su proceso de desarrollcEirestpotnad del
modelo es el siguiente:

Cuadro 1. Modelo Pedagogico

PARAMETROS Fundacion Universitaria de Boyaca

FILOSOFIA nBas a d o s del saber, imri'narpcmnbres_ry mujeres ik
cr2ticos y comprometidos s

Etico
Antropolodgico
PRINCIPIOS Filosofico
Psicologico
Sociolégico

Honestidad
Lealtad
Responsabilidad
Solidaridad
Tolerancia
Justicia

VALORES

METAS Formar personas cda ablidad académica y humana

SOCIEDAD A CONSTRIU Una sociedad en paz, justa y equitativa, pluralista, solidar
desarrollo permanente.

CONCEPTOS DE El desarrollo progresivo y secuencial de las facultades cog
DESARROLLO praxolégicas y drgicas.

Multidisciplinar, con aprendizajes significativos, polifacétice
ENFOQUE CURRICULAT técnico, competitivo, participativo, pertinente, flexible y c(
integro, con calidad humana, honesto y humanista.

Capacidad dwlicar los conocimientos en la practica
Capacidad de aprender

Capacidad critica y autocritica

Capacidad para generar nuevas ideas
Compromiso ético

Capacidad de andlisis y sintesis

Conocimientos generales basicos sobre el area de estudig
Habilidades devestigacion

Resolucién de problemas

Apreciacion de la diversidad y multiculturalidad

COMPETENCIAS
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RELACION MAESTRO | Motivadora del desarrollo
ALUMNO Orientadora

Facilitadora del aprendizaje

Tutorial

METODOLOGIA Variada segun el nivel de desarrollo y contenido

Participativa
Creadora de ambientes y experieadasalrollo

Analitica del entorno
De libre expresion y acceso al conocimiento

EVALUACION

Evaluaciéon permanente del aprendizaje (diagnéstica, form
sumativa)

Evaluacion con criterio

Evaluacién actitoal

Evaluacién por competencias

Evaluacion individual y grupal

Fuente: Fundacion Universitaria de Boyaca, Consejo Directivo Acuerdo No 457 de 6 de novie
de 2003

Del modelo pedagodgico deben destacarse las caracteristicas de su metodologia:

A

Parttipativa: En cuanto al proceso pedagdgico no es unilateral por la Institucion si no g
estudiante es parte activa en cada uno de los desarrollos metodoldgicos en el aula y fue
ella, cuyo fin es el de poder generar conocimiento con apodes.comparti

Creadora de ambientes y experiencias de desarrollo: La metodologia se encamir
desarrollar experiencias cercanas a la realidad y no a situaciones abstractas de pc
ninguna aplicabilidad, teniendo como norte el mejoramiento de |aefgratgcidomio
estrategia de motivacion y aporte al mejoramiento del entorno.

Variada segun el nivel de desarrollo y contenido: Ya que el conocimiento es dinam
cambiante acordenlas necesidades tecnologsm$fiace necesario que la formacion del
Ingeniero se tenga que acomodar de acuerdo al desarrollo con asistencia permanent
tutor hasta llegar al autoaprendizaje y autoformacion, guardando correspondencia c
complejidad o amplitud de los cursos y sus temas.

Analitica del entorno: Elpromiso social con que se forma al Ingeniero Sanitario de la
Universidad de Boyaca impone el conocimiento cercano de la realidad local, regiol
nacional con una vision de conjunto con el orden internacional.

De libre expresion y acceso al conociiaelibertad, uno de los pilares de la Institucion

expresado en su misién, solo puede forjarse en un ambiente de libre pensamiento y de
expresion garantizando no sélo el cumplimiento de tales derechos constitucionales, sino
medio para aprehenglezonocimiento, dejando de lado formulaciones pétreas que bloquee
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el desarrollo del conocimiento o performen al estudiante mediante la imposicion de reg
corrientes de pensamiento.

En conclusiprel modelo pedagogico busca que el aprendizaje geceso constructivo
autoestructurantque permita la identificacion de elementos que se puedan incorporar
conocimiento a través de la relacién sustancial entre la informacion que se recibe y el conoc
previp permitiendo la consolidaciom de fic o n o c i mi Estetpmcesn irequieiefdé c a
unas condiciones relacionedals psicologia, la motivacién y actteidomel estudiante como

del docente y en general de la comunidad acdtiérasta sentido el modelo busca una
permande renovacion pedagégioanopunto nuclear en la conformacion del gursica

quiere modificar la educacion tradicional centrada en la memorizacion de los contenidos y
transmision pasiva de los conocimigpéoa transitar hacia un modeldonacién por
competencias en el que la formacion de un profesional como ser integral encuentre cabida p
respuesta a la problemética sanitaria y ambiental de su entorna sociocultural

El modelo pedagodisca promoverftamaion degrofesiaaesque interactUgor medio de
estrategias de accion comunicaintados los participantes del proceso educativo (Institucion,
Facultad, Programa, Estudiantes, Docentes y Comunidad), con capacidad para constr
conocimiento a partir de la aecitanrealidad y del desarrollo de procesos de autoformacion.

Asi mismo, atendiendo la necesidad de que los alumnos identifiquen los cuestionamier
indaguen sobre la forma de resolverlos este modelo pedagdgico tiene como soporte el can
formacid cientificainvestigativa, el cual es la base para la existencia del mismo.

El Programa de Ingenieria Sanitaria de la Universidad de Boyaca, acogiendo las nuevas polit
calidad en la educacién superior y comprometidos en la busquedaralgriimeanaiiveles de
excelencia de acuerdo con la vision institucional, ha acometido el proceso de flexibilidad del ¢
para brindar al estudiante una formacion integral acorde con sus propios intereses y que lo in
en la multidisciplinareedaterdisciplinariedad y transdisciplinariedad.

5.2. CONCEPCION CURRIQRILA

Un curriculo es la concrecidn especifica de una teoria pedagdgica para volverla efectiva y ac
el aprendizaje y el desarrollo de un grupo de estudiantes.

Es el plan de aruccion y formacidén que se inspira en conceptos articulados y sistematicos ©
pedagogia y demas ciencias sociales afines a ejecutarse en un proceso real llamado ensefiz
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curriculo no es un plan de estudios, ni un esquema distributivaslg dstipliexpresa el

profesoSt e n h o u s e esfisiempre cipatétichd, cadh wez necesita ser comprobado en s
contenido, en su factibilidad, no de repetir conceptos, sino de desarrollar procesos de const
de los mismos por parte de professsgliantes. Es un objeto de accion simbdlica y significativo
para maestros y alumnos, encarnado en pal a

En el Programa el curriculo esté disefiado para brindar a los estudiantes una solida formac
ciencias basis y en las areas relacionadas con aspectos sanitarios y de desarrollo sostenible,
como una de sus bases fundamentales la investigacion y hace especial énfasis en la creac
habilidades y destrezas a través del aprendizaje para resolvaeptedlemas

Con el fin de que los estudiantes puedan enfrentar la solucién de problemas y la toma de dec
tanto en su vida diaria como en su desempefio profesional, se brinda una formacion am
rigurosa en las asignaturas tedricas, tqinactias y practicas, igualmente se busca que la

capacidad de raciocinio y construccién de criterio se consolide en las materias del ciclo profes

La investigacion es transversal a todas las actividades del programa, se busca por medio de
aumento el conocimiento sobre el objeto de estudio y de las formas y procedimientos f
transmitirlo; asi cqri@oinmersion del estudiante en los procesos que le permitan la creacion
capacidades investigativas en todas las areas del saber.

Dicho proceso dementado y consolidado a través de la existencia de los semilleros ¢
investigacion, grupos de estudio, proyectos, las lineas de profundizacion, la practica profesio
trabajo de grado.

Para alcanzar la formacion integral y considerando leiampert#me la ética y la formacion
humanista para el futuro Ingeniero, se ha establecido dentro del pénsum las catedras de Etic
el nugo pensum académico ademasaieelgor las catedras de Deportadtivo, Formacion
Integral | y Formacioaedrsl II.

5.3. ESTRATEGIA PEDAGQGIC

Dentro de las estrategias pedagogicas se ha venido implementando el modelo de compet
gue se entienden como procesos complejos que las personas ponen en accion para re
prdolemas y realizar actividadigla (vida cotidiana y del contexto lalpoodésional), aportando

a la construccion y transformacion de la realidad, para lo cual integran: el saber ser (act
preactivas, automotivacion, iniciativa y émlegaipo), el saber conouesefvar, ekcar,
comprender y analizar) y el saber hacer ( desempefio basado en procedimientos y estra
teniendo en cuenta los requerimientos especificos ddbhsntenesidades personales y los
procesos de incertidumbre , con autonomia inteledtnaiacmnitica, creatividad y espiritu de
reto, asumiendo las consecuencias de los actos y buscando el bienestar humano.
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Es importante tener en cuenta que las competencias se han clasificado en basicas,
corresponden a las competencias fundameartalesvip en sociedad y desenvolverse en
cualquier &mbito laboral y las competencias especificas, que son aquellas propias de la ocupe
nivel Institucional se han tomado como competencias basicas, las cognitivas para el procese
de la informanidlas comunicativas, las de liderazgo y manejo del cambid gilsdaHtinas.

Estas se caracterizan porque constituyen la base sobre la cual se forman los demas tip
competencias, se forman desde la educacion béasica y media, posibilitampealizary
resolver problemas de la vida cotidiana y constituyen el eje central en el procesamien
informacion de cualquier tipo.

Las competencias cognitivas para el procesamiento de la informacion, hacen referencias
busqueda, procesamigntmansmisiéde la informacion, desarrollando los siguientes procesos
cognitivos:

A Interpriativo, fundamentado en la comprension de la informacion buscando determina
sentido y significacion a partir del analisis de textos, graficas, expresieses musi
esquemas, teatro, gestos y expresiones orales.

A Argumentaty que consiste en el conjunto de habjlidadesimientos y actitudes
dirigidas a la explicacion de determinados procesos, planteamientos, procedimie
fendmenos naturales y sociales

A Proposite, que consiste en propbiptesis para explicar determinados hechos, construir
soluciones a los problemas, deducir las consecuencias de un geteadinmaeoto o
elaborar unos determinados productos.

Asi mismo, se promueve el ddsatrcompetencias comunicativas, necesarias para transmitir los
mensajes, acordes con los requerimientos de una determinadenstiacioral liderazgo y
manejo del cambio, como competencia permite influir en las personas para que se cumpl
metas grupales, acordes a los cambios que se dan en\ebantoehcoual se requiere también

de procesos efectivos y eficientes de comuhicasiterior exige un direccionamiento ético y de
proyecciéniudadana, condotea la autogestion del poty de vida, posibilitando el desarrollo
individual y colectivo de la sociedad, con criterios de responsabilidaddy cotidiauatadn se
presentan los elementos fundamentales de las competencias Institucionales:
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Cuadro 2. Elementos de tasnpetencias Institucionales

NOMBRE

IDENTIFICACION

ELEMENTOS DE LA
COMPETENCIA

COGNITIVA PARA
PROCESAMIENTO DHF
INFORMACION

Capacidad para realizar busqueda, aplig
andlisis de informacion y procesamient(
misma, en la solucién de pradeotidianos
de la profesion.

1. Buscar y organizar informacion
2. Incorporar informacion pertinen
3. Analizar la informacién adq
aplicando la l6gica

4. Aplicar las Tecnologias
Informacion y Comunicacion (TIC
la busqueda, organiagac vy
transmision de informacion.

LIDERAZGO Y MANE
DEL CAMBIO

Influir en las personas para que se esf
voluntaria y entusiastamente en el cump
de metas grupales desarrolladas en esg
caracterizados por el cambio
incertidmbre.

1. Utilizar eficientemente

responsablemente el poder.

2. Inspirar y motivar a los §
humanos hacia realizaciones de
desarrollo.

3.Comprender la existencia

cambio vy la incertidumbre ¢
elementos propios de los esce
presentes y futuros

4. Promover en su gestion,
adaptacion y la proaccion hag
cambio

COMUNICATIVA

Comunicar e interpretar coherentemer
mensajes verbales y no verbales preset
el acto comunicativo.

1. Leer criticamente los mjes
verbales y no verbales.

2. Crear mensajes escritos de ac
con las reglas gramaticales
linglisticas

3. Producir mensajes verbales
coherencia, cohesién y adecuaci
situaciones comunicativas concre
4. Comprender coherentementg
mensaje verbales y no verbg
(imagenes)

ETICG CIUDADANAS

Permitir que cada persona contribuya
convivencia ciudadana, a través d
participacion democratica y el ejg
responsable de sus derechos y deberes

1. Identificar los marcos filosofc|
la Constitucion politica

2. Interpretar los princij
fundamentales de la Carta Politic
3. Identificar el alcance de

Derechos fundamentales y su &
de reconocimiento

4. Establecer los parame
antropoldgicos, filoséficos, sociol
y pstolégicos dentro de los cualg
debe construir el proyecto ético dg
5. Definir un proyecto ético de
basado en valores que aborde
diferentes dimensiones del ser hu

Fuente: Uniboyaca. competencias Institucionales, 2007.
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La definiciode las competencias del programa surgié como producto del proceso de refle:
curricularabordadalesde la revision y validacion de los objetivos de formacion, del perfil
estudiante, del ingeniero sanitario como egresado de Uniboyacd, decias pompetais
tematicas o nucleos problema y las tendencias y necesidades de formacién en el &mbito re
nacional e Internacional.

El modelo propuesto por TéEmfigurd) y adoptado por el programa Ingenieria Sanitaria
permiti6 abordar en erao de la reflexion curriculararizss o ndcleos problema frente a
situaciones indeseables, faltas de conocimientus deriflietrés y retos a innovar.

Figura 1. Esquema para la construccion de competencias

1. Identificar las comspetas y
los elementos de competer

2. Determinar los criterios de desen
de cada elemento de competencic

5. Determinar las evidencias reque
en cada elemento de competenc

3. Establecer el rango de aplicacic
cada elemento de competencia

4. Determinar los saberes esencial
cada elemento de competencia.

FuenteTobon S, 2006

Las areas objeto de reflexién son: Formacion en Investigacion, PotabilizacigrAgzstribucion
residuales y procesos ambientales, residuos solidos, suelos y andlisis estructural, contamin:
calidad del aire, matematicas, fisideaalica, quimica, administrativa, biologia, formacion integral

En el Programal ejercicio reflexivo gemitido edstablealiento delos competencigger

cuadro 2una para la solucién de problear@taricsambientalesque buscaesarrollaia
capacidad para solucionar problemas en las areas del saneamiento ambiental, el manejo inte
recurso hidrico, el recurso aire, los residuos sélidos, la administracion y operacion de los se
publicos y la modelacién de sistemas dinansied®ssolos recursos naturales, con sustento en
la normatividad ambiental y la reglamentacion técnica vigente en el marco del Desarrollo Sos
y la segunda competencia se relaciona con la Investigacion y proyeccién social, esta ulti
plantea coel fin de integrar el componente investigativo y de proyeccién social en el planteam
y formulacion de alternativas interdisciplinarias frente a las necesidades sociales en el can
accion de la Ingenieria Sanitaria, de manera que contribmggocamiehto de la Calidad de
Vida de las comunidades urbanaslggRasi mismo, esta competencia ha sido adoptada como
competencia Institucional
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Cuadro 2. competencias del programa Ingenieria Sanitaria
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